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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

အမှတ်  ၂၀ ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့ အတွဲ  ၇၆] { } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉

အပိုင်း ၁

[ ယခင်အပတ်မှ အဆက် ]

 ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ပြာသိုလဆန်း ၁၄ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ  ၄  ရက်)

	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီဥက္ကဋ္ဌက အောက်ဖော်ပြပါပုဂ္ဂိုလ်များအား ပြည်သူ့ဝန်ထမ်း 

ဆိုင်ရာစွမ်းဆောင်မှု ဂုဏ်ထူးဆောင်တံဆိပ်ဖြစ်သည့် ပြည်သူ့ဝန်ထမ်းကောင်းတံဆိပ်ကို ချးီမြှင့်အပ်နှင်း 

လိုက်သည်- 

	 ၆၈၇၁။	ဒ ေါ်ညွန့်ညွန့်စိန်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၈၇၂။	ဒ ေါ်နှင်းကြွေ၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၈၇၃။	ဒ ေါ်စန်းစန်းသိန်း၊ အကြီးတန်းလက်နှိပ်စက်ရိုက်

	 ၆၈၇၄။	 ဦးမျ ိုးမင်းလွင်၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး(ဝန်ချ)ီ

	 ၆၈၇၅။	 ဦးဆန်နီ၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး(ဝန်ချ)ီ

	 ၆၈၇၆။	 ဦးအုန်းသန်း၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး(ဝန်ချ)ီ

	 ၆၈၇၇။	 ဦးတင်မောင်ဝင်း၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၈၇၈။	ဒ ေါ်ခင်ဌေးဦး၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၈၇၉။	 ဦးထိန်ဝင်း၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၈၈၀။	 ဦးကျော်ဝင်း၊ အငယ်တန်းအင်ဂျင်နီယာ-၄

	 ၆၈၈၁။	 ဦးဌေးလှိုင်၊ ဆက်သွယ်ရေး-၄

	 ၆၈၈၂။	 ဦးဘလှိုင်၊ သင်္ဘောသား-၄

	 ၆၈၈၃။	ဒ ေါ်ဆွေဆွေနိုင်၊ အငယ်တန်းလက်နှိပ်စက်ရိုက်

	 ၆၈၈၄။	 ဦးဌေးလွင်၊ လုပ်သားမှူး(သင်္ဘော)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၀၀

	 ၆၈၈၅။	 ဦးကျင်ထွန်း၊ လုပ်သားမှူး(လုံခြုံရေး)

	 ၆၈၈၆။	 ဦးမြစန်း၊ လုပ်သားမှူး(လုံခြုံရေး)

	 ၆၈၈၇။	 ဦးမျ ိုးမြင့်၊ လုပ်သားမှူး(လုံခြုံရေး)

	 ၆၈၈၈။	 ဦးတင်စိုးမိုး၊ လုပ်သားမှူး(လုံခြုံရေး)

	 ၆၈၈၉။	 ဦးကျင်ဝင်း၊ လုပ်သားမှူး(ကုန်းပတ်)

	 ၆၈၉၀။	 ဦးအောင်သန်းရွှေ၊ လုပ်သားမှူး(ကုန်းပတ်)

	 ၆၈၉၁။	ဒ ေါ်အေးအေးထွန်း၊ လုပ်သားမှူး 

	 ၆၈၉၂။	ဒ ေါ်ကေသီကျော်၊ လုပ်သားမှူး 

	 ၆၈၉၃။	 ဦးတင်ဝင်း၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၈၉၄။	 ဦးရန်နောင်စိုး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၈၉၅။	 ဦးမြင့်ဦး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၈၉၆။	 ဦးအောင်ဝင်းနိုင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၈၉၇။	 ဦးအောင်နိုင်ဦး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၈၉၈။	 ဦးအောင်ဇော်မိုး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၈၉၉။	 ဦးကျော်ကျော်ဝင်း၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၀။	 ဦးမောင်မောင်ခင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၁။	 ဦးကျော်အောင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၂။	 ဦးဟန်ထွန်းညွန့်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၃။	 ဦးသိန်းအောင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၄။	 ဦးဆန်းဦး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၅။	 ဦးကျော်ကျော်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၆။	 ဦးဇော်မျ ိုးထွန်း၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၇။	 ဦးအောင်စိုးမိုး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၈။	 ဦးအတာ၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၀၉။	 ဦးဇော်လင်းအောင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၀။	 ဦးကြည်မွန်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၁။	 ဦးအောင်ကျော်မိုး၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၂။	 ဦးသန်းထွဋ်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၃။	 ဦးကိုကြိုင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၄။	 ဦးအေးကျော်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၅။	 ဦးစန်းရွှေ၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၆။	 ဦးမြင့်အောင်၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၇။	 ဦးဝင်းချစ်၊ လုပ်သားမှူး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၀၁

	 ၆၉၁၈။	 ဦးစိုးမင်း၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၁၉။	 ဦးလှထွန်း၊ လုပ်သားမှူး

	 ၆၉၂၀။	 ဦးမြင့်ဝင်း၊ လုပ်သား

	 ၆၉၂၁။	 ဦးဇော်ဇော်၊ အစောင့်

		မြန  ်မာ့မီးရထား

	 ၆၉၂၂။	 ဦးအောင်သူလတ်၊ အထွေထွေမန်နေဂျာ

	 ၆၉၂၃။	 ဦးအောင်ဇော်မြင့်၊ မန်နေဂျာ

	 ၆၉၂၄။	 ဦးမြတ်ဇော်၊ လက်ထောက်မန်နေဂျာ

	 ၆၉၂၅။	ဒ ေါ်အေးအေးသန့်၊ ရုံးအုပ်

	 ၆၉၂၆။	ဒ ေါ်နှင်းစန္ဒာ၊ ရုံးအုပ်

	 ၆၉၂၇။	ဒ ေါ်ခင်နှင်းထွေး၊ ရုံးအုပ်

	 ၆၉၂၈။	ဒ ေါ်မာလာမြင့်၊ ရုံးအုပ်

	 ၆၉၂၉။	ဒ ေါ်အေးအေးခိုင်၊ ရုံးအုပ်

	 ၆၉၃၀။	 ဦးမြင့်ထူး၊ အလုပ်ရုံစုမှူး (စက်ရုံ -၂)

	 ၆၉၃၁။	ဒ ေါ်ခိုင်ခိုင်မော်၊ စာရင်းကိုင်(၁)

	 ၆၉၃၂။	 ဦးမင်းမင်းဦး၊ ရုံပိုင်ကြီး(အထူးတန်း)

	 ၆၉၃၃။	 ဦးအောင်မိုးကျော်၊ ပုံဆွဲ(၁)

	 ၆၉၃၄။	ဒ ေါ်မြတ်မြတ်ဌေး၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၃၅။	ဒ ေါ်မိမိမွန်၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၃၆။	ဒ ေါ်သန်းသန်းဦး၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၃၇။	 ဦးစွမ်းထက်ကို၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၃၈။	ဒ ေါ်တင်တင်ခိုင်၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၃၉။	ဒ ေါ်တင်တင်မိုး၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၄၀။	ဒ ေါ်သီမာကြွေ၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၄၁။	 ဦးနော်အောင်၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၄၂။	 ဦးမျ ိုးညွန့်၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၄၃။	ဒ ေါ်မိုးမိုးဝင်း၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၆၉၄၄။	 ဦးရန်နိုင်စိုး၊ အလုပ်ရုံစိတ်မှူး

	 ၆၉၄၅။	 ဦးမြင့်ကျော်(ခ)ဦးမောင်မောင်၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၂)အထူး

	 ၆၉၄၆။	 ဦးယဉ်မော်ဦး၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၂)

	 ၆၉၄၇။	 ဦးဇော်လွင်၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၂)

	 ၆၉၄၈။	 ဦးသိန်းထွန်း(၂)၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၂)

	 ၆၉၄၉။	 ဦးကျော်မျ ိုးသူ၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၂)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၀၂

	 ၆၉၅၀။	ဒ ေါ်ကြည်ကြည်တင်၊ စာရင်းကိုင်(၂)

	 ၆၉၅၁။	ဒ ေါ်လွင်လွင်ခိုင်၊ စာရင်းကိုင်(၂)

	 ၆၉၅၂။	ဒ ေါ်တင်တင်မော်၊ ငွေကိုင်(၂)

	 ၆၉၅၃။	ဒ ေါ်အေးအေးနွယ်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၅၄။	ဒ ေါ်သူဇာသိန်းဟန်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၅၅။	ဒ ေါ်ထိုက်ထိုက်ထွန်း၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၅၆။	ဒ ေါ်ဝင်းဝင်းတင်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၅၇။	ဒ ေါ်ခင်ရွှေဝင်း၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၅၈။	ဒ ေါ်အေးမွန်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၅၉။	ဒ ေါ်နော်အေးသီတာ၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၆၀။	ဒ ေါ်နီလာသိန်း၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၆၁။	ဒ ေါ်သိင်္ဂီလှိုင်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၆၂။	ဒ ေါ်တင်တင်ခိုင်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၆၃။	ဒ ေါ်စန်းစန်း၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၆၄။	ဒ ေါ်ကြေးမုံသန်း၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၆၉၆၅။	ဒ ေါ်အေးအေးမာ၊ အကြီးတန်းစာရေး(လက်ရေးတို)

	 ၆၉၆၆။	 ဦးလှိုင်ဘွား၊ ရုံပိုင်

	 ၆၉၆၇။	 ဦးအောင်မင်း၊ လက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၉၆၈။	 ဦးစစ်လှိုင်၊ လက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၉၆၉။	 ဦးအောင်ခိုင်ညွန့်၊ လက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၉၇၀။	 ဦးဝင်းမောင်၊ လက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၉၇၁။	ဒ ေါ်ဇင်မာဦး၊ အငယ်တန်းအင်ဂျင်နီယာ(၃)

	 ၆၉၇၂။	 ဦးဆန်းရင်၊ ကျွမ်းကျင်(၃)အလုပ်ကြပ်

	 ၆၉၇၃။	 ဦးကရနားဗဟာဒူး၊ ကျွမ်းကျင်(၃)အလုပ်ကြပ်

	 ၆၉၇၄။	 ဦးစိုးမိုးဝင်း၊ ကျွမ်းကျင်(၃)အလုပ်ကြပ်

	 ၆၉၇၅။	 ဦးဆွေဝင်း၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၃)

	 ၆၉၇၆။	ဒ ေါ်သီတာဦး၊ ဆက်သွယ်ရေး(၃)

	 ၆၉၇၇။	 ဦးဝင်းနိုင်၊ ဆက်သွယ်ရေး(၃)

	 ၆၉၇၈။	 ဦးမျ ိုးဇော်မြင့်၊ ဆက်သွယ်ရေး(၃)

	 ၆၉၇၉။	 ဦးကျော်ဇေယျ၊ ဆက်သွယ်ရေး(၃)

	 ၆၉၈၀။	 ဦးသန်းညွန့်၊ ဆေးစပ်(၃)

	 ၆၉၈၁။	ဒ ေါ်သန်းသန်းမြင့်၊ ဆေးစပ်(၃)

	 ၆၉၈၂။	ဒ ေါ်ခက်ခက်၊ အငယ်တန်းစာရေး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၀၃

	 ၆၉၈၃။	ဒ ေါ်သီတာ၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၈၄။	 ဦးဝေလွင်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၈၅။	 ဦးမောင်ဇော်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၈၆။	ဒ ေါ်နမ့်သင်းသင်းကြည်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၈၇။	 ဦးဌေးလွင်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၈၈။	 ဦးစိုးဝင်း၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၈၉။	ဒ ေါ်ဌေးဌေးဝင်း၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၉၀။	ဒ ေါ်ခင်မာဝင်း၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၉၁။	ဒ ေါ်ခင်မာလွင်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၉၂။	 ဦးမြင့်အေး၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၉၃။	 ဦးဝင်းမြင့်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၉၄။	 ဦးသိန်းထိုက်၊ အငယ်တန်းစာရေး

	 ၆၉၉၅။	ဒ ေါ်ဝင်းဝင်းမော်၊ အငယ်တန်းလက်နှိပ်စက်

	 ၆၉၉၆။	ဒ ေါ်ခင်ထွေးရီ၊ အငယ်တန်းလက်နှိပ်စက်

	 ၆၉၉၇။	ဒ ေါ်ဖြူဖြူချ ို ၊ အငယ်တန်းလက်နှိပ်စက်

	 ၆၉၉၈။	 ဦးအောင်ဆန်းညွန့်၊ ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၆၉၉၉။	 ဦးဇော်လင်းမောင်၊  ဒုတိယလက်ထောက်ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၇၀၀၀။	ဒ ေါ်ချ ိုချ ို မြင့်၊ ကျွမ်းကျင်(၄)ပုံစံ

	 ၇၀၀၁။	 ဦးမြင့်ဌေး၊ ကျွမ်းကျင်(၄)စက်ဆင်

	 ၇၀၀၂။	 ဦးတင်ကို၊ ကျွမ်းကျင်(၄)စက်ဆင်

	 ၇၀၀၃။	 ဦးသိန်းဇော်၊ ကျွမ်းကျင်(၄)စက်ပြင်

	 ၇၀၀၄။	 ဦးသက်ထွေး၊ ကျွမ်းကျင်(၄)ခလုတ်ခုံစောင့်

	 ၇၀၀၅။	ဒ ေါ်စန်းစန်းအေး၊ စက်မှုကျွမ်းကျင်(၄)

	 ၇၀၀၆။	 ဦးမြင့်ကြည်၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၄)

	 ၇၀၀၇။	 ဦးထွန်းလွင်၊ စက်မောင်း(၄)

	 ၇၀၀၈။	 ဦးသန်းဝင်း၊ စက်ခေါင်းမောင်း(၅)မီးထိုး

	 ၇၀၀၉။	 ဦးသိန်းတန်၊ ကျွမ်းကျင်(၅)စက်ဆင်

	 ၇၀၁၀။	 ဦးသန်းဦး၊ ကျွမ်းကျင်(၅)ဂဟေ

	 ၇၀၁၁။	 ဦးသိန်းထွန်းကို၊ ကျွမ်းကျင်(၅)တွဲပြင်

	 ၇၀၁၂။	 ဦးတင့်လွင်၊ ကျွမ်းကျင်(၅)တွဲပြင်

	 ၇၀၁၃။	 ဦးခင်သောင်း၊ ကျွမ်းကျင်(၅)တွဲပြင်

	 ၇၀၁၄။	 ဦးဇော်နိုင်ထွန်း၊ ကျွမ်းကျင်(၅)တွဲမီး

	 ၇၀၁၅။	 ဦးသိန်းထွန်း၊ ကျွမ်းကျင်(၅)ရေစက်မောင်း
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၀၄

	 ၇၀၁၆။	 ဦးခင်ဇော်၊ ကျွမ်းကျင်(၅)ယန္တရားမောင်း

	 ၇၀၁၇။	 ဦးအောင်လွင်၊ ကျွမ်းကျင်(၅)တံတား

	 ၇၀၁၈။	 ဦးလှမြင့်၊ ကျွမ်းကျင်(၅)တံတား

	 ၇၀၁၉။	 ဦးခင်မောင်သန်း၊ လုံခြုံရေး(၅)

	 ၇၀၂၀။	 ဦးသန်းရွှေ၊ လက်သမား(၅)

	 ၇၀၂၁။	 ဦးစိုးမျ ိုးနိုင်၊ ပန်းရန်(၅)

	 ၇၀၂၂။	ဒ ေါ်သန်းသန်းဇော်၊ လက်မှုကျွမ်းကျင်(၅)

	 ၇၀၂၃။	 ဦးသန်းလှ၊ တွဲမှတ်

	 ၇၀၂၄။	 ဦးကျော်ဦး၊ လုပ်သားခေါင်း

	 ၇၀၂၅။	 ဦးသိန်းနိုင်၊ လုပ်သားခေါင်း

	 ၇၀၂၆။	 ဦးဇော်ဦး၊ လုပ်သားခေါင်း

	 ၇၀၂၇။	 ဦးသိန်းဇော်၊ လုပ်သားခေါင်း

	 ၇၀၂၈။	 ဦးမျ ိုးသိန်း၊ လုပ်သားခေါင်း

	 ၇၀၂၉။	ဒ ေါ်ခင်စန်းဝင်း၊ ရုံးအကူ

	 ၇၀၃၀။	 ဦးတင်မောင်ရီ၊ သန့်ရှင်းရေးမှူး

	 ၇၀၃၁။	 ဦးခင်မောင်နိုင်၊ လုပ်သားမှူး(လမ်းခွဲကိုင်)

	 ၇၀၃၂။	 ဦးသိန်းထွန်း၊ လုပ်သားမှူး(လမ်းခွဲကိုင်)

	 ၇၀၃၃။	 ဦးတင်မိုး၊ လုပ်သားမှူး(လမ်းခွဲကိုင်)

	 ၇၀၃၄။	 ဦးအောင်အောင်ထွန်း၊ ဇာဝီလှည့်

	 ၇၀၃၅။	 ဦးတင်မြင့်၊ သန့်ရှင်းရေး

	 ၇၀၃၆။	ဒ ေါ်လှလှအေး၊ သန့်ရှင်းရေး

	 ၇၀၃၇။	ဒ ေါ်အေးအေး၊ သန့်ရှင်းရေး

	 ၇၀၃၈။	ဒ ေါ်စန်းစန်းဝင်း၊ သန့်ရှင်းရေး

	 ၇၀၃၉။	ဒ ေါ်ခင်ရွှေဥ၊ သန့်ရှင်းရေး

	 ၇၀၄၀။	 ဦးစွပ္ပရောင်း၊ သန့်ရှင်းရေးအကူ

	 ၇၀၄၁။	 ဦးစိုးမူရာဂျူး၊ သန့်ရှင်းရေးအကူ

	 ၇၀၄၂။	 ဦးသန်းဝင်း၊ သန့်ရှင်းရေးအကူ

	 ၇၀၄၃။	 ဦးသိန်းဝင်း၊ အစောင့်

	 ၇၀၄၄။	 ဦးမြင့်စိုး၊ အစောင့်

	 ၇၀၄၅။	 ဦးညွန့်မောင်၊ အစောင့်

	 ၇၀၄၆။	 ဦးအောင်ကျော်မင်း၊ လုပ်သား(အခေါ်)

	 ၇၀၄၇။	 ဦးအောင်သူ၊ လုပ်သား(စက်ရုံ)

	 ၇၀၄၈။	 ဦးဆမ်စုမ်၊ လုပ်သား(တွဲ)
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၀၅

	 ၇၀၄၉။	 ဦးသောင်းလှိုင်၊ လုပ်သား(လေမဲ့)

	 ၇၀၅၀။	 ဦးကြည်သိန်း၊ လုပ်သား(အစောင့်)

	 ၇၀၅၁။	 ဦးစိန်သန်း၊ လုပ်သား(အစောင့်)

	 ၇၀၅၂။	 ဦးမြင့်စိုး၊ လုပ်သား(တည်းခို)

	 ၇၀၅၃။	 ဦးသက်ချ ိုဦး၊ လုပ်သား(တည်းခို)

	 ၇၀၅၄။	ဒ ေါ်ဌေးဌေးရီ၊ လုပ်သား

	 ၇၀၅၅။	 ဦးစိုးလွင်၊ လုပ်သား

	 ၇၀၅၆။	 ဦးလှဆန်းအောင်၊ လုပ်သား

	 ၇၀၅၇။	 ဦးသိန်းမြင့်၊ လုပ်သား

	 ၇၀၅၈။	 ဦးအောင်စိုး၊ ပစ္စည်းစောင့်

		က  ုန်းလမ်းပို့ဆောင်ရေး

	 ၇၀၅၉။	 ဦးထွန်းလင်းစိုး၊ ဒုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

	 ၇၀၆၀။	 ဦးကျော်သီဟ၊ လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ

	 ၇၀၆၁။	 ဦးအောင်ကျော်သန်း၊ လက်ထောက်မန်နေဂျာ

	 ၇၀၆၂။	 ဦးစိုးမင်းအောင်၊ ရုံးအုပ်

	 ၇၀၆၃။	 ဦးဝင်းလွင်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၇၀၆၄။	 ဦးခင်မောင်ညွန့်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး

	 ၇၀၆၅။	ဒ ေါ်ကြည်ကြည်ဝင်း၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၇၀၆၆။	ဒ ေါ်မြမြမူ၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၇၀၆၇။	 ဦးတင်ထွန်း၊ စက်မှုကျွမ်းကျင်(၃)

	 ၇၀၆၈။	 ဦးရင်မောင်သန်း၊ စက်မှုကျွမ်းကျင်(၃)

	 ၇၀၆၉။	 ဦးထူးထူးအောင်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၀။	 ဦးကျော်ညွန့်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၁။	 ဦးသန်းနိုင်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၂။	 ဦးကံမင်း၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၃။	 ဦးမြင့်ဇော်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၄။	 ဦးဝေဇင်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၅။	 ဦးသန်းစိန်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၆။	 ဦးသန်းမြတ်စိုး၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၇။	 ဦးကိုကိုအောင်၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၈။	 ဦးသိန်းဝင်း၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၇၉။	 ဦးခင်မောင်ဌေး၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၈၀။	 ဦးတင်မောင်ဦး၊ ယာဉ်မောင်း(၃)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၀၆

	 ၇၀၈၁။	 ဦးနိုင်ဦး၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၈၂။	 ဦးထန်နဲ၊ ယာဉ်မောင်း(၃)

	 ၇၀၈၃။	 ဦးဗစ်တာအောင်၊ လျှပ်စစ်ကျွမ်းကျင်(၄)

	 ၇၀၈၄။	 ဦးမောင်မောင်သန်း၊ ယာဉ်မောင်း(၄)

		  ပြည်တွင်းရေကြောင်းပို့ဆောင်ရေး

	 ၇၀၈၅။	 ဦးငွေထွန်း၊ ဒုတိယအင်ဂျင်နီယာမှူးကြီး

	 ၇၀၈၆။	 ဦးနိုင်ဦး၊ မန်နေဂျာ

	 ၇၀၈၇။	ဒ ေါ်တင်တင်အေး၊ မန်နေဂျာ

	 ၇၀၈၈။	ဒ ေါ်ဆွေဇင်လတ်၊ လက်ထောက်မန်နေဂျာ

	 ၇၀၈၉။	ဒ ေါ်သန်းသန်းဦး၊ ရုံးအုပ်

	 ၇၀၉၀။	ဒ ေါ်အေးအေးမိုး၊ ရုံးအုပ်

	 ၇၀၉၁။	ဒ ေါ်ဥမ္မာသိန်း၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၇၀၉၂။	 ဦးမျ ိုးဝင်းလှိုင်၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၇၀၉၃။	ဒ ေါ်စိုးစိုးအောင်၊ ဌာနခွဲစာရေး

	 ၇၀၉၄။	 ဦးသန်းဇော်၊ စက်ခန်းအုပ်-၂

	 ၇၀၉၅။	 ဦးဝင်းဇော်ဦး၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၇၀၉၆။	 ဦးစိုးမြင့်အောင်၊ အကြီးတန်းစာရေး

	 ၇၀၉၇။	 ဦးလေးကြိုင်၊ စက်ခန်းအုပ်-၃

	 ၇၀၉၈။	 ဦးတင်ဝင်း၊ စက်ခန်းအုပ်-၃

	 ၇၀၉၉။	 ဦးသော်တာ၊ ရေယာဉ်အုပ်-၃

	 ၇၁၀၀။	 ဦးမင်းနိုင်၊ ရေယာဉ်အုပ်-၄(တ)

	 ၇၁၀၁။	 ဦးလှကို၊ ရေယာဉ်အုပ်-၄(တ)

	 ၇၁၀၂။	 ဦးကျော်ဇော၊ တက်မကိုင်-၅

	 ၇၁၀၃။	 ဦးနိုင်ဝင်း၊ တက်မကိုင်-၅

	 ၇၁၀၄။	 ဦးသိန်းလှိုင်၊ တက်မကိုင်-၅

	 ၇၁၀၅။	 ဦးခင်မောင်အေး၊ သင်္ဘောသား

		မြန  ်မာ့သင်္ဘောကျင်းလုပ်ငန်း

	 ၇၁၀၆။	ဒ ေါ်မြင့်မာကြည်၊ ရုံးအုပ်

		မြန  ်မာ့ဆက်သွယ်ရေးလုပ်ငန်း

	 ၇၁၀၇။	 ဦးတင်ထွန်း၊ အင်ဂျင်နီယာမှူး

	 ၇၁၀၈။	ဒ ေါ်ညိုလဲ့လဲ့ထွန်း၊ လက်ထောက်မန်နေဂျာ

	 ၇၁၀၉။	ဒ ေါ်နွယ်နီခင်၊ လက်ထောက်မန်နေဂျာ

	 ၇၁၁၀။	 ဦးဇော်ဌေး၊ လက်ထောက်အင်ဂျင်နီယာ
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၀၇

	 ၇၁၁၁။	ဒ ေါ်ပိုပိုအေး၊ လက်ထောက်အင်ဂျင်နီယာ

	 ၇၁၁၂။	ဒ ေါ်မိမိလွင်၊ လက်ထောက်အင်ဂျင်နီယာ

	 ၇၁၁၃။	ဒ ေါ်လှလှနွယ်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၁၄။	ဒ ေါ်သန်းသန်းလွင်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၁၅။	 ဦးဖုန်းမြင့်အောင်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၁၆။	ဒ ေါ်မြင့်မြင့်အေး၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၁၇။	ဒ ေါ်အေးအေးဝင်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၁၈။	 ဦးစိုးဝင်း ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၁၉။	ဒ ေါ်သီတာဆွမ်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၂၀။	ဒ ေါ်အေးအေးကျော်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၂၁။	ဒ ေါ်နန်းဦး၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/ စီးပွား)

	 ၇၁၂၂။	ဒ ေါ်မိုးမိုးခိုင်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး (စီမံ/ စီးပွား)

	 ၇၁၂၃။	ဒ ေါ်ခင်မြတ်ထွန်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၂၄။	ဒ ေါ်မိုးသန္တာမြင့်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၂၅။	ဒ ေါ်မင်းမင်းသန်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၂၆။	 ဦးညွန့်ဝင်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၂၇။	ဒ ေါ်ခင်ဥမ္မာသိန်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၂၈။	 ဦးစောစံထွေး၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၂၉။	ဒ ေါ်အေးအေးမြင့်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၃၀။	 ဦးမိုးမြင့်၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၃၁။	ဒ ေါ်အေးအေးမာ၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၃၂။	ဒ ေါ်ခင်သန္တာထွန်း၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၃၃။	ဒ ေါ်သူဇာဖေ၊ ကြီးကြပ်ရေးမှူး(ငွေစာရင်း)

	 ၇၁၃၄။	ဒ ေါ်မိမိငယ်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၃၅။	ဒ ေါ်ရင်ရင်ကြည်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၃၆။	ဒ ေါ်တင်တင်ထွေး၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၃၇။	ဒ ေါ်ခင်ဌေးနွယ်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၃၈။	ဒ ေါ်ခင်လေးနွယ်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၃၉။	ဒ ေါ်ဇင်မာဦး၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၀။	 ဦးချစ်လှိုင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၁။	ဒ ေါ်ရီရီတင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၂။	ဒ ေါ်ခင်မမ၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၃။	ဒ ေါ်စန်းစန်းဝေ၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၀၈

	 ၇၁၄၄။	ဒ ေါ်အေးအေးမွန်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၅။	ဒ ေါ်စုစုဝင်း၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၆။	ဒ ေါ်သီတာစိုး၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၇။	ဒ ေါ်သွယ်သွယ်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၈။	ဒ ေါ်ကြည်သန်း၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၄၉။	 ဦးသိန်းမြင့်ကျော်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၅၀။	ဒ ေါ်ဝင်းဝင်းမော်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၅၁။	 ဦးကျော်ကျော်လွင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၅၂။	 ဦးဇော်ဆိုင်းအောင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၅၃။	ဒ ေါ်ရွှေဝါ၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၅၄။	ဒ ေါ်ဝေဝေမြင့်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စီမံ/စီးပွား)

	 ၇၁၅၅။	ဒ ေါ်နိုင်နိုင်မော်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု) 

	 ၇၁၅၆။	 ဦးဟန်စိုး၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၅၇။	 ဦးသန်းနိုင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၅၈။	ဒ ေါ်ယမင်း၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၅၉။	ဒ ေါ်သန်းသန်းလွင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၀။	ဒ ေါ်ဝါဝါအောင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၁။	 ဦးမျ ိုးဇော်အောင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၂။	ဒ ေါ်တင်နွဲ့ရီ၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၃။	ဒ ေါ်ခင်ခင်မြ၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၄။	ဒ ေါ်အေးအေးမြင့်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၅။	ဒ ေါ်ရီရီအောင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၆။	 ဦးဌေးညွန့်လှိုင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၇။	 ဦးတင်လှိုင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၈။	 ဦးမြင့်လွင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၆၉။	ဒ ေါ်သန်းနွဲ့ကြည်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၇၀။	 ဦးစိုးဝင်းနိုင်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၇၁။	 ဦးကျော်ဆန်း၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၇၂။	 ဦးစံလင်း၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၇၃။	 ဦးအောင်ဇော်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၇၄။	ဒ ေါ်သင်းသင်းခိုင်ဝင်း၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

	 ၇၁၇၅။	 ဦးဝင်းမြင့်၊ ဒုတိယကြီးကြပ်ရေးမှူး(စက်မှု)

[ ဆက်လက်ဖော်ပြပါမည်။ ]
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၀၉

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၇/၂၀၂၃)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၆ ရက်)

မြန်မာနိုင်ငံသို့ ASEAN Coordinating Centre of Humanitarian Assistance on Disaster

Management (AHA Centre) မှတစ်ဆင့် လှူဒါန်းမည့် လူသားချင်းစာနာထောက်ထားမှုဆိုင်ရာ

အကူအညီစီမံခန့်ခွဲရေးလုပ်ငန်းအဖွဲ့ (Task Force) အဖွဲ့ဝင် ဖြည့်စွက်ဖွဲ့စည်းခြင်း

	 နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်၏ီ ၂၀၂၁ ခနုစှ၊် ဩဂတုလ် ၁၇ ရကစ်ွပဲါ အမနိ ့်ကြောင်ြာစာအမတှ ်

၂၄၂/၂၀၂၁ ဖြင့ ်ဖွဲ့စည်းခဲသ့ော AHA Centre မတှစဆ်င့လ်ှူဒါန်းမည့ ်လသူားချင်းစာနာထောကထ်ားမှု‌ဆိငုရ်ာ 

အကူအညီစီမံခန့်ခွဲရေးလုပ်ငန်းအဖွဲ့ (Task Force) တွင် အမျ ိုးသားစည်းလုံးညီညွတ်ရေးနှင့် ငြိမ်းချမ်းရေး  

ဖော်ဆောင်မှုညှိနှိုင်းရေးကော်မတီ အထောက်အကူပြုအဖွဲ့ဝင် ဗိုလ်မှူးကြီး အောင်ကျော်ထွန်း ကို အဖွဲ့ဝင် 

အဖြစ် ဖြည့်စွက်ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်။
	 အမိန့်အရ
		အေ  ာင်လင်းဒွေး
		ဒ  ုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး
		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၈/၂၀၂၃)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၃ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၇ ရက်)

ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူးများ အတည်ပြုခန့်ထားခြင်း

	 နုိင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီသည် အောက်ဖော်ပြပါ ဝန်ထမ်းအဖဲွ့အစည်းအကြီးအမှူးများကုိ 

အစမ်းခန့်ကာလ (၁) နှစ်ပြည့်မြောက်သည့်နေ့မှစ၍ အတည်ပြုခန့်ထားလိုက်သည်-

		  အမည်	 ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး

			ရ   ာထူး၊ ဌာန

	 (၁)	 ဦးစိုးမြင့်	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

			ပြ   ည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး

			   လျှပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကြီးဌာန

	 (၂)	 ဦးမျ ိုးမြင့်	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

			   အဆောက်အဦဦးစီးဌာန

			ဆေ   ာက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

	 အမိန့်အရ

		အေ  ာင်လင်းဒွေး

		ဒ  ုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး

		  အတွင်းရေးမှူး
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၉၀/၂၀၂၃)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၁၂ ရက်)

မြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံ (၂၀၂၃) ကျင်းပရေး ဦးစီးကော်မတီနှင့်

လုပ်ငန်းကော်မတီ ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁။	 ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလအတွင်း မြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံ (၂၀၂၃) အား ‌အောင်မြင်စွာ 

ကျင်းပနိုင်ရေးအတွက် မြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံကျင်းပရေး ဦးစီးကော်မတီနှင့် လုပ်ငန်း 

ကော်မတီ တို့ကို အောက်ပါအတိုင်း ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်-

	 (က)	  မြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံကျင်းပရေး ဦးစီးကော်မတီ

		  (၁)	ဒ ုတိယဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး စိုးဝင်း	 ဥက္ကဋ္ဌ

			ဒ   ုတိယဥက္ကဋ္ဌ

			   နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ

		  (၂)	ဒ ုတိယဝန်ကြီးချုပ်နှင့် ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၃)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန

		  (၄)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   သာသနာရေးနှင့် ယဉ်ကျေးမှုဝန်ကြီးဌာန

		  (၅)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန

		  (၆)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   သမဝါယမနှင့် ကျေးလက်ဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၇)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၈)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

		  (၉)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၀)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

			   ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၁)	 ဥက္ကဋ္ဌ	 အဖွဲ့ဝင်

			နေပြ   ည်တော်ကောင်စီ

		  (၁၂)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အတွင်းရေးမှူး

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၂၁၀
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

	 ( ခ ) 	မ ြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံကျင်းပရေး ဦးစီးကော်မတီ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ 

အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

		  (၁)	မ ြနမ်ာနိငုင်လံုံးဆိငုရ်ာ ပညာရေးညလီာခ ံအောငမ်ြငစ်ွာကျင်းပနိငုရ်ေးအတကွ ်မဝူါဒများချမတှရ်န၊်

		  (၂)	 လူငယ်လူရွယ်များ မျ ိုးချစ်စိတ်၊ တိုင်းပြည်ချစ်စိတ်ရှိစေရန်အတွက် လှုံ့ဆော်ပေးနိုင်သော 

ပြခန်းများ၊ ဆွေးနွေးပွဲများနှင့် စာတမ်းများ ပါဝင်နိုင်ရေး ဦးစီးဆောင်ရွက်ရန်၊

		  (၃)	ကျေ ာင်းတက်သူဦးရေ ပိုမိုတိုးတက်လာစေရေးအတွက် ထိရောက်စွာဆောင်ရွက်နိုင်မည့် 

နည်းလမ်းများ၊ မူဝါဒများ ထွက်ပေါ်ရေး လမ်းညွှန်မှုပြုရန်၊

		  (၄)	 အခြေခပံညာကဏ္ဍတငွ ်ကလေးအားလုံး KG+9 ပြီးမြောကရ်ေးကိ ုအမျ ိုးသားရေးကစိ္စတစရ်ပအ်ဖြစ ်

အားလုံးပူးပေါင်းဆောင်ရွက်စေရေး ညှိနှိုင်းဖော်ထုတ်စေရန်၊

		  (၅)	 KG+9 ပြီးမြောက်အောင်မြင်သူ လူငယ်လူရွယ်များကို အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းပညာအခြေခံ 

ရရှရိေးအတကွ ်ဆောငရ်ကွသ်င့သ်ည့န်ည်းလမ်းများထကွပ်ေါ်ရေး ဆကစ်ပဝ်နက်ြီးဌာနများနငှ့ ်

ညှိနှိုင်းပေးရန်၊

		  (၆)	 တိငု်းပြညဖ်ွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးအတကွ ်အဆင့မ်ြင့ပ်ညာကဏ္ဍတငွ ်ပါဝငဆ်ောငရ်ကွလ်ျကရ်ှသိော 

ဝန်ကြီးဌာနအားလုံးက ဝိဇ္ဇာ၊ သိပ္ပံပညာရှငမ်ျား၊ တတ်သိပညာရှငမ်ျား၊ ကျွမ်းကျင်ပညာရှငမ်ျား 

လုံလောက်အောင် မွေးထုတ်စေရေးအတွက် ထိရောက်သော နည်းလမ်းများပေါ်ထွက်ရေး 

လမ်းညွှန်မှုပြုရန်၊

		  (၇)	 အဆင့် မြင့်ပညာကဏ္ဍတွင် ဘာသာရပ်ကျွမ်းကျင်မှုအပြင် လူမှုအသိုက်အဝန်းတိုးတက်  

မြင့်မားမှုကို အထောက်အကူပြုစေမည့် သင်ကြားသင်ယူမှု ဖြစ်စေရေးအတွက် မူဝါဒများ 

ထွက်ပေါ်ရေး လမ်းညွှန်မှုပြုရန်၊

		  (၈)	 ပညာ‌ရေးနှင့်သက်ဆိုင်သော ဝန်ကြီးဌာနအသီးသီးရှိ တက္ကသိုလ်၊ ဒီဂရီကောလိပ်၊ ကောလိပ်၊ 

သိပ္ပံနှင့် ကျောင်းများ ကျယ်ပြန့်စွာပါဝင်ရေး ညှိနှိုင်းဆောင်ရွက်ရန်၊

		  (၉)	 လပုင်န်းကောမ်တနီငှ့ ်ဆပက်ောမ်တအီသီးသီးမ ှတငပ်ြလာသည့ ်ကစိ္စအဝဝကိ ုပေါင်းစပည်ှနိှိုင်းရန၊်

		  (၁၀)	 လပုင်န်းကောမ်တနီငှ့ ်ဆပက်ောမ်တမီျား၏ အသုံးစရတိမ်ျား ခငွ့ပ်ြုနိငုရ်နအ်တကွ ်ညှနိှိုင်းဆုံးဖြတ ်

ပေးရန်၊

		  (၁၁)	 လုပ်ငန်းကော်မတီ၏ ဆောင်ရွက်မှုများအပေါ် လိုအပ်သော လမ်းညွှန်မှုများပေးရန်။

	 ( ဂ ) 	 မြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံကျင်းပရေးလုပ်ငန်းကော်မတီ

		  (၁)	ဒ ေါက်တာ ညွန့်ဖေ	 ဥက္ကဋ္ဌ

			ပြ   ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

			   ပညာ‌ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၂)	ဒ ေါက်တာ ဇော်မြင့်	ဒ ုတိယဥက္ကဋ္ဌ (၁)

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၃)	​ဒ ေါက်တာ မိုးဇော်ထွန်း	ဒ ုတိယဥက္ကဋ္ဌ (၂)

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		  (၄)	 ဗိုလ်မှူးချုပ် လူမွန်	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၅)	 ဦးမောင်မောင်ဝင်း	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၆)	 ဗိုလ်ချုပ် ခွန်သန့်ဇော်ထူး	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန

		  (၇)	ဒ ေါ်နုမြဇံ	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   သာသနာရေးနှင့် ယဉ်ကျေးမှုဝန်ကြီးဌာန

		  (၈)	ဒ ေါက်တာ တင်ထွဋ်	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန

		  (၉)	 ဦးမြင့်စိုး	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   သမဝါယမနှင့် ကျေးလက်ဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၀)	 ဦးထွန်းအုံ	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၁)	 ဦးရင်မောင်ညွန့်	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၂)	ဒ ေါက်တာ အောင်ဇေယျ	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၃)	ဒ ေါက်တာ အေးထွန်း	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယဝန်ကြီး

			   ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၄)	 ဗိုလ်မှူးကြီး မင်းနောင်	 အဖွဲ့ဝင်

			   အဖွဲ့ဝင်

			နေပြ   ည်တော်ကောင်စီ

		  (၁၅)	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အတွင်းရေးမှူး (၁)

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		  (၁၆)	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 အတွင်းရေးမှူး (၂)

			   သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၇)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 တွဖဲကအ်တငွ်းရေးမှူး (၁)

			   အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၁၈)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 တွဖဲကအ်တငွ်းရေးမှူး (၂)

			   အခြေခံပညာဦးစီးဌာန

			   ပညာ‌ရေးဝန်ကြီးဌာန

	 (ဃ)	မ ြန်မာနိုင်ငံလုံးဆိုင်ရာ ပညာရေးညီလာခံကျင်းပရေး လုပ်ငန်းကော်မတီ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ 

အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

		  (၁)	 ဦးစီးကော်မတီမှ ချမှတ်ထားသော မူဝါဒနှင့် လုပ်ငန်းတာဝန်များကို အကောင်အထည်ဖော် 

ဆောင်ရွက်ရန်၊

		  (၂)	 ပညာရေးတန်းစဉက်ူးပြောင်းမှုနည်းပါးနေခြင်းအား ကစုားနိငုမ်ည့ ်နည်းလမ်းများ ထကွပ်ေါ်စေရေး 

ဆွေးနွေးဖော်ထုတ်ရန်၊

		  (၃)	 လငူယလ်ရူယွမ်ျား အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်း အခြေခရံရှရိေးအတကွ ်စိကုပ်ျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနငှ့ ်

စက်မှုနည်းပညာရပ်များကို Grade 10, Grade 11, Grade 12 တွင် ထိရောက်စွာ ထည့်သွင်း 

သင်ကြားစေရေး ဆွေးနွေးရန်၊

		  (၄)	 စိကုပ်ျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနငှ့ ်စကမ်ှုနည်းပညာရပမ်ျားကိ ုလကတ်ွေ့တငွ ်အသုံးကျမည့ပ်ညာရပမ်ျား 

ထည့်သွင်းသင်ကြား၍ လိုအပ်သော လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်များ မွေးထုတ်စေရန်၊

		  (၅)	မ ျ ိုးချစ်စိတ်ဓာတ်ရှင်သန်ထက်မြက်၍ ဥပဒေလေးစားလိုက်နာသော နိုင်ငံ့သားကောင်းများ 

ဖြစ်ပေါ်စေရေးအတွက် ထိရောက်သောနည်းလမ်းများ ဆွေးနွေးဖော်ထုတ်ရန်၊

		  (၆)	 ပညာရပန်ယပ်ယအ်လိကု ်ကျွမ်းကျငတ်တမ်ြောကမ်ှုအပြင ်လမူှုအသိကုအ်ဝန်းကိ ုအထောကအ်က ူ

ပြုစေမည့် တွေးခေါ်ကြံဆ၊ ဝေဖန်ပိုင်းခြားနိုင်ပြီး အသိဉာဏ်ပြည့်ဝသူများ မွေးထုတ်နိုင်ရေး 

သင်ကြားသင်ယူမှုနည်းလမ်းများ ထည့်သွင်းဆွေးနွေးရန်၊

		  (၇)	 ဆပ်ကော်မတီများက တင်ပြလာသည့် အသုံးစရိတ်များအား ဦးစီးကော်မတီသို့ တင်ပြ၍  

ဘဏ္ဍာရေးစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့်အညီ သုံးစွဲနိုင်ရေး ကြီးကြပ်ရန်၊

		  (၈)	 ဆပ်‌ကော်မတီများ၏ လုပ်ငန်းများအား အချနိ်နှင့်တစ်ပြေးညီ ပြီးစီးနိုင်ရေး ကြီးကြပ်ရန်၊

		  (၉)	မ မျှော်လင့်သောအခြေအနေများနှင့် အခက်အခဲများအား ဖြေရှင်းဆောင်ရွက်ရန်၊

		  (၁၀)	 ပညာရေးညီလာခံပြီးဆုံးသည့်အချနိ်၌ မှတ်တမ်းစာအုပ် ပြုစုဖြန့်ဝေရန်။

၂။	 ဦးစီးကော်မတီနှင့် လုပ်ငန်းကော်မတီသည် လိုအပ်သော ဆပ်ကော်မတီများအား တိုးချဲ့ဖွဲ့စည်း

ဆောင်ရွက်သွားရန်ဖြစ်ပါသည်။
	 အမိန့်အရ

		အေ  ာင်လင်းဒွေး

		ဒ  ုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး

		  အတွင်းရေးမှူး
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၁၄

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၂/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၁၄ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက)်

၁။	 အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်ရုံး၏ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ခု၊ ဘဏ္ဍာရေးနှစ် ငွေလုံးငွေရင်း 

အသုံးစရတိဖ်ြင့ ်တညဆ်ောကရ်ေးလပုင်န်း၊ ရုံးအသုံးအဆ​ောငပ်စ္စည်းများဝယယ်ခူြင်း၊ ဝနဆ်ောငမ်ှုရယခူြင်း၊ 

နုိင်ငံပုိင်မြေ၊ အဆောက်အအံုနှင့် ပစ္စည်းများထုခဲွခြင်း၊ ရောင်းချခြင်းနှင့် ငှားရမ်းခြင်းလုပ်ငန်းများအား တင်ဒါ 

လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများနှင့်အညီ စနစ်တကျဝယ်ယူဆောင်ရွက်နုိင်ရန်အတွက် အဂတိလုိက်စားမှုတုိက်ဖျက်ရေး 

ကော်မရှင်၊ တင်ဒါကော်မတ ီအား အောက်ဖော်ပြပါ ပုဂ္ဂိုလ်များဖြင့် ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်လိုက်သည်-

	 စဉ်	              အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

	 (က)	 ဦး​မောင်မောင်တင့်	 ဥက္ကဋ္ဌ

		ကေ  ာ်မရှင်အဖွဲ့ဝင်

		  အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်

	 ( ခ ) 	 ဦးထိန်လင်း	 အဖွဲ့ဝင်

		  ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

	 ( ဂ ) 	 ဦးဇော်မင်းထွန်း	 အဖွဲ့ဝင်

		  ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

	 (ဃ)	 ဦး​ကျော်စိုး	 အဖွဲ့ဝင်

		ဒ  ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		​ကေ  ာ်မရှင်ရုံးအဖွဲ့

	 ( င ) 	 ဦး​ကျော်​ထွေး	 အဖွဲ့ဝင်

		ဒ  ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

	 ( စ ) 	 ဦး​ကောင်းဇော်သန့်	 အဖွဲ့ဝင်

		ဒ  ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

	 (ဆ)	 ဦးအေးမင်းသောင်း	 အဖွဲ့ဝင်

		  ညွှန်ကြားရေးမှူး

		  လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်ဖွံ့ဖြိုးရေးဌာနခွဲ

		  စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

	 ( ဇ ) 	 ဦးလင်းဝေအောင်	 အဖွဲ့ဝင်

		  ညွှန်ကြားရေးမှူး

		  နိုင်ငံတကာရေးရာဌာနခွဲ

		  နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၁၅

	 စဉ်	              အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

	 (ဈ) 	 ဦးကျော်ကျော်နိုင်	 အဖွဲ့ဝင်

		  ညွှန်ကြားရေးမှူး

		  သိမ်းဆည်းပစ္စည်းစီမံခန့်ခွဲရေးဌာနခွဲ

		  စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

	 (ည)	ဒ ေါ်ဇာဇာမိုး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ညွှန်ကြားရေးမှူး

		  အသိပညာပေးရေးနှင့် ပြည်သူ့ဆက်ဆံရေးဌာနခွဲ

		  နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

	 ( ဋ ) 	 ဦးလွင်အောင်	 အတွင်းရေးမှူး

		  ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

	 ( ဌ ) 	 ဦးသန်းဇော်ဝင်း	 တွဲဖက်အတွင်းရေးမှူး

		ဒ  ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

၂။	 လုပ်ငန်းတာဝန်။           တင်ဒါကော်မတီ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်မှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

	 (က)	 ကျပ ်၂၀ သန်းအောက ်ဝယယ်ခူြင်းများအတကွ ်ကန့်သတမ်ှုမရှသိော တငဒ်ါနည်းလမ်းဖြင့ ်ဆောငရ်ကွရ်န ်

မလိုဘဲ တင်ဒါကော်မတီအနေဖြင့် ယုံကြည်စိတ်ချရသော အနည်းဆုံး ကုမ္ပဏီ (၃) ခုထံမှ ဈေးနှုန်း 

အဆိုပြုလွှာ တောင်းခံဆောင်ရွက်နိုင်သည်၊

	 ( ခ ) 	 ကျပ ်၂၀ သန်းမ ှကျပသ်န်း ၂၀၀ အထ ိဝယယ်ခူြင်းများအတကွ ်ကန့်သတမ်ှုမရှသိော တငဒ်ါခေါ်ယရူာတငွ ်

သကဆ်ိငုရ်ာဝနက်ြီးဌာန၊ ကြောင်ြာသငပ်နု်း၊ အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာန၊ ခရိငုအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူးရုံးနငှ့ ်

မြို့နယအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူးရုံးများ၏ ကြောင်ြာသငပ်နု်းတငွ ်တငဒ်ါဖငွ့လ်စှရ်န ်သတမ်တှရ်ကထ်က ်(၇) ရက ် 

ကြိုတင်၍ သိသာထင်ရှားစွာ ကြေညာရမည်၊

	 ( ဂ ) 	 ကျပ ်၂၀၀ သန်းအထက ်ဝယယ်ခူြင်းများအတကွ ်ဆောငရ်ကွမ်ည့လ်ပုင်န်းအမျ ိုးအစားကိ ုရငှ်းလင်းစွာ 

ဖောပ်ြပြီး ကန ့်သတမ်ှုမရှသိော တငဒ်ါဖငွ့လ်စှရ်န ်သတမှ်တရ်ကထ်က ်အနည်းဆုံး (၁၄) ရက ်ကြိုတငပ်ြး 

နိုင်ငံပိုင်သတင်းစာများတွင် အနည်းဆုံးနှစ်ကြိမ်သိသာထင်ရှားစွာကြော်ငြာ၍ တင်ဒါခေါ်ယူရမည်။ 

အလားတူ ဝန်ကြီးဌာန Website တွင် အနည်းဆုံး (၁၄) ရက် ကြိုတင်ကြေညာရမည်၊

	 (ဃ)	 ဝယ်ယူလိုသည့်ပစ္စည်း သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုများအတွက် နိုင်ငံအတွင်း ရောင်းချခွင့်ပြုထားသည့် 

တရားဝင်ကိုယ်စားလှယ်မရှိပါက နိုင်ငံခြားငွေဖြင့် နိုင်ငံတကာယှဉ်ပြိုင်တင်ဒါခေါ်ယူ၍ ဝယ်ယူရေး၊ 

ငွေပေးချေရာတွင်လည်း သတ်မှတ်နိုင်ငံခြားငွေဖြင့် ပေးချေခြင်း၊

	 ( င ) 	​ဆေ ာင်ရွက်မည့်စီမံကိန်း၊ တည်ဆောက်ခြင်း၊ ပစ္စည်းဝယ်ယူခြင်း၊ အကြံပေးဝန်ဆောင်မှုရယူခြင်းနှင့် 

အကြံပေးမဟုတ်သော ဝန်ဆောင်မှုရယူခြင်းတို့အတွက် ရန်ပုံငွေခွင့်ပြုချက် ရှိ မရှိ စိစစ်ခြင်း၊

	 ( စ ) 	 တညဆ်ောကခ်ြင်း၊ ပစ္စည်းဝယယ်ခူြင်း၊ ဝနဆ်ောငမ်ှုရယခူြင်း၊ ငှားရမ်းခြင်းနငှ့ ်ရောင်းချခြင်းတိုအ့တကွ ်

လိုအပ်သည့်တင်ဒါပုံစံများ၊ စာချုပ်ပုံစံများသတ်မှတ်ခြင်း၊

	 (ဆ)	 ဝယ်ယူမည့်ပစ္စည်းများအတွက် အရည်အသွေး၊ စံချနိ်စံညွှန်းသတ်မှတ်ပေးခြင်း၊

	 ( ဇ ) 	 တင်ဒါတွင်ပါဝင်မည့် အဆိုပြုကန်ထရိုက်စာချုပ်ပါအချက်များ အကဲဖြတ်မှုစံချနိ်စံညွှန်းများနှင့် 

ငွေရေးကြေးရေးအချကမ်ျား (ကနထ်ရိကုဆ်ိငုရ်ာ အချကအ်လကမ်ျား၊ ငွေပေးချေမှုအစအီစဉ၊် ပစ္စည်း 

ပေးသွင်းမှုအစီအစဉ်၊ အခွန် စသည်များ) သတ်မှတ်ခြင်း၊
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၁၆

	 (ဈ) 	 တငဒ်ါသငွ်းရမည့အ်ချနိန်ငှ့ ်နေရာ၊ တငဒ်ါဖငွ့ဖ်ောကလ်ကခ်မံည့အ်ချနိ၊် နေရာနငှ့ ်တငဒ်ါအောငမ်ြငသ် ူ

စာရင်းထုတ်ပြန်မည့်နေ့ရက်သတ်မှတ်ခြင်း၊

	 (ည)	 တငဒ်ါမအောငမ်ြငသ်မူျားအားလုံးကိ ုတငဒ်ါအာမခကံြေးပြနလ်ညထ်တုပ်ေးခြင်းနငှ့ ်တငဒ်ါအောငမ်ြငသ် ူ

များထံမှ လုပ်ငန်းအာမခံကြေးတောင်းခံခြင်း၊

	 ( ဋ ) 	 တင်ဒါအောင်မြင်သူများအား ကြော်ငြာခြင်း၊

	 ( ဌ ) 	 နမူနာတောင်းခံရန် လိုအပ်သည့်ပစ္စည်းများဝယ်ယူရေးတင်ဒါဖြစ်ပါက နမူနာများလက်ခံနိုင်ရေးနှင့် 

မှတ်ပုံတင်ထားရှိနိုင်ရေး ကြိုတင်ဆ​ောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ဍ ) 	 ငှားရမ်းခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းများအတွက် အနိမ့်ဆုံးကြမ်းခင်းဈေးနှုန်းသတ်မှတ်ခြင်း ရှိ မရှိ 

စိစစ်ခြင်း၊

	 ( ဎ ) 	 ကြမ်းခင်းဈေးတွက်ချက်ရေးကော်မတီ၊ တင်ဒါလက်ခံရေးနှင့် စိစစ်ရေးကော်မတီနှင့် အရည်အသွေး 

စိစစ်ရေးနှင့် လက်ခံရေးကော်မတီတို့ကိုဖွဲ့စည်း၍ လုပ်ငန်းတာဝန်များသတ်မှတ်ပေးခြင်း။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၃/၂၀၂၃)

၁။	 အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်ရုံး၏ ၂၀၂၃-၂၀၂၄ ခု၊ ဘဏ္ဍာရေးနှစ် ငွေလုံးငွေရင်း 

အသုံးစရတိ ်ခငွ့ပ်ြုငွေဖြင့ ်တညဆ်ောကရ်ေးလပုင်န်း၊ ရုံးအသုံးအဆ​ောငပ်စ္စည်းများဝယယ်ခူြင်း၊ ဝနဆ်ောငမ်ှု 

ရယူခြင်း၊ နုိင်ငံပုိင်မြေ၊ အဆောက်အအံုနှင့် ပစ္စည်းများထုခဲွခြင်း၊ ရောင်းချခြင်းနှင့် ငှားရမ်းခြင်းလုပ်ငန်းများအား 

လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများနငှ့အ်ည ီစနစတ်ကျဆောငရ်ကွန်ိငုရ်နအ်တကွ ်တငဒ်ါလကခ်ရံေးနငှ့ ်စစိစရ်ေးကောမ်တ၊ီ 

ကြမ်းခင်းဈေးတွက်ချက်ရေးကော်မတီနှင့် အရည်အသွေးစစ်ဆေးရေးနှင့် လက်ခံရေးကော်မတီ တို့အား 

အောက်ဖော်ပြပါပုဂ္ဂိုလ်များဖြင့် ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်လိုက်သည်-

	 (က)	 တင်ဒါလက်ခံရေးနှင့် စိစစ်ရေးကော်မတီ

		  စဉ်	            အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

		  (၁)	 ဦးအေးမင်းသောင်း	 ဥက္ကဋ္ဌ

			   ညွှန်ကြားရေးမှူး 

			   လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်ဖွံ့ဖြိုးရေးဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၂)	 ဦး​ကျော်ကျော်နိုင်	 အဖွဲ့ဝင်

			   ညွှန်ကြားရေးမှူး

			   သိမ်းဆည်းပစ္စည်းစီမံခန့်ခွဲရေးဌာနခွဲ

			   စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

		  (၃)	​ ဦးဗိုလ်ဝင်း	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   ဘတ်ဂျက်နှင့် ငွေစာရင်းဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၄)	​ဒ ေါ်နန်းချောစိန်	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၁၇

		  စဉ်	            အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

		  (၅)	​ဒ ေါ်နန်းရတနာထွန်း	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   တားဆီးကာကွယ်ရေးဌာနခွဲ

			   နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

		  (၆)	​ဒ ေါ်ရတနာဝင်း	 အဖွဲ့ဝင်

			   လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး

			   အဖွဲ့ခွဲ (၁)

			​ကေ   ာ်မရှင်ရုံးအဖွဲ့

		  (၇)	 ဦးစိုးမွန်သူ	 အဖွဲ့ဝင်

			   ဦးစီးအရာရှိ

			   e-Government ဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၈)	​ဒ ေါ်ရီရီသန့်	 အတွင်းရေးမှူး

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   လူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်စီမံခန့်ခွဲရေးဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

	 ( ခ ) 	 လုပ်ငန်းတာဝန်။      တင်ဒါလက်ခံရေးနှင့် စိစစ်ရေးကော်မတီ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါ 

အတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

		  (၁)	 တင်ဒါအဆိုပြုလွှာများ လက်ခံခြင်းနှင့် ဖွင့်ဖောက်ခြင်း၊

		  (၂)	 တင်ဒါများ စိစစ်အကဲဖြတ်ခြင်း၊

		  (၃)	 တငဒ်ါကောမ်တသီိုတ့ငပ်ြရန ်အကဖဲြတမ်ှုအစရီငခ်စံာကိ ုအကြပံြုချကမ်ျားနငှ့အ်တ ူပြငဆ်ငခ်ြင်း၊

		  (၄)	 အစီရင်ခံစာတွင် တင်ဒါမအောင်မြင်သူများနှင့် မရွေးချယ်ရသည့်ရှင်းလင်းချက်များကို ဖော်ပြ 

ရမည်ဖြစ်ခြင်း၊

		  (၅)	 တငဒ်ါရွေးချယမ်ှုအား တငဒ်ါကောမ်တ၏ီ ခငွ့ပ်ြုချကရ်ရှပိြီးပါက တငဒ်ါအောငမ်ြငသ်ကူိ ုထတုပ်ြန ်

ကြေညာပြီး စာချုပ် ချုပ်ဆိုရေး ဆောင်ရွက်ရမည်ဖြစ်ခြင်း၊

		  (၆)	 တငဒ်ါတငသ်ငွ်းလာသည့က်မု္ပဏ၊ီ အဖွဲ့အစည်းများသည ်ယုကံြညစ်တိခ်ျရမှု ရှ ိမရှနိငှ့ ်သကဆ်ိငုရ်ာ 

ဌာနများတွင် မှတ်ပုံတင်ထားခြင်း ရှိ မရှိတို့ကို ထည့်သွင်းစဉ်းစားစိစစ်ခြင်း၊

		  (၇)	 အဆိုပြုတင်သွင်းလာသည့် ကုမ္ပဏီ၊ အဖွဲ့အစည်းများသည်  နာမည်ပျက်စာရင်း (Black List) 

ရှိ မရှိ စိစစ်ခြင်း၊

		  (၈)	 ပစ္စည်းအမျ ိုးအစားအလိုက် လက်ခံရရှိထားသည့် တငဒ်ါအဆိပုြုလွှာပါ ဈေးနှုန်းအနည်းအများ 

အလိုက် မှတ်တမ်းပြုစုထားခြင်း၊

		  (၉)	 တင်သွင်းရန်အဆိုပြုသည့် ပစ္စည်းအမျ ိုးအစားများနှင့်ပတ်သက်၍ ခိုင်မာသည့်အာမခံချက်  

ရှိ မရှိ စိစစ်ခြင်း၊

		  (၁၀)	 တင်ဒါအောင်မြင်သူနှင့် ချုပ်ဆိုမည့်စာချုပ်တွင် အောက်ပါအချက်များ ပါဝင်စေရမည်-

			   (ကက)	 စာချုပ်ချုပ်ဆိုသည့် နှစ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများ၏ အချက်အလက်များ၊

			   ( ခ  ခ ) 	ပေ းသွင်းရမည့်ပစ္စည်းနှင့် ဆောင်ရွက်ပေးမည့်ဝန်ဆောင်မှုအတွက် သတ်မှတ် 

ဖော်ပြချက်များ၊ အရေအတွက်နှင့် လုပ်ငန်းပမာဏ၊
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(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၁၈

			   ( ဂ  ဂ ) 	 ပစ္စည်း သို့မဟုတ် ဝန်ဆောင်မှုပေးသွင်းရမည့် နေရာနှင့် အချနိ်၊

			   (ဃဃ)	 စာချုပ်တန်ဖိုးနှင့် ပေးဆောင်ရမည့်အခွန်၊

			   ( င  င ) 	ပေ းချေမည့်ငွေအမျ ိုးအစား (ကျပ်ငွေ သို့မဟုတ် သတ်မှတ်နိုင်ငံခြားငွေ)၊

			   ( စ  စ ) 	​င​ွေပေ းချေမည့်ကာလနှင့် အစီအစဉ်၊

			   (ဆဆ)	 စာချုပ်ပါ အခြားအချက်/အခြေအနေများ၊

			   ( ဇ  ဇ ) 	 ဝန်ဆောင်မှုနှင့် အာမခံကာလ၊

			   ( ဈ  ဈ ) 	​ လုပ်ငန်းအာမခံကြေးပြန်လည်ထုတ်ပေးမည့်အစီအစဉ်၊

			   (ည ည)	မ လနွဆ်နန်ိငုသ်ောဖြစရ်ပမ်ျား (Force Majeure) အတကွ ်ဆောငရ်ကွမ်ည့အ်စအီစဉ။်

	 ( ဂ ) 	 ကြမ်းခင်းဈေးတွက်ချက်ရေးကော်မတီ

		  စဉ်	               အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

		  (၁)	ဒ ေါ်ဇာဇာမိုး	 ဥက္ကဋ္ဌ

			   ညွှန်ကြားရေးမှူး 

			   အသိပညာပေးရေးနှင့် ပြည်သူ့ဆက်ဆံရေးဌာနခွဲ

			   နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

		  (၂)	 ဦး​ရဲနောင်ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   အထွေထွေစီမံခန့်ခွဲရေးဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၃)	​ဒ ေါ်စုစု	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး		

			   ဥပဒေရေးရာဌာနခွဲ

			   စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

		  (၄)	​ဒ ေါ်နှင်းနှင်းသောင်	 အဖွဲ့ဝင်

			   လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး

			   ဘတ်ဂျက်နှင့် ငွေစာရင်းဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၅)	​ဒ ေါ်​စောစန္ဒာအေး	 အဖွဲ့ဝင်

			   လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး

			   ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၆)	 ဦးသိန်းထိုက်ဝင်း	 အတွင်းရေးမှူး

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   နိုင်ငံတကာရေးရာဌာနခွဲ

			   နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
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(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၁၉

	 (ဃ)	 လုပ်ငန်းတာဝန်။   ကြမ်းခင်းဈေးကွက် တွက်ချက်ရေးကော်မတီသည် အောက်ပါလုပ်ငန်းတာဝန် 

များကို ဆောင်ရွက်ရပါမည်-

		  (၁)	 ကြမ်းခင်းဈေးတွက်ချက်ရေးကော်မတီသည် ဝယ်ယူမည့်ပစ္စည်းများ၏ အနိမ့်ဆုံးဈေးနှုန်းကို 

လေ့လာစုံစမ်း၍ တင်ဒါကော်မတီသို့ တင်ပြရမည်၊

		  (၂)	 လိုအပ်သောပစ္စည်း သို့မဟုတ် လုပ်ငန်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ရရှိထားသောနမူနာပစ္စည်းအမျ ိုးအစား 

အလုိက် ဒေသဈေးနှုန်းများစုစည်းခြင်း၊ ပစ္စည်း သ့ုိမဟုတ် လုပ်ငန်းအရည်အသွေးနှင့်ကုိက်ညီမည့် 

ကြမ်းခင်းဈေးသတ်မှတ်ခြင်း၊

		  (၃)	 ပစ္စည်းနမူနာနှင့် သတ်မှတ်အရည်အသွေး၊ အမျ ိုးအစား၊ ကြမးခင်းဈေးနှုန်းတ့ုိကုိ တင်ဒါကော်မတီသ့ုိ 

တင်ပြအတည်ပြုချက်ရယူပြီး အခြားဆက်စပ်ကော်မတီများသို့ ကြိုတင်ပေးပို့ခြင်း၊

		  (၄)	 တငဒ်ါဖငွ့ဖ်ောကသ်ည့န်ေ့တငွ ်တငဒ်ါတငသ်ငွ်းသောပစ္စည်း သိုမ့ဟတု ်လပုင်န်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်းပြီး 

ကြမ်းခင်းဈေးအပေါ်မူတည်ကာ ဈေးနှုန်းစိစစ်အကဲဖြတ်၍ တင်ဒါကော်မတီသို့ တင်ပြခြင်း၊

		  (၅)	 တင်ဒါ​ကော်မတီက ပေးအပ်သည့်လုပ်ငန်းများကို ဆောင်ရွက်ခြင်း။

	 ( င ) 	 အရည်အသွေးစစ်ဆေးရေးနှင့် လက်ခံရေးကော်မတီ

		  စဉ်	             အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

		  (၁)	 ဦးလင်းဝေအောင်	 ဥက္ကဋ္ဌ

			   ညွှန်ကြားရေးမှူး 

			   နိုင်ငံတကာရေးရာဌာနခွဲ

			   နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

		  (၂)	ဒ ေါ်ခင်မိုးဦး	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၃)	​ဒ ေါ်စိုးစိုးမော်	 အဖွဲ့ဝင်

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး		

			   သတင်း၊ တိုင်ကြားစာနှင့် မှတ်တမ်းဌာနခွဲ

			   စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

		  (၄)	​ ဦးလင်းလင်းထွန်း	 အဖွဲ့ဝင်

			   လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး

			   ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

		  (၅)	​ဒ ေါ်​နန်းမြကြာခြည်	 အဖွဲ့ဝင်

			   လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး

			   တားဆီးကာကွယ်ရေးဌာနခွဲ

			   နိုင်ငံတကာရေးရာနှင့် တားဆီးကာကွယ်ရေးဦးစီးဌာန

		  (၆)	​ဒ ေါ်​အိအိဝင်း	 အဖွဲ့ဝင်

			   ဦးစီးအရာရှိ

			   ဘတ်ဂျက်နှင့် ငွေစာရင်းဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၂၀

		  စဉ်	             အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	 တာဝန်

		  (၇)	 ဦးမျ ိုးသက်ပိုင်	 အတွင်းရေးမှူး

			ဒ   ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး

			   e-Government ဌာနခွဲ

			   စီမံရေးရာဦးစီးဌာန

	 ( စ ) 	 လုပ်ငန်းတာဝန်။   အရည်အသွေးစစ်ဆေးရေးနှင့် လက်ခံရေးကော်မတီသည် အောက်ပါလုပ်ငန်း 

တာဝန်များကို ဆောင်ရွက်ရန်ဖြစ်သည်-

		  (၁)	 အရည်အသွေးစိစစ်ခြင်းနှင့် လိုအပ်ပါက ပစ္စည်းများကို စမ်းသပ်ခြင်း၊

		  (၂)	 ပစ္စည်းဝယယ်ခူြင်းစာချုပတ်ငွ ်သတမ်တှဖ်ောပ်ြထားသည့အ်ချကမ်ျား စခံျနိစ်ညံွှန်းသတမ်တှခ်ျက ်

များနှင့် ကိုက်ညီမှု ရှိ မရှိ စိစစ်ခြင်းနှင့် အကဲဖြတ်ခြင်း၊

		  (၃)	ပေ းပို့လာသည့် ပစ္စည်းများကို လက်ခံခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း၊

		  (၄)	 ပစ္စည်းလက်ခံစာရွက်စာတမ်းများ ထုတ်ပေးရမည်ဖြစ်ခြင်း၊

		  (၅)	 ပစ္စည်းအမျ ိုးအစားတစ်ခုချင်းအလိုက် အရည်အသွေးစိစစ်ရာတွင် ထုတ်လုပ်သည့်နိုင်ငံ ၊ 

ထုတ်လုပ်သည့်ခုနှစ်၊ ထုတ်လုပ်သည့်ကုမ္ပဏီများအပေါ် အခြေခံ၍ စိစစ်ခြင်း၊

		  (၆)	 ပစ္စည်းအမျ ိုးအစားအလုိက် အာမခံချက်ပေးသည့် ကာလအနည်းအများအပေါ်အခြေခံ၍ စိစစ်ခြင်း၊

		  (၇)	 တင်ဒါကော်မတီက ပေးအပ်သည့်လုပ်ငန်းတာဝန်များ ဆောင်ရွက်ခြင်း။

၂။	 တင်ဒါလက်ခံရေးနှင့် စိစစ်ရေးကော်မတီ၊ ကြမ်းခင်းဈေးတွက်ချက်ရေးကော်မတီ၊ အရည်အသွေး 

စစ်ဆေးရေးနှင့် လက်ခံရေးကော်မတီတို့သည် သတ်မှတ်ထားရှိသောလုပ်ငန်းတာဝန်များသာမက တင်ဒါ 

ဆိငုရ်ာ လပုင်န်းစဉအ်ဆင့ဆ်င့အ်တကွ ်(ယခင)် နိငုင်တံောသ်မ္မတရုံး၏ ညွှနက်ြားချကအ်မှတ ်၁/၂၀၁၇ နငှ့ ်

နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်ရီုံး၏ ညွှနက်ြားချကအ်မတှ ်၁/၂၀၂၂ တိုတ့ငွပ်ါရှသိည့ ်သတမ်တှလ်ပုထ်ုံး  

လုပ်နည်းများနှင့်အညီ လုိက်နာဆ​ောင်ရွက်ကြပြး ဝယ်ယူသည့်ပစ္စည်းအရေအတွက်နှင့် သတ်မှတ်စံချန်ိစံညွှန်းများ၊ 

ဘဏ္ဍာရေးလုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ၊ စည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့် ကိုက်ညီမှု ရှိ မရှိ စိစစ်ကြပ်မတ် ဆောင်ရွက် 

ကြရန်နှင့် ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုအခြေအနေအား တင်ဒါကော်မတီထံ တင်ပြကြရန်ဖြစ်ပါသည်။

	 ဒေါက်တာ ​ဌေးအောင်
	 ဥက္ကဋ္ဌ
	 အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပုဂ္ဂလိကပိုင်ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ​မတ်လ ၂၉ ရက်)

ရှမ်းပြည်နယ်၊ လောက်ကိုင်ခရိုင်၊ လောက်ကိုင်မြို့နယ်၊ အမှတ် (၁) ရပ်ကွက်၊ နားပန်ရွာ၊ 
မြေ (၀.၂၈၁) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို လွှဲပြောင်းရောင်းချခြင်း

၁။	 ၈-၉-၂၀၂၂ နှင့် ၉-၉-၂၀၂၂ ရက်နေ့တ့ုိတွင် ကျင်းပပြုလုပ်ခ့ဲသော ပုဂ္ဂလိကပုိင်ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်၏ 
(၁၂) ကြိမ်မြောက် အိတ်ဖွင့်တင်ဒါဖွင့်ပွဲ၌ ရှမ်းပြည်နယ်၊ လောက်ကိုင်ခရိုင်၊ လောက်ကိုင်မြို့နယ်၊ အမှတ် (၁) 
ရပ်ကွက်၊ နားပန်ရွာ မြေ (၀.၂၈၁) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို အမြင့်ဆုံးဈေးနှုန်း ကျပ် ၂၇၅.၁၁ သန်းဖြင့် 
အဆိုပြုသူ ဦးညီထက်အောင်+၁ သို့ ဝယ်ယူခွင့်ပြုခဲ့ပါသည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၂၁

၂။	 ဦးညီထက်အောင်+ဦးလူကျုံဖား တို့သည် အဆိုပါမြေနှင့် အဆောက်အဦတန်ဖိုး၏ (၅၀ %) ငွေကျပ် 

၁၃၇.၅၅၅ သန်းကို ၂၆-၁၀-၂၀၂၂ ရက်နေ့နှင့် ကျန် (၅၀ %) ငွေကျပ် ၁၃၇.၅၅၅ သန်းကို  ၁-၃-၂၀၂၃  

ရက်နေ့တ့ုိတွင် အကျေပေးသွင်းပြးဖြစ်ပါသဖြင့် ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနက 

ဦးညီထက်အောင်+ဦးလူကျုံဖား တို့သို့ အရောင်းအဝယ်စာချုပ် ချုပ်ဆိုပြီး စာချုပ်စာတမ်းမှတ်ပုံတင်၍ 

လွှဲပြောင်းပေးရန်ဖြစ်ပါသည်။

၃။	 ဦးညီထက်အောင်+ဦးလူကျုံဖား တ့ုိအနေဖြင့် နုိင်ငံတော်ပုိင် မြေနှင့် အဆောက်အဦကုိဝယ်ယူရာတွင်  

ဝင်ငွေခွန်နှင့်တံဆိပ်ခေါင်းခွန်တ့ုိထမ်းဆောင်၍ စာချုပ် ချုပ်ဆုိခြင်းတ့ုိကုိ ဆောင်ရွက်ပြးမှသာလျှင် လွှပဲြောင်း 

ရရှိမည်ဖြစ်ပါသည်။

၄။	 ရှမ်းပြည်နယ်၊ လောက်ကိုင်ခရိုင်၊ လောက်ကိုင်မြို့နယ်၊ အမှတ် (၁) ရပ်ကွက်၊ နားပန်ရွာ  

မြေ (၀.၂၈၁) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို ဝယ်ယူသူ ဦးညီထက်အောင်+ဦးလူကျုံဖား တို့၏ အမည်ပေါက် 

မြေဂရန်ထုတ်ပေးရေးကို လောက်ကိုင်မြို့တွင် မြို့မြေစီမံခန့်ခွဲရေးကို တာဝန်ယူဆောင်ရွက်နေသော 

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူဆောင်ရွက်ပေးရန်ဖြစ်ပါသည်။

၅။	ပြ ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနသည် လွှပဲြောင်းရောင်းချပြးစီးကြောင်းကုိ ပြည်ထောင်စုအစုိးရအဖဲွ့သ့ုိ တင်ပြ 

အတည်ပြုချက်ရယူရမည်ဖြစ်ပြီး ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုကို မှတ်တမ်းတင်ထားရှိနိုင်ရန်အတွက် ပုဂ္ဂလိကပိုင် 

ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်ရုံးသို့ အစီရင်ခံတင်ပြရန်ဖြစ်ပါသည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄/၂၀၂၃)

အမှတ် (၀၂၀) ဖွဲနုဆီစက်၊ မိုးကြိုးကုန်းရွာ၊ ကျောက်ဆည်မြို့၊ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးရှိ
မြေ (၃၄.၀၂) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို လွှဲပြောင်းရောင်းချခြင်း

၁။	 ၈-၉-၂၀၂၂ နှင့် ၉-၉-၂၀၂၂ ရက်နေ့တ့ုိတွင် ကျင်းပပြုလုပ်ခ့ဲသော ပုဂ္ဂလိကပုိင်ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်၏ 

(၁၂) ကြိမ်မြောက် အိတ်ဖွင့်တင်ဒါဖွင့်ပွဲ၌ အမှတ် (၀၂၀) ဖွဲနုဆီစက်၊ မိုးကြိုးကုန်းရွာ၊ ကျောက်ဆည်မြို့၊ 

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးရှိ မြေ (၃၄.၀၂) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို အမြင့်ဆုံးဈေးနှုန်း ကျပ်သန်း ၃၇၁၀ 

ဖြင့် အဆိုပြုသူ ဦးတင်ဝင်း သို့ ဝယ်ယူခွင့်ပြုခဲ့ပါသည်။

၂။	 ဦးတင်ဝင်း သည် အဆိုပါမြေနှင့် အဆောက်အဦတန်ဖိုး၏ (၅၀%) ငွေကျပ် ၁၈၅၅ သန်းကို  

၂၆-၁၀-၂၀၂၂ ရကန်ေ့နငှ့ ်ကျန ်(၅၀ %) ငွေကျပ ်၁၈၅၅ သန်းကိ ု ၈-၃-၂၀၂၃ ရကန်ေ့တိုတ့ငွ ်အကျေပေးသငွ်းပြီး 

ဖြစ်ပါသဖြင့် စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စားသံုးသူရေးရာဦးစီးဌာနက ဦးတင်ဝင်း သ့ုိ 

အရောင်းအဝယ်စာချုပ် ချုပ်ဆိုပြီး စာချုပ်စာတမ်းမှတ်ပုံတင်၍ လွှဲပြောင်းပေးရန်ဖြစ်ပါသည်။

၃။	 ဦးတင်ဝင်း အနေဖြင့် နုိင်ငံတော်ပုိင် မြေနှင့် အဆောက်အဦကုိဝယ်ယူရာတွင် ဝင်ငွေခွန်နှင့် တံဆိပ်ခေါင်းခွန်တို့ 

ထမ်းဆောင်၍ စာချုပ် ချုပ်ဆိုခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်ပြီးမှသာလျှင် လွှဲပြောင်းရရှိမည်ဖြစ်ပါသည်။

၄။	 အမှတ် (၀၂၀) ဖွဲနုဆီစက်၊ မိုးကြိုးကုန်းရွာ၊ ကျောက်ဆည်မြို့၊ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီးရှိ  

မြေ (၃၄.၀၂) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို ဝယ်ယူသူ ဦးတင်ဝင်း ၏ အမည်ပေါက် မြေဂရန်ထုတ်ပေးရေးကို ​

ကျောက်ဆည်မြို့တွင် မြို့မြေစီမံခန့်ခွဲရေးကို တာဝန်ယူဆောင်ရွက်နေသော ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူဆောင်ရွက်ပေးရန်ဖြစ်ပါသည်။

၅။	 စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာနသည် လွှဲပြောင်းရောင်းချပြီးစီးကြောင်းကို 

ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့သို့ တင်ပြအတည်ပြုချက်ရယူရမည်ဖြစ်ပြီး ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုကို မှတ်တမ်းတင် 

ထားရှိနိုင်ရန်အတွက် ပုဂ္ဂလိကပိုင်ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်ရုံးသို့ အစီရင်ခံတင်ပြရန်ဖြစ်ပါသည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၂၂

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅/၂၀၂၃)

ရှမ်းပြည်နယ်၊ တာချလီိတ်မြို့၊ ဝိန်းကျောက်ရပ်ကွက် (ယခင်ဟောင်လိတ်ကျေးရွာအုပ်စု)၊
မြေ (၄.၁၇) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို လွှဲပြောင်းရောင်းချခြင်း

၁။	 ၈-၉-၂၀၂၂ နှင့် ၉-၉-၂၀၂၂ ရက်နေ့တို့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့သော ပုဂ္ဂလိကပိုင်ပြုလုပ်ရေး 

ကော်မရှင်၏ (၁၂) ကြိမ်မြောက် အိတ်ဖွင့်တင်ဒါဖွင့်ပွဲ၌ ရှမ်းပြည်နယ်၊ တာချလီိတ်မြို့၊ ဝိန်းကျောက်ရပ်ကွက် 

(ယခင်ဟောင်လိတ်ကျေးရွာအုပ်စု)၊ မြေ (၄.၁၇) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို အမြင့်ဆုံးဈေးနှုန်း  

ကျပ် ၁၀၃၁၆.၂၁ သန်းဖြင့် အဆိုပြုသူ ​ဒေါ်ယေ့တောင်းမွန်း+၁ သို့ ဝယ်ယူခွင့်ပြုခဲ့ပါသည်။

၂။	ဒ ေါ်ယေ့တောင်းမွန်း+​ဒေါ်စိုးစိုးထွေး သည် အဆိုပါမြေနှင့် အဆောက်အဦတန်ဖိုး၏ (၅၀%) ငွေကျပ် 

၅၁၅၈.၁၀၅ သန်းကို ၂၅-၁၀-၂၀၂၂ ရက်နေ့နှင့် ကျန် (၅၀ %) ငွေကျပ် ၅၁၅၈.၁၀၅ သန်းကို  ၂-၁၂-၂၀၂၂  

ရက်နေ့တ့ုိတွင် အကျေပေးသွင်းပြးဖြစ်ပါသဖြင့် ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနက 

ဒေါ်ယေ့တောင်းမွန်း+​ဒေါ်စိုးစိုးထွေး သို့ အရောင်းအဝယ်စာချုပ် ချုပ်ဆိုပြီး စာချုပ်စာတမ်း မှတ်ပုံတင်၍ 

လွှဲပြောင်းပေးရန်ဖြစ်ပါသည်။

၃။	ဒ ေါ်ယေတောင်းမွန်း+​ဒေါ်စုိးစုိးထွေး အနေဖြင့် နုိင်ငံတော်ပုိင် မြေနှင့် အဆောက်အဦကုိ ဝယ်ယူရာတွင် 

ဝင်ငွေခွန်နှင့်တံဆိပ်ခေါင်းခွန်တ့ုိထမ်းဆောင်၍ စာချုပ် ချုပ်ဆုိခြင်းတ့ုိကုိ ဆောင်ရွက်ပြးမှသာလျှင် လွှပဲြောင်း 

ရရှိမည်ဖြစ်ပါသည်။

၄။	 ရှမ်းပြည်နယ်၊ တာချလီိတ်မြို့၊ ဝိန်းကျောက်ရပ်ကွက် (ယခင်ဟောင်လိတ်ကျေးရွာအုပ်စု)၊ မြေ 

(၄.၁၇) ဧကနှင့် အဆောက်အဦကို ဝယ်ယူသူ ဒေါ်ယေ့တောင်းမွန်း+​ဒေါ်စိုးစိုးထွေး တို့၏ အမည်ပေါက် 

မြေဂရန်ထုတ်ပေးရေးကို တာချလီိတ်မြို့တွင် မြို့မြေစီမံခန့်ခွဲရေးကို တာဝန်ယူဆောင်ရွက်နေသော 

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနက တာဝန်ယူဆောင်ရွက်ပေးရန်ဖြစ်ပါသည်။

၅။	ပြ ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနသည် လွှပဲြောင်းရောင်းချပြးစီးကြောင်းကုိ ပြည်ထောင်စုအစုိးရအဖဲွ့သ့ုိ တင်ပြ 

အတည်ပြုချက်ရယူရမည်ဖြစ်ပြီး ဆောင်ရွက်ပြီးစီးမှုကို မှတ်တမ်းတင်ထားရှိနိုင်ရန်အတွက် ပုဂ္ဂလိကပိုင် 

ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်ရုံးသို့ အစီရင်ခံတင်ပြရန်ဖြစ်ပါသည်။

၆။	 ပုဂ္ဂလိကပိုင်ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၁၉ ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာ 

အမှတ် ၁၃/၂၀၂၂ ကို ဤစာဖြင့် လွှမ်းမိုးပယ်ဖျက်လိုက်သည်။

	 မောင်မောင်ဝင်း
	 အတွင်းရေးမှူး

	 ပုဂ္ဂလိကပိုင်ပြုလုပ်ရေးကော်မရှင်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

မူပိုင်ခွင့်ဆိုင်ရာအေဂျင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၁၂ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ​ဧပြီလ ၁ ရက်)

	မ ူပိုင်ခွင့်ဆိုင်ရာအေဂျင်စီသည် ကုန်အမှတ်တံဆိပ်မူပိုင်ခွင့်ဥပဒေပုဒ်မ ၁၀၆၊ ပုဒ်မခွဲ (ဃ) အရ 

အပ်နှင်းထားသော လုပ်ပိုင်ခွင့်ကိုကျင့်သုံး၍ စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၏ 

သဘောတူညီချက်ဖြင့် ဤအမိန့်ကြော်ငြာစာကို ထုတ်ပြန်လိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၂၃

အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်လျှောက်ထားခြင်းဆိုင်ရာဝန်ဆောင်မှု အခကြေးငွေများသတ်မှတ်ခြင်း

၁။	 ကုန်အမှတ်တံဆိပ်မူပိုင်ခွင့်ဥပဒေပုဒ်မ ၈၊ ပုဒ်မခွဲ (ည) အရ ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ 

သဘောတူညီချက်ဖြင့် ကုန်အမှတ်တံဆိပ်မူပိုင်ခွင့်ဥပဒေနှင့်အညီ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်လျှောက်ထား 

ခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဝန်ဆောင်မှုအမျ ိုးအစားအလုိက်ပေးသွင်းရမည့်အခကြေးငွေများအား အောက်ပါအတုိင်း 

သတ်မှတ်လိုက်သည်-

	

	

စဉ် လျှောက်ထားလိုသည့်ဝန်ဆောင်မှုအမျ ိုးအစား
အခကြေးငွေ

(ကျပ်)

က အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်လျှောက်ထားမှုအား လက်ခံစစ်ဆေးခြင်း (TM-1) ၁၅၀,၀၀၀

ခ သတ်မှတ်ထားသည့်စည်းကမ်းများပျက်ကွက်ခ့ဲမှုကြောင့် အမှတ်တံဆိပ် မှတ်ပံုတင် 
ပြန်လည်လျှောက်ထားခွင့်ပြုရန် တောင်းဆိုမှုအား လက်ခံစစ်ဆေးခြင်း (TM-3)

၁၀၀,၀၀၀

ဂ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပံုတင်လျှောက်ထားချက်တွင် စာအရေးအသားအမှားနှင့် အခြား 
မှားယွင်းမှုများကို ပြင်ဆင်ပေးရန် တောင်းဆိုမှုအား စိစစ်ပြင်ဆင်ခြင်း (TM-4)

၅၀,၀၀၀

ဃ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပံုတင်လျှောက်ထားချက်ပါ ကုန်ပစ္စည်း သ့ုိမဟုတ် ဝန်ဆောင်မှု 
အမျ ိုးအစားစာရင်းကို ကန့်သတ်ပေးရန်တောင်းဆိုမှုအား စိစစ်ကန့်သတ်ခြင်း 
(TM-6)

၅၀,၀၀၀

င အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်လျှောက်ထားခြင်းကို ခွဲခြားပေးရန် တောင်းဆိုမှုအား 
စိစစ်ခွဲခြားပေးခြင်း (TM-7)

၁၀၀,၀၀၀

စ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပံုတင်ခြင်းကုိ ကန့်ကွက်လွှာလျှောက်ထားမှုအား စစ်ဆေးခြင်း 
(TM-8)

၁၅၀,၀၀၀

ဆ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်ခြင်းအား မှတ်တမ်းတင်ခြင်း ၁၅၀,၀၀၀

ဇ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်လက်မှတ်မိတ္တူမှန်ထုတ်ပေးရန် တောင်းဆိုမှုအား စိစစ်  
ခွင့်ပြုခြင်း (TM-9)

၅၀,၀၀၀

ဈ အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်စာရင်းတွင် မှတ်တမ်းတင်ထားသည့် ပြင်ဆင်ခွင့်ပြုနိုင် 
သည့် အချက်အလက်များကို ပြင်ဆင်ပေးရန် တောင်းဆိုမှုအား စိစစ်ပြင်ဆင်ခြင်း 
(TM-10)

၅၀,၀၀၀

ည အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်သက်တမ်းတိုးမြှင့်ပေးရန် လျှောက်ထားမှုအား စိစစ် 
မှတ်တမ်းတင်ခြင်း (TM-11)

၃၀၀,၀၀၀

ဋ အမှတ်တံဆိပ်အခွင့်အရေးများ လွှပဲြောင်းခြင်းကုိ မှတ်တမ်းတင်ပေးရန် လျှောက်ထားမှု 
အား စိစစ်မှတ်တမ်းတင်ခြင်း (TM-12)

၁၀၀,၀၀၀

ဌ မှတ်ပုံတင်ထားသောအမှတ်တံဆိပ်ကို ခွင့်ပြုချက်ဖြင့် လုပ်ကိုင်ခွင့်ပေးခြင်းကို 
မှတ်တမ်းတင်ပေးရန် လျှောက်ထားမှုအား စိစစ်မှတ်တမ်းတင်ခြင်း (TM-13)

၁၀၀,၀၀၀

ဍ မှတ်ပုံတင်အမှတ်တံဆိပ်ကို တရားမဝင်ကြောင်းကြေညာပေးရန် တောင်းဆိုမှု 
အား စစ်ဆေးခြင်း (TM-15)

၁၅၀,၀၀၀

ဎ မှတ်ပုံတင်အမှတ်တံဆိပ်ကို ပယ်ဖျက်ပေးရန် တောင်းဆိုမှုအားစစ်ဆေးခြင်း 
(TM-16)

၁၀၀,၀၀၀

ဏ ကိုယ်စားလှယ်အမည် ပြောင်းလဲပြင်ဆင်ပေးရန် တောင်းဆိုမှုအား စိစစ် 
ပြင်ဆင်ခြင်း (TM-17)

၂၀,၀၀၀

တ သတ်မှတ်ထားသည့်အချနိ်ကာလကို တိုးမြှင့်ပေးရန်တောင်းဆိုမှုအား စိစစ်ခွင့် 
ပြုခြင်း (TM-18)

၅၀,၀၀၀

ထ အယူခံလျှောက်ထားမှုအား စစ်​ဆေးခြင်း (TM-19) ၅၀၀,၀၀၀
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

၂။	 (က)	 TM-1၊ TM-11၊ TM-19 နှင့် အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပုံတင်ခြင်းအား မှတ်တမ်းတင်ခြင်း 

လျှောက်ထားမှုအတွက် သတ်မှတ်ထားသည့်အခကြေးငွေသည် ကုန်ပစ္စည်း သို့မဟုတ်  

ဝန်ဆောင်မှုအမျ ိုးအစားနံပါတ်တစ်ခုအတွက်သာဖြစ်သည်။

	 ( ခ ) 	 TM-12 နှင့် TM-13 တို့၏ တောင်းဆိုမှုအတွက် သတ်မှတ်ထားသည့်အခကြေးငွေသည် 

အမှတ်တံဆိပ်တစ်ခုအတွက်သာဖြစ်သည်။

	 ( ဂ ) 	 TM-3၊ TM-4၊ TM-6၊ TM-7၊ TM-8၊ TM-9၊ TM-10၊ TM-15၊ TM-16၊ TM-17 နှင့်  

TM-18 တို့၏ တောင်းဆိုမှုအတွက် သတ်မှတ်ထားသည့်အခကြေးငွေသည် ​တောင်းဆို 

လျှောက်ထားမှုတစ်ခုအတွက်သာဖြစ်သည်။

၃။	 အမှတ်တံဆိပ်မှတ်ပံုတင်လျှောက်ထားခြင်းဆုိင်ရာ ဝန်ဆောင်မှုအမျ ိုးအစားများအတွက် အခကြေးငွေ 

များကို အခါအားလျော်စွာစိစစ်၍ ပြင်ဆင်သတ်မှတ်ထုတ်ပြန်သွားမည်ဖြစ်သည်။
		  ညွန့်အောင်	

		  ဥက္ကဋ္ဌ

		မ  ူပိုင်ခွင့်ဆိုင်ရာအေဂျင်စီ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ဗဟိုလယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၁၀ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ​မတ်လ ၃၀ ရက)်

ခရိုင်လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁။	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အတွင်းရှိ လယ်ယာမြေနှင့် ဆက်စပ်ပတ်သက်လျက်ရှိသည့် 

နိုင်ငံသားအားလုံး လယ်ယာမြေဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေများ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို လက်တွေ့လိုက်နာ  

ကျင့်သုံး အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်နိုင်ရန် လယ်ယာမြေဥပဒေပုဒ်မ ၁၆၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) နှင့် ပုဒ်မ ၄၁၊ 

ပုဒ်မခွဲ (ခ) တို့အရ ဗဟိုလယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့၏ ၁၂-၁၀-၂၀၂၁ ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် 

၃/၂၀၂၁ ဖြင့် လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့အဆင့်ဆင့်ကို ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ယခုအခါ ရှမ်း ပြည်နယ်၌ စုစုပေါင်းခရိုင်  (၁၇) ခရိုင်အဖြစ် တိုးချဲ့ ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခြင်းကို  

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ဝန်ကြီးရုံး၏ ၃၀-၄-၂၀၂၂ ရက်စွဲပါ အမိန ့်ကြော်ငြာစာအမှတ် ၃၃၂/၂၀၂၂ ဖြင့် 

ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့ပါသည်။

၃။	 အထကပ်ါကစိ္စအတကွ ်နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်ရီုံး၊ စီးပွားရေးရာဌာနကြီး၏ ၂၄-၁-၂၀၂၃ 

ရကစ်ွပဲါ စာအမတှ၊် ၂၁ (၁၅/၁၁၀)/၇/ကောငစ်ရီုံးဖြင့ ်အမနှတ်ကယလ်ိအုပလ်ျကရ်ှ‌ိ‌သော ခရိငုမ်ျားတငွဖ်ငွ့ရ်န ်

ဟု ညွှန်ကြားမှုပြုခဲ့ပြီး အဆိုပါကိစ္စအား ၂၇-၁-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်ခဲ့သည့် (၈) ကြိမ်မြောက် 

ဗဟိုလယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့ အစည်းအဝေး၌လည်း ထည့်သွင်းဆွေးနွေးညှိနှိုင်းခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

၄။	 သိုပ့ါ၍ ရမှ်းပြညန်ယအ်တငွ်းရှ ိလယယ်ာမြေနငှ့ ်ဆကစ်ပပ်တသ်ကလ်ျကရ်ှသိည့ ်နိငုင်သံားအားလုံး 

လယ်ယာမြေဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေများ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို လက်တွေ့လိုက်နာကျင့်သုံး အကောင် 

အထည‌်ဖောဆ်ောငရ်ကွန်ိငုရ်န ်(၈) ကြမိမ်ြောက ်ဗဟိလုယယ်ာမြေစမီခံန့ခ်ွမဲှုအဖွဲ့ အစည်းအဝေးဆုံးဖြတခ်ျက ်

အပိဒု ်(၃၅)၊ အပိဒုခ်ွ ဲ(ဈ) အရ ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာန၊ ဝနက်ြီးရုံး၏ ၃၀-၄-၂၀၂၂ ရကစ်ွပဲါ အမနိ ့်ကြောင်ြာစာ 

၁၂၂၄
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၂၅

အမှတ် ၃၃၂/၂၀၂၂ ဖြင့် ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခဲ့သော ကလောခရိုင်၊ နမ့်စန်ခရိုင်၊ မိုင်းရှူးခရိုင်၊ မိုင်းယောင်းခရိုင်၊ 

ကွတ်ခိုင်ခရိုင်၊ မိုင်းတုံခရိုင်၊ မိုင်းယန်းခရိုင်၊ မိုင်းလားခရိုင်နှင့် တန့်ယန်းခရုိင်တ့ုိအား လယ်ယာမြေဥပဒေ 

ပုဒ်မ ၁၆၊ ပုဒ်မခဲွ (ခ) နှင့် ပုဒ်မ ၄၁၊ ပုဒ်မခဲွ (ခ) တ့ုိအရ ခရုိင်လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့ အသီးသီးကို အောက်ပါ  

အတိုင်း တိုးချဲ့ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်း တာဝန်ပေးအပ်လိုက်သည်-
	 (က)	 ခရိုင်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးအဖွဲ့၊ ဥက္ကဋ္ဌ	 ဥက္ကဋ္ဌ

		  အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန

	 ( ခ ) 	 ခရိုင်ဦးစီးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

		  စိုက်ပျ ိုးရေးဦးစီးဌာန

	 ( ဂ ) 	 ခရိုင်ဦးစီးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

		  မွေးမြူရေးနှင့် ကုသရေးဦးစီးဌာန	

	 (ဃ)	 ခရိုင်ဦးစီးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

		  စီမံကိန်းရေးဆွဲရေးဦးစီးဌာန

	 ( င ) 	 ခရိုင်ဦးစီးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန

	 ( စ ) 	 ခရိုင်ဦးစီးမှူး	 အဖွဲ့ဝင်

		  သစ်တောဦးစီးဌာန

	 (ဆ)	 ခရိုင်လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာနမှူး	 အတွင်းရေးမှူး

		  လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန

၅။	 တိုးချဲ့ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းလိုက်သော ခရိုင်လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့များ၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့် 

များအား ဗဟိလုယယ်ာမြေစမီခံန့ခ်ွမဲှုအဖွဲ့၏ ၂၀၂၁ ခနုစှ၊် အောကတ်ိဘုာလ ၁၂ ရကစ်ွပဲါ အမနိ့က်ြောင်ြာစာ 

အမှတ် ၄/၂၀၂၁၊ အပိုဒ် ၂၊ အပိုဒ်ခွဲ (ခ) ပါအတိုင်း သတ်မှတ်လိုက်သည်။
				မ    င်းနောင်

				    ဥက္ကဋ္ဌ

				    ဗဟိုလယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အခွန်အယူခံခုံအဖွဲ့

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ အကောက်ခွန်အယူခံမှုအမှတ်-၁၀

	             လျှောက်ထားသူ	                   လျှောက်ထားခံရသူ

	 ဦးကျော်စွာဝင်း	 နှင့်	 မြို့နယ်အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူး၊
	 ရွာသစ်ရွာ၊ ဆည်တိုအုပ်စု၊		  အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန၊ တောင်ကြီးမြို့။
	မ လှိုင်မြို့နယ်၊ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး။

	လျှေ ာက်ထားသူအတွက် လိုက်ပါ	 -	ဒ ေါ်ဥမ္မာလွင်၊ တရားလွှတ်တော်ရှေ့နေ။
	ဆေ ာင်ရွက်သည့်ပုဂ္ဂိုလ်		

	လျှေ ာက်ထားခံရသူအတွက် လိုက်ပါ	 -	 ဦးကျော်လင်းမြိုင် 		
	ဆေ ာင်ရွက်သည့်ပုဂ္ဂိုလ်		  လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး
			   (ဌာနဆိုင်ရာကုိယ်စားလှယ်)၊ 		
			   အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန။

	 အမိန့်ချမှတ်သည့်ရက်စွဲ	 -	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ နိုဝင်ဘာလ ၃၀ ရက်
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၂၆

စီရင်ချက်

	 အမှုမှာ ၂၉-၄-၂၀၂၂ ရက်နေ့ (၁၅:ဝဝ) နာရီအချနိ်ခန ့်တွင် တောင်ကြီးမြို့၊ (၄) မိုင် သစ်တော 
ပူးပေါင်းစစ်ဆေးရေးဂိတ်၌ တာချလီိတ်မြို့မှ မန္တလေးမြို့သို့ ထွက်ခွာလာသည့်ယာဉ်အမှတ် (5N/2570) 
(၁၂) ဘီးယာဉ်အား တာဝန်ကျပူးပေါင်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့မှ စစ်ဆေးရာ ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များဖြင့် 
သိုဝှက်ဖုံးအုပ်ထားပြီး တရားဝင်စာရွက်စာတမ်းအထောက်အထားများတင်ပြနိုင်ခြင်းမရှိသည့် တရားမဝင် 
အကောက်ခွန်မ့ဲဆုိင်ကယ်များနှင့် ဝုိင်ဖာများအား စစ်ဆေးတွေ ရိှရသဖြင့် သုိဝှက်ဖံုးအုပ်ကုန်အဖြစ်အသံုးပြုသည့်  
ငရတုသ်ီးခြောက ်(1x20kg) (၃၅၀) အတိအ်ား ပငလ်ယရ်ေကြောင်းအကောကခ်နွအ်ကဥ်ပဒေပဒုမ် ၁၆၇ (၈) နငှ့ ် 
ကနု်းလမ်းအကောကခ်နွအ်ကဥ်ပဒေပဒုမ် ၇ (၁) တိုအ့ရ ပြညသ်ူ့ဘဏ္ဍာအဖြစသ်မိ်းဆည်းခဲသ့ည့ ်အမနိ ့်အပေါ် 
ကျေနပ်မှုမရှိသဖြင့် အယူခံတင်သွင်းလျှောက်ထားလာသော အမှုဖြစ်ပါသည်။

	 အယူခံလျှောက်ထားသူ၏ အကျ ိုးဆောင်ရှေ နေက တင်ပြရာတွင် သိမ်းဆည်းခံခ့ဲ‌ရသော ငရုတ်သီးခြောက်   
(1x20kg) (၃၅၀) အိတ်သည် (PAING Family International Co., Ltd) ၏ ကုန်ပစ္စည်းများဖြစ်ပါကြောင်း၊ 
ပြညပ်သိုတ့ငသ်ငွ်းရနအ်ခကအ်ခရဲှသိဖြင့ ်တာချလီတိမ်ြို့၊ ဝမပ်ုဆံပိက်မ်းတငွ ်နေလနှ်းခငွ့ပ်ြုပါရနတ်ငပ်ြခဲပ့ြီး  
အကောက်ခွန်ကြီးကြပ်မှုဖြင့် နေလှန်းခြင်းကုိဆောင်ရွက်ခ့ဲပါကြောင်း၊ အဆုိပါနေလှန်းထားသည့် ငရုတ်သီးခြောက် 
(၃၉၁) အိတ်အား ဦးကျော်စွာဝင်း မောင်းနှင်သော ယာဉ်အမှတ်  (5N/2570) (၁၂) ဘီး မော်တော်ကားဖြင့် 
တင်ဆောင်နိုင်ရန် ဆောင်ရွက်ပေးခဲ့ပါကြောင်း၊ ငရုတ်သီးခြောက် (၃၅၀) အိတ်သာ တင်ဆောင်လာခဲ့ပြီး၊ 
ကျန်ငရုတ်သီးခြောက် (၄၁) အိတ်မှာ တာချလီိတ်မြို့ရှိ ဂိတ်တွင်ထားရှိခဲ့ပါကြောင်း တင်ပြသည်။

	 ဆကလ်က၍် ကနုပ်စ္စည်း၏ သဘာဝအရ ကနုပ်ေါဖ့ြစသ်ည့ ်ငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားကိ ုအပေါ်ကနု ်
အဖြစ် တင်ဆောင်လာခြင်းသာဖြစ်ပြီး ဆိုင်ကယ်များနှင့် ဝိုင်များကို ဖုံးအုပ်သိုဝှက်၍ သယ်ဆောင်လာခြင်း 
မဟုတ်ပါကြောင်း လျှောက်ထားထုချေခဲ့သော်လည်း တောင်ကြီးမြို့နယ်၊ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူးရုံးမှ 
၁-၅-၂၀၂၂ ရက်နေ့တွင် ငရုတ်သီး‌ခြောက် (၃၅၀) အိတ် စုစုပေါင်း ခန့်မှန်းတန်ဖိုးကျပ် ၁၂,၆၀၀,၀၀၀ အား 
ပြညသ်ူ့ဘဏ္ဍာအဖြစသ်မိ်းဆည်းသည့ ်အမနိ့ခ်ျမတှခ်ဲပ့ါကြောင်း၊ အဆိပုါ ငရတုသ်ီးခြောကမ်ှာ (၁၄) ရကအ်တငွ်း 
ပုပ်သိုးပျက်စီးနိုင်သည့်ပစ္စည်းမျ ိုးမဟုတ်ကြောင်း၊ ၃၀-၄-၂၀၂၂ ရက်နေ့တွင် ထုချေလွှာတင်သွင်းရန် 
အကြောင်းကြားခဲပ့ြီး (၁၄) ရကအ်တငွ်း ထခုျေခငွ့ပ်ြုခဲသ့ောလ်ည်း အကြောင်းကြားပြီးနောကရ်က ်၁-၅-၂၀၂၂ 
ရကန်ေ့တငွ ်ပြညသ်ူ့ဘဏ္ဍာသမိ်းအဖြစ ်အမနိ့ခ်ျမတှခ်ဲပ့ါကြောင်း၊ ထိသုို ့ထခုျေရကမ်ကနုဆ်ုံးမအီမနိ့ခ်ျမတှ်
ခြင်းမှာ လျှောကထ်ားသအူတကွ ်များစွာနစန်ာလျကရ်ှပိါကြောင်း၊ ၁-၅-၂၀၂၂ ရကန်ေ့ ချမတှ‌်သောအမနိ့မ်ှာ 
မှားယွင်းလျက်ရှိနေပါကြောင်း လျှောက်ထားတင်ပြသည်။

	 ထိုအ့ပြင ်Covid-19 ရောဂါကြောင့ ်အဆိပုါငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားမှာ ပြညပ်သို ့တငပ်ိုန့ိငုခ်ြင်းမရှဘိ ဲ
ပြညတ်ငွ်းဈေးကကွအ်တငွ်း ပြနလ်ည်ရောင်းချလိသုည့သ်ဘောဖြင့ ်သယဆ်ောငလ်ာခြင်းသာဖြစက်ြောင်း၊ 
မြနမ်ာနိငုင်၏ံ လကရ်ှစိီးပွားရေးအခြေအနေအရ ကနုသ်ညတ်စဦ်းအနေဖြင့ ်ကြပတ်ည်းမှုမျ ိုးစု ံရငဆ်ိငုန်ေရခြင်း 
တိုက့ြောင့ ်အဆိပုါငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားကိ ုသကည်ှာစွာဖြင့ ်(လျှောကထ်ားသ)ူ အား ပြနပ်ေးသင့က်ြောင်း 
တင်ပြသည်။

	 သို့ဖြစ်ပါ၍ တာချလီိတ်ကုန်သွယ်ရေးစခန်း (မယ်ယန်း) အကောက်ခွန်ဦးစီးအရာရှိမှ ၂၇-၄-၂၀၂၂ 
ရက်စွဲပါ ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များကို ပြန်လည်သယ်ယူခွင့်ပြုစာအရ သယ်ဆောင်လာသည့် အဆိုပါ 
ငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားအား ပြညသ်ူ့ဘဏ္ဍာအဖြစသ်မိ်းဆည်းခြင်းမှာ တရားမျှတမှုမရှပိါသဖြင့ ်တောငက်ြီး 
မြို့နယ်၊ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန၏ အမိန့်ကိုပယ်ဖျက်၍ အယူခံလျှောက်ထားသူအား ငရုတ်သီးခြောက် 
အိတ်များ ပြန်လည်ပေးအပ်သည့် အမိန့်ပြင်ဆင်ချမှတ်ပေးပါရန် လျှောက်လဲတင်ပြသည်။

	လျှေ ာက်ထားခံရသူ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန၏ ဌာနဆုိင်ရာကုိယ်စားလှယ်က ချေပလျှောက်လဲရာတွင် 
အခင်းဖြစင်ရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားသည ်ပပုသ်ိုးပျကစ်ီးလယွက်နုပ်စ္စည်းများဖြစသ်ဖြင့ ်တောငက်ြီးမြို့နယ၊် 
အကောကခ်နွဦ်းစီးဌာနမှူးရုံးမ ှ၁-၅-၂၀၂၂ ရကန်ေ့တငွ ်သမိ်းဆည်းမနိ့ထ်တုပ်ြနခ်ဲပ့ြီးနောက ်ဖမ်းဆီးရမပိစ္စည်း 
များ ပျကစ်ီးဆုံးရှုံးမှုမရှစိေရေး၊ ပြညသ်ူ့ဘဏ္ဍာငွေနစန်ာဆုံးရှုံးမှုမရှစိေရေးအတကွ ်၁၀-၅-၂၀၂၂ ရကန်ေ့တငွ ်
လေလတံငရ်ောင်းချခဲရ့ာ အဆိပုါ ငရတုသ်ီးခြောက ်(1x20kg) (၃၅၀) အတိက်ိ ုပစ္စည်းပိငုရ်ငှ ်ဖြစသ် ူဦးနေသကူပင ်
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၂၇

ကျေကျေနပ်နပ်ဖြင့် လေလံအောင်မြင်ဈေး ကျပ် ၁၀,၄၀၀,၀၀၀ ပေး၍ လေလံဆွဲဝယ်သွားခဲ့ပြီးနောက် 
ဦးနေသထူသံို ့စနစတ်ကျလွှပဲြောင်းပေးအပခ်ဲပ့ြီးဖြစပ်ါကြောင်း၊ လေလပံေးသငွ်း‌ငွေ ကျပ ်၁၀,၄၀၀,၀၀၀ ကိ ု 
‌တောင်ကြီးမြို့နယ်၊ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူးရုံး ဘဏ်စာရင်းသို့ ၁၀-၅-၂၀၂၂ ရက်နေ့တွင်ပေးသွင်း၍ 
ပြညထ်ောင်စုဘဏ္ဍာရန်ပုငံွေသို့ စာရင်းဝငပ်ြီး၊ ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာငွေအဖြစ်သို့ ‌ရောက်ရှိသွားပြီးဖြစ်ပါကြောင်း၊ 
ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များသည် PAING Family International Co., Ltd မှ ပို့ကုန်ကြေညာလွှာအမှတ် 
(ED) No. 200264 ဖြင့ ်တာချလီတိမ်ြို့၊ ဝမ်ပုဆံပိက်မ်းမ ှတရတုန်ိငုင်သံို ့တငပ်ိုသ့ည့ ်ပစ္စည်းများဖြစသ်ညဟ် ု
ထွက်ဆိုထားပါကြောင်း၊ ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များကို ပို့ကုန်ကြေညာလွှာ (ED) ဖွင့်လှစ်ဆောင်ရွက်ပြီး 
နောက် ပို့ကုန်ကြေညာလွှာအမှတ် (ED) No. 200264  ပေါ်တွင် ပြည်ပသို့တင်ပို့ရန် Last of Port ဖြစ်သည့် 
တာချလီိတ်၊ အကောက်ခွန်စစ်ဆေးရေးအရာရှိမှ Shipped In Full ဟု EO Note Down ရေးသားပြီးပါက 
Export မြောက်သည်ဟု မှတ်ယူရမည်ဖြစ်ပါကြောင်း တင်ပြသည်။

	 ဆက်လက်၍ Export အဖြစ် တင်သွင်းပြးသောကုန်ပစ္စည်းကုိ အကြောင်းအမျ ိုးမျ ိုးကြောင့် ပြည်တွင်းသ့ုိ 
ပြနလ်ညသ်ယဆ်ောငမ်ညဆ်ိပုါက Re-Importation ခငွ့ပ်ြုချကရ်ရှပိြီးမသှာ ပြနလ်ညသ်ယဆ်ောငခ်ငွ့ရ်ရှမိည်
ဖြစပ်ါကြောင်း၊ ယခအုမှုဖြစစ်ဉတ်ငွ ်ပြညတ်ငွ်းသို ့ပြနလ်ညသ်ယယ်မူည့ ်ငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားအတကွ ် 
Re-Importation စနစအ်တိငု်း လျှောကထ်ားမှုမရှခိြင်း၊ Re-Importation  စာရကွစ်ာတမ်းခငွ့ပ်ြုချကမ်ရရှဘိ ဲ
သယ်ဆောင်လာခြင်းဖြစ်ပါကြောင်း၊ ထို့အပြင် ငရုတ်သီးခြောက် (၃၉၁) အိတ်ကို သယ်ဆောင်ရန် ရည်ရွယ် 
ထားခဲ့သော်လည်း၊ ငရုတ်သီးခြောက် (၃၅၀) အိတ်သာ တင်ဆောင်လာခဲ့ပြီး၊ ကျန်ငရုတ်သီး‌ခြောက် (၄၁) 
အတိမ်ှာ တာချလီတိမ်ြို့ရှဂိတိတ်ငွ ်ထားရှပိါသညဟ်သူော အယခူလံျှောကထ်ားသ၏ူတငပ်ြချကအ်ရ ငရတုသ်ီး 
ခြောကအ်တိမ်ျားနငှ့ ်ရောနှော၍ တရားမဝငက်နုပ်စ္စည်းများဖြစသ်ော Used Motor Cycle (၄) စီး နငှ့ ်ပြညပ် 
နိုင်ငံထုတ် Full Moon Wine (၄၅) ဖာအား တရားမဝင်သယ်ဆောင်ရန် မူလကပင် ကြိုတင်စီစဉ်ထားခြင်း 
ဖြစ်နိုင်သည်ဟု တင်ပြသည်။

	 ထို့အပြင် အယူခံလျှောက်ထားသူ၏ အခင်းဖြစ်ငရုတ်သီးခြောက် (1x20kg) (၃၅၀) အိတ်ဖြင့် 
မောတ်ောယ်ာဉပ်ေါ်တငွ ်တရားမဝငက်နုပ်စ္စည်းများဖြစသ်ည့ ်Used Motor Cycle (၄) စီး နငှ့ ်ပြညပ်နိငုင်ထံတု ်
Full Moon Wine (၄၅) ဖာတို့အား ဖုံးအုပ်သိုဝှက်၍ သယ်ဆောင်လာခဲ့သည်မှာ ပေါ်လွင်နေခြင်း၊ အဆိုပါ 
ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များသည် ပုပ်သိုးပျက်စီးလွယ်ကုန်ပစ္စည်းဖြစ်သဖြင့် အမြန်ဆုံးလေလံတင်ရောင်းချ 
နိငုရ်န ်ဆောငရ်ကွခ်ဲရ့ာပစ္စည်းပိငုရ်ငှဖ်ြစသ် ူဦးနေသကူိယုတ်ိငု ်လေလအံောငမ်ြငခ်ဲ၍့ အခင်းဖြစပ်စ္စည်းများ 
မှာလည်း ပစ္စည်းပိငုရ်ငှဖ်ြစသ်ထူ ံပြနလ်ညရ်ောကရ်ှသိွားပြီးဖြစခ်ြင်း၊ အဆိပုါ ငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားသည ်
တရားမဝင်ကုန်ပစ္စည်းများသယ်ဆောင်ရာတွင် သိုဝှက်ဖုံးအုပ်ကုန်အဖြစ် အသုံးပြုကာ သယ်ဆောင်လာ 
ခဲ့ခြင်းဖြစ်၍ အခင်းဖြစ်ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်အား ပင်လယ်ရေကြောင်းအကောက်ခွန်အက်ဥပဒေပုဒ်မ 
၁၆၇ (၈) နှင့် ကုန်းလမ်းအကောက်ခွန်အက်ဥပဒေပုဒ်မ ၇ (၁) တို့အရ ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ်သိမ်းဆည်း 
အရေးယူခဲ့ခြင်းသည် တည်ဆဲဥပဒေ၊ အမိန့်ညွှန်ကြားချက်များ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများနှင့်အညီ မှန်ကန်စွာ 
ဆောင်ရွက်ထားခြင်းဖြစ်သဖြင့် တောင်ကြီးမြို့နယ်၊ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူး၏အမိန့်ကို အတည်ပြုပြီး 
အယူခံလွှာကို ‘‘ပလပ်” ပေးနိုင်ပါရန် တင်ပြသည်။

	 နှစ်ဖက်လျှောက်လဲချက်များအား စိစစ်ရာတွင် အခင်းဖြစ်ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များသည် PAING 
Family International Co.,Ltd က ပို့ကုန်ကြေညာလွှာဖြင့်တင်ပို့မည့် ကုန်ပစ္စည်းများဖြစ်ကြောင်း 
ပေါ်ပေါက်ပြီး လျှောက်ထားသူ၏အကျ ိုးဆောင်‌ရှေ့နေက ကုမ္ပဏီပိုင်ပစ္စည်းများဖြစ်ကြောင်း တင်ပြထား 
သော်လည်း ယင်းကုန်ပစ္စည်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အယူခံလျှောက်ထားရာတွင် ဥပဒေ၊ ညွှန်ကြားချက် 
များနှင့်အညီ ကုမ္ပဏီအမည်ဖြင့် လျှောက်ထားခြင်းမရှိကြောင်းနှင့် ကုန်သည်တစ်ဦး၏ ပိုင်ဆိုင်သော 
ပစ္စည်းများအဖြစ် ရည်ညွှန်းလျှောက်ထားချက်များကို ဖော်ပြထားကြောင်းတွေ့ရှိရသဖြင့် ဥပဒေနှင့်အညီ 
တိကျခိုင်မာစွာ လျှောက်ထားတင်ပြနိုင်မှုမရှိကြောင်း သုံးသပ်တွေ့ရှိရသည်။ ကုန်ပစ္စည်း၏ သဘာဝအရ 
အပေါ်ကနုအ်ဖြစ ်ကနုပ်ေါဖ့ြစသ်ော ငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားကိ ုဆိငုက်ယမ်ျားနငှ့ ်WINE ဖာများအပေါ်က 
တငဆ်ောငလ်ာသညဟ်ဆုိသုောလ်ည်း အဆိပုါ ဆိငုက်ယမ်ျားနငှ့ ်WINE ဖာများသည ်တရားမဝငတ်ငသ်ငွ်း 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၂၈

လာသော ကုန်ပစ္စည်းများဖြစ်၍ ယင်းတို့ကို ဖုံးအုပ်သိုဝှက်၍ သယ်ယူလာခြင်းဟု မှတ်ယူခြင်းမှာ မှားယွင်း 
သည်ဟု ဆိုနိုင်မည်မဟုတ်ပေ။

	လျှေ ာကထ်ားသ၏ူ အကျ ိုးဆောငရ်ှေ့နေက တာချလီတိက်နုသ်ယွရ်ေးစခန်း (မယယ်န်း) အကောကခ်နွ ်
ဦးစီးအရာရှိ၏ ပြန်လည်သယ်ယူခွင့်ပြုစာအရ သယ်ဆောင်လာခြင်းဖြစ်ကြောင်း တင်ပြထားသော်လည်း 
အကောက်ခွန်ဦးစီးအရာရှိ၏ ပြန်လည်သယ်ယူခွင့်ပြုစာကို အမှုတွဲတွင် တွေ့ရှိရခြင်းမရှိဘဲ PAING Family 
International Co., Ltd ၏ Managing Director က ငရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျား ပြနလ်ညသ်ယယ်ခူငွ့ပ်ြုရန ်
တငပ်ြစာတငွ ်မယယ်န်း၊ မိငု်းဖြတ၊် နောငန်နွ်းဂတိတ်ိုအ့ား ဖြတသ်န်းကြောင်း အမတှတ်ဆံပိခ်တန်ှပိပ်ေးထား 
သည်ကိုသာတွေ့ရသည်။ ယင်းတင်ပြစာတွင် သယ်ဆောင်မည့်ကုန်ပစ္စည်းအမျ ိုးအစား၊ အရေအတွက် 
မှန်ကန်ပါကြောင်းနှင့် ဥပဒေနှင့်မလွတ်ကင်းသော အခြားပစ္စည်းများကို သယ်ဆောင်ခြင်းမပြုပါကြောင်း 
ဝနခ်ကံတပိြုထားပြီး အမနှတ်ကယသ်ယဆ်ောငရ်ာတငွ ်ငရတုသ်ီးခြောက ်(၃၉၁) အတိအ်နက ်(၃၅၀) အတိက်ိ ု
သာသယ်ဆောင်ခဲ့ခြင်း၊ လိုင်စငမ်ဲ့ဆိုင်ကယ်များနှင့် ကန့်သတ်တားမြစ်ထားသော WINE ဖာများကို အဆိုပါ 
ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များနှင့် ဖုံးအုပ်သိုဝှက်၍ သယ်ဆောင်လာခြင်းဖြစ်သောကြောင့် မရိုးမဖြောင့်သော 
သဘောဖြင့် သယ်ဆောင်လာခြင်းဖြစ်ကြောင်း သုံးသပ်ရရှိသည်။

	 အမှုတွဲပါ စာရွက်စာတမ်းများအရ တောင်ကြီးမြို့နယ်၊ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူးရုံးက အခင်းဖြစ် 
ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များအား မည်သည့်အတွက် အရေးမယူထိုက်ကြောင်းကို ဤစာထုတ်ပြန်ပြီးနောက် 
၁၄ ရကအ်တငွ်း လာရောကထ်ခုျေတငပ်ြရန ်၃၀-၄-၂၀၂၂ ရကန်ေ့တငွ ်ဦးကျောစ်ွာဝင်း အား အကြောင်းကြား 
ခဲသ့ောလ်ည်း ထခုျေလွှာတငသ်ငွ်းရမည့ ်နေ့ရကမ်တိငုမ် ီ၁-၅-၂၀၂၂ ရကန်ေ့တငွ ်အခင်းဖြစင်ရတုသ်ီးခြောက ်
အိတ်များအား ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ်သိမ်းဆည်းလိုက်ကြောင်း အမိန့်ချမှတ်ထားသည်ကိုတွေ့ရှိရသဖြင့်  
အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန၏ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများနှင့် ကိုက်ညီမှုမရှိသော ဆောင်ရွက်ချက်ဖြစ်ကြောင်း 
ပေါ်ပေါက်ပါသည်။

	 ထိုအ့ပြင ်အခင်းဖြစင်ရတုသ်ီးခြောကအ်တိမ်ျားကိ ုRe-Importation စာရကွစ်ာတမ်းခငွ့ပ်ြုချကမ်ရှဘိ ဲ
သယ်ဆောင်လာခြင်းဖြစ်ကြောင်း ဌာနဆိုင်ရာကိုယ်စားလှယ်က ချေပလျှောက်လဲတင်ပြခဲ့သော်လည်း 
အမှုတွဲပါ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန၏အမိန ့်တွင် အခင်းဖြစ်ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များသည် တ‌ရားမဝင် 
အကောကခ်နွမ်ဲက့နုပ်စ္စည်းများကိ ုသိဝုကှဖ်ုံးအပုက်နုအ်ဖြစအ်သုံးပြုသည့ ်ကနုပ်စ္စည်းများဖြစခ်ြင်းကြောင် ့
ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ်သိမ်းဆည်းကြောင်း ဖော်ပြထားသည်ကိုတွေ့ရှိရသည်။ Re-Importation ပြုလုပ်ရန် 
လိအုပသ်ညဆ်ိသုော အချကန်ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ထိသုို ့Re-Importation ပြုလပုရ်န ်ညွှနက်ြားထားသော အမနိ ့်၊ 
ညွှနက်ြားချကတ်စစ်ုတံစရ်ာကိ ုသကဆ်ိငုရ်ာအကောကခ်နွဦ်းစီးဌာနက တငပ်ြနိငုခ်ြင်းမရှသိကဲသ့ို ့ဖုံးအပုက်နု ်
အဖြစအ်သုံးပြုသော ကနုပ်စ္စည်းများကိ ုပြညသ်ူ့ဘဏ္ဍာအဖြစသ်မိ်းဆည်းနိငုက်ြောင်း ပငလ်ယရ်ေကြောင်း
အကောက်ခွန်အက်ဥပဒေတွင် ပြဋ္ဌာန်းထားခြင်းမရှိကြောင်း တွေ့ရှိရသည်။

	 သို့ရာတွင် အခင်းဖြစ်ငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များကို ပြန်လည်သယ်ယူခွင့် ပြုရန် တာချလီိတ် 
ကုန်သွယ်ရေးစခန်း (မယ်ယန်း)၊ အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြခွင့်ပြုချက်တောင်းခံစဉ်က ဝန်ခံကတိ 
ပြုချက်များကိုချ ိုးဖောက်၍ တရားမဝင်တင်သွင်းလာသည့် ကုန်ပစ္စည်းများအပေါ်မှ ဖုံးအုပ်သိုဝှက်သော 
ကနုအ်ဖြစအ်သုံးပြုခဲက့ြောင်း ထငရ်ှားပေါ်ပေါကသ်ညက်ိ ုတွေ့ရှရိသည။် သိုဖ့ြစ၍် အောကပ်ါအတိငု်း အမနိ့ ်
ချမှတ်လိုက်သည်-

အမိန့်
	တေ ာငက်ြီးမြို့နယ၊် အကောကခ်နွဦ်းစီးဌာန၏ ၁-၅-၂၀၂၂ ရကစ်ွပဲါ အမိန ့်စာအမတှ၊် ၁၁-တက/၂၀၂၂ 
(၀၁၁) ဖြင့် သက်သေခံငရုတ်သီးခြောက်အိတ်များကို ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ်သိမ်းဆည်းခဲ့သည့်အမိန့်အား  
အတည်မပြုပါ။ ပစ္စည်းပုိင်ရှင်အား သက်သေခံငရုတ်သီးခြောက် (၃၅၀) အိတ်ကုိ သင့်လျော်သည့်ဒဏ်ကြေးငွေဖြင့် 

ရွေးယူခွင့်ပြုရန် ပြင်ဆင်အမိန့်ချမှတ်လိုက်သည်။

	​ကျေ ာ်ကျော်	 ရီရီမြင့်	 ဝင်းနိုင်
	 အဖွဲ့ဝင်	 ခုံအဖွဲ့ခေါင်းဆောင်	 အဖွဲ့ဝင်
		  အခွန်အယူခံခုံအဖွဲ့
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၂၉

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၇၉/၂၀၂၃)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၈ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၂၈ ရက်) 

	မ ြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့၊ သတင်းရဲတပ်ဖွဲ့မှ တပ်ဖွဲ့မှူး ရဲ ၅၄၈၁ ယာယီရဲမှူးချုပ် ကျော်သီဟ အား 
ယာယီခန့်ကာလ (၁) နှစ်ပြည့်မြောက်သည့် ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၂၅ ရက်နေ့မှစ၍ လက်ရှိရာထူးအဆင့် 
(ရဲမှူးချုပ်) တွင် အတည်ပြုခန့်ထားလိုက်သည်။
	 ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး စိုးထွဋ်
	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး
	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ
	ပြ ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၆ ရက်)

	 အမှတ် ၃၉။       ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၅ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန၊  
စီမံခန့်ခဲွရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၈/၂၀၂၃) ၏ သဘောတူညီချက်အရ ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန၊  
ဝန်ကြီးရုံး၊ မူဝါဒနှင့် ဥပဒေလုပ်ထုံးလုပ်နည်းစိစစ်ရေးနှင့် လုပ်ငန်းစစ်ဆေးရေးဌာနခွဲမှ အောက်ဖော်ပြပါ 
အရာရှိကြီးအား ယင်းနှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ရာထူးနေရာသို့ ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၆ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 
တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 	 အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားမည့် ရာထူး၊
		  လစာနှုန်း၊ ဌာနခွဲ	 လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ဦးကျော်ဇင်သန့်	ဒ ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်
	 လက်ထောက်အတွင်းဝန်/ညွှန်ကြားရေးမှူး	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)
	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	ပြ န်ကြားရေးနှင့် ပြည်သူ့ဆက်ဆံရေး	
	မ ူဝါဒနှင့် ဥပဒေလုပ်ထုံးလုပ်နည်းစိစစ်ရေးနှင့် 	 ဦးစီးဌာန
	 လုပ်ငန်းစစ်ဆေးရေးဌာနခွဲ၊ ဝန်ကြီးရုံး

	 အမှတ် ၄၀။       ဤဝန်ကြီးရံုး၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလုိင်လ ၁၁ ရက်စဲွပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၁၄) ဖြင့်  
ဖွဲ့စည်းခဲ့သည့် မကွေးတိုင်းဒေသကြီး ဗီဒီယိုလုပ်ငန်းစိစစ်ကြီးကြပ်ရေးကော်မတီ၊ အဖွဲ့ဝင် တိုင်းဒေသကြီး 
ပြည်တွင်းအခွန်များဦးစီးဌာန ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးအောင်မိုး အစား တိုင်းဒေသကြီး မီးသတ်ဦးစီးဌာန၊ 
ညွှနက်ြားရေးမှူး ဦးမျ ိုးလှိုင ်ဖြင့လ်ည်းကောင်း၊ တိငု်းဒေသကြီး ပြနက်ြားရေးနငှ့ ်ပြညသ်ူ့ဆကဆ်ရံေးဦးစီးဌာန၊ 
ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးမျ ိုးဇော် အစား ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးကျော်ခိုင်ဦး ဖြင့်လည်းကောင်း ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်း 
လိုက်ပါသည်။
				   မောင်မောင်အုန်း		

		ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး
				ပြ   ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ
				ပြ   န်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၃၀

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန
(ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၁/၂၀၂၃)

နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၂၉ ရက်)

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံောအ်စိုးရ၊ စိကုပ်ျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနငှ့ ်ဆညမ်ြောင်းဝနက်ြီးဌာနသည ်

ရှမ်းပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၏ ၂၃-၃-၂၀၂၃ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ၆/၂-၅ (၄၃၄၇)/အဖရ (ရှမ်း) နှင့် ၆/၂-၅  

(၄၃၄၈) အဖရ (ရှမ်း) တို့ဖြင့် ညှိနှိုင်းတင်ပြချက်အပေါ် ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၇- ၇-၂၀၂၂ ရက်စွဲပါ 

စာအမတှ၊် ပထရ/၂-၁/၂-၃ (၁၁၅၇)/၂၀၂၂ ပါ အတညပ်ြုချကန်ငှ့ ်လယယ်ာမြေစမီခံန ့်ခွရဲေးနငှ့ ်စာရင်းအင်း 

ဦးစီးဌာန၏ ၂၈-၃-၂၀၂၃ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ၃၆၀၀/မပ(မြေတုိင်း)-၂(၂၀၂၃) ဖြင့် စိစစ်တင်ပြချက်တို့အရ  

ရမှ်းပြညန်ယအ်တငွ်းရှ ိမိငု်းယောင်းခရိငု၊် မိငု်းယောင်းမြို့နယ၊် ဟောငက်ြန့က်ျေးရွာအပုစ် ုဟောငက်ွေ့ကျေးရွာ  

မြေ၌ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်အတွင်းဆ​ောင်ရွက်မည့် ဒုတိယဦးစားပေးကျေးရွာမြေငှားဂရန် ထုတ်ပေး 

နိုင်ရေး ကွက်ကျဲ၊ ကွက်စိပ်မြေတိုင်းတာခြင်းလုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်ရန်နှင့် တာချလီိတ်ခရိုင်၊ တာချလီိတ် 

မြို ့နယ၊် မိငု်းဖနု်း (က) ကျေးရွာအပုစ်၊ု ပါခါးကျေးရွာနငှ့ ်မိငု်းဖြတမ်ြို့နယ၊် ဝမလ်ုံးကျေးရွာအပုစ်၊ု နားလီးရွာမ 

ကျေးရွာတို့တွင်  ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်တွင်းဆ​ောင်ရွက်မည့် ဒုတိယဦးစားပေး ကျေးရွာမြေငှားဂရန်

ထုတ်ပေးနိုင်ရေးတို့အတွက် မြေတိုင်းတာရေးလုပ်ငန်းများကို လုပ်ထုံးလုပ်နည်းနှင့်အညီဆ​ောင်ရွက်ရန် 

၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ နယ်နိမိတ်တိုင်းတာပိုင်းခြားသတ်မှတ်ရေးဥပဒေ အခန်း (၄)၊ ပုဒ်မ (၇)၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) နှင့် (ဃ) ပါ  

ပြဋ္ဌာန်းချက်တို့အရ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနမှ သက်ဆိုင်ရာ မြို့နယ်အုပ်ချုပ်ရေးမှူးများ အား 

နယ်နိမိတ်သတ်မှတ်ရေးအရာရှိ (Boundary Officer) အဖြစ်လည်းကောင်း၊ လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် 

စာရင်းအင်းဦးစီးဌာနမှ သက်ဆိုင်ရာ မြို့နယ်ဦးစီးဌာနမှူးများ အား နယ်နိမိတ်ကြပ်မတ်ရေးအရာရှိ  

(Demarcation Officer) အဖြစ်လည်းကောင်း သတ်မှတ်တာဝန်ပေး ခန့်အပ်လိုက်သည်။

(ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၂/၂၀၂၃)

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံောအ်စိုးရ၊ စိကုပ်ျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနငှ့ ်ဆညမ်ြောင်းဝနက်ြီးဌာနသည ်

ဧရာဝတတီိငု်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့၏ ၁၇-၃-၂၀၂၃ ရကစ်ွပဲါ စာအမတှ၊် ၃/၆-၃၀၇ (၀၂၇၄)/အစိုးရ (ဧရာဝတ)ီ 

ဖြင့် ညှိနှိုင်းတင်ပြချက်အပေါ် ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၇-၇-၂၀၂၂ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ပထရ/၂-၁/၂-၃ 

(၁၁၅၇)/၂၀၂၂ ပါ အတည်ပြုချက်နှင့် လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၏ ၂၈-၃-၂၀၂၃ 

ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ ၃၅၉၉/မပ(မြေတိုင်း)-၂(၂၀၂၃) ဖြင့် စိစစ်တင်ပြချက်တို့အရ  ဧရာဝတီတိုင်းဒေသကြီး၊ 

လပွတ္တာခရိုင်၊ လပွတ္တာမြို့နယ်၏ အမှတ် (၁၀) ရပ်ကွက်ကို မြို့မြေတိုင်းတာခြင်းလုပ်ငန်းများကို လုပ်ထုံး  

လပုန်ည်းနငှ့အ်ညဆီ​ောငရ်ကွန်ိငုရ်နအ်တကွ ်၂၀၁၉ ခနုစှ၊် နယန်မိတိတ်ိငု်းတာပိငု်းခြားသတမ်တှရ်ေးဥပဒေ   

အခန်း (၄)၊ ပုဒ်မ (၇)၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) နှင့် (ဃ) ပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်တို့အရ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနမှ 

သက်ဆိုင်ရာ မြို့နယ်အုပ်ချုပ်ရေးမှူး အား နယ်နိမိတ်သတ်မှတ်ရေးအရာရှိ (Boundary Officer) အဖြစ် 
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၃၁

လည်းကောင်း၊ လယယ်ာမြေစမီခံန့ခ်ွရဲေးနငှ့ ်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာနမ ှသကဆ်ိငုရ်ာ မြို့နယဦ်းစီးဌာနမှူး အား  

နယန်မိတိက်ြပမ်တရ်ေးအရာရှ ိ(Demarcation Officer) အဖြစလ်ည်းကောင်း သတမ်တှတ်ာဝနပ်ေး ခန ့်အပ ်

လိုက်သည်။
	 မင်းနောင်
	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး
	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ
	 စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅/၂၀၂၃)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၈ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ​မတ်လ ၂၈ ရက်)

	 ၂၀၂၃ ခနုစှ၊် မတလ် ၁၆ ရကန်ေ့တငွ ်ကျင်းပပြုလပုသ်ည့ ်ပိုဆ့ောငရ်ေးနငှ့ ်ဆကသ်ယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန၊  
စီမံခန့်ခဲွရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၃/၂၀၂၃) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ အောက်ဖော်ပြပါ မီးငြမ်းသတ်ယာဉ် 
(၃) စီးနှင့် မီးသတ်ရေသယ်ယာဉ် (၁) စီး စုစုပေါင်းယာဉ် (၄) စီးကို ပြည်ပတင်သွင်းယာဉ်မှတ်ပုံတင်ခ 
ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုပါရန် လျှောက်ထားလာခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အဆိုပါယာဉ်များသည် ငွေလုံးငွေရင်းခွင့်ပြု
ရန်ပုံငွေဖြင့် ဝယ်ယူထားသောယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ တင်သွင်းယာဉ်များသည် မီးသတ်ယာဉ်များဖြစ်ခြင်း၊ 
စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာနမှ ကုန်သွယ်လုပ်ငန်းခွန်နှင့် အကောက်ခွန်ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုထားခြင်း၊ 
ဌာနမှထုတ်ပြန်ထားသော မော်တော်ယာဉ်ဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေ၊ ရုံးအမိန့်၊ ညွှန်ကြားချက်များအရ ပြည်ပ 
တငသ်ငွ်းယာဉမ်တှပ်ုတံငခ်၊ ကနဦးမတှပ်ုတံငခ်နငှ့ ်ယာဉထ်တုရ်ကလ်နွဒ်ဏက်ြေးတိုက့ိ ုကင်းလတွခ်ငွ့ပ်ြုနိငု ်
ခြင်းတို့ကြောင့် ၂၀၂၀ ပြည့်နှစ်၊ ယာဉ်အန္တရာယ်ကင်းရှင်းရေးနှင့် မော်တော်ယာဉ်စီမံခန့်ခွဲမှုဥပဒေပုဒ်မ 
၁၂ (က) အရ ဖောင်းကြွနံပါတ်ပြားခမှအပ ယာဉ်မှတ်ပုံတင်လုပ်ငန်းနှင့်ပတ်သက်သည့် အခငွေများကို 

ကင်းလွတ်ခွင့်ပြုလိုက်သည်-

	 (က)	 ကချငပ်ြညန်ယမီ်းသတဦ်းစီးဌာန၏ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခ၊ု ဘဏ္ဍာရေးနစှ ်ငွေလုံးငွေရင်းခငွ့ပ်ြုရနပ်ုငံွေဖြင့ ်ကချင ်

ပြညန်ယအ်စိုးရအဖွဲ့၊ လုခံြုရံေးနငှ့ ်နယစ်ပရ်ေးရာဝနက်ြီးဌာနလကအ်ောကရ်ှ ိကချငပ်ြညန်ယမ်ီးသတ ်

စခန်းတငွ ်မီးငြှမိ်းသတရ်ေးလပုင်န်းများဆောငရ်ကွရ်ာတငွ ်အသုံးပြုရနအ်တကွ ်Timeless Myanmar 

Co., Ltd မှ တင်ဒါအောင်မြင်၍ ပြည်ပမှဝယ်ယူတင်သွင်းခဲ့သည့် အမျ ိုးအမည် Sino Truck Howo 

ZZ1127G4715C1, အမျ ိုးအစား Fire Fighting Truck (4 x 2)L, 2021 Model, 3S-6247, 3S-6252, 

3S-6253 မီးငြှိမ်းသတ်ယာဉ် (၃) စီး၊

	 ( ခ ) 	 ကချင်ပြည်နယ်မီးသတ်ဦးစီးဌာန၏ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ခု၊ ဘဏ္ဍာရေးနှစ် ကချင်ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့  

ငွေလုံးငွေရင်းခွင့်ပြုရန်ပုံငွေဖြင့် ကချင်ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၊ လုံခြုံရေးနှင့် နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန 

လက်အောက်ရှိ ကချင်ပြည်နယ်မီးသတ်စခန်းမှ မီးငြှိမ်းသတ်ရေးလုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်ရာတွင် 

အသုံးပြုရနအ်တကွ ်Myanmar Trade Center Co.,Ltd မ ှတငဒ်ါအောငမ်ြင၍် ပြညပ်မှဝယယ်တူငသ်ငွ်း 

ခဲ့သည့် အမျ ိုးအမည် Howo, အမျ ိုးအစား Fire Fighting Truck (4x2) L, 2022 Model, 3S-6876 

မီးသတ်ရေသယ်ယာဉ် (၁) စီး။

	 ဗိုလ်ချုပ်ကြီး တင်အောင်စန်း

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၃၂

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

စက်မှုဝန်ကြီးဌာန
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၂/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၆ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၂၆ ရက်)

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်) နှင့် စက်ရုံများတွင် တာဝန် 

ထမ်းဆောငန်ေသော အောကဖ်ောပ်ြပါ အရာထမ်း (၁၂) ဦးတိုအ့ား ၎င်းတိုအ့မညန်ငှ့ ်ယဉှတ်ွပဲါ ရာထူးနေရာ 

အသီးသီးသို့ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	ဒ ေါ်လွင်လွင်မာ	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 ထုတ်လုပ်ရေးဌာန

			   အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၂။	 ဦးနေထွဏ်း	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 အရညအ်သွေးထနိ်းသမိ်းရေးဌာန

			   အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၃။	ဒ ေါ်မေမေစိုး	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   ဘဏ္ဍာရေးဌာန	 ဘဏ္ဍာရေးဌာန

			   အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၄။	ဒ ေါ်အောင်အောင်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

		  ထွန်း	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အုပ်ချုပ်ရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			   အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၅။	 ဦးသိန်းလွင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (စီမံကိန်း)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	ရေ ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန

			   အမှတ် (၈) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   (ပျော်ဘွယ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၃၃

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၆။	 ဦးမြတ်ဌေး	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (ထုတ်လုပ်ရေး)	 (စီမံကိန်း)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၈) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၉) အထည်စက်ရုံ

			   (ပျော်ဘွယ်)၊ အမှတ် (၈)	 (‌ကျောက်ဆည်)၊ အမှတ် (၈)

			   အထည်စက်ရုံခွဲ (ရမည်းသင်း)	 အထည်စက်ရုံခွဲ (ရမည်းသင်း)

			   စက်ရုံခွဲတာဝန်ခံ	 စက်ရုံခွဲတာဝန်ခံ

	 ၇။	 ဦးတင်စိုးလှိုင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (စီမံကိန်း)	 (စီမံကိန်း)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၁) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၁) အထည်စက်ရုံ

			   (ရွှေတောင်)၊ လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 (ရွှေတောင်)၊ လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

			   စီမံ‌ရေးဌာနတွဲဖက်	 စီမံ‌ရေးဌာနတွဲဖက်

	 ၈။	 ဦးသက်တင်ဦး	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (စီမံကိန်း)	 (စီမံကိန်း)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အိမ်သုံးပစ္စည်းစက်ရုံ (မင်းစု)	 အိမ်သုံးပစ္စည်းစက်ရုံ (မင်းစု)

	 ၉။	 ဦးမျ ိုးခိုင်အောင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (ထုတ်လုပ်ရေး)	 (ထုတ်လုပ်ရေး)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၁) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၁) အထည်စက်ရုံ

			   (ရွှေတောင်)၊ စက်ရုံတာဝန်ခံ	 (ရွှေတောင်)၊ စက်ရုံတာဝန်ခံ

	 ၁၀။	 ဦးဝင်းထွန်းနိုင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (ထုတ်လုပ်ရေး)	 (ထုတ်လုပ်ရေး)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အဆင့်မြင့်စက္ကူစက်ရုံ	 အဆင့်မြင့်စက္ကူစက်ရုံ	

			   (သာပေါင်း)	 (သာပေါင်း)

	 ၁၁။	 ဦးကျော်မြင့်စိုး	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (ထုတ်လုပ်ရေး)	 (ထုတ်လုပ်ရေး)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   စက်မှုနယ်မြေ (သထုံ)	 စက်မှုနယ်မြေ (သထုံ)	

			   စက်ရုံတာဝန်ခံ	 စက်ရုံတာဝန်ခံ

	 ၁၂။	 ဦးထွန်းမြင့်‌အောင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (ထုတ်လုပ်ရေး)	 (စီမံကိန်း)

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၃) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၃) အထည်စက်ရုံ	

			   (စစ်ကိုင်း)၊ အမှတ် (၃) အထည်	 (စစ်ကိုင်း)၊ အမှတ် (၃) အထည်

			   စက်ရုံခွဲ (စစ်ကိုင်း) ၏	 စက်ရုံခွဲ (စစ်ကိုင်း) ၏

			   စက်ရုံခွဲတာဝန်ခံ	 စက်ရုံခွဲတာဝန်ခံ
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၃၄

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၃/၂၀၂၃) 

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်) နှင့် စက်ရုံများတွင် တာဝန် 

ထမ်းဆောင်နေသော အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၇) ဦးတို့အား ၎င်းတို့အမည်နှင့် ယှဉ်တွဲပါ ရာထူးနေရာ 

အသီးသီးသို့ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	 ဦးကြည်လွင်	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ	 အထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာန	 အရညအ်သွေးထနိ်းသမိ်းရေးဌာန

			   အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၂။	 ဦးအောင်မြင့်သူ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ	 အထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			ရေ   ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			   အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု	 အမှတ် (၃) အကြီးစားစက်မှု

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၃။	 ဦးသိန်းဇော်ဦး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး (စီမံကိန်း)	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အဆင့်မြင့်စက္ကူစက်ရုံ	 အဆင့်မြင့်စက္ကူစက်ရုံ	

			   (သာပေါင်း)	 (သာပေါင်း)

	 ၄။	 ဦးသန့်စင်အောင်	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး (စီမံကိန်း)	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၆) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၆) အထည်စက်ရုံ

			   (ဆားလင်းကြီး)	 (ဆားလင်းကြီး)

	 ၅။	 ဦးကျော်ဇံသိန်း	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး (ထုတ်လုပ်ရေး)	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၄) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၄) အထည်စက်ရုံ

			   (ပွင့်ဖြူ)	 (ပွင့်ဖြူ)

	 ၆။	 ဦးအောင်ဇော်ဦး	 ဒုတိယစက်ရုံမှူး (စီမံကိန်း)	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၁၁) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၁၁) အထည်စက်ရုံ

			   (ပခုက္ကူ)	 (ပခုက္ကူ)

	 ၇။	 ဦးကျော်နိုင်	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး (စီမံကိန်း)	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အမှတ် (၁၀) အထည်စက်ရုံ	 အမှတ် (၁၀) အထည်စက်ရုံ

			   (တောင်သာ)	 (တောင်သာ)
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၁၂၃၅

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၆/၂၀၂၃)

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ အမှတ် (၂) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်) နှင့် စက်ရုံများတွင် တာဝန် 

ထမ်းဆောင်နေသော အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၉) ဦးတို့အား ၎င်းတို့အမည်နှင့် ယှဉ်တွဲပါ ရာထူးနေရာ 

အသီးသီးသို့ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	 ဦးစိန်လင်းအောင်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   စီမံရေးဌာန	 စီမံရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၂။	 ဦးကျော်ကျော်လတ်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာန	 အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၃။	ဒ ေါ်မိုးသူဇာနိုင်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 အမတှ ်(၃၂) အကြီးစားစကရ်ု ံ(ကြခံင်း)

	 ၄။	 ဦးမိုးအောင်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အုပ်ချုပ်ရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၅။	 ဦးမောင်မောင်ထွန်း	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အုပ်ချုပ်ရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၆။	‌‌ဒ ေါ်ခင်အေးမြင့	် လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			ရေ   ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန	ရေ ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၇။	 ဦးမြင့်ဌေး	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   စီမံကိန်းဌာန	 စီမံကိန်းဌာန

			   အမှတ် (၃၁) အကြီးစားစက်ရုံ (သရက်)	 အမတှ ်(၃၁) အကြီးစားစကရ်ု ံ(သရက)်

	 ၈။	 ဦးဝင်းနိုင်ဦး	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   စီမံကိန်းဌာန	 စီမံကိန်းဌာန

			   အမှတ် (၃၂) အကြီးစားစက်ရုံ (ကြံခင်း)	 အမတှ ်(၃၂) အကြီးစားစကရ်ု ံ(ကြခံင်း)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၂၃၆

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၉။	 ဦးကျော်ကျော်ခိုင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   စီမံကိန်းဌာနအင်အားဖြင့်	 စီမံကိန်းဌာနအင်အားဖြင့်

			   အုပ်ချုပ်ရေးဌာနတာဝန်	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာနတာဝန်

			   အမှတ် (၃၄) အကြီးစားစက်ရုံ	 အမှတ် (၃၄) အကြီးစားစက်ရုံ

			   (သာယာဝတီ)	 (သာယာဝတီ)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၇/၂၀၂၃) 

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ အမှတ် (၂) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်) နှင့် စက်ရုံများတွင် တာဝန် 

ထမ်းဆောင်နေသော အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၃) ဦးတို့အား ၎င်းတို့အမည်နှင့် ယှဉ်တွဲပါ ရာထူးနေရာ 

အသီးသီးသို့ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	 ဦးမျ ိုးတင့်ထွန်း	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ	 အထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာန	 အရညအ်သွေးထနိ်းသမိ်းရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၂။	 ဦးဇော်လင်းထွန်း	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးရေးဌာန	 အမှတ် (၃၅) အကြီးစားစက်ရုံ

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 (ချောက်) အင်အားဖြင့်

				    လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

				    နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးရေးတာဝန်

	 ၃။	ဒ ေါ်သီတာဦး	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ	 အထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 စီမံရေးဌာန

			   လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 လုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၀/၂၀၂၃)

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ အမှတ် (၁) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်) နှင့် စက်ရုံများတွင် တာဝန် 

ထမ်းဆောင်နေသော အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၂) ဦးတို့အား ၎င်းတို့အမည်နှင့် ယှဉ်တွဲပါ ရာထူးနေရာ 

အသီးသီးသို့ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	 ဦးကိုးရယ်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အုပ်ချုပ်ရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			   အမှတ် (၁) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း	 အမတှ ်(၁) အကြီးစားစကမ်ှုလပုင်န်း
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၂။	 ဦးစိုးမင်းထွန်း	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   ထုတ်လုပ်ရေးဌာန (၂)	 ထုတ်လုပ်ရေးဌာန (၂)

			   အမှတ် (၁) သံမဏိစက်ရုံ (မြင်းခြံ)	 အမတှ ်(၁) သမံဏစိကရ်ု ံ(မြင်းခြ)ံ

			   အမှတ် (၁) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း	 အမတှ ်(၁) အကြီးစားစကမ်ှုလပုင်န်း

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၁/၂၀၂၃) 

	 စကမ်ှုဝနက်ြီးဌာန၊ အမတှ ်(၁) အကြီးစားစကမ်ှုလပုင်န်း (ရုံးချုပ)်၊ အရညအ်သွေးထနိ်းသမ်ိးရေးဌာနမ ှ

လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၃၉၄,ဝဝဝ)ိ တန်းတငွ ်တာဝနထ်မ်းဆောငန်ေသော ဒတုယိအထွေထွေမနန်ေဂျာ 

ဦးကျော်စိုးဝေ အား ယင်းလုပ်ငန်း၊ အမှတ် (၂) သံမဏိစက်ရုံ (ပင်းပက်) သို့ လစာနှုန်း (၄၁၈,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ) တန်း၊ စက်ရုံမှူးရာထူးဖြင့် လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ 

တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၄/၂၀၂၃) 

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၊ စက်မှုပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ်)၊ စက်မှုဖွံ့ ဖြိုးရေးဌာနမှ 

လစာနှုန်း (၃၄၁,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၃၆၁,ဝဝဝ)ိ တန်းတငွ ်တာဝနထ်မ်းဆောငန်ေသော ဒတုယိညွှနက်ြား‌ရေးမှူး 

ဒေါ်သူသူထွန်း အား လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) တန်း၊ ညွှန်ကြားရေးမှူးရာထူးသို့ လုပ်ငန်း 

တာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၅/၂၀၂၃) 

	 စကမ်ှုဝနက်ြီးဌာန၊ မြနမ်ာဆ့ေးဝါးလပုင်န်း (ရုံးချုပ)် နငှ့ ်စကရ်ုမံျားတငွ ်တာဝနထ်မ်းဆောငန်ေသော 

အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၃) ဦးတို့အား ၎င်းတို့အမည်နှင့် ယှဉ်တွဲပါ ရာထူးနေရာအသီးသီးသို့ လုပ်ငန်း 

တာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	 ဦးဝင်းဌေး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး	 အထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   ကုန်ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			ဆေ   းဝါးစက်ရုံ (အင်းစိန်)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၂။	 ဦးအောင်သူ	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး	 အထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   ကုန်ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 ထုတ်လုပ်ရေးဌာန

			   ဆပ်ပြာစက်ရုံ (မန္တလေး)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၃။	ဒ ေါ်အေးသီတာထွန်း	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး	 စက်ရုံမှူး

			   (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

			   စီမံကိန်းဌာန	ဆေ းဝါးစက်ရုံ (အင်ရောင်း)

			ဆေ   းဝါးစက်ရုံ (အင်းစိန်)	

၁၂၃၇
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၆/၂၀၂၃)

	 စကမ်ှုဝနက်ြီးဌာန၊ မြနမ်ာဆ့ေးဝါးလပုင်န်း (ရုံးချုပ)် နငှ့ ်စကရ်ုမံျားတငွ ်တာဝနထ်မ်းဆောငန်ေသော 

အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၈) ဦးတို့အား ၎င်းတို့အမည်နှင့် ယှဉ်တွဲပါ ရာထူးနေရာအသီးသီးသို့ လုပ်ငန်း 

တာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	     အမည်	 လက်ရှိရာထူး၊ လစာနှုန်း၊	 တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုသည့်

			   ဌာန	ရ ာထူး၊ လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	ဒ ေါ်စန်းစန်းရွှေ	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာန	 အရညအ်သွေးထနိ်းသမိ်းရေးဌာန

			မ   ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၂။	ဒ ေါ်မော်မော်မြင့်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 ကုန်ထုတ်လုပ်ရေးဌာန

			မ   ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	 ဆပ်ပြာစက်ရုံ (မန္တလေး)

	 ၃။	ဒ ေါ်အေးကျော့ခိုင်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   စီမံရေးဌာန	 နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးရေးဌာန

			မ   ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၄။	 ဦးမောင်မောင်လွင်	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			ရေ   ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			မ   ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	ဆေ းဝါးစက်ရုံ (အင်ရောင်း)

	 ၅။	 ဦးနေစိုး	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   အုပ်ချုပ်ရေးဌာန	 အုပ်ချုပ်ရေးဌာန

			မ   ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၆။	‌ဒ ေါ်ယုဝတီ	 လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

		  တင်လှမိုး	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			ရေ   ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန	ရေ ာင်းချဖြန့်ဖြူးရေးဌာန

			မ   ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၇။	ဒ ေါ်မိုးမိုးကြည်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာ

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			   ကုန်ထုတ်လုပ်ရေးဌာန	 ထုတ်လုပ်ရေးဌာန

			ဆေ   းဝါးစက်ရုံ (အင်ရောင်း)	မ ြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း (ရုံးချုပ်)

	 ၈။	 ဦးဇော်မိုးခိုင်	 လက်ထောက်စက်ရုံမှူး	ဒ ုတိယစက်ရုံမှူး

			   (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

			မ   ြင်းနှင့် သိုးမွေးမြူရေးဌာန	မ ြင်းနှင့် သိုးမွေးမြူရေးဌာန

			မ   ြင်းနှင့် သိုးမွေးမြူရေးစခန်း	မ ြင်းနှင့် သိုးမွေးမြူရေးစခန်း

၁၂၃၈
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၀/၂၀၂၃) 

	 စကမ်ှုဝနက်ြီးဌာန၊ စကမ်ှုကြီးကြပရ်ေးနငှ့ ်စစဆ်ေးရေးဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ)်၊ စကမ်ှုကြီးကြပရ်ေးဌာနမ ှ

လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) တန်းတွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်နေသော ညွှန်ကြား‌ရေးမှူး 

ဦးတင်ရွှေဦး အား လစာနှုန်း (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ) တန်း၊ ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် (စက်မှု) 

ရာထူးသို့ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၁-က/၂၀၂၃)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၈ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၂၈ ရက်)

၁။	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ​မတ်လ ၂၆ ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၇/၂၀၂၃) အရ 

အမှတ် (၂) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်း၊ အရည်အသွေးထိန်းသိမ်းရေးဌာနမှ လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-

၃၉၄,ဝဝဝိ) တန်း၊ ဒုတိယအထွေထွေမန်နေဂျာရာထူးဖြင့် ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး၏ ကိုယ်ရေးအရာရှိအဖြစ် 

တာဝနထ်မ်းဆ​ောငန်ေသော ဦးမျ ိုးတင့ထ်နွ်း အား အရညအ်သွေးထနိ်းသမိ်းရေးဌာနတငွ ်လစလ်ပလ်ျကရ်ှသိော 

လစာနှုန်း (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ) တန်း အထွေထွေမန်နေဂျာရာထူးသို့  လုပ်ငန်းတာဝန်များ 

စတငထ်မ်းဆောငသ်ည့န်ေ့မစှ၍ တိုးမြငှ့ခ်န့ထ်ားလိကုပ်ါသဖြင့ ်ဦးမျ ိုးတင့ထ်နွ်း အား အထွေထွေမနန်ေဂျာ 

ရာထူးဖြင့် ပြည်ထ​ောင်စုဝန်ကြီး၏ ကိုယ်ရေးအရာရှိအဖြစ် ဆက်လက်တာဝန်ထမ်းဆောင်စေလိုက်သည်။

၂။	 ၎င်း၏ လစာနှင့် စရိတ်ကို အမှတ် (၂) အကြီးစားစက်မှုလုပ်ငန်းမှ ကျခံရမည်ဖြစ်ပါသည်။

	 ဒေါက်တာ ချာလီသန်း

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၆/၂၀၂၃)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၂၃ ရက်) 

	 ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၇ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော တိုင်းရင်းသားရေးရာ၊ ပြည်သူ့ရေးရာ 

စမီခံန ့်ခွမဲှုနငှ့ ်ဝနဆ်ောငမ်ှုရေးရာကောမ်တ ီအစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၃/၂၀၂၃) ၏ သဘောတခူငွ့ပ်ြုချကအ်ရ 

အငြမ်ိးစား ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်ဦးမျ ိုးသ ူအား လစဉခ်ျးီမြငှ့င်ွေ (၂၇၅,ဝဝဝ/ိ-) တတိဖိြင့ ်၂၀၂၃ ခနုစှ၊် 

မတလ် ၂၀ ရကန်ေ့ နနံကပ်ိငု်းမ ှ၂၀၂၄ ခနုစှ၊် မတ ်၁၉ ရကန်ေ့ ညနေပိငု်းအထ ိမြနမ်ာကနုသ်ယွမ်ှုမြငှ့တ်ငရ်ေး 

အဖွဲ့တွင် ကျွမ်းကျင်သူအဖြစ် (ဒုတိယအကြိမ်) တစ်နှစ်တာဝန်ပေး ခန့်ထားလိုက်သည်။

	 အောင်နိုင်ဦး

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၂၃၉
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၆ ရက်) 

	 အမတှ ် ၂၅၉။         ရနက်နုမ်ြို့၊ မြောကဥ်က္ကလာပအထွေထွေရောဂါကနုငှ့ ်သငက်ြားရေးဆေးရုကံြီးမ ှ

လကထ်ောကဆ်ရာဝန ်(သစလ်ငွ)် ဒေါကတ်ာ ကျောစ်ွာဝင်း (ဘ-ဦးခငမ်ောငဆ်န်း) သည ်အလပုဝ်ငရ်ောက ်

ထမ်းဆောင်မှုမရှိသဖြင့် ဝန်ထမ်းအဖြစ်ခန့်ထားခြင်းမှ ပယ်ဖျက်ခဲ့ခြင်းအား အလုပ်ဝင်ရောက်ထမ်းဆောင် 

လိုကြောင်း လျှောက်ထားလာခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၅ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော 

ကျန်းမာရေးဝနက်ြီးဌာန၊ စမီခံန ့်ခွရဲေးကောမ်တ ီညှနိှိုင်းအစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၂/၂၀၂၃) ဆုံးဖြတခ်ျကအ်ရ 

၎င်းဆေးရုကံြီးတငွ ်လကထ်ောကဆ်ရာဝန၊် လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၂၉၅,ဝဝဝ)ိ အဖြစ ်အလပုဝ်ငရ်ောက ်

ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ ခန့်ထားလိုက်သည်။

	 လက်ထောက်ဆရာဝန် (သစ်လွင်) အဖြစ် ခန ့်ထားခြင်းခံရသူသည် ၂၀၂၃ ခုနှစ် မတ်လအတွင်း 

အလပုဝ်င‌်ရောကထ်မ်းဆောငရ်နန်ငှ့ ်သကဆ်ိငုရ်ာဆေးရုအံပုက်ြီးအနေဖြင့ ်အဆိပုါ လကထ်ောကဆ်ရာဝန ်

(သစလ်ငွ)် အား ဆေးပညာ၊ ခွစဲတိက်ပုညာ၊  သားဖွားမီးယပပ်ညာ၊ ကလေးကျန်းမာပညာ၊ အရိုးရောဂါပညာနငှ့ ်

မေ့ဆေးပညာတို့အား မဖြစ်မနေ လေ့ကျင့်သင်ကြားပေးနိုင်ရေးအတွက် သက်ဆိုင်ရာဌာနတွင် အလှည့်ကျ 

တာဝန်ချထား ဆောင်ရွက်ရန်ဖြစ်သည်။

	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၇ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ စဆရ/ ကင်းကွာ/ 

ဆရာဝန်/ ၂၀၂၂ (၂၂၃၅) ဖြင့် ထုတ်ပြန်ခဲ့သော အမိန့်ကြော်ငြာစာပါ အမှတ်စဉ် (၁၃) အား ဤအမိန့်စာဖြင့် 

လွှမ်းခြုံပယ်ဖျက်လိုက်သည်။

	 အမှတ်  ၂၆၀။      ရန်ကုန်မြို့၊ အင်းစိန်အထွေထွေရောဂါကုဆေးရုံကြီးမှ လက်ထောက်ဆရာဝန် 

(သစ်လွင်) ဒေါက်တာ သူရထွန်း (ဆမ-၄၇၉၅၃) သည် အလုပ်ဝင်ရောက်ထမ်းဆောင်မှုမရှိသဖြင့် 

ဝနထ်မ်းအဖြစခ်န့ထ်ားခြင်းမ ှပယဖ်ျကခ်ဲခ့ြင်းအား အလပုဝ်ငရ်ောကထ်မ်းဆောငလ်ိကုြောင်း လျှောကထ်ား 

လာခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၅ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စီမံခန့်ခွဲရေးကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၂/၂၀၂၃) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ၎င်းဆေးရုံကြီးတွင် 

လကထ်ောကဆ်ရာဝန၊် လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၂၉၅,ဝဝဝ)ိ အဖြစ ်အလပုဝ်ငရ်ောကထ်မ်းဆောငသ်ည့ ်

နေ့မှစ၍ ခန့်ထားလိုက်သည်။

	 လက်ထောက်ဆရာဝန် (သစ်လွင်) အဖြစ် ခန ့်ထားခြင်းခံရသူသည် ၂၀၂၃ ခုနှစ် မတ်လအတွင်း 

အလပုဝ်င‌်ရောကထ်မ်းဆောငရ်နန်ငှ့ ်သကဆ်ိငုရ်ာဆေးရုအံပုက်ြီးအနေဖြင့ ်အဆိပုါ လကထ်ောကဆ်ရာဝန ်

(သစလ်ငွ)် အား ဆေးပညာ၊ ခွစဲတိက်ပုညာ၊  သားဖွားမီးယပပ်ညာ၊ ကလေးကျန်းမာပညာ၊ အရိုးရောဂါပညာနငှ့ ်

မေ့ဆေးပညာတို့အား မဖြစ်မနေ လေ့ကျင့်သင်ကြားပေးနိုင်ရေးအတွက် သက်ဆိုင်ရာဌာနတွင် အလှည့်ကျ 

တာဝန်ချထား ဆောင်ရွက်ရန်ဖြစ်သည်။

	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၇ ရက်စွဲပါ စာအမှတ်၊ စဆရ/ ကင်းကွာ/ 

ဆရာဝန်/ ၂၀၂၂ (၂၂၂၆) ဖြင့် ထုတ်ပြန်ခဲ့သော အမိန့်ကြော်ငြာစာပါ အမှတ်စဉ် (၁၉) အား ဤအမိန့်စာဖြင့် 

လွှမ်းခြုံပယ်ဖျက်လိုက်သည်။

						     ဒေါက်တာ သက်ခိုင်ဝင်း			 
						ပြ     ည်ထောင်စုဝန်ကြီး
						ပြ     ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ		
						     ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

၁၂၄၀
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

ရန်ကုန်မြို့
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }
အပိုင်း ၂

အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန
အမိန့်အမှတ် (၁/၂၀၂၃)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၁၀ ရက်
(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၃၀ ရက်)

သက်တမ်းတိုးကာလကျော်လွန်ပြီးမှ လာရောက်ဆောင်ရွက်သော အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှု  
လုပ်ငန်းကုမ္ပဏီများနှင့် အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှု ဆောင်ရွက်သူများအပေါ် ဒဏ်ကြေး

သတ်မှတ်ခြင်းဆုိင်ရာအမိန့်

၁။	 စမီကံနိ်းနငှ့ ်ဘဏ္ဍာရေးဝနက်ြီးဌာန၊ အကောကခ်နွဦ်းစီးဌာနသည ်ပငလ်ယရ်ေကြောင်းအကောကခ်နွ ်
အကဥ်ပဒေပဒုမ် ၂၀၄၊ ပဒ်ုမခွ ဲ(ခ) အရ အပန်ငှ်းထားသော လပုပ်ိငုခ်ငွ့က်ိကုျင့သ်ုံး၍ အကောကခ်နွဝ်နဆ်ောငမ်ှု 
လပုင်န်းဆောငရ်ကွသ်မူျား လိကုန်ာရမည့ ်လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများကိ ုအမနိ့က်ြောင်ြာစာအမတှ ်၇၄/၂၀၂၀ ဖြင့ ်
ထတုပ်ြနခ်ဲပ့ြီး ကနုပ်စ္စည်းတစရ်ပရ်ပက်ိ ုတငသ်ငွ်းခြင်း၊ တငပ်ိုခ့ြင်း၊ တစဆ်င့ဖ်ြတသ်န်းသယဆ်ောငခ်ြင်းတိုန့ငှ့ ် 
ပတ်သက်၍ အကောက်ခွန်ဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များအတွက် အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း သို့မဟုတ် 
အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုကုမ္ပဏီအသစ်ဖွဲ့စည်းခြင်း၊ အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်ခွင့် 
ပြုခြင်းနှင့် သက်တမ်းတိုးခြင်းများကို ဆောင်ရွက်ပေးလျက်ရှိပါသည်။

၂။	 အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း ဆောင်ရွက်သူများ လိုက်နာရမည့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ  
အပိဒု ်၁၁၊ အပိဒုခ်ွ ဲ(င) အရ သကတ်မ်းကာလ ကျောလ်နွပ်ြီးမ ှသကတ်မ်းတိုးဆောငရ်ကွသ်ော ကစိ္စရပမ်ျားကိ ု
အကောကခ်နွဝ်နဆ်ောငမ်ှုလပုင်န်း (မတှပ်ုတံင)် သကတ်မ်းကာလကျောလ်နွမ်ှုအပေါ် လအလိကုသ်တမ်တှ ် 
ဒဏ်ကြေး အား ဇယား (၁) အရလည်းကောင်း၊ အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်းဆောင်ရွက်သူများ 
အနေဖြင့် ပြစ်မှုတစ်စုံတစ်ရာကျူးလွန်ခြင်းမရှိဘဲ အကြောင်းအမျ ိုးမျ ိုးကြောင့်ရပ်နားခဲ့ပြီးမှ အကောက်ခွန်  
ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း ဆောင်ရွက်ရန် ပြန်လည်လျှောက်ထားလာသည့် ကိစ္စရပ်များကို အကောက်ခွန် 
ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း လုပ်ကိုင်ခွင့် စိစစ်ရေးကတ် သက်တမ်းကျော်လွန်မှု နှစ်ကာလအလိုက် သတ်မှတ် 
ဒဏက်ြေး အား ဇယား (၂) အရ လည်းကောင်း ပေးဆောငရ်မည့ ်ဒဏက်ြေးများကိ ုနောကဆ်ကတ်ွပဲါအတိငု်း 
သတ်မှတ်လိုက်သည်။

၃။	 ဤအမိန့်သည် ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၃၀ ရက်နေ့မှစတင် အကျ ိုးသက်ရောက်စေရမည်။

	 သိန်းဆွေ
	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်
	 အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉
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အပိုင်း ၂ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၁၁၄

နောက်ဆက်တွဲ

ဇယား (၁)       အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်း (မှတ်ပုံတင်) သက်တမ်းကာလ ကျော်လွန်မှုအပေါ် လအလိုက် 

သတ်မှတ်ဒဏ်ကြေး

စဉ် ကာလ ဌာန/အဖွဲ့အစည်း CMP ဝန်ဆောင်မှုကုမ္ပဏီ မှတ်ချက်

၁ (၁) လ အတွင်း ၅,ဝဝဝ/- ၂ဝ,ဝဝဝ/- ၅ဝ,ဝဝဝ/-

၂ (၂) လ အတွင်း ၁၀,ဝဝဝ/- ၄ဝ,ဝဝဝ/- ၁ဝဝ,ဝဝဝ/-

၃ (၃) လ အတွင်း ၁၅,ဝဝဝ/- ၆ဝ,ဝဝဝ/- ၁၅ဝ,ဝဝဝ/-

၄ (၄) လ အတွင်း ၂ဝ,ဝဝဝ/- ၈ဝ,ဝဝဝ/- ၂ဝဝ,ဝဝဝ/-

၅ (၅) လ အတွင်း ၂၅,ဝဝဝ/- ၁ဝဝ,ဝဝဝ/- ၂၅ဝ,ဝဝဝ/-

၆ (၆) လ အတွင်း ၃ဝ,ဝဝဝ/- ၁၂ဝ,ဝဝဝ/- ၃ဝဝ,ဝဝဝ/-

၇ (၇) လ အတွင်း ၃၅,ဝဝဝ/- ၁၄ဝ,ဝဝဝ/- ၃၅ဝ,ဝဝဝ/-

၈ (၈) လ အတွင်း ၄ဝ,ဝဝဝ/- ၁၆ဝ,ဝဝဝ/- ၄ဝဝ,ဝဝဝ/-

၉ (၉) လ အတွင်း ၄၅,ဝဝဝ/- ၁၈ဝ,ဝဝဝ/- ၄၅ဝ,ဝဝဝ/-

၁၀ (၁၀) လ အတွင်း ၅ဝ,ဝဝဝ/- ၂ဝဝ,ဝဝဝ/- ၅ဝဝ,ဝဝဝ/-

၁၁ (၁၁) လ အတွင်း ၅၅,ဝဝဝ/- ၂၂ဝ,ဝဝဝ/- ၅၅ဝ,ဝဝဝ/-

၁၂ (၁၂) လ အတွင်း ၆ဝ,ဝဝဝ/- ၂၄ဝ,ဝဝဝ/- ၆ဝဝ,ဝဝဝ/-

ဇယား (၂)       အကောက်ခွန်ဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်ခွင့် စိစစ်ရေးကတ် သက်တမ်းကျော်လွန်မှု နှစ်ကာလ 

အလိုက် သတ်မှတ်ဒဏ်ကြေး

စဉ် ကာလ
ဌာန/အဖွဲ့အစည်း CMP ဝန်ဆောင်မှုကုမ္ပဏီ မှတ်ချက်

လိုင်စင်ကြေး ဒဏ်ကြေး လိုင်စင်ကြေး ဒဏ်ကြေး လိုင်စင်ကြေး ဒဏ်ကြေး

၁ (၆) လ အတွင်း ၂,ဝဝဝ/- ၄,ဝဝဝ/- ၅,ဝဝဝ/- ၁ဝ,ဝဝဝ/- ၅,ဝဝဝ/- ၃ဝ,ဝဝဝ/-

၂ (၁၂) လ အတွင်း ၄,ဝဝဝ/- ၈,ဝဝဝ/- ၁ဝ,ဝဝဝ/- ၂ဝ,ဝဝဝ/- ၁ဝ,ဝဝဝ/- ၆ဝ,ဝဝဝ/-

၃ (၁၈) လ အတွင်း ၆,ဝဝဝ/- ၁၂,ဝဝဝ/- ၁၅,ဝဝဝ/- ၃ဝ,ဝဝဝ/- ၁၅,ဝဝဝ/- ၉ဝ,ဝဝဝ/-

၄ (၂၄) လ အတွင်း ၈,ဝဝဝ/- ၁၆,ဝဝဝ/- ၂ဝ,ဝဝဝ/- ၄ဝ,ဝဝဝ/- ၂ဝ,ဝဝဝ/- ၁၂ဝ,ဝဝဝ/-

မှတ်ချက်။	 ဇယား (၂) ပါ ကာလအလိုက် တွက်ချက်ခြင်းအား လုပ်ငန်းကတ် သက်တမ်းကုန်ဆုံးသည့်နေ့မှစ၍ 

ဝင်စာစာရင်း ရေးသွင်းသည့် နေ့ရက်အထိ ဒဏ်ကြေးတွက်ချက် ကောက်ခံသွားမည်။

(ကျပ်)

(ကျပ်)
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

အပိုင်း ၄

ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့
လျှောက်လွှာခေါ်ယူခြင်း

ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃/၂၀၂၃)
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ ကဆုန်လဆန်း ၇ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၂၅ ရက်)

၁။	 ဝန်ကြီးဌာနနှင့် အဖွဲ့အစည်း (၂၀) ခုတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော အောက်ဖော်ပြပါ ရာထူးနေရာများ 
အတွက်  Online စနစ်ဖြင့် e-Recruitment and Selection System (e-RSS) (UCSB e-RSS Mobile 
Application နှင့် UCSB e-RSS Web Based) တို့ကို အသုံးပြုကာ ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့ ‌နောက်ဆုံးထား၍ 
ဝင်ရောက်လျှောက်ထားနိုင်ပါသည်-
	 (က)	 ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

	 		   ဌာန	 ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

		  အထူး	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၆ နေရာ		 စီးပွားရေးတက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခု
		  စုံစမ်းစစ်ဆေးရေး	 (ငွေစာရင်း)		  ရရိှသူ/လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကုိင်
		  ဦးစီးဌာန				အေ    ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ (CPA)/
							       ဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိပြီးစာရင်းကိုင်	
							       ဒီပလိုမာ (DA) လက်မှတ်ရရှိပြီးသူ	
	 ( ခ ) 	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 ပြည်တွင်း	 လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ 		
		ရေက  ြောင်း	 အင်ဂျင်နီယာ		  (ရေယာဉ်ဗိသုကာ)
		ပ  ို့ဆောင်ရေး			   [B.E (Naval Architecture)]

	 (၂)	မြ န်မာ့မီးရထား	 လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု)		
			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Mechanical)]
			   (ယန္တရား)			 
			   (အမျ ိုးသား)

			   လက်‌ထောက်	 ၄ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်
			   အင်ဂျင်နီယာ		  ထရောနစ်/လျှပ်စစ်စွမ်းအား)
			   (အချက်ပြနှင့်		  [B.E (Electronics/ Electrical	
			   ဆက်သွယ်ရေး)		  Power)]
			   (အမျ ိုးသား)

ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

	 (၃)	မြ န်မာ့	 လက်ထောက်	 ၈ နေရာ	 တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိသူ
		  စာတိုက်	 မန်နေဂျာ		  (Any Graduate)
		  လုပ်ငန်း			   [ ပြည်တွင်း/ ပြည်ပသာသနာ့
					     တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များ လက်မခံပါ ]

				    ၄ နေရာ	 စီးပွားရေးတက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ

	 (၄)	မြ န်မာနိုင်ငံ	 နည်းပြအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု)  			 
		ရေက  ြောင်း	 (ရေကြောင်း		  [B.E (Mechanical) Q]/အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့
		ပ  ညာ	 အင်ဂျင်နီယာ		  (ရေကြောင်းအင်ဂျင်နီယာ)
		  တက္ကသိုလ်	ပ ညာဌာန)		  [B.E (Marine Engineering)Q]
					     [မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တက်ရောက်
					     ရန်အဆင့်မီသူ]/အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့
					     တစ်ခုခုရှိပြီး ရေကြောင်းအင်ဂျင်
					     နီယာအရာရှိအဆင့် (၃)/ အဆင့်
					     (၂) ရရှိသူ [B.E+O.E.W (Officer
					     Incharged of Engine Room
					     Watchkeeping) (STCW Reg-III/2)]

			   နည်းပြအရာရှိ	 ၃ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ/
			   (မြစ်ချောင်းနှင့်		မြ  ို့ပြရေအရင်းအမြစ်) [M.E (Civil/
			   ကမ်းရိုးတန်း		  Civil Water Resources)]/
			   အင်ဂျင်နီယာ		သ  ိပ္ပံမဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့
			ပ   ညာဌာန)		  (မြို့ပြရေအရင်းအမြစ်/ မြို့ပြ
					ပ     တ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းမှုဆိုင်ရာ 			 
					     အင်ဂျင်နီယာ) [M.S. Engg (Civil
					     Water Resources/ Civil 
					     Environmental Engineering)]/
					     အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြစ်ချောင်းနှင့်
					     ကမ်းရိုးတန်းအင်ဂျင်နီယာ/ 			 
					     ဆိပ်ကမ်းအင်ဂျင်နီယာ/မြို့ပြ)
					     [B.E (River & Coastal Engineering/
					     Port and Harbour Engineering/
					     Civil)] ရရိှပြီး မဟာအင်ဂျင်နီယာဘဲွ့
					သ     င်တန်းတက်‌ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ

			   နည်းပြအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေကြောင်း
			   (ရေကြောင်း		  လျှပ်စစ်နှင့် အီလက်ထရောနစ်)
			   လျှပ်စစ်နှင့်		  [B.E (Marine Electrical System &
			   အီလက်ထရောနစ်		  Electronics)]ရရှိပြီး မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့
			ပ   ညာဌာန)		သ  င်တန်းတက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ

			   နည်းပြအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေကြောင်းစက်မှု
			   (ရေကြောင်း		  အင်ဂျင်နီယာ/ ရေကြောင်း
			   စက်မှုအင်ဂျင်နီယာ		  အင်ဂျင်နီယာ/စက်မှု/ စက်မှုအီလက်
			ပ   ညာဌာန)		  ထရောနစ်/မက္ကာထရောနစ်) [B.E
					     (Marine Mechanical Engineering/
					     Marine Engineering/ Mechanical/
					     Mechatronics)] ရရှိပြီး မဟာအင်ဂျင်
					     နီယာဘဲွ့သင်တန်းတက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ

၆၀
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၆၁

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

			   နည်းပြအရာရှိ	 ၂ နေရာ	သ ိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့ (‌ရေကြောင်းသိပ္ပံ)

			   (ရေကြောင်း		  [B.Sc (Hons;) (Nautical Science)]/

			သ   ိပ္ပံပညာဌာန)		သ  ိပ္ပံဘွဲ့ (‌ရေကြောင်းသိပ္ပံ)

					     [B.Sc (Nautical Science)]

					     ရရှိပြီး မဟာသိပ္ပံဘွဲ့သင်တန်း

					     တက်ရောက်ရန် အဆင့်မီသူ/ သိပ္ပံဘွဲ့ 	

					     (ရူပဗေဒ/ သင်္ချာ) တစ်ခုခုရရှိပြီး

					     ကုန်းပတ်အရာရှိလက်မှတ်ရရှိသူ

					     [B.Sc (Physics/ Mathematics) 

					     and Deck Officer Class-III CoC 

					     Certificate holder]

			   နည်းပြအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ [(B.Com) Q]/စီးပွားရေး 	

			   (သင်္ဘော		ပ  ညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ/ စာရင်းအင်း)

			   လုပ်ငန်း		  [B.Econ (Economics/ Statistics)Q]/

			   စီမံခန့်ခွဲမှု		  စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ [(B.Act) Q]/

			ပ   ညာဌာန)		  စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့

					     [(B.B.A) Q]/ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှု

					ပ     ညာဘွဲ့ [(B.P.A)Q]/ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာဘွဲ့

					     [(B.Dev.S)Q] ရရှိပြီး မဟာတန်း

					     တက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ

			   နည်းပြအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ [(B.Com) Q]/စီးပွားရေး 	

			   (ဆိပ်ကမ်းစီမံ		ပ  ညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ/ စာရင်းအင်း)

			   ခန့်ခွဲမှုပညာ		  [B.Econ (Economics/ Statistics)Q]/

			   ဌာန)		  စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ [(B.Act) Q]/

					     စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့

					     [(B.B.A) Q]/ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှု

					ပ     ညာဘွဲ့ [(B.P.A) Q]/ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာဘွဲ့

					     [(B.Dev.S)Q] ရရှိပြီး မဟာတန်း

					     တက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (စာကြည့်တိုက်နှင့် သုတပညာ)

			   စာကြည့်		  [B.A (Library & Information

			   တိုက်မှူး		  Studies)]/ တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့တစ်ခုခု

			   (စာကြည့်		  ရရှိပြီးဘွဲ့လွန်စာကြည့်တိုက်		

			   တိုက်ဌာန)		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဒီပလိုမာရရှိသူ

					     (Any Graduate; Diploma in

					     Librarianship)

	 (၅)	မြ န်မာနိုင်ငံ	 နည်းပြ	 ၁ နေရာ	 တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိပြီး 

		  ကုန်သွယ်	 အရာရှိ	‌	ရေက  ြောင်းအင်ဂျင်နီယာအရာရှိ

		ရေက  ြောင်း	 (အမျ ိုးသား)		  အဆင့် (၃)/ (၄)/ (၅) လက်မှတ်

		ကေ  ာလိပ်			   (Marine Engineer Officer Class
					     III/IV/V) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

			   (အမျ ိုးသား)	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိသူ သို့မဟုတ်
					     အစုိးရနည်းပညာကောလိပ်မှ အောင်လက်မှတ်
					     တစ်ခုခုရရှိသူများလျှောက်ထားပါက 
					ရေက     ြောင်းအင်ဂျင်နီယာအရာရှိ
					     အဆင့် (၃)/ (၄)/ (၅) လက်မှတ်
					     (Marine Engineer Officer Class
					     III/IV/V) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။

			   လက်ထောက်	 ၁ ‌နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိသူ (Master of
			   ကထိက		  Science) သို့မဟုတ် မဟာဥပဒေဘွဲ့
			   (အမျ ိုးသား)		  (ပင်လယ်ရေကြောင်းဥပဒေ)
					     [LL.M (Maritime Law)] သို့မဟုတ်
					     ဥပဒေဘွဲ့ (LL.B ) သို့မဟုတ်
					ရေက     ြောင်းဘက်ဆိုင်ရာဒီပလိုမာ
					     (Diploma In Nautical Science)
					     တစ်ခုခုရရှိသူများဖြစ်ပါက ကုန်းပတ်
					ရေက     ြောင်းအရာရှိအဆင့် (၃)/ (၄)/
					     (၅) လက်မှတ် (Deck Officer Class
					     III/IV/V) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။

			   လက်‌ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့တစ်ခုခုရရှိထားပြီး
			   ကထိက		ရေက  ြောင်းအင်ဂျင်နီယာအရာရှိ
			   (အမျ ိုးသား)		  အဆင့် (၃)/(၄)/(၅) လက်မှတ်
					     (Marine Engineer Officer Class
					     III/IV/V) ပူးတွဲတင်ပြရမည်။

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
			   ကထိက		  [M.A (English)]
			   (အမျ ိုးသမီး)

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ)
			   ကထိက		  [M.Sc (Mathematics)]
			   (အမျ ိုးသမီး)

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ)
			   ကထိက		  [M.Sc (Computer Science)]
			   (အမျ ိုးသား)			 

	 ( ဂ ) 	  စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	     	 ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 စီမံကိန်း	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၆ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/မဟာစီးပွားရေး
		‌ရေ  းဆွဲရေး			ပ   ညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ) [M.Econ			 
		  ဦးစီးဌာန			   (Economics)]/ မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့
					     (စာရင်းအင်း) [M. Econ (Statistics)]/
					     စီးပွားရေးတက္ကသိုလ်မှအပ်နှင်းသည့် ပထမ
					     ဘွဲ့မှ ရရှိသည့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှု
					ပ     ညာမဟာဘွဲ့ (M.B.A)/ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှု
					ပ     ညာမဟာဘွဲ့ (M.P.A)/လူဦးရေပညာမဟာဘွဲ့
					     (M.P.S) စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)/
					     ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့(M.Dev.S)

ပ၊  ထ၊  န  -   အမှတ်  ၆၄ဝ/၂၂/ ပုံနှိပ်ရေးနှင့်  ထုတ်ဝေရေးဦးစီးဌာန/ စောင်‌ရေ  -  ၁၇၈၀/ ၁၉-၅-၂၀၂၃။

၆၂
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

	 (၂)	မြ န်မာ့ရင်းနှီး	 လက်ထောက်	 ၁၂ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)/
		မြ  ှုပ်နှံမှုနှင့်	 မန်နေဂျာ		  စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)/		
		  ကူးသန်း			   စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့
		ရေ  ာင်းဝယ်ရေးဘဏ်			   (B.B.A)/စီးပွားရေးပညာဘွဲ့
					     (ဘောဂဗေဒ) [B.Econ (Economics)]/
					     တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိပြီး 		
					     စာရင်းကိုင်ဒီပလိုမာဘွဲ့ရရှိသူ (Any
					     Graduate;DA) (ပြည်တွင်း/ပြည်ပ
					     သာသနာ့တက္ကသိုလ်များမှ ပေးအပ်
					     သည့်ဘွဲ့များ လက်မခံပါ။)

	 (၃)	 ရသုံးမှန်းခြေ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၀ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/
		ငွေ  စာရင်း			   မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့			 
		  ဦးစီးဌာန			   (စာရင်းအင်း/ဘောဂဗေဒ) 
					     [M.Econ (Statistics/Economics)]/
					     စာရင်းကိုင်ပညာနှင့် ဘဏ္ဍာရေးပညာ
					     မဟာဘွဲ့(M.A.F)/ ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာ
					     မဟာဘွဲ့(M.Dev.S)/ စာရင်းကိုင်
					ပ     ညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)/ စီးပွားရေး		
					     လုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့
					     (M.B.A)/ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှု
					ပ     ညာမဟာဘွဲ့ (M.P.A)

	 (၄)	ငွေ တိုက်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၄ နေရာ	 စီးပွားရေးတက္ကသိုလ်များမှ ရရှိသည့်
		  ဦးစီးဌာန			   (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့များ/မဟာဘွဲ့များ

	 (၅)	 အကောက်ခွန်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
		  ဦးစီးဌာန			   [M.A (English)]/ ဝိဇ္ဇာ(ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့	
					     (အင်္ဂလိပ်စာ) [B.A (Hons;) 		
					     (English)]/ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်
					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)
					     [B.A (English)Q]

				    ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေး
					ပ     ညာ) [M.A (IR)]/ ဝိဇ္ဇာ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့
					     (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာ)
					     [B.A (Hons;) (IR)]/ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (နိုင်ငံ
					     တကာဆက်ဆံရေးပညာ)
					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်
					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)
					     [B.A (IR) Q]

				    ၂ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)/
					     ဥပဒေ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့
					     [LL.B (Hons;)]/ ဥပဒေဘွဲ့
					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်
					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)
					     [LL.B(Q)]
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

				    ၃ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/ 		

					     ဝါဏိဇ္ဇ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့[B.Com

					     (Hons;)]/ ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.Com (Q)]/ မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့

					     (စာရင်းအင်း/ ဘောဂဗေဒ)

					     [M.Econ (Statistics/Economics)]/

					     စီးပွားရေးပညာ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့ 

					     စာရင်းအင်း/ဘောဂဗေဒ)

					     [B.Econ  (Hons;)

					     (Statistics/Economics)]/

					     စီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း/

					ဘေ     ာဂဗေဒ) (မဟာတန်း			

					     တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်း

					     ပြည့်မီသူ) [B.Econ 

					     (Statistics/Economics) (Q)]/ 

					     စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)/

					     စာရင်းကိုင်ပညာ(ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့

					     [B.Act (Hons;)]/စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန် 		

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.Act (Q)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/

					     ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့ 		

					     [B.C.Sc (Hons;)]/ ကွန်ပျူတာသိပ္ပဘဲွံ့

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန် 

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.C.Sc (Q)]/မဟာကွန်ပျူတာ

					     နည်းပညာဘွဲ့ (M.C.Tech)/ ကွန်ပျူတာ

					     နည်းပညာ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့

					     [B.C.Tech (Hons;)]/ ကွန်ပျူတာ

					     နည်းပညာဘွဲ့ (မဟာတန်း		

					     တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်း		

					     ပြည့်မီသူ) [B.C.Tech (Q)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတ

					     နည်းပညာ) [M.E (Information

					     Technology)]/ အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့

					     (သုတနည်းပညာ)(မဟာတန်း		

					     တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.E (Information Technology) Q]
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

				    ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာ

					     အင်ဂျင်နီယာ) [M.E (Computer 		

					     Engineering)]/ အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့

					     (ကွန်ပျူတာအင်ဂျင်နီယာ)		

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်		
					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)
					     [B.E (Computer Engineering) Q]

	 (၆)	ပ င်စင်	 ဦးစီးအရာရှိ	  ၂‌ နေရာ	 စီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း)

		  ဦးစီးဌာန			   [B.Econ (Statistics)]	

				    ၂ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)

				    ၁ နေရာ	 ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့

					     (B.P.A)/ စီးပွားရေးလုပ်ငန်း

					     စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့ (B.B.A)/

					     ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာဘွဲ့ (B.Dev.S)

	 (ဃ)	 ပြန်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန
		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	    	 ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	ပ ုံနှိပ်ရေးနှင့်	 စာတည်း	 ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့(အင်္ဂလိပ်စာ/

		  ထုတ်ဝေရေး	 (ဘာသာပြန်)		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာ) [B.A (Hons;)		

		  ဦးစီးဌာန			   (English/ English-UFL)]

					     ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/ အင်္ဂလိပ်ဘာသာ)

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ)
					     [B.A(English/ English-UFL)Q]/

					     မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/ 		

					     အင်္ဂလိပ်ဘာသာ)

					     [M.A(English/ English-UFL)]

	 (၂)	သ တင်းနှင့်	 လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ [စက်မှု/(မက္ကာ

		  စာနယ်ဇင်း	 မန်နေဂျာ		  ထရောနစ်/ စက်မှုအီလက်

		  လုပ်ငန်း	 (ပုံနှိပ်)		  ထရောနစ်)] [B.E (Mechanical/		

			   (အမျ ိုးသား)		  Mechatronics)]

	 ( င ) 	 သာသနာရေးနှင့် ယဉ်ကျေးမှုဝန်ကြီးဌာန
		   	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	     	 ပညာအရည်အချင်း

		သ  မိုင်း	သ ုတေသန	 ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့(သမိုင်း/

		သ  ုတေသန	 အရာရှိ		ရှေ  းဟောင်းသုတေသန/ 			 

		  နှင့် အမျ ိုးသား			   အင်္ဂလိပ်စာ) [B.A (Hons;)

		  စာကြည့်တိုက်			   (History/ Archaeology/English)]/

		  ဦးစီးဌာန			   ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (သမိုင်း/ရှေးဟောင်း		

					သ     ုတေသန/ အင်္ဂလိပ်စာ) 		

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်		

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.A(History/ Archaeology/

					     English) Q]

					     [မဟာဘွဲ့ရရှိသူများကိုဦးစားပေးမည်။]
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

	 ( စ ) 	 စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန
		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	    	 ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 လယ်ယာမြေ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၃၀ နေရာ	သ ပ္ပဘဲွံ့ (သင်္ချာ/ ဓာတုဗေဒ/ရူပဗေဒ/

		  စီမံခန့်ခွဲရေးနှင့်	 (မြေစာရင်း)		  ဘူမိဗေဒ)/ ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘဲွ့/ 

		  စာရင်းအင်း	 (အမျ ိုးသား)		  ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘဲွ့/ဝိဇ္ဇာဘဲွ့ (ပထဝီ) 

		  ဦးစီးဌာန			   ရရိှသူများဖြစ်ရမည်။ တက္ကသုိလ်မှ ဘဲွ့တစ်ခုခု	

					     ရရိှပြီးသူဖြစ်ပါက သင်္ချာဘာသာရပ်ကုိဒုတိယ

					     နှစ်တွင် သင်ကြားအောင်မြင်ပြီးသူဖြစ်ကြောင်း

					     ဒုတိယနှစ်အမှတ်စာရင်းကုိ ပူးတဲွတင်ပြရမည်။

					     လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခဲွရေးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီး   

					     ဌာနမှ ဌာနတွင်းဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသိ

					     အမှတ်ပြုတက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှ ဘွဲ့တစ်ခုခု

					     ရရှိပြီး ပြင်ဦးလွင်မြေတိုင်းသင်တန်း

					ကျေ     ာင်းမှအခြေခံမြေတိုင်းသင်တန်း

					သ     ို့မဟုတ် တိုက်ကြီးမြို့၊ ဗဟိုမြေစာရင်း

					     ဖွံ့ဖြိုးမှုလေ့ကျင့်ပညာပေး‌ရေးသင်တန်း

					ကျေ     ာင်းမှ လုပ်ငန်းခွင်မြေတိုင်းတာခြင်းနှင့်

					မြေ     စာရင်းသင်တန်းအောင်မြင်ပြီးသူ။

	 (၂)	 စိုက်ပျ ိုးရေး	 လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သတင်းအချက်အလက်

		သ  ုတေသန	 အင်ဂျင်နီယာ		သ  ိပ္ပံနှင့် နည်းပညာ/ သုတနည်းပညာ) 

		  ဦးစီးဌာန			   [B.E (Information Science and Technology/

					     Information Technology)]

	 (၃)	‌ရေ ဆင်း	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့ (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေး

		  စိုက်ပျ ိုးရေး	 (နိုင်ငံတကာ		ပ  ညာ/အင်္ဂလိပ်စာ)/ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (နိုင်ငံတကာ

		  တက္ကသိုလ်	 ဆက်ဆံရေး)		  ဆက်ဆံရေးပညာ/အင်္ဂလိပ်စာ) (မဟာတန်း

					     တက်‌ရောက်ရန် အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.A (Hons;)/ (Q) (IR/English)]/ ဥပဒေဘွဲ့

					     (LL.B)/ စိုက်ပျ ိုးရေးသိပ္ပံဘွဲ့ (မဟာတန်း

					     တက်‌ရောက်ရန်အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.Agr.Sc (Q)]

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	သ ိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့ (ဇီဝဓာတုဗေဒ/

			သ   ုတေသန		  ကုန်ထုတ်ဓာတုဗေဒ/ ဓာတုဗေဒ)

			   အရာရှိ		  [B.Sc (Hons;) (Biochemistry/ Industrial

					     Chemistry/Chemistry)] သ့ုိမဟုတ် သိပ္ပဘဲွံ့

					     (ဇီဝဓာတုဗေဒ/ကုန်ထုတ်ဓာတုဗေဒ/ 

					     ဓာတုဗေဒ) (မဟာတန်းတက်‌ရောက်ရန်

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ) [B.Sc 

					     (Biochemistry/ Industrial 		

					     Chemistry/ Chemistry)Q]/

					     စိုက်ပျ ိုးရေးသိပ္ပံဘွဲ့ 			 

					     (မဟာတန်းတက်‌ရောက်ရန်

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.Agr.Sc (Q)]

၆၆
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
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(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

	 (ဆ)	 သမဝါယမနှင့် ကျေးလက်ဖွံ့ဖြိုးရေးဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	     	 ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 အသေးစား	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့(ပန်းချ/ီ ပန်းပု) (ဂုဏ်ထူးတန်း

		  စက်မှုလက်မှု			အေ   ာင်မြင်သူ/မဟာတန်းတက်‌ရောက်ရန်

		  လုပ်ငန်းဦးစီးဌာန			   အရည်အချင်း ပြည့်မီသူ) (မဟာဘွဲ့

					     ရရှိသူကိုဦးစားပေးခန့်ထားပါမည်။)		

					     B.A (Hons;) (Painting/ Sculpture)/

					     B.A (Painting/ Sculpture) (Q)/

					     M.A (Painting/ Sculpture)

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ချည်မျှင်နှင့်

			   အင်ဂျင်နီယာ		  အထည်) [B.E (Textile)]

	 (၂)	သ မဝါယမ	 လက်ထောက်	 ၄ နေရာ	 စီးပွားရေးသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိပြီး လူမှုစီးပွားရေး

		  နှင့် စီမံခန့်ခွဲမှု	 ကထိက		  လုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့

		ပ  ညာတက္ကသိုလ်			သ   င်တန်း (ပထမနှစ်) ‌အောင်မြင်ပြီးသူ/

		  (သန်လျင်)			   ပြည်သူ့ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့/

					     ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့ [The person who

					     passed the first year of Master Course

					     (MSEM)]/ (MPA)/ (M.Dev.S)

				    ၆ နေရာ	 စီးပွားရေးသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိပြီး ဒေသဆိုင်ရာ

					     ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့သင်တန်း

					     (ပထမနှစ်) အောင်မြင်ပြီးသူ/ ဖွံ့ဖြိုးမှု

					ပ     ညာမဟာဘွဲ့ [The person who

					     passed the first year of Master Course

					     (MRD)]/(M.Dev.S)

				    ၂ နေရာ	 စီးပွားရေးသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိပြီး 	 အသုံးချ		

					     စာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့သင်တန်း

					     (ပထမနှစ်) အောင်မြင်ပြီးသူ/အသုံးချ

					     စာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့

					     [The person who passed

					     the first year of Master Course

					     (MAS)]/(MAS)

				    ၄ နေရာ	 စီးပွားရေးသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိပြီး စာရင်းကိုင်နှင့်

					     ဘဏ္ဍာရေးပညာမဟာဘွဲ့သင်တန်း

					     (ပထမနှစ်) အောင်မြင်ပြီးသူ/

					     ဘဏ်လုပ်ငန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဆိုင်ရာ

					     မဟာဘွဲ့ [The person who

					     passed the first year of Master Course

					     (M.A.F)]/(MBF)
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	     	 ပညာအရည်အချင်း

				    ၂ နေရာ	 စီးပွားရေးသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိပြီး 				  

					ဈ     ေးကွက်ဖော်ဆောင်ရေးစီမံခန့်ခွဲမှု

					ပ     ညာမဟာဘွဲ့သင်တန်း (ပထမနှစ်)

					အေ     ာင်မြင်ပြီးသူ/စီးပွားရေးလုပ်ငန်း

					     စီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့

					     [The person who passed 

					     the first year of Master Course

					     (MMM)]/ (M.B.A)

				    ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (မြန်မာစာ) ရရှိပြီး မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့

					သ     င်တန်း (မြန်မာစာ) ပထမနှစ်

					အေ     ာင်မြင်ပြီးသူ [The person who passed 

					     the first year of Master Course

					     M.A (Myanmar)]

				    ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်ဘာသာ) ရရှိပြီး

					     မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့သင်တန်း (အင်္ဂလိပ်ဘာသာ)

					ပ     ထမနှစ်အောင်မြင်ပြီးသူ/ဝိဇ္ဇာ(ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့

					     (အင်္ဂလိပ်စာ) [The person who passed 

					     the first year of Master Course 

					     M.A (English-UFL)]/[B.A (Hons;) (English)]

				    ၂ ‌နေရာ	သ ိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ) ရရှိပြီး မဟာသိပ္ပံဘွဲ့

					သ     င်တန်း (သင်္ချာ) ပထမနှစ်

					အေ     ာင်မြင်ပြီးသူ [The person 			 

					     who passed the first year of

					     Master Course M.Sc (Maths)]

				    ၂ နေရာ	 ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ရရှိပြီး မဟာကွန်ပျူတာ

					သ     ိပ္ပံဘွဲ့သင်တန်း (ပထမနှစ်) အောင်မြင်ပြီးသူ/

					သ     ိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ) ရရှိပြီး မဟာသိပ္ပံဘွဲ့

					     (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ) သင်တန်း (ပထမနှစ်) 

					အေ     ာင်မြင်ပြီးသူ/ ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့

					     ရရှိပြီး မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့သင်တန်း

					     (ပထမနှစ်) အောင်မြင်ပြီးသူ/သုတသိပ္ပံဘွဲ့

					     ရရှိပြီး မဟာသုတသိပ္ပံဘွဲ့သင်တန်း (ပထမနှစ်) 	

					အေ     ာင်မြင်ပြီးသူ [The person who passed

					     the first year of Master Course (M.C.Sc)/ 	

					     The person who passed the first year of

					     Master Course M.Sc (Computer Science)/

					     The person who passed the first year of

					     Master Course (M.C.Tech) /The person 

					     who passed the first year of

					     Master Course (M.I.Sc)]
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ  စ်လပ်	   	  	 ပညာအရည်အချင်း

				    ၁ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (ပထဝီဝင်) ရရှိပြီး မဟာ

					     ဝိဇ္ဇာဘွဲ့သင်တန်း (ပထဝီဝင်)

					     (ပထမနှစ်) အောင်မြင်ပြီးသူ

					     [The person who passed

					     the first year of Master Course

					     M.A (Geography)]

				    ၁ နေရာ	 ဥပဒေဘွဲ့ရရှိပြီး မဟာဥပဒေဘွဲ့

					သ     င်တန်း(ပထမနှစ်)အောင်မြင်ပြီးသူ

					     [The person who passed the first

								        year of Master  Course (LL.M)]

					     လက်ထောက်		  ၁ ​နေရာ	 ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (B.C.Sc)

					     မန်နေဂျာ

					     (စနစ်)

		  (၃)		သ မဝါယမနှင့်	 လက်ထောက်		  ၃ နေရာ	 လူမှုစီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှု

				   စီမံခန့်ခွဲမှု	 ကထိက			ပ   ညာမဟာဘွဲ့/မဟာစီးပွားရေး

				ပ    ညာ					ပ    ညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ) [(Master of

				   တက္ကသိုလ်				    Social Enterprise Management)/

				   (စစ်ကိုင်း)				    M.Econ (Economics)]

							       ၆ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/

								        မဟာကွန်ပျူတာ နည်းပညာဘွဲ့

								        (M.C.Tech)/မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့

								        (သုတနည်းပညာ) [M.E (IT)]

							       ၆ နေရာ	​ဒေသ ဆိုင်ရာဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့/

								        မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ)

								        [Master of Regional Development/

								        M.Econ (Economics)]

							       ၁ နေရာ	 အသုံးချစာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့/

								        မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း)

								        [Master of Applied Statistics/

								        M.Econ (Statistics)]

							       ၃ နေရာ	 စာရင်းကိုင်နှင့်  ဘဏ္ဍာရေးပညာ

								        မဟာဘွဲ့/မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့/

								        စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘွဲ့

								        [Master of Accounting and

								        Finance/M.Com/M.Act]

							       ၃ နေရာ	ဈ ေးကွက်ဖော်ဆောင်ရေးစီမံခန့်ခွဲမှု

								ပ        ညာမဟာဘွဲ့ (Master of Marketing

								        Management)/ မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ 

								        (M.Com)/ စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှု

								ပ        ညာမဟာဘွဲ့ (M.B.A)
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	    	  ပညာအရည်အချင်း

	 (၄)	သ မဝါယမ	 လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (မြန်မာစာ)
		ကေ  ာလိပ်	 ကထိက		  [M.A (Myanmar)]
		  (ဖောင်ကြီး၊
		  မန္တလေး)
				    ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)
					     [M.A (English)]

				    ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (သင်္ချာ)
					     [M.Sc (Mathematics)]

				    ၆ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)/
					     စီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှုပညာ
					     မဟာဘွဲ့ (M.B.A)/ စာရင်းကိုင်နှင့်
					     ဘဏ္ဍာရေးပညာမဟာဘွဲ့
					     [Master of Accounting and
					     Finance]/ ဈေးကွက်ဖော်ဆောင်ရေး
					     စီမံခန့်ခွဲမှုပညာမဟာဘွဲ့ [Master
					     of Marketing Management]/
					     စာရင်းကိုင်ပညာမဟာဘွဲ့ (M.Act)

				    ၁ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးပညာဘဲွ့(စာရင်းအင်း)
					     [M.Econ (Statistics)]/ အသုံးချ
					     စာရင်းအင်းပညာမဟာဘွဲ့
					     [Master of Applied Statistics]/
					     လူဦးရေပညာမဟာဘွဲ့ (M.P.S)

				    ၄ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (ဘောဂ
					ဗေ     ဒ) [M.Econ (Economics)/ 		
					ဒေသ     ဆိုင်ရာဖွံ့ဖြိုးမှုပညာမဟာဘွဲ့		
					     [Master of Regional 			 
					     Development]

				    ၂ နေရာ	 လူမှုစီးပွားရေးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခွဲမှု
					ပ     ညာမဟာဘွဲ့ [Master of Social
					     Enterprise Management]/
					     ပြည်သူ့‌ရေးရာစီမံခန့်ခွဲမှုပညာ
					     မဟာဘွဲ့ (M.P.A)/ ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာ
					     မဟာဘွဲ့ (M.Dev.S)

				    ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc)/
					     မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ)
					     [M.Sc (Computer Science)]/
					     မဟာကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့
					     (M.C.Tech)/ မဟာသုတသိပ္ပံဘွဲ့
					     (M.I.Sc)

				    ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (ပထဝီဝင်)

					     [M.A (Geography)]

၇၀
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

	 ( ဇ ) 	 သယံဇာတနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းရေးဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	မြ န်မာ့သစ်	 လက်ထောက်	 ၃ နေရာ	 လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်

		  လုပ်ငန်း	 မန်နေဂျာ		အေ  ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ

			   (ဘဏ္ဍာရေး)		  (CPA)/ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)

	 (၂)	 အပူပိုင်းဒေသ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၀ နေရာ	သ ိပ္ပံဘွဲ့ (သစ်တောပညာ)

		  စိမ်းလန်းစိုပြည်ရေး			   [B.Sc (Forestry)]

		  ဦးစီးဌာန

	 ( ဈ ) 	 လျှပ်စစ်စွမ်းအားဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	   	  ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 လျှပ်စစ်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)/			 

		  ဓာတ်အား	 (ဘဏ္ဍာ)		  စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)

		ပ  ို့လွှတ်ရေး	 ဦးစီးအရာရှိ

		  နှင့်	  (စက်/လျှပ်)

		  ကွပ်ကဲရေး	 (အမျ ိုးသား)	 ၁၈ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ 

		  ဦးစီးဌာန	 (အမျ ိုးသမီး)	 ၇ နေရာ	 (လျှပ်စစ်စွမ်းအား) [B.E(EP)]

	 (၂)	 လျှပ်စစ်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၅ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)/			 

		  ဓာတ်အား	 (ဘဏ္ဍာ)		  စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)

		ဖြ  န့်ဖြူးရေး	

		  လုပ်ငန်း

	 (၃)	 ရန်ကုန်	 လက်ထောက်	 ၉ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့(B.Com)/တက္ကသိုလ်

		  လျှပ်စစ်	 မန်နေဂျာ		  တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိပြီး လက်မှတ်ရ	

		  ဓာတ်အား	 (ဘဏ္ဍာ)		  ပြည်သူ့စာရင်းကိုင်အောင်လက်မှတ်

		​ပေ  းရေး	 (အမျ ိုးသမီး)		  (CPA) ရရှိသူ သို့မဟုတ် စာရင်းကိုင် 		

		ကေ  ာ်ပို			   ဒီပလိုမာလက်မှတ် (D.A)

		ရေ  းရှင်း	  		  ရရှိသူ/စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ 		

					     (B.Act) ရရှိသူဖြစ်ပါက အစိုးရ

					     ဌာနတစ်ခုခု၌ ဘဏ္ဍာရေး

					ငွေ     စာရင်းလုပ်သက် (၃) နှစ် 

					     အထက်အတွေ့အကြုံရှိပြီး

					     လက်ရှိတာဝန်ထမ်းဆောင်ဆဲ

					     ဝန်ထမ်းဖြစ်သူ (ဘဏ္ဍာရေး

					ငွေ     စာရင်းလုပ်သက် (၃) နှစ်

					     ပြည့်မီကြောင်းကို သက်ဆိုင်ရာ

					     ဌာနကြီးမှူးထောက်ခံချက်ဖြင့်

					ပ     ူးတွဲလျှောက်ထားရမည်။)

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 ဥပဒေဘွဲ့(LL.B)

			   မန်နေဂျာ (ဥပဒေ)		

			   (အမျ ိုးသမီး)

၇၁

}



D/
Hl

a 
Nu

/ G
az

et
te

 2
02

3/
 g

az
et

te
 (2

0)
 (I

V)
 1

4

အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	          	 ပညာအရည်အချင်း

	 (၄)	 မန္တလေး	 လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့(B.Com)/ လက်မှတ်ရ

		  လျှပ်စစ်	 မန်နေဂျာ		  ပြည်သူ့စာရင်းကိုင်

		  ဓာတ်အား	 (ဘဏ္ဍာ)		အေ  ာင်လက်မှတ် (CPA) ရရှိသူ/

		​ပေ  းရေး	 		  မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့(M.Com)/

		ကေ  ာ်ပို			   စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)/

		ရေ  းရှင်း	  		  တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိပြီး

					     စာရင်းကိုင်ဒီပလိုမာလက်မှတ်	

					     (D.A) ရရှိသူဖြစ်ပါက အစိုးရ

					     ဌာနတစ်ခုခု၌ စာရင်းကိုင်-၁

					     လုပ်သက် (၂) နှစ်အထက်

					     အတွေ့အကြုံရှိပြီး လက်ရှိ

					     တာဝန်ထမ်းဆောင်ဆဲ 

					     ဝန်ထမ်းဖြစ်သ	ူ	

	 (ည)	 စွမ်းအင်ဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	​ရေ နံထွက်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ/စက်မှု/	

		ပ  စ္စည်း			   လျှပ်စစ်စွမ်းအား/အီလက်

		  ကြီးကြပ်			   ထရောနစ်) [B.E (Civil/

		  စစ်ဆေးရေး			   Mechanical/Electrical

		  ဦးစီးဌာန	 		  Power/Electronics)]

				    ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ဓာတု)

					     [B.E (Chemical)]/သိပ္ပံဘွဲ့

					     (ဓာတုဗေဒ/ကုန်ထုတ်ဓာတု

					ဗေ     ဒ) [B.Sc(Chemistry/

					     Industrial Chemistry)]

					     (မဟာဘွဲ့ရရှိသူများကို 

					     ဦးစားပေးမည်)

				    ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သုတနည်းပညာ/

					     ကွန်ပျူတာအင်ဂျင်နီယာနှင့်

					သ     တင်းအချက်အလက်နည်းပညာ/

					သ     တင်းအချက်အလက်သိပ္ပံနှင့်

					     နည်းပညာ) [B.E (Information

					     Technology/Computer

					     Engineering and Information

					     Technology/Information

					     Science and Technology)]/ 

					     ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (B.C.Sc) 

				    ၃ နေရာ	 ဥပဒေဘွဲ့(LL.B)

၇၂
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	   	        ပညာအရည်အချင်း

				    ၂ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)

					     [B.A (English)] (မဟာဘွဲ့ရရှိသူ		

					     များကို ဦးစားပေးပါမည်)

				    ၃ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)/စီးပွားရေး		

					ပ     ညာဘွဲ့ (စာရင်းအင်း) [B.Econ

					     (Statistics)]/ စီးပွားရေးလုပ်ငန်း

					     စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့ (B.B.A)/

					     စာရင်းကိုင်ပညာဘွဲ့ (B.Act)/

					     လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်

					အေ     ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ (CPA)

	 (၂)	မြ န်မာ့​ရေနံနှင့်	 လက်ထောက်		သ  ိပ္ပံဘွဲ့(ဘူမိဗေဒ) (မဟာတန်း		

		သ  ဘာဝဓာတ်ငွေ့	 ဘူမိဗေဒ		  တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်း

		  လုပ်ငန်း	 အရာရှိ		  ပြည့်မီသူ)/သိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့

			   (အမျ ိုးသား)	 ၈ နေရာ	 (ဘူမိဗေဒ)/သိပ္ပံဘွဲ့ (ဘူမိဗေဒ)

			   		  ရရှိပြီး ဘွဲ့လွန်အသုံးချဘူမိဗေဒ

			   (အမျ ိုးသမီး)	 ၂ နေရာ	 ဒီပလိုမာရရှိသူ (မဟာဘွဲ့ရရှိသူ

					     ဦးစားပေးမည်။) [B.Sc(Geology)

					     (Qualified)/B.Sc (Hons;)

					     (Geology)/B.Sc (Geology);

					     Diploma in Applied Geology]

					     (မဟာဘွဲ့ရရှိသူဦးစားပေးမည်။)

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်/

			   ဘူမိရူပဗေဒအရာရှ	ိ	  လျှပ်စစ်စွမ်းအား) [B.E (Electronics/

			   (အမျ ိုးသား)		  Electrical Power)]

				    ၂ နေရာ	သ ိပ္ပံဘွဲ့ (ဘူမိဗေဒ) (မဟာတန်း

					     တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)/

					သ     ိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့ (ဘူမိဗေဒ) (မဟာဘွဲ့

					     ရရှိသူ ဦးစားပေးမည်။) [B.Sc(Geology)

					     (Qualified)/B.Sc (Hons;) (Geology)]

			   လက်ထောက်	 ၁၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ/စက်မှု/

			   အင်ဂျင်နီယာ		သ  တ္တုတွင်း) [B.E (Petroleum/

			   (တူးဖော်ရေး)		  Mechanical/Mining)]

			   (အမျ ိုးသား)

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ/စက်မှု)

			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Petroleum/Mechanical)]

			   (စက်မှု) TSC		

			   (အမျ ိုးသား)

၇၃
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်		       ပညာအရည်အချင်း

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	သ ိပ္ပံဘွဲ့(ဘူမိဗေဒ) (မဟာတန်း		
			   ဘူမိဗေဒအရာရှိ		  တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်း		
			   (TSC)		  ပြည့်မီသူ)/ သိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး) ဘွဲ့		
			   (အမျ ိုးသား)		  (ဘူမိဗေဒ)/ သိပ္ပံဘွဲ့(ဘူမိဗေဒ)ရရှိပြီး
					     ဘွဲ့လွန်အသုံးချဘူမိဗေဒဒီပလိုမာရရှိသူ
					     (မဟာဘွဲ့ရရှိသူ ဦးစားပေးမည်။)
					     [B.Sc (Geology) (Qualified)/B.Sc (Hons;)
					     (Geology)/ [B.Sc (Geology);
					     Diploma in Applied Geology]
			   လက်ထောက်	
			   အင်ဂျင်နီယာ		
			   (ထုတ်လုပ်ရေး)
			   (အမျ ိုးသား)	 ၈ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ)

			   (အမျ ိုးသမီး)	 ၂ နေရာ	 [B.E (Petroleum)]

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု/မြို့ပြ)
			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Mechanical/Civil)]			
			   (ပိုက်လိုင်း)
			   (အမျ ိုးသား)
			   လက်ထောက်	 ၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (မြို့ပြ)
			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Civil)]				  
			   (​ဆောက်လုပ်ရေး)
			   လက်ထောက်	 ၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (လျှပ်စစ်စွမ်းအား)
			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Electrical Power)]			
			   (လျှပ်စစ်)
			   (အမျ ိုးသား)
			   လက်ထောက်	 ၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု/
			   အင်ဂျင်နီယာ		  စက်မှုအီလက်ထရောနစ်)
			   (သယ်ပို့စက်ပြင်)		  [B.E (Mechanical/Mechatronic)]		
			   (အမျ ိုးသား)				  
			   လက်ထောက်	 ၅ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (အီလက်ထရောနစ်/
			   အင်ဂျင်နီယာ		သ  ုတနည်းပညာ)
			   (ဆက်သွယ်ရေးနှင့် 		  [B.E (Electronics/Information		
			   IT)		  Technology)]
			   (အမျ ိုးသား)
			   လက်ထောက်ဘူမိ	 ၁ နေရာ	သ ိပ္ပံဘွဲ့(ဘူမိဗေဒ) (မဟာတန်း		
			   ရူပဗေဒအရာရှိ		  တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်း
			   (ကမ်းလွန်)		  ပြည့်မီသူ)/သိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့
			   (အမျ ိုးသား)		  (ဘူမိဗေဒ)/သိပ္ပံဘွဲ့ (ဘူမိဗေဒ)
			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 ရရှိပြီး ဘွဲ့လွန်အသုံးချဘူမိဗေဒ
			   ဘူမိဗေဒ		  ဒီပလိုမာရရှိသူ (မဟာဘွဲ့ရရှိသူ
			   အရာရှိ (ကမ်းလွန်/		  ဦးစားပေးမည်။) [B.Sc(Geology)
			   ကမ်းလွန်စီမံကိန်း)		  (Qualified)/B.Sc (Hons;)
			   (အမျ ို းသား)		  (Geology)/B.Sc(Geology); 
					     Diploma in Applied Geology]

၇၄
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်		       ပညာအရည်အချင်း

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ/စက်မှု)

			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Petroleum/Mechanical)]

			   (ကမ်းလွန်

			   တူးဖော်ရေး)

			   (အမျ ို းသား)

			   လက်ထောက်	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ/စက်မှု/

			   အင်ဂျင်နီယာ		  လျှပ်စစ်စွမ်းအား) [B.E 

			   (ကမ်းလွန်ထုတ်		  (Petroleum/Mechanical/

			   လုပ်ရေး)		  Electrical Power)]

			   (အမျ ို းသား)

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ/စက်မှု)

			   အင်ဂျင်နီယာ		  [B.E (Petroleum/

			   (ကမ်းလွန်စီမံကိန်း)		  Mechanical)]

			   (အမျ ို းသား)

			   လက်ထောက်	 ၁ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (ရေနံ/စက်မှု

			   အင်ဂျင်နီယာ		  အီလက်ထရောနစ်) [B.E

			   (ကမ်းလွန်စက်မှု)		  (Petroleum/Mechatronic)]

			   (အမျ ို းသား)

	 (ဋ)	 စက်မှုဝန်ကြီးဌာန

		   	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

		မြ  န်မာ့	 အလုပ်ရုံခွဲမှူး	 ၅ နေရာ	 တိရစ္ဆာန်ဆေးသိပ္ပံဘွဲ့ 

		ဆေ  းဝါး			   (B.V.Sc/D.V.M)

		  လုပ်ငန်း		  ၅ နေရာ	 မဟာသိပ္ပံဘွဲ့ (ဓာတုဗေဒ)

					     [M.Sc (Chemistry)]

				    ၂၁ နေရာ	ဆေ းဝါးသိပ္ပံဘွဲ့ (B.Pharm)

				    ၅ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့/စီးပွားရေးပညာဘွဲ့

					     (စာရင်းအင်း)/စီးပွားရေးပညာဘွဲ့

					     (ဘောဂဗေဒ)/စာရင်းကိုင် 

					ပ     ညာဘွဲ့/စီးပွားရေးလုပ်ငန်း

					     စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဘွဲ့ [B.Com/

					     B.Econ (Statistics/

					     Economics)/ B.Act/B.B.A]

	 ( ဌ ) 	 စီးပွားရေးနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 ကုန်သွယ်ရေး	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဥပဒေဘွဲ့(LL.B)		​		  

		  ဦးစီးဌာန	 (အမျ ိုးသား)		

	 (၂)	 မူပိုင်ခွင့်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)			 

		  ဦးစီးဌာန

၇၅
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

	 ( ဍ ) 	 သိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး	လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 နည်းပညာ	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၅ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့			 

		မြ  ှင့်တင်ရေးနှင့်			သ   ို့မဟုတ် အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့	

		ပ  ူးပေါင်း			   (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်

		ဆေ  ာင်ရွက်ရေး			   အဆင့်မီသူ)(သတ္တုဗေဒ/စက်မှု/

		  ဦးစီးဌာန			သ   ုတနည်းပညာ/ဓာတု/

					     နျူကလီးယားနည်းပညာ)

					     [M.E (or) B.E (Q) (Metallurgy/

					     Mechanical/Information

					     Technology/Chemical/

					     Nuclear Technology)]

				    ၁ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့			 

					သ     ို့မဟုတ် အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့	

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်

					     အဆင့်မီသူ)(သတ္တုဗေဒ/ဓာတု/

					     နျူကလီးယားနည်းပညာ)

					     [M.E (or) B.E (Q) (Metallurgy/

					     Chemical/Nuclear Technology)]

				    ၂ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့			 

					သ     ို့မဟုတ် အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့	

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်

					     အဆင့်မီသူ)(သုတနည်းပညာ၊

					     ကွန်ပျူတာအင်ဂျင်နီယာနှင့်

					သ     တင်းအချက်အလက်နည်းပညာ/

					     ကွန်ပျူတာအင်ဂျင်နီယာ/

					သ     တင်းအချက်အလက်သိပ္ပံနှင့်

					     နည်းပညာ)/မဟာကွန်ပျူတာ

					သ     ိပ္ပံဘွဲ့ သို့မဟုတ် ကွန်ပျူတာ

					သ     ိပ္ပံဘွဲ့ (မဟာတန်း 

					     တက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ)

					     [M.E (or) B.E (Q) 

					     (Information Technology,

					     Computer Engineering and

					     Information Technology,

					     Computer Engineering,

					     Information Science and

					     Technology)]/M.C.Sc (or)

					     [B.C.Sc (Q)]

၇၆
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

				    ၁ နေရာ	 မဟာဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ သို့မဟုတ်

					     ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (မဟာတန်း 

					     တက်ရောက်ရန် အဆင့်မီသူ)/

					     မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့ 

					     (ဘောဂဗေဒ) သို့မဟုတ်

					     စီးပွားရေးပညာဘွဲ့ (ဘောဂဗေဒ)

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန် 

					     အဆင့်မီသူ) M.Com (or) 

					     B.Com (Q)/[M.Econ (Economics)

					     (or) B.Econ (Economics) (Q)]

			သ   ုတေသန	 ၃ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့			 

			   အရာရှိ		သ  ို့မဟုတ် အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့	

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်

					     အဆင့်မီသူ)(စက်မှု/အီလက်

					     ထရောနစ်/လျှပ်စစ်စွမ်းအား)

					     [M.E (or) B.E (Q) (Mechanical/

					     Electronics/Electrical Power)]

				    ၁ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့(စက်မှု)/

					     အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (စက်မှု)	

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ)

					     [M.E (or) B.E (Q) (Mechanical)]

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 မဟာအင်ဂျင်နီယာဘွဲ့(သတ္တုဗေဒ)/

					     အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သတ္တုဗေဒ)

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်အဆင့်မီသူ)

					     [M.E (or) B.E (Q) (Metallurgy)]

	 (၂)	 အဏုမြူ	 လက်ထောက်	 ၃ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့				 

		  စွမ်းအင်	သ ုတေသန		  (နျူကလီးယားနည်းပညာ/

		  ဦးစီးဌာန	 အရာရှိ		  အီလက်ထရောနစ်/လျှပ်စစ်

					     စွမ်းအား) (နျူကလီးယား

					     နည်းပညာဦးစားပေး) [B.E

					     (Nuclear Technology/

					     Electronics/Electrical

					     Power)] [Prefer Nuclear 

					     Technology]/သိပ္ပံဘွဲ့ (ရူပ

					ဗေ     ဒ/ဓာတုဗေဒ)(မဟာတန်း

					     တက်ရောက်ရန် အရည်အချင်း

					     ပြည့်မီသူ) [B.Sc (Physics/

					     Chemistry) Q] [Prefer M.Sc] 

					     [မဟာဘွဲ့ဦးစားပေး]

၇၇
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

	 ( ဎ ) 	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

		   	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

		  အစားအသောက်နှင့်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 မဟာဥပဒေဘွဲ့ (LL.M)

		ဆေ  းဝါးကွပ်ကဲရေး	 (ဥပဒေရေးရာ)		

		  ဦးစီးဌာန

	 (ဏ)	 ​ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

		   	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

		  လမ်းဦးစီး	 ဦးစီးအရာရှိ		

		  ဌာန	 (ဘဏ္ဍာရေး)		  ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ရရှိပြီး လက်မှတ်ရ

			   (အမျ ိုးသား)	 ၁ နေရာ	 ပြည်သူ့စာရင်းကိုင် 			 

			   (အမျ ိုးသမီး)	 ၁ နေရာ	အေ ာင်လက်မှတ်ရရှိသူ

					     (B.Com; CPA)/ မဟာ

					     ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (M.Com)

	 (တ)	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

	 (၁)	 ဝန်ကြီးရုံး	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဝါဏိဇ္ဇဘွဲ့ (B.Com)

	 (၂)	 လူမှုဝန်ထမ်း	 ဦးစီးအရာရှိ	 	 တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိသူ		

		  ဦးစီးဌာန	 (အမျ ိုးသား)	 ၃ နေရာ	 (Any Graduate)	

			   (အမျ ိုးသမီး)	 ၁ နေရာ	 [ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့

					     တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များ

					လ     က်မခံပါ။]

	 (၃)	 ​ဘေးအန္တရာယ်	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၆ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ/

		  ဆိုင်ရာ			   နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှု			   [M.A (English/IR)]

		  ဦးစီးဌာန

				    ၄ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့

					     (M.C.Sc)/မဟာကွန်ပျူတာ

					     နည်းပညာဘွဲ့ (M.C.Tech)

				    ၃ နေရာ	 မဟာစီးပွားရေးပညာဘွဲ့

					     (စာရင်းအင်း/ဘောဂဗေဒ)/

					     စီးပွားရေးပညာဘွဲ့ 

					     (စာရင်းအင်း) [M.Econ

					     (Statistics/Economics)]/

					     [B.Econ (Statistics)]

	 (၄)	 ပြန်လည်	 ဦးစီးအရာရှိ		  ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (မဟာတန်း

		  ထူထောင်ရေး	 (အမျ ိုးသား)	 ၁ နေရာ	 တက်ရောက်ရန်

		  ဦးစီးဌာန	 (အမျ ိုးသမီး)	 ၁ နေရာ	 အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.C.Sc (Q)]/ကွန်ပျူတာ

					သ     ိပ္ပံဘွဲ့ (B.C.Sc)

၇၈

}

}

}
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ }

		   စဉ်	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

			   (အမျ ိုးသား)	 ၂ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ)/

			   (အမျ ိုးသမီး)	 ၂ နေရာ	 ဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ) 	

					     (မဟာတန်းတက်ရောက်ရန်

					     အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [M.A (English)]/

					     [B.A (English) (Q)]

			   (အမျ ိုးသား)	 ၁ နေရာ	 တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိသူ	

			   (အမျ ိုးသမီး)	 ၄ နေရာ	 (Any Graduate)	

					     [ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့

					     တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များ

					လ     က်မခံပါ။]

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 မဟာကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့/

			   (အမျ ိုးသမီး)		  ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့ (M.C.Sc/

					     B.C.Sc)

	 (ထ)	 တိုင်းရင်းသားလူမျ ိုးများရေးရာဝန်ကြီးဌာန

		   	  ဌာန		  ရာထူး		လ စ်လပ်	     ပညာအရည်အချင်း

		  တိုင်းရင်းသား	 ဦးစီးအရာရှိ	 ၅ နေရာ	 တက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှဘွဲ့ရရှိပြီးသူ	

		  အခွင့်အရေးများ			   (Any Graduate)				 

		  ကာကွယ်			   [ပြည်တွင်း/ပြည်ပသာသနာ့

	 	စေ ာင့်ရှောက်ရေး			   တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များ

		  ဦးစီးဌာန			လ   က်မခံပါ။]

	 ( ဒ ) 	 မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်

		   	 ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၂ နေရာ	 အင်ဂျင်နီယာဘွဲ့ (သတင်းအချက်အလက်သိပ္ပံနှင့်

					     နည်းပညာ/သုတနည်းပညာ) [B.E (IST/IT)]

				    ၁ နေရာ	 အစိုးရအသိအမှတ်ပြုတက္ကသိုလ်တစ်ခုခုမှ

					     ဘွဲ့ရရှိပြီး ဒီပလိုမာတစ်ခုခုရရှိသူ [ပြည်တွင်း/

					     ပြည်ပသာသနာ့တက္ကသိုလ်မှဘွဲ့များလက်မခံပါ။]

	 ( ဓ ) 	 အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်

			    ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 ဥပဒေ (ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့ /ဥပဒေဘွဲ့ (မဟာတန်း

					     တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     LL.B (Hons;/Q)

				    ၁ နေရာ	 ကွန်ပျူတာသိပ္ပံ (ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့/ကွန်ပျူတာ

					     နည်းပညာ(ဂုဏ်ထူး)ဘွဲ့/ကွန်ပျူတာသိပ္ပံဘွဲ့/

					     ကွန်ပျူတာနည်းပညာဘွဲ့ (မဟာတန်း

					     တက်ရောက်ရန်အရည်အချင်းပြည့်မီသူ)

					     [B.C.Sc/B.C.Tech (Hons;/Q)]

၇၉

}

}
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၈၀

	 ( န ) 	 နေပြည်တော်စည်ပင်သာယာရေးကော်မတီ

			    ရာထူး	လ စ်လပ်		  ပညာအရည်အချင်း

			   ဌာနစုမှူး/	 ၁ နေရာ	 မဟာဝိဇ္ဇာဘွဲ့ (အင်္ဂလိပ်စာ) [M.A (English)]

			   ဦးစီးအရာရှိ	 ၁ နေရာ	 မဟာသိပ္ပဘဲွံ့ (ပတ်ဝန်းကျင်ဆုိင်ရာလေလာမှု

					ပ     ညာ) [M.Sc (Environmental Studies)]

၂။	လျ ှောက်ထားသူသည်-

	 (က)	 ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံသားဖြစ်ရမည်၊

	 ( ခ )	 အဂတိလိုက်စားမှုတိုက်ဖျက်ရေးကော်မရှင်ရုံးအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ 

ရက်နေ့တွင ်ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် ၂၅ နှစ် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၃၀ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ 

ဖြစ်ရမည်၊

	 ( ဂ ) 	 လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာနအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ 

ရက်နေ့တွင ်ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် ၂၇ နှစ် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၃၅ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ 

ဖြစ်ရမည်၊

	 (ဃ)	 အထူးစုစံမ်းစစဆ်ေးရေးဦးစီးဌာန၊ မြနမ်ာမ့ီးရထား၊ မြနမ်ာစ့ာတိကုလ်ပုင်န်း၊ စမီကံနိ်းရေးဆွရဲေးဦးစီးဌာန၊ 

ရသုံးမနှ်းခြေငွေစာရင်းဦးစီးဌာန၊ ပုနံှပိရ်ေးနငှ့ ်ထတုဝ်ေရေးဦးစီးဌာန၊ သတင်းနငှ့ ်စာနယဇ်င်းလပုင်န်း၊ 

အသေးစားစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန၊ သမဝါယမကောလိပ် (ဖောင်ကြီး၊ မန္တလေး)၊ မြန်မာ့သစ် 

လပုင်န်း၊ အပပူိငု်းဒေသစမိ်းလန်းစိပုြညရ်ေးဦးစီးဌာန၊ လျှပစ်စဓ်ာတအ်ားဖြန့ဖ်ြူးရေးလပုင်န်း၊ မန္တလေး 

လျှပ်စစ်ဓာတ်အားပေးရေးကော်ပိုရေးရှင်း၊ ရေနံထွက်ပစ္စည်းကြီးကြပ်စစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန၊ မြန်မာ့ 

ရေနံနှင့် သဘာဝဓာတ်ငွေ့လုပ်ငန်း၊ ကုန်သွယ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ပြန်လည်ထူထောင်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်တို့အတွက် ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် ၃၀ နှစ် 

(ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၃၅ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ ဖြစ်ရမည်၊

	 ( င ) 	 မူပိုင်ခွင့်ဦးစီးဌာနအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင ်ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် 

၃၀ နှစ် (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ ဖြစ်ရမည်၊

	 ( စ ) 	 ပြည်တွင်းရေကြောင်းပို့ဆောင်ရေး၊ မြန်မာနိုင်ငံရေကြောင်းပညာတက္ကသိုလ်မြန်မာနိုင်ငံကုန်သွယ် 

ရေကြောင်းကောလိပ်၊ မြန်မာ့ရင်းနှီးမြှုပ်နှံမှုနှင့် ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဘဏ်၊ ငွေတိုက်ဦးစီးဌာန၊ 

ပင်စင်ဦးစီးဌာန၊ သမိုင်းသုတေသနနှင့် အမျ ိုးသားစာကြည့်တိုက်ဦးစီးဌာန၊ စိုက်ပျ ိုးရေးသုတေသန 

ဦးစီးဌာန၊ ရေဆင်းစိုက်ပျ ိုးရေးတက္ကသိုလ်၊ လျှပ်စစ်ဓာတ်အားပို့လွှတ်ရေးနှင့် ကွပ်ကဲရေးဦးစီးဌာန၊  

ရန်ကုန်လျှပစစ်ဓာတ်အားပေးရေးကော်ပုိရေးရှင်း၊ မြန်မာ့ဆေးဝါးလုပ်ငန်း၊ နည်းပညာမြင့်တင်ရေးနှင့်  

ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးဦးစီးဌာန၊ အဏုမြူစွမ်းအင်ဦးစီးဌာန၊ အစားအသောက်နှင့် ဆေးဝါးကွပ်ကဲရေး 

ဦးစီးဌာန၊ လမ်းဦးစီးဌာန၊ လူမှုဝန်ထမ်း၊ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန 

(ဝန်ကြီးရုံး)၊ လူမှုဝန်ထမ်းဦးစီးဌာန၊ ဘေးအန္တရာယ်ဆိုင်ရာစီမံခန့်ခွဲမှုဦးစီးဌာန၊ တိုင်းရင်းသားအခွင့် 

အရေးများကာကွယ်စောင့်ရှောက်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် နေပြည်တော်စည်ပင်သာယာရေးကော်မတီတို့ 

အတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင ်ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် ၃၅ နှစ် (ဝန်ထမ်း 

ဖြစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ ဖြစ်ရမည်၊

	 (ဆ)	 အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင် မဟာဘွဲ့ရရှိသူ 

ဖြစ်ပါက ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် အသက် (၃၀) နှစ် နှင့် [ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် (၃၅) နှစ်] ထက် မကျော်လွန်သူ 

ဖြစ်ရမည်၊ ဂုဏ်ထူးဘွဲ့နှင့် မဟာတန်းတက်ရောက်ရန် အရည်အချင်းပြည့်မီသူဖြစ်ပါက ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် 

အသက် (၂၅) နှစ် နှင့် [ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် (၃၀) နှစ်] ထက် မကျော်လွန်သူ ဖြစ်ရမည်၊



အပိုင်း ၄

D/
Hl

a 
Nu

/ G
az

et
te

 2
02

3/
 g

az
et

te
 (2

0)
 (I

V)
 2

3

] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၈၁

	 ( ဇ ) 	သ မဝါယမနှင့ ် စီမံခန့်ခွ ဲမှုပညာတက္ကသိုလ် (သန်လျင်) လက်ထောက်ကထိကရာထူးအတွက် 

လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင ် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် (၃၀) နှစ်၊ (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက 

အသက် ၄၀ နှစ်) [ပါရဂူဘွဲ့ရရှိသူဖြစ်ပါက အသက် ၃၈ နှစ်] နှင့် လက်ထောက်မန်နေဂျာ (စနစ်) 

ရာထူးအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ ရက်နေ့တွင် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် (၃၀) နှစ်၊ 

(ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်) ထက် မကျော်လွန်သူ ဖြစ်ရမည်၊

	 (ဈ) 	သ မဝါယမနှင့် စီမံခန့်ခွဲမှုပညာတက္ကသိုလ် (စစ်ကိုင်း) လျှောက်ထားသူများသည် ၂၆-၅-၂၀၂၃ 

ရက်နေ့တွင ် ပြင်ပပုဂ္ဂိုလ် (၃၅) နှစ်၊ (ဝန်ထမ်းဖြစ်ပါက အသက် ၄၀ နှစ်) [ပါရဂူဘွဲ့ရရှိသူဖြစ်ပါက 

အသက် ၄၀ နှစ်] ထက် မကျော်လွန်သူ ဖြစ်ရမည်၊

	 (ည)	 လယ်ယာမြေစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ ဦးစီးအရာရှိ (မြေစာရင်း) (အမျ ိုးသား) ရာထူး 

အတွက် လျှောက်ထားသူများသည် ကျန်းမာသန်စွမ်း၍ (၁၀) မိုင်ခရီးအားသတ်မှတ်ချနိ်အတွင်း 

ခြေလျင်လျှောက်နိုင်သူဖြစ်ပြီး မျက်စိအမြင်ကောင်းသူဖြစ်ရမည်၊ (ရွေးချယ်ခြင်းမခံရမီ ခြေလျင် 

လျှောက်နိုင်ခြင်း ရှိ မရှိနှင့် မျက်စိအမြင်ကောင်းခြင်း ရှိ မရှိ စစ်ဆေးမည်ဖြစ်သည်။) အခြေခံမြေတိုင်း 

သင်တန်း သို့မဟုတ် လုပ်ငန်းခွင်မြေတိုင်းတာခြင်းနှင့် မြေစာရင်းသင်တန်း တက်ရောက်အောင်မြင် 

ပြီးကြောင်း အထ​ောက်အထားတင်ပြရန် လိုအပ်သည့်လျှောက်ထားသူများသည် သက်ဆိုင်ရာ 

ဌာနအကြီးအကဲ၏ ထောက်ခံချက်ကို လျှောက်လွှာတွင် ပူးတွဲတင်ပြရမည်၊

	 ( ဋ ) 	မြ န်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်၊ ဦးစီးအရာရှိအတွက် လျှောက်ထားသူများသည် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းဥပဒေ 

ဒီပလိုမာ (DBL)/အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာဥပဒေဒီပလိုမာ (DIL)/နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာဒီပလိုမာ 

(DIR)/ဘဲွ့လွန်ကွန်ပျူတာဒီပလုိမာ (PDCS)/ဘဲွ့လွန်ကွန်ပျူတာအသံုးချဒီပလုိမာ (PGDCA)/စီးပွားရေး 

ပညာဒီပလိုမာဘွဲ့ (DES)/စာရင်းအင်းပညာဒီပလိုမာဘွဲ့ (DS)/စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဒီပလိုမာဘွဲ့ (DMA)/  

လုပ်ငန်းသုံးစီးပွားရေးပညာဒီပလိုမာဘွဲ့ (DBS)/စီမံခန့်ခွဲရေးစာရင်းကိုင်ပညာဒီပလိုမာဘွဲ့ (DMAc)/  

ဘဏ္ဍာရေးစာရင်းကုိင်ပညာဒီပလုိမာဘဲွ့ (DFAc)/ရံုးလုပ်ငန်းစီမံခန့်ခဲွမှုပညာဒီပလုိမာ (DSM)/အင်္ဂလိပ်   

ဘာသာဒီပလိုမာ (Dip in English)/ကွန်ပျူတာဒီပလိုမာ (DCS)/ခေါင်းဆောင်မှုစွမ်းရည်ဖွံ့ဖြိုး  

တုိးတက်မှုပညာဒီပလုိမာ (DLD)/ကွန်ပျူတာဒီပလုိမာ (DSE)/ကွန်ပျူတာဒီပလုိမာ (DHE)/ကွန်ပျူတာ 

ဒီပလိုမာ (DNE)/ကွန်ပျူတာဒီပလိုမာ (DICT)/အင်္ဂလိပ်စာကျွမ်းကျင်မှုဒီပလိုမာ (Dip in Global  

English)/ကွန်ပျူတာဒီပလုိမာ (Dip in IT)/လုပ်ငန်းသံုးစီးပွားရေးပညာဒီပလုိမာဘဲွ့ (DBS)/စီးပွားရေး  

ဥပဒေဒီပလိုမာဘွဲ့ (DBL)/ခေါင်းဆ​ောင်မှုစွမ်းရည်ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်မှုပညာဒီပလိုမာဘွဲ့ (DLD)/ဖွံ့ဖြိုး

တိုးတက်မှုပညာဘွဲ့လွန်ဒီပလိုမာ (DDS)/ဖွံ့ဖြိုးမှုပညာဒီပလိုမာ (DDS) တို့ကို ပူးတွဲတင်ပြရမည်၊

	 (ဌ)	 ကျန်းမာရေးကောင်းမွန်ပြီး နေရာဒေသမရွေး သွားရောက်တာဝန်ထမ်းဆောင်နိုင်သူဖြစ်ရမည်။

၃။	လျ ှောက်လွှာတင်သွင်းလိုသူများသည် တာဝန်ယူမှု၊ တာဝန်ခံမှုဖြင့် မိမိတို့နှင့်သက်ဆိုင်သော 

အချက်အလက်များကို ဖြည့်သွင်းကာအချနိ်မီ လျှောက်ထားရမည်ဖြစ်ပါသည်။ လျှောက်ထားသူများ 

အနေဖြင့် UCSB e-RSS Mobile Application ကို အသုံးပြု၍ Google Play Store နှင့် Apple Store 

တို့မှတစ်ဆင့် Download ရယူ၍ အသုံးပြုရန် သို့မဟုတ် UCSB e-RSS Web Based အသုံးပြု၍  

e-recruitment. ucsb.gov.mm သို့ ဝင်ရောက်ကာ မှတ်ပုံတင်ပြုလုပ်ပြီး စနစ်တွင် ကိုယ်ပိုင် Account 

တစ်ခုတည်ဆောက်ရပါမည်။ မှတ်ပုံတင်ပြုလုပ်ရန်အတွက် လျှောက်ထားသူ၏ ကိုယ်ပိုင် e-mail ကို 

အသုံးပြုရမည်ဖြစ်ပါသည်။ အသုံးပြုရာတွင် မြန်မာယူနီကုဒ် (ပြည်ထောင်စုစာလုံး Pyidaungsu Font)  

တစ်မျ ိုးတည်းကိုသာ အသုံးပြုရပါမည်။ အသုံးပြုနည်းအသေးစိတ်ကို User Guide အား Download  

ရယူ၍ ဖတ်ရှုလေ့လာကာ စနစ်အတွင်းသို့ ဝင်ရောက်ဆောင်ရွက်ရမည်ဖြစ်ပါသည်။
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၈၂

၄။	 User Guide နှင့် လျှောက်လွှာတင်သွင်းသူများလိုက်နာရန် လမ်းညွှန်ချက်စာစောင်တို့ကို 

ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ Website -www. ucsb. gov.mm, Web Portal, Facebook Page နှင့်  

Myanmar National Web Portal တို့တွင်လည်း ဖော်ပြပေးထားပြီး တိုင်းဒေသကြီး/ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ရုံး 

များတွင် ဝယ်ယူ ဖတ်ရှုလေ့လာနိုင်ပါသည်။ လျှောက်လွှာတွင ်ဖော်ပြရမည့်အချက်များ၊ ပူးတွဲတင်ပြရမည့် 

စာရွက်စာတမ်း မိတ္တူများ၊ ဝင်ကြေးငွေ ၅ဝဝဝိ/- ပေးသွင်းရမည့်နည်းလမ်း၊ ရေးဖြေစာမေးပွဲစစ်ဆေးခြင်း၊ 

စိတ်အခြေအနေနှင့် လူတွေ စစ်ဆေးခြင်းတ့ုိအတွက် လေလာရန်လုိအပ်ချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပြည်ထောင်စု 

ရာထူးဝန်အဖွဲ့က ကြော်ငြာခေါ်ယူသော ရာထူးများအတွက် လျှောက်လွှာတင်သွင်းသူများလိုက်နာရန် 

လမ်းညွှန်ချက် စာစောင်ပါ သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ လိုက်နာဆောင်ရွက်ရန်ဖြစ်ပါသည်။

၅။	ရေ းဖြေစာမေးပွဲ (၁) ကြိမ်လျှင် ကြော်ငြာပါဝန်ကြီးဌာနနှင့် အဖွဲ့အစည်းများရှိ လစ်လပ်ရာထူး 

(၂) မျ ိုးအထိသာ လျှောက်ထားခွင့်ရှိပြးီ လျှောက်လွှာ၌ ပထမဦးစားပေးနှင့် ဒုတိယဦးစားပေးဟုဖော်ပြ၍ 

လျှောက်ထားရမည်ဖြစ်ပြး ရာထူးတစ်မျ ိုးစီအတွက် ဝင်ကြေးငွေ ၅ဝဝဝိ/- (ကျပ်ငါးထောင်တိတိ) ကို 

သီးခြားစီပေးသွင်း၍ ပေးသွင်းထားသည့် ချလန် (၂) စောင်ဖြင့် ပူးတွဲ ​လျှောက်ထားရမည်ဖြစ်ပါသည်။

၆။	 ရာထူးတစ်မျ ိုးစီအတွက် ဝင်ကြေးငွေပေးသွင်းရာတွင် Online Banking သို့မဟုတ် Manual 

နည်းလမ်း (၂) မျ ိုးဖြင့် ပေးသွင်းနိုင်ပါသည်။ Online Banking စနစ်ဖြင့် ပေးသွင်းရာတွင် CB Pay, Master, 

MPU, JCB, VISA payment method (၅) မျ ိုးဖြင့် ပေးသွင်းနိုင်ပါသည်။

၇။	 လက်ရှိနိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများသည် ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့က ခေါ်ယူသော ပြန်တမ်းဝင်အရာရှိ 

အဆင့် စတင်ခန့် လစ်လပ်ရာထူးနေရာများကို ဤအဖွဲ့၏ ၃၀-၁-၂၀၂၃ ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် 

(၈/၂၀၂၃) ဖြင့် ထုတ်ပြန်ထားသော နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပဒေများ နည်းဥပဒေ ၁၄ နည်းဥပဒေခွဲ (ခ) နှင့်အညီ 

ဝင်ရောက်လျှောက်ထားဖြေဆိုနိုင်ပါကြောင်း အသိပေးဖော်ပြအပ်ပါသည်။ သို့ရာတွင် လျှောက်ထားသူ 

နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများအနေဖြင့် လျှောက်လွှာမိတ္တူ (၁) စောင်ကို မိမိတာဝန်ထမ်းဆ​ောင်သည့်ဌာနအကြီးအကဲ 

ထံသို့ အသိပေးတင်ပြထားရမည်။

၈။	 လျှောက်ထားသူများသည် Online မှ လျှောက်လွှာတင်သွင်းစဉ်ကပင် လျှောက်လွှာနှင့်အတူ 

ချလန်၊ ဘွဲ့လက်မှတ်၊ ဘွဲ့နောက်ဆုံးနှစ်အမှတ်စာရင်း၊ တက္ကသိုလ်ဝင်တန်းအောင်လက်မှတ်၊ အလုပ်သမား  

မှတ်ပုံတင်ကတ်ပြားနှင့် နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြားစသည့် စာရွက်စာတမ်းမိတ္တူများ ပူးတွဲတင်ပြရမည်။ 

သတ်မှတ်စာရွက်စာတမ်းမိတ္တူမပါရှိသူများ၊ လျှောက်လွှာပိတ်ရက်ကျော်လွန်ပြီးမှ စာမေးပွဲ ဝင်ကြေးငွေ 

ပေးသွင်းထားသူများ၊ လျှောက်လွှာပိတ်ရက်ကျော်လွန်ပြီးမှ တင်သွင်းသူများကို စနစ်မှ အလိုအလျောက် 

လက်ခံပေးမည်မဟုတ်ပါကြောင်းနှင့် Manual ဖြင့် ပေးပို့သည့် လျှောက်လွှာများကို (လုံးဝ) လက်ခံ 

ဆောင်ရွက်ပေးမည်မဟုတ်ပါ။

၉။	ရေ းဖြေစာမေးပွဲစစ်ဆေးခြင်းကို နေပြည်တော်၊ ရန်ကုန်၊ မန္တလေး၊ မကွေးနှင့် မော်လမြိုင်မြို့တို့တွင် 

စာစစ်ဌာန (၅) ခုဖြင့် တစ်ပြိုင်တည်း ကျင်းပမည်ဖြစ်သည့်အတွက် စာစစ်ဌာန (၅) ခုအနက် မိမိတို့ဖြေဆိုမည့်  

စာစစ်ဌာန (၁) ခုကို ရွေးချယ်ဖော်ပြလျှောက်ထားရမည်ဖြစ်ပြီး အဆိုပါစာစစ်ဌာန၌သာ ဖြေဆိုခွင့်ပြုမည် 

ဖြစ်ပါကြောင်းနှင့် အခြားစာစစ်ဌာနများသို့ ပြောင်းရွှေ့ဖြေဆိုခွင့်ပြုမည်မဟုတ်ပါကြောင်း အသိပေးဖော်ပြ 

အပ်ပါသည်။

၁၀။	 ​ရေးဖြေစာမေးပွဲစစ်ဆေးခြင်းအတွက် ဖြေဆိုခွင့်ရရှိသူများသည် သက်ဆိုင်ရာ စာစစ်ဌာနအလိုက် 

ဖြေဆိုရမည့်ကျောင်း၊ စာဖြေခန်းတို့ကို ခုံအမှတ်စာရင်းနှင့်အတူ ယှဉ်တွဲဖော်ပြကာ ၂၇-၆-၂၀၂၃ ရက်နေ့မှ 

စတင်၍ ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏  Website, Web Portal, Facebook Page နှင့် Myanmar  
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
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(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } ၈၃

National Web Portal တို့တွင် ထုတ်ပြန်ကြေညာပေးထားမည်ဖြစ်ပြီး စာမေးပွဲဖြေဆိုခွင့်ကတ်ပြားများကို  

၆-၇-၂၀၂၃ နှင့် ၇-၇-၂၀၂၃ ရက်နေ့တို့တွင် နေပြည်တော်နှင့် စာစစ်ဌာနတည်ရှိရာ တိုင်းဒေသကြီးနှင့် 

ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ရုံးများ၌ ထုတ်ပေးမည်ဖြစ်ပါသည်။

၁၁။	ရေ းဖြေစာမေးပွဲကို ၈-၇-၂၀၂၃ ရက် (စနေနေ့) တွင် ၀၉:၀၀ နာရီမှ ၁၁:၀၀ နာရီအထိ မြန်မာစာနှင့် 

၁၃:၀၀ နာရီမှ ၁၅:၀၀ နာရီအထိ အင်္ဂလိပ်စာဘာသာရပ်ကိုလည်းကောင်း၊ ၉-၇-၂၀၂၃ ရက် (တနင်္ဂနွေနေ့) 

တွင် ၀၉:၀၀ နာရီမှ ၁၁:၀၀ နာရီအထိ သုတရေးရာဘာသာရပ်ကိုလည်းကောင်း ဖြေဆိုရမည်ဖြစ်ပါသည်။

၁၂။	​ရေ းဖြေအောင်မြင်သူများ၏အမည်စာရင်း၊ စိတ်အခြေအနေနှင့် လူတွေ့စစ်ဆေးမည့် နေ့ရက်နှင့် 

အချနိ်တို့ကို ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ Website, Web Portal, Facebook Page နှင့် Myanmar  

National Web Portal တို့တွင် ထုတ်ပြန်ကြေညာပေးထားမည်ဖြစ်ပါသည်။

၁၃။	 အခြားစုံစမ်းမေးမြန်းလိုချက်ရှိပါက ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ ရုံးအမှတ် (၁၇)၊ နေပြည်တော် 

(တယ်လီဖုန်းအမှတ်၊ ၀၆၇-၃၄၀၉၀၅၂၊ ၀၆၇-၃၄၀၉၄၃၀၊ ၀၉-၄၂၄၄၀၈၉၅၄၊ ၀၉-၄၂၀၇၀၆၆၀၅၊  

၀၉-၄၂၀၇၀၆၆၀၆၊ ၀၉-၇၉၇၇၂၇၆၉၆၊ ၀၉-၄၄၁၉၃၇၃၄၃ နှင့် ၀၉-၂၆၂၅၀၂၉၈၈) သို့ ဆက်သွယ်စုံစမ်း 

မေးမြန်းနိုင်ပါသည်။

၁၄။	လျ ှောက်ထားသူများအနေဖြင့် ကြော်ငြာပါရာထူးတွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်ခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

သီးခြားစည်းကမ်းချက်များရှိသည့် ဌာနများ၏ ဆက်သွယ်ရန်ဖုန်းနံပါတ်များအား ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန် 

အဖွဲ့၏ Website  ဖြစ်သည့် www. ucsb. gov.mm, Web Portal, Facebook Page နှင့် Myanmar National  

Web Portal တို့တွင်လည်း ဝင်ရောက်ဖတ်ရှုနိုင်ပါသည်။
	အေ ာင်တင်စိုး

	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

	 ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့	

WIN  WIN  KHAING  COMPANY  LIMITED

အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအရ နောက်ဆုံးအပြီးသတ်အစည်းအဝေးဖိတ်ကြားခြင်း

 	 WIN  WIN  KHAING  COMPANY  LIMITED ၏ နောက်ဆုံးအပြီးသတ်အစည်းအဝေးကို  

(၁၉-၆-၂၀၂၃) ရက်နေ့ နံနက် (၁ဝး၃၀) နာရီတွင် အမှတ် 4/B ၊ ဝန်မင်းလမ်း၊ ၅ ရပ်ကွက်၊ ဘောက်ထော် 

ပြည်သာယာ၊ ရန်ကင်းမြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၌ ​နောက်ဆုံးအပြီးသတ်အစည်းအဝေးကျင်းပမည်

ဖြစ်၍ အစုရှင်များအားလုံး တက်ရောက်ကြပါရန် ဖိတ်ကြားအပ်ပါသည်။

	 အစည်းအဝေးတွင် စာရင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စာရင်းရှင်းတမ်းကို တင်ပြကာ 

ကုမ္ပဏီအား အပြီးသတ်ဖျက်သိမ်းသွားမည်ဖြစ်ပါသည်။

	 Win Win Khaing	 Daw Swe Zin Win

	 Managing Director	 B.Act, CPA (PA-1290)

	 Win Win Khaing Co.,Ltd	 လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာလက်မှတ်-၀၀၀၉၄

		  လက်မှတ်ရပြည်သူ့စာရင်းကိုင်
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [၈၄

Minh  Long  Myanmar  Company  Limited

Company Registration No-120650327

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေအရ

ဆန္ဒအလျောက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရန် ကြေညာခြင်း

၁။	 Minh  Long  Myanmar  Company  Limited အား ဆန္ဒအလျောက ်စာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မိ်းရန ်

(၂-၅-၂၀၂၃) ရက်နေ့၌ ကုမ္ပဏီ၏ မှတ်ပုံတင်ရုံးခန်းတွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော အထူးအထွေထွေအရပ်ရပ် 

အစည်းအဝေးမှ  ဆုံးဖြတ်ချက်ချမှတ်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ယင်းအစည်းအဝေးမှ ကုမ္ပဏီ၏စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိအဖြစ် ဦး​ကျော့မောင်   

[B.A, CPA, R.A, I.C.M.A PartII (London)] ၊ အမှတ် (၃)၊ ၁၀၅ လမ်း၊ မင်္ဂလာတောင်ညွန ့်မြု့နယ်၊ 

ရန်ကုန်တုိင်းဒေသကြီးအား တရားဝင်ခန ့်အပ်ရန်ဆုံးဖြတ်ပါသည်။

၃။	သ ို့ ဖြစ်ပါ၍ ကုမ္ပဏီမှ  ရရန်ရှိသူ  မြီရှင်များနှင့်  ကုမ္ပဏီအား ပေးရန်ရှိသူ  မြီစားများသည် 

ဤကြေညာချက်ပါရှိသည့်နေ့မှ တစ်လအတွင်း တရားဝင်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိထံ 

ဆက်သွယ်၍ ခိုင်မာတိကျသော အထောက်အထားများတင်ပြရန် ကြေညာအပ်ပါသည်။

	 Thein Zaw	 KYAWT MG

	 Managing Director	 B.A, CPA,  R.A, I.C.M.A PartII (London)

	 Minh Long Myanmar Co.,Ltd	 Certified Public Accountant & Auditor

Myanmar  Land  Trust  Limited

လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေအရ

အစုရှယ်ယာရှင်များ၏ ဆန္ဒအ​လျောက် ဖျက်သိမ်းကြောင်း ကြေညာခြင်း

	 ကုမ္ပဏီ၏ အထူးအစည်းအဝေးဆံုးဖြတ်ချက်အရ Myanmar  Land  Trust  Limited အား  

(၁၈-၅-၂၀၂၃) နေ့မှစတင်၍ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရန်ဆုံးဖြတ်ခဲ့ပြီး ဖြစ်ပါသည်။ 

	 ဦးကိုကိုဇော်  (B.Com, CPA)  အား တရားဝင်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိအဖြစ် 

ခန့်အပ်ထားပါသည်။

	 ကုမ္ပဏီမှ ရရန်နှင့် ပေးရန်ရှိသည်များကို (၁၉-၆-၂၀၂၃) ရက်နေ့ထက် နောက်မကျစေဘဲ ဖော်ပြပါ 

တရားဝင် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိထံ အထောက်အထားခိုင်လုံစွာဖြင့် တင်ပြနိုင်ပါကြောင်း 

ကြေညာအပ်ပါသည်။

	 ခင်သီနွယ်	 ကိုကိုဇော်

	 မန်နေးဂျင်းဒါရိုက်တာ	 B.Com , CPA

	 Myanmar  Land  Trust  Limited	 Myanmar  Land  Trust  Limited

	 ၏ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ (ကိုယ်စား)	 ၏ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ
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Hydrodynamic  Industrial (Myanmar) Co.,Ltd

မြန်မာနိုင်ငံလူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေပုဒ်မ ၁၄၇၊ ပုဒ်မ ၁၅၂

(မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေ ၃၄၅၊ ပုဒ်မ ၃၅၀) တို့အရ

ကုမ္ပဏီအား ဆန္ဒအလျောက်ဖျက်သိမ်းခြင်း

	 ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၃၀ ရက်တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော အစုရှယ်ယာရှင်များ၏ အစည်းအဝေး 

ဆုံးဖြတ်ချက်အရ Hydrodynamic  Industrial (Myanmar) Co.,Ltd အား ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၃၀ 

ရက်မှစ၍ အစုရှယ်ယာရှင်များ၏ဆန္ဒအလျောက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရာတွင် ဦးထွန်းထွန်း (ခ) 

ထွန်းနေဝင်း (CPA) MAIP member 00158 အား တရားဝင်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိအဖြစ် 

ခန့်အပ်ထားပါသည်။

	 ကုမ္ပဏီမှ ရရန်နှင့် ပေးရန်ရှိသည်များကို ၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၃၀ ရက်နေ့ထက် နောက်မကျစေဘဲ 

အောက်ဖော်ပြပါ တရားဝင် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိထံ တောင်းခံခြင်းများနှင့် ပေးသွင်းခြင်း 

များကို ပြုလုပ်နိုင်ပါကြောင်း ကြေညာအပ်ပါသည်။

	 Mr. Leung Shiu Hong	 ဦးထွန်းထွန်း (ခ) ထွန်းနေဝင်း

	 Director	 စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

	Hydrodynamic  Industrial (Myanmar) Co.,Ltd	 MAIP 00158

		  Hydrodynamic  Industrial (Myanmar) Co.,Ltd (ဖျက်သိမ်းဆဲ)

Myanmar  Oxygen  Corporation  Co., Ltd

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေပုဒ်မ ၃၅၇ အရ

အပြီးသတ်ကုမ္ပဏီစာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းမည်ဖြစ်ကြောင်းကြေညာချက်

၁။	 အထက်ဖော်ပြပါ ကုမ္ပဏီလီမိတက် အစုရှင်များ၏ အပြီးသတ်နှင့် နောက်ဆုံးအစည်းအဝေးအား 

၁၉-၆-၂၀၂၃ ရက်နေ့ နံနက် ၁၁:၀၀ နာရီတွင် ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ လှိုင်မြို့နယ်၊ ပန္နိတလမ်း၊  

အမှတ် (၂၀) တွင် ကျင်းပပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ယင်းအစည်းအဝေးတွင် ကုမ္ပဏီစာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိဖြစ်သော ဦးခင်ဝင်း  

(ဥပဒေအကျ ိုးဆောင် စဉ်-၂၆၅၇) က ကုမ္ပဏီလီမိတက်၏ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအခြေအနေ 

များကို တင်ပြကာ ကုမ္ပဏီအား အပြီးသတ်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းမည်ဖြစ်ပါသည်။ သို့ဖြစ်ပါ၍ 

အစုရှင်များအားလုံး မပျက်မကွက်တက်ရောက်ကြပါရန် ဖိတ်ကြားအပ်ပါသည်။

	  Aung Kyi Soe	 ဦးခင်ဝင်း	
	 Managing Director	 B.A, H.G.P, R.L, D.B.L, D.I.L, D.M.L
 Myanmar  Oxygen  Corporation  Co., Ltd	 P.G.D.I.T (New Delhi); D:Jap; M.P.A, M.A (B.L)
		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

(ရုံး) အမှတ် - ၁၇၅ (ပထမထပ်)၊ ၄၈ လမ်း၊ ဗိုလ်တထောင်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး။

(အိမ်) ၂၀၄၊ ပဒေသရာဇာလမ်း၊ (၄၁) ရပ်ကွက်၊ မြောက်ဒဂုံမြို့နယ်၊ ဖုန်း-၀၉၅၀၀၈၅၈၃
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၅ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁ ရက်

(၂၀၂၃ ခုနှစ်၊ မေလ ၁၉ ရက်){ } [

SMALLHOLDER   PROSPERITY   ENTERPRISES   MYANMAR   LIMITED

Under the Insolvency Law

(In Members Voluntary Winding-up)

	 At the Special General Meeting of the Members of the Company held  at No.132/A,  

3rd Floor, Bagara Street, Sanchaung Township, Yangon Region,  18th May 2023 the following, 

“Special Resolutions” were passed: Insolvency Law Section 147 (a) (ii).

Special Resolutions:-

1.	 That the Company be voluntarily wound-up by the members with effect from 18th May 

2023.

2.	 That U Ko Ko Zaw, “Certified Public Accountant”, be and is hereby appointed  

Liquidator for the purpose of such winding-up and is authorized to carry on the business of the  

Company with the assistance of the members of the Company to such extent and for such  

period as may be necessary only for the beneficial winding-up thereof and is granted 

such other powers as may be deemed fit or proper and to final winding-up the Company  

in voluntarily.

3.	 That all persons claiming to be creditors of  the above Company are requested to submit 

details of their claims for review together with any strong documentary evidence in their 

possession, to the Liquidator before 19th June 2023.

	 Mr. Kenneth Kyaw Shein	 U Ko Ko Zaw

	 Managing Director	 Liquidator

	 Smallholder Prosperity Enterprises Myanmar Limited	 Smallholder Prosperity

		  Enterprises Myanmar Limited

ပ၊  ထ၊  န  -   အမှတ်  ၆၄ဝ/၂၂/ ပုံနှိပ်ရေးနှင့်  ထုတ်ဝေရေးဦးစီးဌာန/ စောင်‌ရေ  -  ၁၇၈၀/ ၁၉-၅-၂၀၂၃။

၈၆


