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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ }

အမှတ်  ၃၁ ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့ အတွဲ  ၇၅] { } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉

အပိုင်း ၁

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၁၄/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၇ ရက်)

ဗဟိုသန်းခေါင်စာရင်းကော်မရှင် နာယက တာဝန်ပေးအပ်ခြင်း

၁။	 နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်သီည ်နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်၊ီ ဒတုယိဥက္ကဋ္ဌ၊ ဒတုယိ 

ဝန်ကြီးချုပ် ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး စိုးဝင်း အား ဗဟိုသန်းခေါင်စာရင်းကော်မရှင် နာယက အဖြစ် တာဝန် 

ပေးအပ်လိုက်သည်။

၂။	ပြ ညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့၏ ၂၀၁၂ ခနုစှ၊် မတလ် ၁၉ ရကစ်ွပဲါ အမနိ ့်ကြောင်ြာစာအမတှ ်၂၇/၂၀၁၂ ကိ ု 

ဤအမိန့်ကြော်ငြာစာဖြင့် လွှမ်းမိုးပယ်ဖျက်လိုက်သည်။

	 အမိန့်အရ

		အေ  ာင်လင်းဒွေး

		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး

		  အတွင်းရေးမှူး
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၇၆

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၁၅/၂၀၂၂)
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၇ ရက်)

ဗဟိုသန်းခေါင်စာရင်းကော်မရှင် ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁။	 ၂၀၂၄ ခနုစှတ်ငွ ်ကောကယ်မူည့ ်လဦူး‌ရေနငှ့ ်အမိအ်ကြောင်းအရာ သန်းခေါငစ်ာရင်းကောကယ်ရူေး 

လပုင်န်းကိ ုထရိောကအ်ောငမ်ြငစ်ွာ ဆောငရ်ကွန်ိငုရ်နအ်တကွ ်ဗဟိသုန်းခေါငစ်ာရင်းကောမ်ရငှ ်ကိ ုအောကပ်ါ 

အတိုင်း ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်-

	 (က)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 ဥက္ကဋ္ဌ

		  လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန

	 ( ခ ) 	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ

		ပြ  ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ဂ ) 	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ

		  စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

	 (ဃ)	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( င ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( စ ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  နယ်စပ်ရေးရာဝန်ကြီးဌာန

	 (ဆ)	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ရင်းနှီးမြှုပ်နှံမှုနှင့် နိုင်ငံခြားစီးပွားဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ဇ ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး/ ဒုတိယရှေ့နေချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

		  ဥပဒေရေးရာဝန်ကြီးဌာန

	 (ဈ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		ပြ  န်ကြားရေးဝန်ကြီးဌာန

	 (ည)	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန

	 ( ဋ ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ဌ ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန

	 ( ဍ ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၇၇

	 ( ဎ ) 	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန

	 (ဏ)	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

		  လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန

	 (တ)	 ဒုတိယဝန်ကြီး (၁)	 အတငွ်းရေးမှူး (၁)

		  လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန

	 (ထ)	 ဒုတိယဝန်ကြီး (၂)	 အတွင်းရေးမှူး (၂)

		  လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန

၂။	ပြ ည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ ၂၀၁၁ ခုနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ ၂၂ ရက်စွဲပါ အမိန ့်ကြော်ငြာစာအမှတ်  

၅၉/၂၀၁၁ ကို ဤအမိန့်ကြော်ငြာစာဖြင့် လွှမ်းမိုးပယ်ဖျက်လိုက်သည်။

	 အမိန့်အရ

		အေ  ာင်လင်းဒွေး

		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး

		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၁၆/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်)

ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူးများ အတည်ပြုခန့်ထားခြင်းနှင့်

ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူးများ ခန့်ထားခြင်း

၁။	 နုိင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီသည် အောက်ဖော်ပြပါ ဝန်ထမ်းအဖဲွ့အစည်းအကြီးအမှူးများကုိ 

အစမ်းခန့်ကာလ (၁) နှစ်ပြည့်မြောက်သည့်နေ့မှစ၍ အတည်ပြုခန့်ထားလိုက်သည်-

	      အမည်	 ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး

		ရ  ာထူး၊ ဌာန

	 (က)	 ဦးကျော်စွာသွင်	 ညွှန်ကြား‌ရေးမှူးချုပ်

			   အခြေခံပညာဦးစီးဌာန

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ခ ) 	ဒေ ါက်တာ  စိုးစိုးအေး	 ပါမောက္ခချုပ်

			   ဘားအံတက္ကသိုလ်

			   အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန

			   ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၇၈

၂။	 နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီသည် အောက်ဖော်ပြပါပုဂ္ဂိုလ်များကို ယင်းတို့နှင့်ယှဉ်တွဲ

ဖော်ပြထားသည့် ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး ရာထူးနေရာများတွင် တာဝန်ဝတ္တရားများကို စတင် 

ဆောင်ရွက်သည့်နေ့မှစ၍ အစမ်းခန့်ထားလိုက်သည်-

		       အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	       ခန့်ထားသည့် ရာထူး၊ ဌာန

	 (က)	 ပါမောက္ခ ဒေါက်တာ ‌‌ကျော်သီဟ	 ပါမောက္ခချုပ်

		  ပါမောက္ခ/ဌာနမှူး	 သွားဘက်ဆိုင်ရာဆေးတက္ကသိုလ် (မန္တလေး)

		  သွားဘက်ဆိုင်ရာဆေးတက္ကသိုလ် (မန္တလေး)	 ကျန်းမာရေးလူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်ဦးစီးဌာန

		  ကျန်းမာရေးလူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်ဦးစီးဌာန	 ကျန်းမာ‌ရေးဝန်ကြီးဌာန

		  ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန	

	 ( ခ ) 	 ဦးမြင့်ဆွေ	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  ဒုတိယအမြဲတမ်းအတွင်းဝန်	 ဥက္ကဋ္ဌရုံးအဖွဲ့

		  ဥက္ကဋ္ဌရုံးအဖွဲ့	ပြ ည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့	

		ပြ  ည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့

	 အမိန့်အရ

		အေ  ာင်လင်းဒွေး

		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး

		  အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၃၃/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂  ခုနှစ်၊  ဇွန်လ  ၃၀  ရက်)

	 ၂၀၁၂ ခနုစှ၊် အောကတ်ိဘုာလ ၂၅ ရကန်ေ့တငွ ်ကျင်းပသော ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖဲွ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၃၈/၂၀၁၂) ၏ သဘောတူညီခွင့်ပြုချက်ဖြင့် ဇေယျာသီရိမြို့နယ်တရားရုံး၏ ဖွဲ့စည်းပုံကို 

အတည်ပြုပေးခဲ့ပြီးဖြစ်၍ ယင်းဖွဲ့စည်းပုံအရ တရားစီရင်ရေးလုပ်ငန်းများ ဆောင်ရွက်နိုင်ရေးအတွက် 

ဇေယျာသီရိမြို့နယ်တရားရုံးကို ဖွင့်လှစ်ခွင့်ပြုလိုက်သည်။

	 ထွန်းထွန်းဦး

	ပြ ည်ထောင်စုတရားသူကြီးချုပ်

	ပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်



အပိုင်း ၁

D/
Hl

a 
Nu

/2
02

2 
Ga

ze
tt

e/
 g

az
et

te
 (3

1)
  5

] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၇၉

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၃၄/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂  ခုနှစ်၊  ဇွန်လ  ၃၀  ရက်)

	ပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်သည် ပြည်ထောင်စုတရားစီရင်ရေးဥပဒေပုဒ်မ ၆၃ အရ 

ဇေယျာသရီမိြို့နယတ်ရားရုံးအား ဇေယျာသရီမိြို့နယအ်တငွ်းဖြစပ်ွားသော ရာဇဝတမ်ှုများနငှ့ ်တရားမမှုများကိ ု

စစ်ဆေးစီရင်နိုင်ရန် စီရင်ပိုင်ခွင့်အာဏာအပ်နှင်းလိုက်သည်။

	 ထွန်းထွန်းဦး

	ပြ ည်ထောင်စုတရားသူကြီးချုပ်

	ပြ ည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

နိုင်ငံတော်ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေဆိုင်ရာခုံရုံး

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၂/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၃၀ ရက်)

၁။	 နိုင်ငံတော်ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေဆိုင်ရာခုံရုံးအဖွဲ့ဝင် ဦးမျ ိုးချစ် ၏ ကိုယ်ရေးအရာရှိ၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၂၉၅,ဝဝဝ)ိ ရာထူးနေရာတငွ ်ဦးချမ်းသာ (ဘ) ဦးမောငက်ိ ု[နိငုင်သံားစစိစရ်ေးကတပ်ြား 

အမှတ်၊ ၉/ပမန (နိုင်) ၂၆၁၉၈၆] အား ပြည်ထောင်စုအဆင့်ပုဂ္ဂိုလ်များ၏ ချးီမြှင့်ငွေ၊ စရိတ်နှင့် အဆောင် 

အယောင်များဆိုင်ရာဥပဒေနှင့်အညီ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ခန့်ထားလိုက်သည်။

၂။	 လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) တွင် အမြင့်ဆုံးလစာငွေ ၂၉၅,ဝဝဝိ/-ကို ခံစားခွင့် 

ပြုလိုက်သည်။

				    သာဌေး

				    ဥက္ကဋ္ဌ
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၈၀

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၂/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၃၀ ရက်)

ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး ရာထူးခန့်ထားခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်၊  

ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၄/၂၀၂၂) ၏ အတညပ်ြုချကအ်ရ ကာကယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန၊ 

စစ်တက္ကသိုလ်မှ ပြန်တမ်းဝင်အမှတ် ကြည်း ၃၁၄၂၈ ဒုတိယဗိုလ်မှူးကြီး ကျော်ကိုလတ် ကို ပြည်ထောင်စု

ရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်ရုံးတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၄၁,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ) ရာထူးနေရာသို့ အလုပ်တာဝန်ဝတ္တရားများ စတင်ထမ်းဆောင်သည့်နေ့မှစ၍ ခန့်ထား 

လိုက်သည်။

				    သိန်းစိုး

				    ဥက္ကဋ္ဌ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃/၂၀၂၂)

​၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၇ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ​ဇနွလ် ၂၂ ရကန်ေ့တငွ ်ကျင်းပသော ပြညထ်ောငစ်ရုာထူးဝနအ်ဖွဲ့ အစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်

(၂၄/၂၀၂၂) ၏ သဘောတညူခီျကအ်ရ ကာကယွရ်ေးဝနက်ြီးဌာန၊ ဝနက်ြီးရုံးမ ှဒတုယိဦးစီးမှူး ဦးသနိ်းလှိုင ်အား  

ဤဝန်ကြီးရုံးတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော ဦးစီးအရာရှိ၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) ရာထူးသို့ 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၃ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	

	 ​ဗိုလ်ချုပ်ကြီး မြထွန်းဦး

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 ကာကွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၈၁

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန 
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၄၃/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁၅ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၃ ရက်)

	 အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ အပုခ်ျုပ‌်ရေးမှူး (ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ)် 

(၂) ဦးတို့အား ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၃ ရက်နေ့မှစ၍ ယင်းတို့နှင့်ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ဒေသများသို့ ပြောင်း‌ရွှေ့ 

တာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 ဦးစိုးစိုးဇော် (ပ/၅၆၆၇)	 ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		  အုပ်ချုပ်ရေးမှူး	 ရုံးချုပ်

		  ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး	 (ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးတွဲဖက်)

	 (၂)	 ဦးညီညီမင်း (ပ/၇၁၆၁)	 အုပ်ချုပ်ရေးမှူး

		  ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး

		  ရုံးချုပ်

(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၄၅/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၇ ရက်)

	 အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိအပုခ်ျုပ‌်ရေးမှူး/ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူး 

(၁၀) ဦးတိုအ့ား ညွှနက်ြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၃၉၄,ဝဝဝ)ိ ရာထူးအဆင့သ်ို ့စတငတ်ာဝန ်

ထမ်းဆောငသ်ည့န်ေ့မစှ၍ တိုးမြငှ့ခ်န့ထ်ားပြီး ယင်းတိုန့ငှ့ယ်ဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ဒေသများသို ့ခရိငုအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူး 

အဖြစ် ပြောင်းရွှေ့တာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 ဦးသက်နိုင်ဦး (ပ/၃၆၄၂)	 ဒီးမော့ဆိုခရိုင်

		တေ  ာင်ကြီးခရိုင်	

	 (၂)	 ဦးအောင်ကို (ပ/၅၃၈၅)	 ဒဂုံမြို့သစ်ခရိုင်

		  ရုံးချုပ်	

	 (၃)	 ဦးခင်မောင်ဦး (ပ/၃၅၆၁)	 နတ်တလင်းခရိုင်

		မ  အူပင်ခရိုင်

	 (၄)	 ဦးကျော်နိုင်ထွန်း (ပ/၃၇၄၈)	 ကျ ိုက်ထိုခရိုင်

		  တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီး

	 (၅)	 ဦးရဲမြတ်တင့် (ပ/၅၃၈၄)	 သပိတ်ကျင်းခရိုင်

		  ရုံးချုပ်
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၈၂

	 (၆)	 ဦးမြင့်သန်း (ပ/၅၆၅၃)	အေ ာင်လံခရိုင်

		  ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး

	 (၇)	 ဦးတင်ကိုလင်း (ပ/၇၁၄၅)	 တံတားဦးခရိုင်

		မေ  ာ်လိုက်ခရိုင်

	 (၈)	 ဦး‌ဇော်လွင် (ပ/၃၄၃၄)	 တန့်ယန်းခရိုင်

		  ရန်ကုန် (တောင်ပိုင်း) ခရိုင်

	 (၉)	 ဦးရဲထွန်း (ပ/၃၅၃၈)	 ပလက်ဝခရိုင်

		မေ  ာ်လမြိုင်ခရိုင်

	 (၁၀)	 ဦးထွန်းထွန်းနိုင် (ပ/၃၆၀၁)	မ ိုင်းယောင်းခရိုင်

		မ  န္တလေးခရိုင်

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၄၆/၂၀၂၂)

	 အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိအပုခ်ျုပ‌်ရေးမှူး/ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူး 

(၉) ဦးတို့အား ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-၃၉၄,၀၀ဝိ) ရာထူးအဆင့်သို့ စတင်တာဝန် 

ထမ်းဆောငသ်ည့န်ေ့မစှ၍ တိုးမြငှ့ခ်န့ထ်ားပြီး ယင်းတိုန့ငှ့ယ်ဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ဒေသများသို ့ခရိငုအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူး 

အဖြစ် ပြောင်းရွှေ့တာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 ဦးအောင်လွင် (ပ/၄၀၁၀)	 ဗိုလ်တထောင်ခရိုင်

		  ထားဝယ်ခရိုင်	

	 (၂)	 ဦးမြတ်အောင်ဌေး (ပ/၄၇၃၂)	 ကလောခရိုင်

		တေ  ာင်ငူခရိုင်	

	 (၃)	 ဦးတင်ကျော်ဝင်း (ပ/၅၀၃၁)	 နမ့်စန်ခရိုင်

		  ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး

	 (၄)	 ဦးဥက္ကာ (ပ/၅၆၄၇)	ကျေ ာက်တံတားခရိုင်

		မ  ုံရွာခရိုင်

	 (၅)	 ဦးဌေးကျော် (ပ/၃၅၅၈)	 ချောက်ခရိုင်

		  လပွတ္တာခရိုင်

	 (၆)	 ဦးကျော်ဇင် (ပ/၃၅၈၃)	မ ိုင်းယန်းခရိုင်

		ကျေ  ာက်မဲခရိုင်

	 (၇)	 ဦးမြင့်ဝေ (ပ/၃၆၃၁)	 ကမာရွတ်ခရိုင်

		  စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး

	 (၈)	 ဦး‌သက်နိုင် (ပ/၃၉၁၅)	 ချဖီွေခရိုင်

		  စစ်တွေခရိုင်

	 (၉)	 ဦးကောင်းမြတ်ဟိန်းသူ (ပ/၇၁၈၃)	 အမ်းခရိုင်

		မ  န္တလေးတိုင်းဒေသကြီး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၈၃

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၄၇/၂၀၂၂)

	 အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိအပုခ်ျုပ‌်ရေးမှူး/ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူး 

(၉) ဦးတို့အား ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) ရာထူးအဆင့်သို့ စတင်တာဝန် 

ထမ်းဆောငသ်ည့န်ေ့မစှ၍ တိုးမြငှ့ခ်န့ထ်ားပြီး ယင်းတိုန့ငှ့ယ်ဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ဒေသများသို ့ခရိငုအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူး 

အဖြစ် ပြောင်းရွှေတ့ာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 ဦးရဲဝင်း (ပ/၃၉၇၄)	 ဟုမ္မလင်းခရိုင်

		ကျေ  ာက်ဆည်ခရိုင်	

	 (၂)	 ဦးထွန်းထွန်းဝင်း (ပ/၅၃၈၉)	 အမရပူရခရိုင်

		မကွေ  းခရိုင်	

	 (၃)	 ဦးမိုးဇော်လင်း (ပ/၅၃၉၄)	 တနိုင်းခရိုင်

		  သံတွဲခရိုင်

	 (၄)	 ဦးအောင်သီဟ (ပ/၅၄၀၆)	 သံတောင်ကြီးခရိုင်

		  ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး

	 (၅)	 ဦးအောင်ဆွေ (ပ/၃၉၆၀)	အေ ာင်မြေသာစံခရိုင်

		  ဗန်းမော်ခရိုင်

	 (၆)	 ဦးကျော်မြင့်လှိုင် (ပ/၃၉၇၃)	တေ ာင်ကုတ်ခရိုင်

		  သထုံခရိုင်

	 (၇)	 ဦးမောင်မောင် (ပ/၅၃၈၆)	 ကွတ်ခိုင်ခရိုင်

		မ  ူဆယ်ခရိုင်

	 (၈)	 ဦး‌ကောင်းညွန့် (ပ/၅၃၉၇)	မင်္ဂ လာဒုံခရိုင်

		  ရုံးချုပ်

	 (၉)	 ဦးငြိမ်းထွန်းကျော် (ပ/၅၄၀၅)	မ ိုင်းတုံခရိုင်

		မကွေ  းတိုင်းဒေသကြီး

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၄၈/၂၀၂၂)

	 အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိအပုခ်ျုပ‌်ရေးမှူး/ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူး 

(၉) ဦးတို့အား ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) ရာထူးအဆင့်သို့ စတင်တာဝန် 

ထမ်းဆောငသ်ည့န်ေ့မစှ၍ တိုးမြငှ့ခ်န့ထ်ားပြီး ယင်းတိုန့ငှ့ယ်ဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ဒေသများသို ့ခရိငုအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူး 

အဖြစ် ပြောင်းရွှေ့တာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 ဦးထင်ကျော် (ပ/၃၉၈၆)	 တွံတေးခရိုင်

		မ  န္တလေးတိုင်းဒေသကြီး	

	 (၂)	 ဦးစန်းမင်း (ပ/၅၄၂၃)	ရေ းခရိုင်

		ရွ  ှေဘိုခရိုင်	
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၈၄

	 (၃)	 ဦးမြင့်နိုင် (ပ/၄၀၅၂)	မှေ ာ်ဘီခရိုင်

		  ရုံးချုပ်

	 (၄)	 ဦးမျ ိုးလှိုင် (ပ/၅၄၉၂)	မ ြန်အောင်ခရိုင်

		မ  န္တလေးတိုင်းဒေသကြီး

	 (၅)	 ဦးဟန်ဝင်းထူး (ပ/၇၁၄၉)	ဇေ ယျာသီရိခရိုင်

		  ကိုးကန့်ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရဒေသ

	 (၆)	 ဦးအောင်ဇော်ထက် (ပ/၅၄၁၆)	မ ိုင်းလားခရိုင်

		  ရန်ကုန် (မြောက်ပိုင်း) ခရိုင်

	 (၇)	 ဦးမင်းသူရ (ပ/၃၉၁၀)	ရေ ဦးခရိုင်

		  ရန်ကုန် (အနောက်ပိုင်း) ခရိုင်

	 (၈)	 ဦး‌အောင်‌ကျော်စိုး (ပ/၄၀၂၄)	ညေ ာင်လေးပင်ခရိုင်

		  ကချင်ပြည်နယ်

	 (၉)	 ဦးအောင်နိုင်ဦး (ပ/၅၄၀၁)	 ကျုံပျော်ခရိုင်

		မ  ြစ်ကြီးနားခရိုင်

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၄၉/၂၀၂၂)

	 အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာနမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိအပုခ်ျုပ‌်ရေးမှူး/ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူး 

(၉) ဦးတို့အား ညွှန်ကြားရေးမှူး၊ လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) ရာထူးအဆင့်သို့ စတင်တာဝန် 

ထမ်းဆောငသ်ည့န်ေ့မစှ၍ တိုးမြငှ့ခ်န့ထ်ားပြီး ယင်းတိုန့ငှ့ယ်ဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ဒေသများသို ့ခရိငုအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူး 

အဖြစ် ပြောင်းရွှေ့တာဝန်ချထားလိုက်သည်-

	 (၁)	 ဦးဇော်ဝင်းဌေး (ပ/၃၉၅၇)	 ဘုတ်ပြင်းခရိုင်

		  ယင်းမာပင်ခရိုင်	

	 (၂)	 ဦးစိုးစိုးရွှေ (ပ/၄၀၁၃)	ကြ ာအင်းဆိပ်ကြီးခရိုင်

		  ဒက္ခိဏခရိုင်	

	 (၃)	 ဦးမောင်မောင်လွင် (ပ/၄၀၅၁)	မ ိုင်းရှူးခရိုင်

		မ  ြင်းခြံခရိုင်

	 (၄)	 ဦးအောင်ချမ်းငြိမ်း (ပ/၇၁၃၃)	 တီးတိန်ခရိုင်

		မ  ြဝတီခရိုင်

	 (၅)	 ဦးမြတ်စိုး (ပ/၅၄၀၄)	မ ယ်စဲခရိုင်

		  သရက်ခရိုင်

	 (၆)	 ဦးမြဝင်း (ပ/၃၇၁၈)	 တိုက်ကြီးခရိုင်

		ကေ  ာ့သောင်းခရိုင်

	 (၇)	 ဦးအောင်ကျော်ညွန့် (ပ/၅၄၄၀)	 လှည်းကူးခရိုင်

		  လားရှိုးခရိုင်
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၈၅

	 (၈)	 ဦး‌ကျော်သက်ခိုင် (ပ/၅၆၄၀)	မ ရမ်းကုန်းခရိုင်

		  ရုံးချုပ်

	 (၉)	 ဦးဇင်မင်းကို (ပ/၆၉၂၀)	 လယ်ဝေးခရိုင်

		မ  ွန်ပြည်နယ်

	 ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး စိုးထွဋ်

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	ပြ ည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၄၄/၂၀၂၂)

​၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၅ ရက်)

၁။	 ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်၊ ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၃ ရက်စွဲပါ 

စာအမှတ်၊ ၉/၁၆၈/ပထဖ (၄/၂၀၂၂) စာအရ မြန်မာနိုင်ငံမဟာဗျူဟာနှင့် နိုင်ငံတကာလေလာရေးအဖွဲ့  

(Myanmar Institute of Strategic and International Studies - MISIS) ကို အောက်ဖော်ပြပါပုဂ္ဂိုလ် 

များဖြင့် ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်-

	 (က)	 နာယကအဖွဲ့ (Board of Trustees)

			  (၁)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			  (၂)	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာပူးပေါင်းဆ​ောင်ရွက်ရေးဝန်ကြီးဌာန

			  (၃)	 ဒုတိယဝန်ကြီး	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ခ ) 	 ဝါရင့်အကြံပေးအဖွဲ့ (Senior Advisory Board)

			  (၁)	​ဒေ ါက်တာ နေဇင်လတ်	 နိငုင်တံောသ်မ္မတ၏ နိငုင်ရံေးအကြပံေး (ငြမိ်း) အမှုဆောင ်

					     ဒါရိုက်တာ

					မ     ဟာဗျူဟာနငှ့ ်နိငုင်တံကာလေလ့ာရေးစငတ်ာ (မြနမ်ာ)

			  (၂)	​ဒေ ါက်တာ ရင်ရင်နွယ်	 နိငုင်တံောစ်မီအံပုခ်ျုပရ်ေးကောငစ်ဦက္ကဋ္ဌ၏ အကြပံေးပဂု္ဂိုလ်

			  (၃)	 ဦးစိန်ဝင်းအောင်	မ ြန်မာ-တရုတ် ချစ်ကြည်ရေးအသင်း ဥက္ကဋ္ဌ

			  (၄)	 ဗိုလ်မှူးချုပ် အောင်သော် (ငြိမ်း)	မ ြန်မာ-ရုရှား ချစ်ကြည်ရေးအသင်း ဥက္ကဋ္ဌ

			  (၅)	ဒေ ါက်တာ နိုင်ဆွေဦး	 တည်ထောင်သူနှင့် အမှုဆောင်ဒါရိုက်တာ

					သေ     နင်္ဂမဟာဗျူဟာလေ့လာရေးအဖွဲ့

			  (၆)	ဒေ ါက်တာ ခင်မောင်လွင်	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (ငြိမ်း)

					ပြ     ည်သူ့ကျန်းမာရေးဦးစီးဌာန အကြံပေးအဖွဲ့ဝင်

					မ     ြန်မာနိုင်ငံရေအရင်းအမြစ်ကော်မတီ
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၈၆

			  (၇)	 ဦးအယ်လ်ဇော်ဂွန်း	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (ငြိမ်း)

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			  (၈)	 ဦးထွန်းမြင့်	 လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး (ငြိမ်း)

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ဂ ) 	 အမှုဆောင်အဖွဲ့ (Executive Board)

			   (၁)	​ ဦးသန့်ကျော်	 ဒုတိယဝန်ကြီး (ငြိမ်း)	 ဥက္ကဋ္ဌ

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			   (၂)	​ဒေ ါ်လဲ့လဲ့သိန်း	 ဒုတိယဝန်ကြီး (ငြိမ်း) 	 အဖွဲ့ဝင်

					     စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

			   (၃)	 ဦးသန်းထွန်း	 အဖွဲ့ဝင် (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					ပြ     ည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့

			   (၄)	 ဦးဝင်းလွင်	 သံအမတ်ကြီး (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			   (၅)	​ဒေ ါ်ကြည်ကြည်စိန်	 ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			   (၆)	 ဦးသန်းထွန်း	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			   (၇)	 ဦးဘလှအေး	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

			   (၈)	ဒေ ါ်ကယ်ရယ်အန် (န်) ချစ်သာ	 ပါမောက္ခ (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					     နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာဌာန

					     ရန်ကုန်တက္ကသိုလ်

			   (၉)	​ ဗုိလ်မှူးကြီး မောင်မောင်ငြမ်း (ငြမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်၊ ပစ်ခတ်တိုက်ခိုက်မှု	 အဖွဲ့ဝင်

					     ရပ်စဲရေးဆိုင်ရာပူးတွဲစောင့်ကြည့်ရေး

					ကေ     ာ်မတီ အကြံပေးပုဂ္ဂိုလ်ဟောင်း/

					     ဌာနကြီးမှူး (ငြိမ်း)

					     နိုင်ငံတော်ကာကွယ်ရေးတက္ကသိုလ်

			  (၁၀)	​ ဗုိလ်မှူးကြီး ကုိကုိမောင် (ငြမ်း)	 စစ်သံမှူး (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					     အဖွဲ့ဝင်ဟောင်း

					     အမျ ိုးသားလွှတ်တော်

					     အထူးကိစ္စရပ်များကော်မရှင်

		  (၁၁)		​ဒေ ါ်ခင်စံပယ်	 လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး (ငြိမ်း)	 အဖွဲ့ဝင်

					မ     ြန်မာ့အသံနှင့် ရုပ်မြင်သံကြား

		  (၁၂)		 ညွှန်ကြားရေးမှူး	မ ဟာဗျူဟာလေ့လာရေးနှင့်	 ညွှနက်ြားရေးမှူး

					လေ     ့ကျင့်ရေးဦးစီးဌာန	 (စီမံခန့်ခွဲရေး)

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၈၇

		  (၁၃)​		 ပါ​မောက္ခတစ်ဦး	 နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးပညာဌာန	 အဖွဲ့ဝင်

					     ရန်ကုန်တက္ကသိုလ်	 (အချနိ်ပိုင်း)

		  (၁၄)		 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	 သုတေသနဌာနခွဲ	 အဖွဲ့ဝင်

					     ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရုံး (ကြည်း)	 (အချနိ်ပိုင်း)

					     စစ်ဆင်ရေးနှင့် သုတေသနဌာန

		  (၁၅)		 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	လေ ့ကျင့်ရေးအရာရှိချုပ်ရုံး	 အဖွဲ့ဝင်

						      (အချနိ်ပိုင်း)

		  (၁၆)		 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	မ ဟာဗျူဟာလေ့လာရေးဌာနကြီး	 အဖွဲ့ဝင်

					     နိုင်ငံတော်ကာကွယ်ရေးတက္ကသိုလ်	 (အချနိ်ပိုင်း)

		  (၁၇)	​	 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	 နိုင်ငံဖြတ်ကျော်ရဲဦးစီးဌာနကြီးမှူးရုံး	 အဖွဲ့ဝင်

					မ     ြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့	 (အချနိ်ပိုင်း)

		  (၁၈)		 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	မ ူးယစ်ဆေးဝါးတားဆီးနှိမ်နင်းရေး	 အဖွဲ့ဝင်

					     ရဲတပ်ဖွဲ့၊ မြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့	 (အချနိ်ပိုင်း)

		  (၁၉)		 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	 အကြမ်းဖက်မှုတိုက်ဖျက်ရေးဌာန	 အဖွဲ့ဝင်

					     သတင်းရဲတပ်ဖွဲ့၊ မြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့	 (အချနိ်ပိုင်း)

		  (၂၀)		 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	မ ဟာဗျူဟာလေ့လာရေးနှင့်	 အတွင်းရေးမှူး

					​လေ     ့ကျင့်ရေးဦးစီးဌာန	

					     နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၂၁)		 ဦးခင်မောင်ဇော်	 နိုင်ငံတကာရေးရာသုတေသီ	 တွဲဖက်

						      အတွင်းရေးမှူး

၂။	 မြနမ်ာနိငုင်မံဟာဗျူဟာနငှ့ ်နိငုင်တံကာလေလ့ာရေးအဖွဲ့ (MISIS) ၏သကတ်မ်းမှာ အမနိ့က်ြောင်ြာစာ 

ထုတ်ပြန်သည့်နေ့ရက်မှစတင်၍ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၃၁ ရက်နေ့အထိ (၄ နှစ်) ဖြစ်သည်။

၃။	မ ြန်မာနိုင်ငံမဟာဗျူဟာနှင့် နိုင်ငံတကာလေ့လာရေးအဖွဲ့ (MISIS) ၏ ရည်မှန်းချက် (Vision) နှင့် 

လုပ်ငန်းတာဝန် (Mission)  များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်ပါသည်-

	 (က)	 ရည်မှန်းချက် (Vision)

			  (၁)	 အစဉ်သဖြင့် ဖြစ်ပေါ်ပြောင်းလဲတိုးတက်နေသည့် ဒေသဆိုင်ရာနှင့် နိုင်ငံတကာ နိုင်ငံရေး၊ 

စီးပွားရေး၊ လူမှုရေးအခြေအနေများနှင့် သမားရိုးကျနှင့် သမားရိုးကျမဟုတ်သည့် လုံခြုံရေး 

ဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များကို မဟာဗျူဟာ (strategy) နှင့် နိုင်ငံတကာလေ့လာရေး (international 

studies) ရှုထောင့်မျ ိုးစုံမှ   လ​ေ့လာဆန်းစစ်ရေး၊

			  (၂)	မ ြန်မာနိုင်ငံ၏ နိုင်ငံခြားရေးမူဝါဒ၊ နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးနှင့် သံတမန်ရေးရာ၊ နိုင်ငံတကာ 

ကုန်သွယ်စီးပွားရေး၊ ဒေသဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ၊ နိုင်ငံတကာအဖွဲ့အစည်းများတို့တွင်  

အမျ ိုးသားအကျ ိုးစီးပွားအတွက် ပြောင်းလဲပြင်လွယ်ရှိသည့် အထောက်အကူပြုစေမည့် 

မူဝါဒများ ပြုစုရေးသားရေးနှင့် အထက်အဖွဲ့အစည်းများသို့ အကြံပြုရေး၊

			  (၃)	မ ြနမ်ာနိငုင်၏ံ နိငုင်တံကာဆကဆ်ရံေး၊ ကနုသ်ယွစ်ီးပွားဆကဆ်ရံေး၊ လမူှုဘဝဖြစပ်ေါ်တိုးတကမ်ှု 

များကို ကမ္ဘာ့ပြည်သူများနှင့် မြန်မာနိုင်ငံသူနိုင်ငံသားများအကြား နားလည်မှုမြှင့်တင်နိုင်ရေး 

အတွက် သုတေသနပြုလုပ်ရေး၊ ဆွေးနွေးပွဲများကျင်းပရေး၊ စာတမ်းများပြုစုရေးသားရေး။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၈၈

	 ( ခ ) 	 လုပ်ငန်းတာဝန်များ (Mission)

			   (၁)	 အမျ ိုးသားအကျ ိုးစီးပွားကိုရှေးရှု၍ ငြိမ်းချမ်းစွာအတူယှဉ်တွဲနေထိုင်ရေး မူကြီး (၅) ရပ်ကို 

အခြေပြုလျက် လွတ်လပ်၍ တက်ကြွပြီး ဘကမ်လိုကသ်ော နိုင်ငံခြားရေးမူဝါဒ၊ နိုင်ငတံော်၏ 

မူဝါဒများနှင့် လုပ်ငန်းစဉ်တို့ကို အကောင်အထည်ဖော်ဆ​ောင်ရွက်ရာတွင် လမ်းကြောင်း-၂ 

(Track-II) သံတမန်ဆက်ဆံရေးဖြင့် အထောက်အကူပြုရန်၊

			   (၂)	 အမျ ိုးသားရေးမဟာဗျူဟာ (national strategy)၊ ကာကယွရ်ေး (defense) နငှ့ ်သမားရိုးကျနငှ့ ်

သမားရိုးကျမဟုတ်သည့် လုံခြုံရေးကိစ္စရပ်များအပါအဝင် လုံခြုံရေး (traditional and 

non-traditional security issues) ကိစ္စရပ်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ နိုင်ငံတော်နှင့် ပြည်သူများ၏ 

အကျ ိုးစီးပွားအတွက် သုတေသနပြုလေ့လာဆန်းစစ်ရန်၊

			   (၃)	ပြ ညသ်မူျားအတကွ ်အဓကိလိအုပသ်ည့ ်လမူှု-စီးပွားရေးဘဝ၊ တရားဥပဒေစိုးမိုးရေးနငှ့ ်ငြမိဝ်ပ်

ပပိြားရေးကဏ္ဍတိုန့ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ နိငုင်တံောန်ငှ့ ်ပြညသ်မူျားအကျ ိုးစီးပွားအတကွ ်သတုေသနပြု 

လေ့လာဆန်းစစ်ရန်၊

			   (၄)	ပြေ ာင်းလဖဲြစပ်ေါ်လျကရ်ှသိော ကမ္ဘာအ့ခြေအနေ၊ ဒေသအခြေအနေအရပရ်ပက်ိ ုမျကခ်ြညမ်ပြတ ်

လေလ့ာလျက ်နိငုင်တံကာနငှ့ ်ဒေသဆိငုရ်ာအရေးအခင်းများ၊ ပြဿနာများကိ ုရှုထောင့မ်ျ ိုးစုမံ ှ

လေ့လာသုံးသပ်၍ အကျ ိုးဆက်များ၊ ရှေ့အလားအလာများကို အထက်အဖွဲ့အစည်းများထံ 

တင်ပြရန်၊

			   (၅)	မ ျက်မှောက်ကမ္ဘာနှင့်  ဒေသအတွင်းပြောင်းလဲဖြစ်ပေါ်နေသောအခြေအနေများနှင့်အညီ 

မြန်မာနုိင်ငံ၏ အကျ ိုးစီးပွားနှင့်ကုိက်ညီသည့် မူဝါဒများ၊ လုပ်ငန်းစဉ်များချမှတ်နုိင်ရေးအတွက် 

လိုအပ်ပါက အကြံပြုချက်များကို အထက်အဖွဲ့အစည်းများထံတင်ပြရန်၊

			   (၆)	 ကမ္ဘာအ့ခြေအနေ၊ နိငုင်ခံြားရေးမဝူါဒ၊ နိငုင်တံကာနငှ့ ်ဒေသရေးရာ၊ ပြညတ်ငွ်းပြညပ် စီးပွားရေး 

မဝူါဒရေးရာများ၊ အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာဥပဒေတိုန့ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ အသပိညာတိုးတကပ်ြန့ပ်ွားစေမည့ ်

ဆွေးနွေးပွဲ၊ နှီးနှောဖလှယ်ပွဲ၊ စာတမ်းဖတ်ပွဲများ စီစဉ်ကျင်းပရန်နှင့် တက်ရောက်ရန်၊

			   (၇)	ပြ ညတ်ငွ်း သိုမ့ဟတု ်ပြညပ်ရှ ိအလားတအူဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ဆကသ်ယွပ်ူးပေါင်းဆောငရ်ကွရ်န၊်

			   (၈)	ပြ ညသ်ူ့ဝနထ်မ်းများအား လေက့ျင့ပ်ညာပေးရနန်ငှ့ ်ပြညပ်အဆင့မ်ြင့လ်ေလ့ာရေးခရီးများနငှ့ ် 

သင်တန်းများသို့ တက်ရောက်နိုင်ရေးစေလွှတ်ရန်၊

			   (၉)	 အဖွဲ့၏ သုံးသပ်ချက်စာတမ်းများအား တစ်လတစ်ကြိမ် နိုင်ငံတော်စီမံအုပ်ချုပ်ရေးကောင်စီ

ရုံးသို့ တင်ပြရန်၊

		  (၁၀)	 အဖွဲ့၏ အကြံဉာဏ်နှင့် အတွေ့အကြုံမျှဝေဆောင်ရွက်မှုများကို မဟာဗျူဟာလေ့လာရေးနှင့် 

လေ့ကျင့်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရန်၊

		  (၁၁)	 အဖွဲ့အသီးသီး၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို သတ်မှတ်ရန်။

၄။	 နာယကအဖွဲ့ (Board of Trustees) ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်း ဖြစ်သည်-

	 (က)	 နိုင်ငံတော်၏ အမျ ိုးသားအကျ ိုးစီးပွားအတွက် မဟာဗျူဟာကျသည့် လုံခြုံရေးကိစ္စရပ်များနှင့် 

နိုင်ငံတကာနှင့် ဒေသတွင်းဖြစ်ပေါ်တိုးတက်နေသည့် ကိစ္စရပ်များကို လေ့လာဆန်းစစ်ရေးအတွက် 

လမ်းညွှန်မှုပြုရေး၊

	 ( ခ ) 	 နိငုင်တံကာဆကဆ်ရံေး၊ အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာကနုသ်ယွရ်ေးနငှ့ ်စီးပွားရေးပူးပေါင်းဆောငရ်ကွမ်ှုများကိ ု 

လမ်းကြောင်း-၂ သံတမန်ဆက်ဆံရေးဖြင့် မြှင့်တင်နိုင်ရန်အတွက် မူဝါဒများချမှတ်ရေး၊
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၈၉

	 ( ဂ ) 	 နိုင်ငံတော်နှင့် ပြည်သူများ၏ အကျ ိုးစီးပွားကို ရှေးရှု၍ ဒေသတွင်းနှင့် နိုင်ငံတကာရှိ အသိပညာရှင် 

အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးအတွက် ဦးဆ​ောင်မှုပြုရေး။

၅။	 ဝါရင့်အကြံပေးအဖွဲ့ (Senior Advisory Board) ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်း 

ဖြစ်သည်-

	 (က)	 နိုင်ငံတော်၏ ဦးတည်ချက်များ၊ မူဝါဒများ၊ အဖွဲ့၏ ရည်မှန်းချက်နှင့် လုပ်ငန်းတာဝန်များကို နာယက 

အဖွဲ့၏ လမ်းညွှနခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီအကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွရ်နအ်တကွ ်ဝါရင့အ်ကြပံေးအဖွဲ့က 

အမှုဆ​ောင်အဖွဲ့ကို အကြံပေးရန်၊

	 ( ခ ) 	 အဖွဲ့ဝင်များအနေဖြင့် နိုင်ငံရေးဘာသာရပ်၊ မဟာဗျူဟာနှင့် လုံခြုံရေးဘာသာရပ်နှင့် လူမှုစီးပွားရေး 

ဘာသာရပ်အသီးသီးအလိုက် မြန်မာနိုင်ငံမဟာဗျူဟာနှင့် နိုင်ငံတကာလေ့လာရေးအဖွဲ့အတွက် 

ချမှတ်ထားသည့်ရည်မှန်းချက်နှင့် လုပ်ငန်းတာဝန်များ (Vision and Mission) ပြည့်မြောက် 

အောင်မြင်စေရန်အတွက် နာယကအဖွဲ့၏ လမ်းညွှန်ချက်နှင့်အညီ အမှုဆ​ောင်အဖွဲ့ကို အကြံပေးရန်၊

	 ( ဂ ) 	ပြေ ာင်းလဖဲြစပ်ေါ်နေသည့ ်နိငုင်တံကာနငှ့ ်ဒေသတငွ်းအခြေအနေများနငှ့အ်ည ီနိငုင်တံော၏် အမျ ိုးသား 

အကျ ိုးစီးပွားကို အထောက်အကူပြုမည့်မူဝါဒများ၊ လုပ်ငန်းစဉ်များအတွက် အကြံပြုချက်များ၊ 

သုံးသပ်ချက်များ တင်ပြနိုင်ရေးအတွက် အမှုဆောင်အဖွဲ့ကို အကြံပေးရန်၊

	 (ဃ)	 နိုင်ငံခြားရေးမူဝါဒ၊ လုံခြုံရေးနှင့် မဟာဗျူဟာဆိုင်ရာ မူဝါဒ၊ ကုန်သွယ်စီးပွားဆိုင်ရာ မူဝါဒ၊ နိုင်ငံ

တကာဥပဒေတို့နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် အသိပညာတိုးပွားစေမည့် ဆွေးနွေးပွဲများ၊ နှီးနှောဖလှယ်ပွဲများ၊ 

စာတမ်းဖတ်ပွဲများ ကျင်းပခြင်းဖြင့် အတွေးအခေါ်ကောင်းများ သို့မဟုတ် အကြံဉာဏ်ကောင်းများ 

ရရှိရန်အတွက် အမှုဆောင်အဖွဲ့ကို အကြံပေးရန်။

၆။	 အမှုဆောငအ်ဖွဲ့ဝငမ်ျား (Executive Board) ၏ လပုင်န်းတာဝနမ်ျားမှာ အောကပ်ါအတိငု်း ဖြစသ်ည-်

	 (က)	 အဖွဲ့ဝငအ်သီးသီးအတကွ ်အဖွဲ့မ ှလကရ်ှပိူးပေါင်းဆောငရ်ကွလ်ျကရ်ှသိည့ ်အဖွဲ့အစည်းများ သိုမ့ဟတု ်

ဘာသာရပမ်ျားနငှ့ ်သီးခြားကျွမ်းကျငသ်ည့ ်ဘာသာရပ ်(specialized subjects) တာဝနမ်ျားကိ ုခွဝဲေ

ပေးအပ်ထားရှိမည်ဖြစ်သည့်အပြင် ဥက္ကဋ္ဌမှ တာဝန်ပေးအပ်သည့် လစဉ်အစီရင်ခံစာများအလှည့်ကျ 

တင်ပြရန်၊

	 ( ခ ) 	 အဖွဲ့၏ ပုံမှန် သို့မဟုတ် အထူးအစည်းအဝေးများတက်ရောက်ရန်၊

	 ( ဂ ) 	ပြ ည်တွင်း သို့မဟုတ် ပြည်ပအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်၊ ဆွေးနွေးမှုများကို ကြီးကြပ်ပေးသူ 

(moderator) နှင့် သဘာပတိ (panelist) များအဖြစ် တာဝန်ယူရန်၊

	 (ဃ)	 အစည်းအဝေးတက်ရောက်ပြီးပါက အစီရင်ခံစာကို မပျက်မကွက်တင်သွင်းရန်၊

	 ( င ) 	ပြ ညတ်ငွ်းရှ ိအခြားအဖွဲ့အစည်းများမ ှပြုလပုသ်ည့ ်စကားဝိငု်း၊ အစည်းအဝေး၊ တွေ့ဆုမံေးမြန်းမှုများကိ ု

ဥက္ကဋ္ဌ၏ တာဝန်ပေးအပ်မှုအရ ဆောင်ရွက်ရန်၊

	 ( စ ) 	ဖ ြစ်ပေါ်တိုးတက်လျက်ရှိသည့် နိုင်ငံတကာနှင့် ဒေသတွင်းအရေးကိစ္စများ၊ မူဝါဒများ၊ အတွေးအခေါ်

အယူအဆများနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ဘာသာရပ်စာတမ်းများ အခါအားလျော်စွာ ရေးသားရန်၊

	 (ဆ)	 အဖွဲ့အစည်းအဝေးတွင် အသိပညာ၊ အကြံဉာဏ်နှင့် အတွေ့အကြုံများကို မျှဝေပေးရန်၊

	 ( ဇ ) 	 အလုပ်သင်လေ့လာသူ (Intern) များနှင့်  သုတေသနပြုစုလေ့လာသူ (Research Fellow) များအား 

(ဖြစ်နိုင်မည်ဆိုပါက အဖွဲ့ဝင်တစ်ဦးလျှင် ကျောင်းသား၊ ကျောင်းသူတစ်ဦး တွဲဖက်ပေးကာ) စာတမ်း 

ရေးသားစေခြင်းနှင့် ကြီးကြပ်ရန်၊
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၉၀

	 ( ဈ ) 	 ရုံးသို့ (တစ်ပတ်တစ်ကြိမ်) အနည်းဆုံး ပုံမှန်တက်ရောက်ရန်၊ 

	 (ည)	 ကျန်းမာရေးနငှ့ ်အရေးကြီးကစိ္စမအှပ လစဉပ်ုမံနှအ်စည်းအဝေးများအား နစှက်ြမိ ်တစဆ်ကတ်စစ်ပတ်ည်း 

ပျက်ကွက်မှုမရှိရန်၊

	 ( ဋ ) 	 ဥက္ကဋ္ဌမှပေးအပ်သည့် သီးခြားတာဝန်များထမ်းဆ​ောင်ရန်။ 

၇။	 အတွင်းရေးမှူး၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်း ဖြစ်သည်-

	 (က)	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရေးဝန်ကြီးဌာနနှင့် မြန်မာနိုင်ငံ 

မဟာဗျူဟာနှင့် နိုင်ငံတကာလေ့လာရေးအဖွဲ့တို့အကြား ပေါင်းစပ်ညှိနှိုင်းပေးရန်၊

	 ( ခ ) 	 ဥက္ကဋ္ဌမှ ပြည်တွင်း သို့မဟုတ် ပြည်ပသို့ အစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန် တာဝန်ပေးအပ်ပါက 

တက်ရောက်ပေးနိုင်ပါရန်၊

	 ( ဂ ) 	 ဥက္ကဋ္ဌမှ အပ်နှင်းသည့် သီးခြားတာဝန်များ ထမ်းဆောင်ပေးနိုင်ပါရန်။

၈။	 တွဲဖက်အတွင်းရေးမှူး၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်း ဖြစ်သည်-

	 (က)	 အဖွဲ့၏ နေ့စဉ်လုပ်ငန်းများဖြစ်သည့် ဝင်စာများ၊ အီးမေးလ်များကို စိစစ်တင်ပြပြန်ကြားခြင်း၊ 

အဖွဲ့က ပြုလုပ်သည့်အစည်းအဝေး၊ ဆွေးနွေးပွဲများ၊ ပြည်ပအဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပူးတွဲကျင်းပသည့် 

အစည်းအဝေးနှင့် ဆွေးနွေးပွဲများကို စိစစ်ကြီးကြပ်ခြင်း၊ အစည်းအဝေးမှတ်တမ်း၊ ဆွေးနွေးပွဲ 

မတှတ်မ်းများ၊ အထကဌ်ာနသိုတ့ငပ်ြသည့ ်အစရီငခ်စံာများ ပြုစထုားရှမိှုကိ ုစစဆ်ေးကြပမ်တခ်ြင်းတိုအ့ား 

ဆ​ောင်ရွက်သွားရန်၊

	 ( ခ ) 	မ ိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းများနှင့် အကျ ိုးတူပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရန်နှင့် အဖွဲ့ဝင်များ၏ ပြည်ပခရီးစဉ် 

များအတွက် လိုအပ်သည်များကို ညှိနှိုင်းစီစဉ်ဆ​ောင်ရွက်ပေးရန်၊

	 ( ဂ ) 	 သုတေသနအဖွဲ့၏ လုပ်ငန်းဆ​ောင်ရွက်မှုများကို ကြီးကြပ်ဆောင်ရွက်သွားရန်နှင့် အကြီးတန်း 

သုတေသီများ၊ သုတေသနလက်ထောက်များ ရှာဖွေခန့်ထားစုဖွဲ့ရေးလုပ်ငန်းများကို တာဝန်ယူ  

ဆ​ောင်ရွက်သွားရန်။  

၉။	 ညွှန်ကြားရေးမှူး (စီမံခန့်ခွဲရေး) ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်း ဖြစ်သည်-

	 (က)	 ဦးစီးတာဝန်နှင့် ရုံးလုပ်ငန်းဆိုင်ရာကိစ္စများကို ကြီးကြပ်စီမံဆောင်ရွက်သွားရန်၊

	 ( ခ ) 	 အုပ်ချုပ်ထောက်ပံ့မှုအဖွဲ့ကို ကြီးကြပ်ကွပ်ကဲ၍ အဖွဲ့၏အုပ်ချုပ်ထောက်ပံ့မှုကိစ္စရပ်များကို စီမံ 

ဆောင်ရွက်သွားရန်၊

	 ( ဂ ) 	 သတုေသနအဖွဲ့၏ အပုခ်ျုပထ်ောကပ်ံမ့ှုကစိ္စရပမ်ျား၊ သတုေသနစာတမ်းများထတုဝ်ေဖြန့ခ်ျခိြင်း၊ အချက်

အလကရ်ှာဖွေစဆုောင်းသတုေသနပြုရာတငွ ်အသုံးပြုသည့ ်စာအပုစ်ာတမ်းများ ဝယယ်စူဆုောင်းခြင်း၊ 

ကွန်ပျူတာနှင့် အင်တာနက်သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာအသုံးပြုမှုအတွက် လိုအပ်သည့် 

အုပ်ချုပ်မှုကိစ္စရပ်များကို ပံ့ပိုးဆောင်ရွက်ပေးသွားရန်၊

	 (ဃ)	 နားလည်မှုစာချွန်လွှာများ လက်မှတ်ရေးထိုးရေးကိစ္စများတွင် ပြုစုပြင်ဆင်ပေးရန်။

	 ဝဏ္ဏမောင်လွင်

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၉၁

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝန်ကြီးဌာန (၁)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၀၂၂/၂၀၂၂)

 ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​​ဇွန်လ ၂၇ ရက်)

	 ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရုံး (ကြည်း)၊ စစ်ရာထူးခန ့်ချုပ်ရုံး၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​ဇွန်လ ၂၁ ရက်စွဲဖြင့် 

ပြည်ထ​ောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝန်ကြီးဌာန (၁) သို့ လွှဲပြောင်းအမှုထမ်းဆောင်စေသော အောက်ဖော်ပြပါ 

တပမ်တောအ်ရာရှမိျားအား ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝနက်ြီးဌာန (၁)၊ အမျ ိုးသားစည်းလုံးညညီတွရ်ေးနငှ့ ်

ငြိမ်းချမ်းရေးဖော်ဆောင်မှုဦးစီးဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသည့် ၎င်းတို့နှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါရာထူးနေရာ 

များဖြင့် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၄ ရက် နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	ရ ာထူး၊ အမည်နှင့် ပြန်တမ်းဝင်အမှတ်		ရ  ာထူး၊ လစာနှုန်း

	 ၁။	 ဗိုလ်မှူး ဇော်မြတ်ဝင်း	 လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး	

		ကြ  ည်း ၂၅၅၃၄	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

	 ၂။	 ဗိုလ်မှူး ​နေဟိန်း	 လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး	

		ကြ  ည်း ၃၅၂၇၉	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

	 ၃။	 ဗိုလ်မှူး ဖြိုးကျော်သူ	 လက်ထောက်ညွှန်ကြားရေးမှူး	

		ကြ  ည်း ၃၇၁၄၄	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

	 ၄။	 ဗိုလ်ကြီး ​ကျော်ယုတင်	 ဦးစီးအရာရှိ	

		ကြ  ည်း ၄၅၇၄၄	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	

	 ၅။	 ဗိုလ်ကြီး စိုးကျော်သူ	 ဦးစီးအရာရှိ	

		ကြ  ည်း ၄၆၃၂၂	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

	 ၆။	 ဗိုလ်ကြီး ဟိန်းစည်သူအောင်	 ဦးစီးအရာရှိ	

		ကြ  ည်း ၄၆၃၉၅	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

	 ၇။	 ဗိုလ်ကြီး ရဲရင့်	 ဦးစီးအရာရှိ	

		ကြ  ည်း ၅၂၇၇၃	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး ရာပြည့်	

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		ပြ  ည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးဝန်ကြီးဌာန (၁)
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၉၂

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန
(ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၁/၂၀၂၂)
 ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၀  ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​ဇွန်လ ၂၃ ရက်)

	 စီမံကိန်းစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့ Project Management Unit (PMU) ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁။	မ ြနမ်ာနိငုင်ငံွေရေးကြေးရေးကဏ္ဍ ဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးအတကွ ်နိငုင်ပံိငုဘ်ဏမ်ျား ပြုပြငပ်ြောင်းလရဲေး 

အစီအစဉ်အရ ဘဏ္ဍာရေးတောင့်တင်းခိုင်မာပြီး ဈေးကွက်အတွင်း ယှဉ်ပြိုင်နိုင်မှုစွမ်းအားမြင့်မားသည့် 

တစခ်တုည်းသော လကလ်ကီူးသန်းရောင်းဝယရ်ေးဘဏထ်ထူောငန်ိငုရ်ေးကစိ္စနငှ့ ်ပတသ်က၍် စမီကံနိ်းနငှ့ ်

ဘဏ္ဍာရေးဝနက်ြီးဌာန၏ ၂၀၂၁ ခနုစှ၊် အောကတ်ိဘုာလ ၂၇ ရကစ်ွပဲါ အမနိ ့်ကြောင်ြာစာအမတှ ်(၅၂၁/၂၀၂၁) 

ဖြင့် ဖွဲ့စည်းခဲ့သော စီမံကိန်းစီမံခန့်ခွဲမှုအဖွဲ့နှင့် ၎င်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်များအား အောက်ပါအတိုင်း ပြင်ဆင် 

ဖွဲ့စည်းသတ်မှတ်လိုက်သည်-	

	 (က)	 ဦးဇော်နိုင်	 ဥက္ကဋ္ဌ

		  ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

		​ငွေရေ  းကြေးရေးကြီးကြပ်စစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

	 ( ခ ) 	 ဦးဝင်းနိုင်ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

		  ဦးဆောင်ညွှန်ကြားရေးမှူး

		မ  ြန်မာ့စီးပွားရေးဘဏ်

	 ( ဂ ) 	 ဦးမင်းသူ	 အဖွဲ့ဝင်

		  ဦးဆောင်ညွှန်ကြားရေးမှူး

		မ  ြန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ဖြိုးရေးဘဏ်

	 (ဃ)	ဒေ ါ်မိမိခိုင်	 အဖွဲ့ဝင်

		  လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ

		မ  ြန်မာ့စီးပွားရေးဘဏ်

	 ( င ) 	​ဒေ ါ်သဲစုလှိုင်	 အဖွဲ့ဝင်

		  လက်ထောက်အထွေထွေမန်နေဂျာ

		မ  ြန်မာ့စီးပွားရေးဘဏ်

	 ( စ ) 	ဒေ ါ်စမ်းမူယာအောင်	 အဖွဲ့ဝင်

		မ  န်နေဂျာ

		မ  ြန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ဖြိုးရေးဘဏ်

	 (ဆ)	 ဦးတင်မိုးသိန်း	 အတွင်းရေးမှူး

		  အထွေထွေမန်နေဂျာ

		မ  ြန်မာ့စီးပွားရေးဘဏ် 	



အပိုင်း ၁
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၉၃

၂။	 ​လုပ်ငန်းတာဝန်များ

	 (က)	 Business Plan အရ မြနမ်ာလ့ယယ်ာဖွံ့ဖြိုးရေးဘဏ၏် ရရနပ်ိငုခ်ငွ့န်ငှ့ ်ပေးရနတ်ာဝနမ်ျားကိ ုဥပဒေနငှ့ ်

အည ီမြနမ်ာစ့ီးပွားရေးဘဏသ်ို ့ရွှေ ပ့ြောင်းနိငုရ်ေး၊ ဘဏန်စှဘ်ဏက် လကရ်ှဆိ​ောငရ်ကွလ်ျကရ်ှသိော 

ဘဏလ်ပုင်န်းများပူးပေါင်းနိငုရ်ေးနငှ့ ်ဘဏ္ဍာရေးတ​ောင့တ်င်းခိငုမ်ာပြီး ဈေးကကွအ်တငွ်း ယဉှပ်ြိုငန်ိငုမ်ှု 

စွမ်းအားမြင့်မားသော ကူးသန်းရောင်းဝယ်ရေးဘဏ် ထူထောင်နိုင်ရေးအတွက် လိုအပ်သည့်  

လုပ်ငန်းစဉ်များ ရေးဆွဲအကောင်အထည်ဖော်ဆ​ောင်ရွက်ရန်၊

	 ( ခ ) 	 လကရ်ှထိတုခ်ျေးလျကရ်ှသိော ချေးငွေများအပြင ်ဈေးကကွအ်တငွ်း လိအုပလ်ျကရ်ှသိော အသေးစား၊ 

အငယ်စားနှင့် အလတ်စားစီးပွားရေးလုပ်ငန်းများ၊ စိုက်ပျ ိုးမွေးမြူရေးလုပ်ငန်းများအတွက် ဘက်စုံ 

ချေးငွေပုံစံသစ်များအား တီထွင်ထုတ်ချေးနိုင်ရေး စီမံဆောင်ရွက်ရန်၊

	 ( ဂ ) 	 သတမ်တှထ်ားရှသိော ပြုပြငပ်ြောင်းလရဲေးအစအီစဉမ်ျားအား အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွန်ိငုရ်န ်

လပုင်န်းအဖွဲ့များ (Working Teams) အတကွ ်TOR နငှ့ ်Selection Criteria များသတမ်တှခ်ြင်း၊ မြနမ်ာ ့

စီးပွားရေးဘဏ်နှင့် မြန်မာ့လယ်ယာဖွံ့ဖြိုးရေးဘဏ်တို့မှ ဝန်ထမ်းများအား လုပ်ငန်းအဖွဲ့များတွင် 

ရွေးချယ်တာဝန်ပေးအပ်ခြင်းတို့အား ဆ​ောင်ရွက်ရန်၊

	 (ဃ)	 အနာဂတ်ဘဏ်အသစ်၏ ဖွဲ့စည်းအုပ်ချုပ်မှု (Corporate Governance)၊ ဆုံးရှုံးနိုင်ခြေစီမံခန ့်ခွဲမှု 

(Risk Management)၊ လူ့အရင်းအမြစ်ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်မှု (Human Resources Development)၊ 

ဈေးကွက်ချတိ်ဆက်ဆောင်ရွက်မှု (Marketing)၊ ဘဏ်ခွဲများ စီမံခန ့်ခွဲမှု (Branch Management) 

တို့အား မူဘောင်များရေးဆွဲအကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရန်၊

	 ( င ) 	 အနာဂတ်ဘဏ်အသစ်အား မြန်မာနိုင်ငံစာရင်းကိုင်စံ (MFRS) နှင့်အညီ လိုက်နာဆောင်ရွက်နိုင်ရေး၊ 

အထူးလိုအပ်လျက်ရှိသည့် CORE Banking System နှင့် Digital Banking System တို့အား 

အမြနဆ်ုံး အကောငအ်ထညဖ်ောန်ိငုရ်ေးအတကွ ်လိအုပသ်ညမ်ျားရေးဆွတဲငပ်ြအကောငအ်ထညဖ်ော ် 

ဆောင်ရွက်ရန်။

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၂/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၁  ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​ဇွန်လ ၂၄ ရက်)

	 ရခိုင်ပြည်နယ်၊ မောင်တောခရိုင်အတွင်းရှိ မောင်တောမြို့နယ်နှင့် ဘူးသီးတောင်မြို့နယ်တို့တွင်

တာဝန်ထမ်းဆောင်လျက်ရှိသော နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများအား အဆိုပါဒေသ၏ လက်ရှိအခြေအနေအရ

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ၊ ဩဂုတ်လ၊ စက်တင်ဘာလများအတွက် မူရင်းလစာ၏ ၂ ဆကို အထူးကိစ္စတစ်ရပ်

အနေဖြင့် ဆက်လက်ခံစားခွင့်ပြုခြင်းနှင့် မောင်တောခရိုင်အတွင်းရှိ

မောင်တောမြို့နယ်နှင့် ဘူးသီးတောင်မြို့နယ်တို့တွင် တာဝန်ထမ်းဆောင်လျက်ရှိသော

နေ့စားအလုပ်သမားများအား အဆိုပါဒေသ၏ လက်ရှိအခြေအနေအရ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ၊

ဩဂုတ်လ၊ စက်တင်ဘာလများအတွက် တစ်ရက်လုပ်ခ ကျပ် ၆၅၀၀ နှုန်းကို

အထူးကိစ္စတစ်ရပ်အနေဖြင့် ဆက်လက်ခံစားခွင့်ပြုခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) ၏ ခွင့်ပြုချက်အရ ရခိုင်ပြည်နယ်၊ မောင်တောခရိုင်အတွင်းရှိ မောင်တောမြို့နယ်နှင့် 

ဘူးသီးတောင်မြို့နယ်တို့တွင် တာဝန်ထမ်းဆ​ောင်လျက်ရှိသော နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများအား အဆိုပါဒေသ၏ 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၉၄

လက်ရှိအခြေအနေအရ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ၊ ဩဂုတ်လ၊ စက်တင်ဘာလများအတွက်  မူရင်းလစာ၏  

၂ ဆကို အထူးကိစ္စတစ်ရပ်အနေဖြင့် ဆက်လက်ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။ ထို့ပြင် မောင်တောခရိုင်အတွင်းရှိ 

မောငတ်ောမြို့နယန်ငှ့ ်ဘူးသီးတောငမ်ြို့နယတ်ိုတ့ငွ ်တာဝနထ်မ်းဆ​ောငလ်ျကရ်ှသိော နေ့စားအလပုသ်မား 

များအား အဆိုပါဒေသ၏ လက်ရှိအခြေအနေအရ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ၊ ဩဂုတ်လ၊ စက်တင်ဘာလများ 

အတက်ွ  တစရ်ကလ်ပုခ် ကျပ ်၆၅၀၀ နှုန်းကိ ုအထူးကစိ္စတစရ်ပအ်နေဖြင့ ်ဆကလ်ကခ်စံားခငွ့ပ်ြုလိကုသ်ည။်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၆၃/၂၀၂၂)

	 ချင်းပြည်နယ်၊ ပလက်ဝမြို့နယ်အတွင်း တာဝန်ထမ်းဆောင်လျက်ရှိသော နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများအား 

အဆိုပါဒေသ၏ လက်ရှိအခြေအနေအရ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ၊ ဩဂုတ်လ၊ စက်တင်ဘာလများအတွက် 

မူရင်းလစာ၏ ၂ ဆကို အထူးကိစ္စတစ်ရပ်အနေဖြင့် ဆက်လက်ခံစားခွင့်ပြုခြင်း

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) ၏ ခွင့်ပြုချက်အရ ချင်းပြည်နယ်၊ ပလက်ဝမြို့နယ်အတွင်း တာဝန်ထမ်းဆ​ောင် 

လျက်ရှိသော နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းများအား အဆိုပါဒေသ၏ လက်ရှိအခြေအနေအရ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ၊ 

ဩဂုတ်လ၊ စက်တင်ဘာလများအတွက်  မူရင်းလစာ၏ ၂ ဆကို အထူးကိစ္စတစ်ရပ်အနေဖြင့် ဆက်လက် 

ခံစားခွင့်ပြုလိုက်သည်။

		  ဝင်းရှိန်

		ပြ  ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

		ပြ  ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

		  စီမံကိန်းနှင့် ဘဏ္ဍာရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမိန့်အမှတ် (၂၁၂/၂၀၂၂)
​၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၇ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​ဇွန်လ ၂၄ ရက်တွင် ကျင်းပပြီးစီးခဲ့သော ပို့ဆ​ောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စီမံခန ့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၉/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပြည်တွင်း 

ရေကြောင်းပို့ဆောင်ရေး၊ အင်ဂျင်နီယာဌာန၊ ဒလသင်္ဘောကျင်းမှ ဒုတိယအင်ဂျင်နီယာမှူးကြီး၊ လစာနှုန်း 

(၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ) ဦးဇော်မုိးမြင့် အား ယင်းဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရိှသော အင်ဂျင်နီယာမှူးကြီး၊ 

လစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) ရာထူး​နေရာသို့ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၄ ရက် နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၉၅

(ဝန်ကြီးရုံး)
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမိန့်အမှတ် (၂၂၀/၂၀၂၂)

	 ကာကယွရ်ေးဦးစီးချုပရ်ုံး (ကြည်း)၊ စစရ်ာထူးခန ့်ချုပရ်ုံး၏ ၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဇနွလ် ၂၁ ရကစ်ွပဲါစာအမတှ၊် 

၁၇ ရာထူး (၁၃-ထ/၂) ၂၀၂၂ အရ ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၊ မြန်မာ့မီးရထားတွင် 

တွဖဲကတ်ာဝနထ်မ်းဆောငန်ေသော အောကဖ်ောပ်ြပါ အရာရှမိျားအား တွဖဲကထ်ားခြင်းမ ှရပစ်ပဲြီး ၎င်းတိုန့ငှ့ ်

ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါအတိုင်း ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၂ ရက် နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ပြောင်းရွှေ့တာဝန်ထမ်းဆောင်ခွင့် 

ပြုလိုက်သည်-

	 စဉ်	 ပြန်တမ်းဝင်	 အမည်	 ခန့်အပ်မည့် ရာထူး	 လစာနှုန်း

		  အမှတ်

	 (က)	ကြ ည်း	 ဗိုလ်ကြီး ဝင်းကိုကို	 အထူးကုဆရာဝန်	 (၃၀၈,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-

		  ၃၉၀၁၂		  (ခွဲစိတ်)	 ၃၂၈,၀၀ဝိ)

	 ( ခ ) 	ကြ ည်း	 ဗိုလ်ကြီး အောင်စည်သူမျ ိုး	 အထူးကုဆရာဝန်	 (၃၀၈,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-

		  ၄၅၄၅၅		  (အထွေထွေ)	 ၃၂၈,၀၀ဝိ)	

	 ( ဂ ) 	ကြ ည်း	 ဗိုလ်ကြီး ကောင်းမြတ်အောင်	 အထူးကုဆရာဝန်	 (၃၀၈,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-

		  ၅၄၁၀၆		  (မျက်စိ)	 ၃၂၈,၀၀ဝိ)

	 (ဃ)	ကြ ည်း	 ဗိုလ်ကြီး ဇော်နန်းဝေ	 လက်ထောက်ဆရာဝန်	 (၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-

		  ၅၄၀၈၈			   ၂၉၅,၀၀ဝိ)

	 ( င ) 	ကြ ည်း	 ဗိုလ်ကြီး နေလင်းဇင်မောင်	 လက်ထောက်ဆရာဝန်	 (၂၇၅,၀၀ဝိ-၄,၀၀ဝိ-

		  ၇၁၃၅၄			   ၂၉၅,၀၀ဝိ)

	 ​ဗိုလ်ချုပ်ကြီး တင်အောင်စန်း

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 ပို့ဆောင်ရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁၂ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၀ ရက်)

	 အမှတ် ၁၁၁။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ နေပြည်တော်ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီး 

ခုတင် (၁၀၀၀) မှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်စန်းယုနွယ် အား  

နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ ဒက္ခိဏသီရိခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  

လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေ စ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၉၆

	 အမှတ် ၁၁၂။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးမြို့၊ ခုတင် (၅၅၀) ဆံ့ 

ကလေးဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်နွယ်နွယ်ဇော် အား  

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ တံတားဦးမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ  

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၁၃။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ ပြင်ဦးလွင်မြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်နုနုထွန်း အား 

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြင်ဦးလွင်ခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ  

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၁၄။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ရန်ကုန်မြို့၊  

မင်္ဂလာဒံုအထူးကုဆေးရံုမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မြင့်မြင့်အေး အား 

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ရွှေပြည်သာမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ  

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၁၅။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ အုတ်ဖိုမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်တင်မိုးထွေး အား  

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ သာယာဝတီခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၉၇

	 အမှတ် ၁၁၆။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ကရင်ပြည်နယ်၊ ဘားအံမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ဇူဇိုင်းနာနေဒွန်း 

အား ကရင်ပြည်နယ်၊ ဘားအံခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၁၇။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်တုိင်းဒေသကြီး၊ လိှုင်သာယာမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မာလာလွင် အား 

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ လှိုင်သာယာမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၁၈။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

ကျောက်ဆည်မြို့၊ ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ)

ဒေါ်ဇင်မျ ိုးရီ အား မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ကျောက်ဆည်ခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ 

(သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၁၉။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်အထွေထွေရောဂါကု 

ဆေးရုံသစ်ကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မို ့မို ့ဦး အား 

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ဒဂုံမြို့သစ်တောင်ပိုင်းမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  

လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၀။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ မုံရွာမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ဌေးလှိုင် အား 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၈၉၈

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-

၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၁။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ရန်ကုန်မြို့၊  

မင်္ဂလာဒုံအထူးကုဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်တင်မိုးကြွယ် 

အား ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ လှည်းကူးမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၂။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ 

ဇေယျာသီရိမြို့နယ်၊ ခုတင် (၅၀) ဆံ့ ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-

၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်သန်းသန်းပို အား နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ ဇေယျာသီရိမြို့နယ် ကုသရေး 

ဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့် 

ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၃။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

ပြင်ဦးလွင်မြို့၊ ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) 

ဒေါ်နန်းသန်းသန်းအေး အား နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ 

(သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၄။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ စလင်းမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရံုမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မာမာသီ အား ကုသရေး  

ဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ်) သူနာပြုဌာနခွဲတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) 

အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၈၉၉

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၅။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ မုံရွာမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မာမာချ ို အား 

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ မုံရွာခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၆။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ ဝမ်းတွင်းမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်သန်းသန်းအေး အား 

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ဝမ်းတွင်းမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၇။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်မြို့၊ ကလေးဆေးရုံကြီးမှ 

သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မြမြစန်း အား ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊  

ဒဂံုဆိပ်ကမ်းမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရိှ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) 

အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၂၈။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ မုံရွာမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မြင့်မြင့်ခိုင် အား  

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ မုံရွာမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ- 

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၀၀

	 အမှတ် ၁၂၉။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရှမ်းပြည်နယ်၊ လွိုင်လင်မြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်နန်းယုယုလွင် အား  

ရှမ်းပြည်နယ်၊ လွိုင်လင်ခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၀။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးမြို့၊ ခုတင် (၅၅၀) ဆံ့ 

ကလေးဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်စန်းစန်းခိုင် အား 

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ အမရပူရမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၁။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊  မိတ္ထလီာမြို့  

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ဇင်မာအေး အား 

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မိတ္ထီလာခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလုိက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၂။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ ဖြူးမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်နန်းညွန့်ညွန့်စိန် အား 

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ တောင်ငူခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၃။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မကွေးမြို့၊ 
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၀၁

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မိုးမိုးဦး အား 

မကွေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မင်းဘူးခရုိင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရိှ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၄။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ နေပြည်တော်ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီး 

ခုတင် (၁၀၀၀) မှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ခိုင် အား နေပြည်တော် 

ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ ဇမ္ဗူသီရိမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၅။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးမြို့၊ အရိုးရောဂါအထူးကု 

ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ရီရီချ ို အား မန္တလေးတိုင်း 

ဒေသကြီး၊ စဉ့်ကိုင်မြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-

၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၆။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ရန်ကုန်မြို့၊  

တောင်ဥက္ကလာပ အမျ ိုးသမီးနှင့် ကလေးဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-

၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မြင့်မြင့်ထွေး အား ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ တောင်ဥက္ကလာပမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် 

ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၇။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ ရေဦးမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ညိုညိုဇော် အား  
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၀၂

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ ရွှေဘိုခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၈။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပွင့်ဖြူ 

မြို့နယ်၊ ပြည်သူ့ကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) 

ဒေါ်အေးမာချ ို အား မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၃၉။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ ပဲခူးတုိင်းဒေသကြီး၊ သာယာဝတီမြို့၊ 

ခရိုင်ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ကြည်ရွှေ အား 

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ သာယာဝတီမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၀။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ခရမ်းမြို့၊  

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ဥမ္မာသိန်း အား 

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး၊ ခရမ်းမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၁။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ နေပြည်တော်၊ ကလေးရောဂါ 

အထူးကုဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ခင်ဆွေဝင်း အား  

နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ ဥတ္တရသီရိခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ 

လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၀၃

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၂။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မင်းဘူးမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်စန်းစန်းအေး အား  

မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မင်းဘူးမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၃။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ 

သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်တင်မာဌေး အား မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ 

စဉ့်ကူးမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) 

အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၄။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မိတ္ထလီာမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ခင်မာဆွေ အား 

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မိတ္ထီလာမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၅။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကုိင်းတုိင်းဒေသကြီး၊ ကလေးမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ထွေးညို အား  

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ ကလေးခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၀၄

	 အမှတ် ၁၄၆။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မန္တလေးမြို့၊ 

တီဘီရောဂါအထူးကုဆေးရံုကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်​ဘေဘီအောင် 

အား မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြင်ဦးလွင်မြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၇။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်မြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်အေးသီတာ အား 

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်ခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၈။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကုိင်းတုိင်းဒေသကြီး၊ ယင်းမာပင်မြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မာမာဌေး အား 

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ ရွှေဘိုမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၄၉။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်မြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်လှိုင်လှိုင်အေး အား 

ပဲခူးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပြည်မြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၀။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ချောက်မြို့၊ 
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၀၅

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ထက်ထက်အောင် 

အား မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ သရက်ခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၁။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကောမ်တ ီညှနိှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတစ်ဉ ်(၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတခ်ျကအ်ရ နေပြညတ်ောပ်ြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေ၊ 

ပျဉ်းမနားမြို့၊ ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) 

ဒေါ်မြင့်မြင့်မော် အား နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ တပ်ကုန်းမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် 

ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၂။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မန္တလေးမြို့၊ 

တီဘီရောဂါအထူးကုဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) 

ဒေါ်သန်းသန်းနိုင် အား မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ကျောက်ဆည်မြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ 

(သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၃။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရှမ်းပြည်နယ်၊ လားရှိုးမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်နန်းမိုဟွမ် အား 

ရှမ်းပြည်နယ်၊ လားရှိုးခရိုင် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-

၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၄။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မိတ္ထလီာမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ဝင်းဝင်းပြုံး အား 
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၀၆

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ သာစည်မြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၅။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ စစ်ကုိင်းတုိင်းဒေသကြီး၊ ကျွန်းလှမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ကြူကြူဆွေ အား 

စစ်ကိုင်းတိုင်းဒေသကြီး၊ ကန့်ဘလူမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၆။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ 

ဒက္ခိဏသီရိမြို့နယ်၊  ခုတင် (၅၀) ဆံ့ ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-

၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မြင့်မြင့်ကြည် အား ဒက္ခိဏသီရိမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  

လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၇။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ ရှမ်းပြည်နယ်၊ လားရှိုးမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ရီရီလွင် အား 

ရှမ်းပြည်နယ်၊ လားရှိုးမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၈။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ နေပြည်တော်၊ တိုင်းရင်းဆေးရုံမှ 

သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ခင်မျ ိုးနွယ် အား ကုသရေးဦးစီးဌာန 

(ရုံးချုပ်)၊ သူနာပြုဌာနခွဲတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် 

ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၀၇

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၅၉။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပခုက္ကူမြို့၊ 

ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ညိုတင် အား 

မကွေးတိုင်းဒေသကြီး၊ ပခုက္ကူမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၆၀။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ  နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ 

ဥတ္တရသီရိမြို့နယ်၊  ခုတင် (၅၀) ဆံ့ ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-

၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မြင့်မြင့်ဦး အား နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ ဥတ္တရသီရိမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီး 

ဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထား 

လိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၆၁။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ  နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ 

ပျဉ်းမနားမြို့၊ ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) 

ဒေါ်သန်းသန်းထွေး  အား နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ လယ်ဝေးမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် 

ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၆၂။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညှိနှိုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆုံးဖြတ်ချက်အရ  နေပြည်တော်ပြည်သူ့ဆေးရုံကြီး  

ခုတင် (၁၀၀၀) မှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်ခင်မာချစ်  အား 

နေပြည်တော်ပြည်ထောင်စုနယ်မြေ၊ ပုဗ္ဗသီရိမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ 

လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၀၈

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၆၃။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခွဲရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မန္တလေးမြို့၊ 

တီဘီရောဂါအထူးကုဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) 

ဒေါ်စန်းစန်းတင့် အား မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မြစ်သားမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ 

(သူနာပြု)၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၆၄။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ ကရင်ပြည်နယ်၊ ဘားအံမြို့၊ ပြည်သူ့ 

ဆေးရုံကြီးမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်နန်းစမ်းစမ်းအေး အား 

ကရင်ပြည်နယ်၊ ဘားအံမြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-

၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	 အမှတ် ၁၆၅။    ​      ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၈ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန့်ခဲွရေး  

ကော်မတီ ညိှနိှုင်းအစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ဆံုးဖြတ်ချက်အရ မန္တလေးတုိင်းဒေသကြီး၊ မုိးကုတ်မြို့၊  

ခရိုင်ပြည်သူ့ဆေးရုံမှ သူနာပြုဆရာမကြီး၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ) ဒေါ်မိုးသန္တာမြင့် အား  

မန္တလေးတိုင်းဒေသကြီး၊ မိုးကုတ်မြို့နယ် ကုသရေးဦးစီးဌာနတွင် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု)၊ လစာနှုန်း 

(၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) အဖြစ် ရာထူးတိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	မ ှတ်ချက်။	 ရာထူးတိုးမြှင့်ခြင်းခံရသည့် ဦးစီးအရာရှိ (သူနာပြု) သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာထွက်ပြီး 

သတ်မှတ်ရက်အတွင်း အလုပ်တာဝန်များ လွှပဲြောင်း/လက်ခံပြး ပြောင်းရွှေစ့ေရန်နှင့် သက်ဆုိင်ရာဌာနအကြီးအကဲထံ 

သွားရောက်တွေ့ဆုံရန်ဖြစ်သည်။

	ဒေ ါက်တာ သက်ခိုင်ဝင်း

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၀၉

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန
(ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၂၃၂/၂၀၂၂)
နေပြည်တော်၊ ​၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၄ ရက်)

လုပ်ငန်းကော်မတီ (Working Committee) အဖွဲ့ဝင် ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းခြင်း

	 ဆောက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​မတ်လ ၃၁ ရက်နေ့စွဲပါ အမိန ့်ကြော်ငြာစာအမှတ် 

(၁၂၁/၂၀၂၂) ဖြင့ ်ဖွဲ့စည်းခဲသ့ော ရနလ်ုကံျ ိုင်းတတံားအသစတ်ညဆ်ောကန်ိငုရ်ေးအတကွ ်လပုင်န်းကောမ်တ ီ 

(Working Committee) တွင် အဖွဲ့ဝင်အဖြစ် ပါဝင်ဖွဲ့စည်းထားသည့် ရဲမှူးကြီး ဗညားဦး၊ ဒုတိယပြည်နယ် 

ရဲတပ်ဖွဲ့မှူး (လားရှိုး)၊ ရှမ်းပြည်နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့ အစား  ရဲမှူးကြီး အောင်မြင့်နိုင်၊ ဒုတိယပြည်နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့မှူး 

(လားရှိုး)၊ ရှမ်းပြည်နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့အဖြစ်လည်းကောင်း၊ ဒေါ်ရတနာ၊ ပြည်နယ်အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူး 

(ရှမ်းပြည်နယ်) အစား ဦးကျော်အောင်လွင်၊ ပြည်နယ်အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနမှူး (ရှမ်းပြည်နယ်) အဖြစ် 

လည်းကောင်း ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်။

	 ​ရွှေလေး

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	ဆေ ာက်လုပ်ရေးဝန်ကြီးဌာန

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန
(ဝန်ကြီးရုံး)

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၈၀/၂၀၂၂)
​၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၄ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​ဇွန်လ ၂၄ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည် 

နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန၊ စီမံခန ့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၇/၂၀၂၂) ၏ သဘောတူ 

ခငွ့ပ်ြုချကအ်ရ ဘေးအန္တရာယဆ်ိငုရ်ာစမီခံန ့်ခွမဲှုဦးစီးဌာန၊ ချင်းပြညန်ယဦ်းစီးမှူးရုံးမ ှလစာနှုန်း (၃၇၄,ဝဝဝ-ိ

၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ) ညွှန်ကြားရေးမှူး ဦးမင်းသိန်း  အား လုပ်ငန်းလိုအပ်ချက်အရ ချင်းပြည်နယ်ဦးစီးမှူးရုံး 

အငအ်ားဖြင့ ်ဦးစီးဌာန (ရုံးချုပ)်၊ နေပြညတ်ောသ်ို ့လစာနှုန်းတ ူရာထူးတဖူြင့ ်တွဖဲကတ်ာဝနခ်ျထားလိကုသ်ည။်

	 ​ဒေါက်တာ သက်သက်ခိုင်

	ပြ ည်ထောင်စုဝန်ကြီး

	ပြ ည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်အစိုးရ

	 လူမှုဝန်ထမ်း၊ ကယ်ဆယ်ရေးနှင့် ပြန်လည်နေရာချထားရေးဝန်ကြီးဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၁၀

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၈/၂၀၂၂)

​နေပြည်တော်၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၃ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​​ဇွန်လ ၃၀ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​​မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထ​ောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘ​ောတူခွင့်ပြုခဲ့ပြီး ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁ 

ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့် ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းတက္ကသိုလ် 

(အထကမ်ြနမ်ာပြည)် အမညပ်ြောင်းလခဲြင်းနငှ့ ်ဖွဲ့စည်းပုပံြငဆ်ငခ်ြင်းအရ စမီ/ံဘဏ္ဍာဌာနကြီးရှ ိ၎င်းတိုန့ငှ့ ်

ယဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိကု ်၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဇလူိငုလ် ၁ ရကန်ေ့ နနံကပ်ိငု်းမစှ၍ ပြနလ်ညသ်တွသ်ငွ်း 

တာဝန်ထမ်းဆ​ောင်စေလိုက်သည်-
	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန	

	 ၁။	ဒေ ါ်​​ခင်စမ်းယု		

		  ဒုတိယပါမောက္ခချုပ် (စီမံခန့်ခွဲရေး)	 ဒုတိယပါမောက္ခချုပ် (စီမံခန့်ခွဲရေး)

		  (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)	

	 ၂။	 ဦးဇော်ထက်နိုင်		

		  ဌာနကြီးမှူး (စီမံ/ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနကြီးမှူး (စီမံ/ဘဏ္ဍာ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၃။	ဒေ ါ်စိန်စိန်တင်		

		  ဌာနမှူး (စီမံ)	 ဌာနမှူး (စီမံ)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၄။	​ဒေ ါ်ကေဇင်ဘုန်းမြင့်		

		  ဌာနမှူး (ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနမှူး (ဘဏ္ဍာ)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး		

	 ၅။	ဒေ ါ်ခိုင်ခိုင်သင်း		

		  ဌာနခွဲမှူး (စီမံ)	 ဌာနခွဲမှူး (စီမံ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၆။	 ဦးကျော်ဝင်း		

		  ဌာနခွဲမှူး (​ထောက်ပံ့ရေး)	 ဌာနခွဲမှူး (​ထောက်ပံ့ရေး)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၁၁

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၇။	​ဒေ ါ်နွယ်နွယ်ဝင်း		

		  ဌာနခွဲမှူး (ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနခွဲမှူး (ဘဏ္ဍာ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၈။	ဒေ ါ်နွဲ့နွဲ့ဝင်း		

		  ဌာနစုမှူး (စီမံ)	 ဌာနစုမှူး (စီမံ)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု	 စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု

	 ၉။	ဒေ ါ်စန်းစန်းလှိုင်		

		  ဌာနစုမှူး (မှတ်ပုံတင်အရာရှိ)	 ဌာနစုမှူး (မှတ်ပုံတင်အရာရှိ)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု	 စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု

	 ၁၀။	 ဦးထွန်းထွန်း		

		  ဌာနစုမှူး (လုံခြုံရေး/ဆက်သွယ်ရေး)	 ဌာနစုမှူး (လုံခြုံရေး/ဆက်သွယ်ရေး)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လုံခြုံရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဌာနစု	 လုံခြုံရေးနှင့် ဆက်သွယ်ရေးဌာနစု

	 ၁၁။	ဒေ ါက်တာ ဝင်းလဲ့ဖြိုး		

		  တာဝန်ခံဆရာဝန်	 တာဝန်ခံဆရာဝန်

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ၂၅ ခုတင်ဆေးရုံ/တိုင်းရင်းဆေးရုံ	 ၂၅ ခုတင်ဆေးရုံ/တိုင်းရင်းဆေးရုံ

	 ၁၂။	 ဦးနေမျ ိုးသူ		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ပို့ဆောင်ရေးဌာနစု	​မွေ းမြူရေးဌာနစု

	 ၁၃။	 ဦးသီဟကျော်ကျော်		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စိုက်ပျ ိုးရေးဌာနစု	 ပို့ဆောင်ရေးဌာနစု

	 ၁၄။	 ဦးဝင်းစိုး		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		မွေ  းမြူရေးဌာနစု	 စိုက်ပျ ိုးရေးဌာနစု

	 ၁၅။	 ဦးသန်းဇော်ဦး		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ရိပ်သာဌာနစု	 ရိပ်သာဌာနစု
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၁၂

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁၆။	ဒေ ါ်အိငြိမ်းသူ		

		  လက်ထောက်အင်ဂျင်နီယာ (မွမ်းမံ)	 လက်ထောက်အင်ဂျင်နီယာ (မွမ်းမံ)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		မ  ွမ်းမံထိန်းသိမ်းရေးဌာနစု	မ ွမ်းမံထိန်းသိမ်းရေးဌာနစု

	 ၁၇။	​ဒေ ါ်မြမြထွေး		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ပစ္စည်းဂိုဒေါင်ဌာနစု	 ပစ္စည်းဂိုဒေါင်ဌာနစု

	 ၁၈။	​ဒေ ါ်ဥမ္မာရွှေ		

		  လက်ထောက်မန်နေဂျာ (စနစ်)	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 ဘဏ္ဍာရေးဌာနစု

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာနှင့်	

		  သင်ကြား/သင်ယူမှုဌာန

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၉/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​​မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထ​ောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘ​ောတူခွင့်ပြုခဲ့ပြီး ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁ 

ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့် ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းတက္ကသိုလ် 

(အထက်မြန်မာပြည်) အမည်ပြောင်းလဲခြင်းနှင့် ဖွဲ့စည်းပုံပြင်ဆင်ခြင်းအရ သင်တန်းရေးရာဌာနကြီးရှိ 

၎င်းတို့နှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိုက် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

ပြန်လည်သွတ်သွင်း တာဝန်ထမ်းဆ​ောင်စေလိုက်သည်-

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန	

	 ၁။	 ဦးအောင်လင်း		

		  ဌာနကြီးမှူး (သင်တန်းရေးရာ)	 ဌာနကြီးမှူး (သင်တန်းရေးရာ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး	

	 ၂။	 ဦးသန့်ဇင်		

		  ဌာနမှူး (သင်တန်းရေးရာ)	 ဌာနမှူး (သင်တန်းရေးရာ)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး

	 ၃။	ဒေ ါ်မေမိုးသူ		

		​မေ  ာ်ကွန်းထိန်း (သင်တန်းရေးရာ)	မေ ာ်ကွန်းထိန်း (သင်တန်းရေးရာ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၁၃

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၄။	​ဒေ ါ်ထားထားဝါ		

		​မေ  ာ်ကွန်းထိန်း (စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်း)	​မေ ာ်ကွန်းထိန်း (စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်း)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး		

	 ၅။	ဒေ ါ်နီမာအေး		

		  စာကြည့်တိုက်မှူး	 စာကြည့်တိုက်မှူး

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး

	 ၆။	​ဒေ ါ်သီတာစန်း		

		  လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း	 လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းသားရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းသားရေးရာဌာနစု

	 ၇။	 ဦးရန်အောင်ထွန်း		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၈။	ဒေ ါ်မြသက်မွန်		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၉။	ဒေ ါ်စုယမင်းဖြိုး		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၁၀။	​ဒေ ါ်သန္တာအောင်		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၁၁။	ဒေ ါ်ထွေးထွေးစိုး		

		  အားကစားမှူး	 အားကစားမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အားကစားဌာနစု	 အားကစားဌာနစု

	 ၁၂။	ဒေ ါ်စိမ်းမို့မို့လွင်		

		  လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း	 လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်းဌာန	 စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်းဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၁၄

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁၃။	​ဒေ ါ်သင်းသင်းစန်း		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  တက္ကသိုလ်ပုံနှိပ်တိုက်	 တက္ကသိုလ်ပုံနှိပ်တိုက်

	 ၁၄။	ဒေ ါ်ခင်ခင်စန်း		

		  လက်ထောက်စာကြည့်တိုက်မှူး	 လက်ထောက်စာကြည့်တိုက်မှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  တက္ကသိုလ်စာကြည့်တိုက်	 တက္ကသိုလ်စာကြည့်တိုက်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၀/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ​​မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထ​ောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘ​ောတူခွင့်ပြုခဲ့ပြီး ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁ 

ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့် ပြည်ထ​ောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းတက္ကသိုလ် 

(အထကမ်ြနမ်ာပြည)် အမညပ်ြောင်းလခဲြင်းနငှ့ ်ဖွဲ့စည်းပုပံြငဆ်ငခ်ြင်းအရ ပညာရေးနငှ့ ်လေက့ျင့ရ်ေးဌာနကြီးရှ ိ

၎င်းတို့နှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိုက် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

ပြန်လည်သွတ်သွင်း တာဝန်ထမ်းဆ​ောင်စေလိုက်သည်-
	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန	

	 ၁။	​ဒေ ါက်တာ ခင်မာမျ ိုး		

		​ကျေ  ာင်းအုပ်ကြီး/	 ဒုတိယပါမောက္ခချုပ် (သင်ကြားရေး)

		  ဒုတိယပါမောက္ခချုပ် (သင်ကြားရေး)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

		  (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)		

	 ၂။	​ဒေ ါ်ဝါဝါလွင်		

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၃။	ဒေ ါ်ပွင့်မာအောင်		

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၄။	​ဒေ ါ်ဝင်းဝင်းမေ

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆ	က်သွယ်​ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်​ရေးနည်းပညာဌာန		
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၁၅

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၅။	ဒေ ါ်မင်းမင်းစန်း		

		  ပါမောက္ခ (တာဝန်ခံ)	 ပါမောက္ခ (တာဝန်ခံ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၆။	​ဒေ ါ်သန်းသန်းစိန်		

		  ပါမောက္ခ (တာဝန်ခံ)	 ပါမောက္ခ (တာဝန်ခံ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇။	​ ဦးတင်စိုး (၁)		

		  ပါမောက္ခ (တာဝန်ခံ)	 ပါမောက္ခ (တာဝန်ခံ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၈။	ဒေ ါ်သင်းသင်းမြိုင်		

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၉။	 ဦးသက်ဦး		

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၁၀။	ဒေ ါ်ဝါဝါအေး		

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၁၁။	​ဒေ ါ်မီမီအောင်		

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၁၂။	​ဒေ ါ်သိန်းသိန်းထွေး		

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၁၃။	​ဒေ ါ်မေလဲ့ဝင်း		

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၁၆

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁၄။	​ဒေ ါ်မော်မော်သန့်		

		  ဌာနမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)	 ဌာနမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)	

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး	 ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး

	 ၁၅။	​ဒေ ါ်မြတ်ပိုဉာဏ်		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၁၆။	ဒေ ါ်​အေးအေးငြိမ်း		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၁၇။	​ဒေ ါ်ခင်မျ ိုးထွေး		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၁၈။	​ဒေ ါ်သူဇာလင်း		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၁၉။	​ဒေ ါ်သီတာစိုး		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၂၀။	ဒေ ါ်​စန်းယုမော်		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၂၁။	​ဒေ ါ်သန္တာလှိုင်		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၂။	​ဒေ ါ်ခင်နှင်းရီ		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၁၇

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၂၃။	​ဒေ ါ်တင်မျ ိုးခိုင်		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၄။	ဒေ ါ်​မြင့်မြင့်သန်း		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၅။	 ဦးဟန်မင်းထွန်း		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၂၆။	​ဒေ ါ်မေသန့်စင်		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၂၇။	 ဦးဟန်ကြည်		

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၂၈။	ဒေ ါ်​လှချောစုယဉ်		

		  ဌာနခွဲမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)	 ဌာနခွဲမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး	 ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး

	 ၂၉။	ဒေ ါ်​နုယဉ်လင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၃၀။	ဒေ ါ်​နုနုခင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၁၈

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၃၁။	ဒေ ါ်​မြင့်သန်းဦး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၃၂။	ဒေ ါ်​ရီရီဌေး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၃၃။	 ဦးလှမျ ိုးဝင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၃၄။	​ဒေ ါ်ငုခိုင်ခိုင်ကျော်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၃၅။	​ဒေ ါ်ခင်မျ ိုးဆွေ

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၃၆။	​ဒေ ါ်မြမြလှိုင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၃၇။	​ဒေ ါ်မော်မော်ဝင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၃၈။	​ဒေ ါ်စောစန္ဒာဦး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၃၉။	​ဒေ ါ်နုနုလွင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၁၉

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၄၀။	​ဒေ ါ်ခွာညိုသက်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၄၁။	​ဒေ ါ်နန်းနုနုနိုင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၄၂။	​ဒေ ါ်​ကေသီမြင့်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၄၃။	​ဒေ ါ်​ခိုင်ခိုင်အောင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၄၄။	​ဒေ ါ်​ဥမ္မာအောင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၄၅။	​ဒေ ါ်​ဝါဝါဇော်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၄၆။	​ဒေ ါ်သဉ္ဇာသက်နှင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၄၇။	​ဒေ ါ်​ဖြူဖြူအောင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၄၈။	​ဒေ ါ်အိမွန်မွန်ငြိမ်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆ	က်သွယ်​ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်​ရေးနည်းပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၂၀

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၄၉။	​ဒေ ါ်ခင်စန်းကြည်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆ	က်သွယ်​ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်​ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၅၀။	​ဒေ ါ်ခင်စန်းလွင်		

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်း​ဆောင်ရေးရာဌာနစု	 ပညာရေးနှင့်လေ့ကျင့်ရေးဌာန

	 ၅၁။	​ဒေ ါ်စန္ဒာလင်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၂။	ဒေ ါ်နွယ်ဝင်းမောင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၃။	ဒေ ါ်ဌေးဌေးလှိုင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၄။	​ဒေ ါ်ခင်စန်းဌေး		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၅။	ဒေ ါ်​အေးအေးစု		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၆။	 ဦးကျော်ကျော်ဟန်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၂၁

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၅၇။	​ဒေ ါ်မာမာမင်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၈။	ဒေ ါ်နွယ်နွယ်ဝင်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၉။	​ ဦးစိုးခန့်လင်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၆၀။	​ဒေ ါ်​အေးမြတ်မွန်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၆၁။	ဒေ ါ်ခင်သန္တာဇော်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၆၂။	ဒေ ါ်ခင်ချမ်းမြေ့အောင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၆၃။	​ဒေ ါ်ခိုင်ယဉ်ထွန်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၆၄။	​ဒေ ါ်ခိုင်သဇင်ထွန်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၆၅။	ဒေ ါ်စပယ်ဦး		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၂၂

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၆၆။	​ဒေ ါ်နွယ်နွယ်ထွန်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၆၇။	ဒေ ါ်သဲစုနောင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၆၈။	ဒေ ါ်ရီရီခိုင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၆၉။	ဒေ ါ်​မေသူကျော်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၀။	ဒေ ါ်ချစ်အိအိမွန်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၁။	ဒေ ါ်ယဉ်မျ ိုးခိုင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၂။	ဒေ ါ်​ဇာဇာလှိုင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၃။	ဒေ ါ်​စိုးစိုးမြတ်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၄။	ဒေ ါ်​မြစီ		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၂၃

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၇၅။	ဒေ ါ်​​ကေဇင်မိုးအောင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၆။	ဒေ ါ်​ပုံ့ပုံ့သိန်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၇၇။	ဒေ ါ်​ဆန်းအိမွန်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၇၈။	ဒေ ါ်နေခြည်စိုး		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၇၉။	ဒေ ါ်​နီလာဝင်း		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၈၀။	ဒေ ါ်​မေသူခင်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈၁။	ဒေ ါ်​သုထက်ချစ်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈၂။	ဒေ ါ်သီတာအေး		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၂၄

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		  တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၈၃။	ဒေ ါ်​နှင်းမာလာဝင်း	

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈၄။	ဒေ ါ်ပြုံးကြည်		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈၅။	ဒေ ါ်​​အေးငြိမ်းသူ		

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့် 

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၁/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘောတူခွင့်ပြုခဲ့ပြီး ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁  

ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့် ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းတက္ကသိုလ် 

(အထကမ်ြနမ်ာပြည)် အမညပ်ြောင်းလခဲြင်းနငှ့ ်ဖွဲ့စည်းပုပံြငဆ်ငခ်ြင်းအရ သတုေသနနငှ့ ်ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီးရှ ိ

၎င်းတို့နှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိုက် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

ပြန်လည်သွတ်သွင်း တာဝန်ထမ်းဆောင်စေလိုက်သည်-

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		 တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	ဒေ ါက်တာ ထွန်းမင်း

		  ဌာနကြီးမှူး (သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှု)	 ဌာနကြီးမှူး (သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှု)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး

	 ၂။	 ဦးတင်စိုး (၂)

		  ဌာနမှူး (သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှု)	 ဌာနမှူး (သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှု)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၂၅

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		 တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၃။	 ဦးဇော်မျ ိုးဝင်း

		မ  န်နေဂျာ (စနစ်)	 ဌာနခွဲမှူး (နည်းပညာ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး

	 ၄။	ဒေ ါ်ချ ိုသဲဖြူ

		  ဌာနခွဲမှူး (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေး)	 ဌာနခွဲမှူး (နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေး)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး

	 ၅။	ဒေ ါ်အိအိအေး

		  သုတေသနမှူး	 သုတေသနမှူး

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာနကြီး	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာန

	 ၆။	ဒေ ါ်ခိုင်သဇင်ဦး

		  လက်ထောက်မန်နေဂျာ (စနစ်)	 လက်ထောက်မန်နေဂျာ (စနစ်)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့် ဆက်သွယ်ရေး	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  နည်းပညာနှင့် သင်ကြား/သင်ယူမှုဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာ

	 ၇။	ဒေ ါ်စမ်းစမ်းနိုင်

		  ဌာနစုမှူး	 လက်ထောက်မန်နေဂျာ (စနစ်)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဘဏ္ဍာရေးဌာနစု	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

			   ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာ

	 ၈။	ဒေ ါ်‌အေးစန္ဒာဝင်း

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးဌာန	 နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးဌာန

	 ၉။	ဒေ ါ်မာကြူ

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးဌာန	 နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးဌာန

	 ၁၀။	ဒေ ါ်တင်တင်မော်

		  သုတေသနအရာရှိ	 သုတေသနအရာရှိ

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာန	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာန

	 ၁၁။	ဒေ ါ်ကြူကြူရွှေ

		  သုတေသနအရာရှိ	 သုတေသနအရာရှိ

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာန	 သုတေသနနှင့် ဖွံ့ဖြိုးမှုဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၂၆

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၂/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘောတူခွင့်ပြုခဲ့ပြီး ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁  

ရက်စွဲပါ အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့် ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၊ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းတက္ကသိုလ် 

(အောကမ်ြနမ်ာပြည)် အမညပ်ြောင်းလခဲြင်းနငှ့ ်ဖွဲ့စည်းပုပံြငဆ်ငခ်ြင်းအရ စမီ/ံဘဏ္ဍာဌာနကြီးရှ ိ၎င်းတိုန့ငှ့ ်

ယဉှတ်ွဖဲောပ်ြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိကု ်၂၀၂၂ ခနုစှ၊် ဇလူိငုလ် ၁ ရကန်ေ့ နနံကပ်ိငု်းမစှ၍ ပြနလ်ညသ်တွသ်ငွ်း 

တာဝန်ထမ်းဆောင်စေလိုက်သည်-

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		 တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	ဒေ ါ်မူမူမြင့်

		  ဒုတိယပါမောက္ခချုပ် (စီမံခန့်ခွဲ‌ရေး)	 ဒုတိယပါမောက္ခချုပ် (စီမံခန့်ခွဲ‌ရေး)

		  (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၂။	 ဦးမောင်မောင်လတ်

		  ဌာနကြီးမှူး (စီမံ/ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနကြီးမှူး (စီမံ/ဘဏ္ဍာ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၃။	ဒေ ါ်ကြည်ကြည်ခိုင်ထွန်း

		  ဌာနမှူး (စီမံ)	 ဌာနမှူး (စီမံ)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၄။	 ဦး‌ကျော်ဝင်း

		  ဌာနမှူး (ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနမှူး (ဘဏ္ဍာ)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၅။	ဒေ ါ်စန်းစန်းမြင့်

		  ဌာနခွဲမှူး (စီမံ)	 ဌာနခွဲမှူး (စီမံ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၆။	ဒေ ါ်ခင်စိုးမိုး

		  ဌာနခွဲမှူး (ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနခွဲမှူး (ဘဏ္ဍာ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၇။	 ဦးမောင်မောင်လွင်

		  အင်ဂျင်နီယာမှူး	 အင်ဂျင်နီယာမှူး

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၂၇

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		 တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၈။	 ဦးနိုင်လင်း

		  ဌာနခွဲမှူး (ထောက်ပံ့ရေး)	 ဌာနခွဲမှူး (ထောက်ပံ့ရေး)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး	 စီမံ/ဘဏ္ဍာဌာနကြီး

	 ၉။	ဒေ ါ်မင်းမင်းသန့်

		  ဌာနစုမှူး (စီမံ)	 ဌာနစုမှူး (စီမံ)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု	 စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု

	 ၁၀။	ဒေ ါ်အေးစန္ဒာလှိုင်

		  ဌာနစုမှူး (ဗဟိုမှတ်ပုံတင်)	 ဌာနစုမှူး (ဗဟိုမှတ်ပုံတင်)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု	 စီမံ/ဝန်ထမ်းရေးရာဌာနစု

	 ၁၁။	 ဦးဘိုဘိုအောင်

		  ဌာနစုမှူး 	 ဌာနစုမှူး 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လုံခြုံ/ ဆက်သွယ်ရေးဌာနစု	 လုံခြုံ/ ဆက်သွယ်ရေးဌာနစု

	 ၁၂။	ဒေ ါက်တာ သန်းထိုက်

		  လက်ထောက်ဆရာဝန်	 လက်ထောက်ဆရာဝန်

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ၂၅ ခုတင်/ တိုင်းရင်းဆေးရုံ	 ၂၅ ခုတင်/ တိုင်းရင်းဆေးရုံ

	 ၁၃။	 ဦးနေမျ ိုးလှိုင်

		  ဌာနစုမှူး 	 ဌာနစုမှူး 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	 ပို့ဆောင်ရေးဌာနစု

	 ၁၄။	ဒေ ါ်အေးအေး

		  ဌာနစုမှူး (ဘဏ္ဍာ)	 ဌာနစုမှူး (ဘဏ္ဍာ)

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဘဏ္ဍာရေးဌာနစု	 ဘဏ္ဍာရေးဌာနစု

	 ၁၅။	 ဦးစစ်နိုင်

		  ဌာနစုမှူး 	 ဌာနစုမှူး 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ပစ္စည်းဂိုဒေါင်ဌာနစု	 ပစ္စည်းဂိုဒေါင်ဌာနစု

	 ၁၆။	ဒေ ါ်ရီရီချ ို

		  ဌာနစုမှူး 	 ဌာနစုမှူး 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စိုက်ပျ ိုးရေးဌာနစု	 စိုက်ပျ ိုးရေးဌာနစု
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၂၈

	 စဉ်		  အမည်၊ မူလရာထူး၊		 တာဝန်ထမ်းဆောင်ရမည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁၇။	ဒေ ါ်အိအိခိုင်

		  ဌာနစုမှူး 	 ဌာနစုမှူး 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ရိပ်သာဌာနစု	 ရိပ်သာဌာနစု

	 ၁၈။	ဒေ ါ်ဖြိုးစန္ဒာကျော်

		  ဌာနစုမှူး 	 ဌာနစုမှူး 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		မွေ  းမြူ‌ရေးဌာနစု	မွေ းမြူ‌ရေးဌာနစု

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၃/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘောတူခွင့် ပြုခဲ့ ပြီး ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ  

၁  ရကစ်ွပဲါ အမနိ ့်ကြောင်ြာစာအမတှ ်(၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့ ်ပြညထ်ောငစ်ရုာထူးဝနအ်ဖွဲ့၊ နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းတက္ကသိလု ်

(အောက်မြန်မာပြည်) အမည်ပြောင်းလဲခြင်းနှင့် ဖွဲ့စည်းပုံပြင်ဆင်ခြင်းအရ သင်တန်းရေးရာဌာနကြီးရှိ 

၎င်းတို့နှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိုက် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

ပြန်လည်သွတ်သွင်း တာဝန်ထမ်းဆောင်စေလိုက်သည်-

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့ရ်ာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	ဒေ ါ်နွယ်နွယ်ရီ

		  ဌာနကြီးမှူး (သင်တန်းရေးရာ)	 ဌာနကြီးမှူး (သင်တန်းရေးရာ)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာန	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး

	 ၂။	 ဦးလှစိုး

		  ဌာနမှူး (သင်တန်းရေးရာ)	 ဌာနမှူး (သင်တန်းရေးရာ)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာန	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး

	 ၃။	 ဦးမောင်မောင်ဖြိုး

		မေ  ာ်ကွန်းထိန်း (သင်တန်းရေးရာ)	မေ ာ်ကွန်းထိန်း (သင်တန်းရေးရာ)

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သင်တန်းရေးရာဌာန	 သင်တန်းရေးရာဌာနကြီး

	 ၄။	ဒေ ါ်ခင်ချ ိုဦး

		မေ  ာ်ကွန်းထိန်း	မေ ာ်ကွန်းထိန်း

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်းဌာန	 စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်းဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၂၉

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့ရ်ာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၅။	ဒေ ါ်အေးမြင့်ခိုင်

		  စာကြည့်တိုက်မှူး	 စာကြည့်တိုက်မှူး

		  (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃၀၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  တက္ကသိုလ်စာကြည့်တိုက်	 တက္ကသိုလ်စာကြည့်တိုက်

	 ၆။	ဒေ ါ်မေသူ

		  လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း	 လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းသားရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းသားရေးရာဌာနစု

	 ၇။	ဒေ ါ်စုစုလှိုင်

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ပို့ဆောင်ရေးဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၈။	ဒေ ါ်ဘောက်ဂျာ

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၉။	ဒေ ါ်မြင့်မြင့်အေး

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၁၀။	ဒေ ါ်နှင်းသန္တာလွင်အေး

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		ကျေ  ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု	ကျေ ာင်းဆောင်ရေးရာဌာနစု

	 ၁၁။	ဒေ ါ်စန်းစန်းနွဲ့

		  အားကစားမှူး	 အားကစားမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အားကစားဌာန	 အားကစားဌာနစု

	 ၁၂။	ဒေ ါ်စန်းစန်းမော်

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  တက္ကသိုလ်ပုံနှိပ်တိုက်	 တက္ကသိုလ်ပုံနှိပ်တိုက်

	 ၁၃။	ဒေ ါ်မိုးမိုးခိုင်

		  လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း	 လက်ထောက်မော်ကွန်းထိန်း

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်းဌာန	 စာမေးပွဲနှင့် ဘွဲ့နှင်းဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [
၁၉၃၀

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁၄။	ဒေ ါ်နီလာဝင်း

		  လက်ထောက်စာကြည့်တိုက်မှူး	 လက်ထောက်စာကြည့်တိုက်မှူး			 

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  တက္ကသိုလ်စာကြည့်တိုက်	 တက္ကသိုလ်စာကြည့်တိုက်

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၄/၂၀၂၂)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၃၁ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ အစည်းအဝေး 

အမှတ်စဉ် (၄/၂၀၂၂) မှ သဘောတူခွင့် ပြုခဲ့ ပြီး ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့၏ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ  

၁ ရကစ်ွပဲါ အမိန ့်ကြောင်ြာစာအမတှ ်(၃၃/၂၀၂၂) ဖြင့ ်ပြညထ်ောငစ်ရုာထူးဝနအ်ဖဲွ့၊ နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းတက္ကသိလု ်

(အောကမ်ြနမ်ာပြည)် အမညပ်ြောင်းလခဲြင်းနငှ့ ်ဖွဲ့စည်းပုပံြငဆ်ငခ်ြင်းအရ ပညာရေးနငှ့ ်လေက့ျင့ရ်ေးဌာနကြီးရှ ိ

၎င်းတို့နှင့် ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါ ရာထူး၊ ဌာနများအလိုက် ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့ နံနက်ပိုင်းမှစ၍ 

ပြန်လည်သွတ်သွင်း တာဝန်ထမ်းဆောင်စေလိုက်သည်-

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁။	ဒေ ါက်တာ နမ့်ခင်သင်းစု

		ကျေ  ာင်းအုပ်ကြီး/	 ဒုတိယပါမောက္ခချုပ်

		  ဒုတိယပါမောက္ခချုပ်	 (သင်ကြားရေး)

		  (သင်ကြားရေး)	 (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)

		  (၄၁၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၄၃၈,ဝဝဝိ)	 ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး

		  ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး	

	 ၂။	​ဒေ ါ်ကေသီမိုး

		  ဌာနကြီးမှူး	 ဌာနကြီးမှူး

		  (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)	 (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	

		  ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး	 ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး

	 ၃။	​ဒေ ါက်တာ ပွင့်ဖြူသန့်

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၄။	ဒေ ါ်အေးမော်လွင်

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူး)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၅။	 ဦးသန်းမြင့်ဌေး

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူးကျောပြု)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူးကျောပြု)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၃၁

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၆။	ဒေ ါ်သက်သက်စိုး

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူးကျောပြု)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူးကျောပြု)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၇။	 ဦးကျော်ကျော်မင်း

		  ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူးကျောပြု)	 ပါမောက္ခ (ပညာဌာနမှူးကျောပြု)

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈။	ဒေ ါ်ယဉ်ယဉ်မိုး

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၉။	ဒေ ါ်သင်းသင်းလှိုင်

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၁၀။	ဒေ ါ်ဖြူဖြူဝင်း

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၁၁။	ဒေ ါ်ဝင်းစန္ဒာဦး

		  ပါမောက္ခ	 ပါမောက္ခ

		  (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)	 (၃၇၄,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၉၄,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၁၂။	ဒေ ါ်နုနုကြည်

		  ဌာနမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)	 ဌာနမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာန	 ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး

	 ၁၃။	ဒေ ါ်နုနုအေး

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၁၄။	ဒေ ါ်အေးအေးမူ (၁)

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၃၂

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၁၅။	ဒေ ါ်လွင်သူဗိုလ်ဗိုလ်

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ (ပါမောက္ခကျောပြု)	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၁၆။	ဒေ ါ်ဥမ္မာချ ို

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၁၇။	​ဒေ ါ်ဝါဝါမော်

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၁၈။	ဒေ ါ်ဝင်းဝင်းမာ

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၁၉။	ဒေ ါ်ခိုင်နွယ်စမ်း

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၀။	ဒေ ါ်မင်းမင်းအေး

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၁။	ဒေ ါ်ညွန့်ညွန့်ထွေး

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၂။	ဒေ ါ်ဆင့်ဆင့်ငြိမ်း

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၂၃။	ဒေ ါ်ခင်ဝင်းနိုင်

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၃၃

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၂၄။	 ဦးသိန်းဦး

		  တွဲဖက်ပါမောက္ခ	 တွဲဖက်ပါမောက္ခ

		  (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)	 (၃၄၁,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၆၁,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၂၅။	ဒေ ါ်ခင်ဝင်း

		  ဌာနခွဲမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)	 ဌာနခွဲမှူး (ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေး)

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာန	 ပညာရေးနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဌာနကြီး

	 ၂၆။	ဒေ ါ်စိုးထိုက်အေး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၂၇။	​ဒေ ါ်အေးအေးမူ (၂)

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၂၈။	ဒေ ါ်မူမူဆွေ

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၂၉။	ဒေ ါ်နှင်းနှင်းသက်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၃၀။	ဒေ ါ်သန္တာထွန်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၃၁။	ဒေ ါ်စန္ဒာလင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၉၃၄

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၃၂။	ဒေ ါ်ဇာနည်စုလှိုင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၃၃။	ဒေ ါ်မြင့်ထွေး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၃၄။	ဒေ ါ်မာမာထွေး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၃၅။	ဒေ ါ်ဝင်းဝင်းအေး

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၃၆။	ဒေ ါ်ဝင်းဝင်းမော်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၃၇။	​ဒေ ါ်ထားထားဝင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၃၈။	ဒေ ါ်ဇွန်မြတ်မွန်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၃၉။	​နေ ာ်ရီဘက်ခါ

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၄၀။	ဒေ ါ်လွင်လွင်လှိုင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၉၃၅

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၄၁။	 ဦးကျော်စွာထွန်း

		  ကထိက (တွဲဖက်ပါမောက္ခကျောပြု)	 ကထိက (တွဲဖက်ပါမောက္ခကျောပြု)

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၄၂။	 ဦးစိုးရန်အောင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၄၃။	ဒေ ါ်ခိုင်ခိုင်ဝင်း

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၄၄။	 ဦးဇော်ဇော်အောင်

		  ကထိက	 ကထိက

		  (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)	 (၃ဝ၈,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၃၂၈,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၄၅။	ဒေ ါ်သန္တာစိုး

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၄၆။	ဒေ ါ်ချ ိုချ ိုလွင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၄၇။	​ဒေ ါ်မိုးမိုးလွင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၄၈။	ဒေ ါ်ကျော့ကေခိုင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၄၉။	ဒေ ါ်နန်းနွယ်ဝေ

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၀။	 ဦးစိုးမင်းဦး

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၁။	​ဒေ ါ်အေးကျော့ဟန်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၂။	​ဒေ ါ်ဖြူပြာပွင့်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၃။	 ဦးအောင်နိုင်စိုး

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန	 စီမံခန့်ခွဲမှုပညာဌာန

	 ၅၄။	​ဒေ ါ်မေနွယ်နီလှိုင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၅၅။	 ဦးမျ ိုးမင်းရှိန်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၅၆။	ဒေ ါ်​အေးသက်ဝေဦး

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန

	 ၅၇။	​ဒေ ါ်လှိုင်လှိုင်ဝင်း

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  စီးပွားရေးပညာဌာန	 စီးပွားရေးပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ }

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၅၈။	ဒေ ါ်ခင်သူဇာ

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၅၉။	ဒေ ါ်လွင်လွင်မာ

		  လက်ထောက်ကထိက (ကထိကကျောပြု)	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၆၀။	​ဒေ ါ်ဝင်းဝင်းထွန်း (ခ) ဝင်းဝင်းအိ

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၆၁။	​ဒေ ါ်ဆုပြည့်မွန်အောင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၆၂။	​ဒေ ါ်ဆုမွန်သင်း

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  ဥပဒေပညာဌာန	 ဥပဒေပညာဌာန

	 ၆၃။	​ဒေ ါ်သက်မာဦး

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၆၄။	​ဒေ ါ်ခင်သန္တာထွန်း

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၆၅။	​ဒေ ါ်ပုလဲ

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၆၆။	​ဒေ ါ်အိအိမျ ိုး

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၆၇။	​ဒေ ါ်စန်းစန်းမော်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 လူမှုရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၆၈။	ဒေ ါ်သင်းသင်းလဲ့

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၆၉။	ဒေ ါ်မိုးသီတာမြင့်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၀။	​ဒေ ါ်သင်းသင်းအောင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၁။	​ဒေ ါ်စုစုဝင်း

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန	 နိုင်ငံရေးသိပ္ပံပညာဌာန

	 ၇၂။	​ဒေ ါ်မွန်မွန်ခိုင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၇၃။	​ဒေ ါ်​ရွှေရည်ဝင်းနိုင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၇၄။	​ဒေ ါ်ဝင်းသိမ့်သိမ့်ထွန်း

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ }

	 စဉ်		  အမည်၊ လက်ရှိရာထူး၊		သ ွတ်သွင်းခန့်ထားသည့်ရာထူး၊

			   လစာနှုန်း၊ ဌာန		  လစာနှုန်း၊ ဌာန

	 ၇၅။	​ဒေ ါ်ဇင်ဇင်သက်ဝေ

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန	 အင်္ဂလိပ်ဘာသာပညာဌာန

	 ၇၆။	​ဒေ ါ်ခေါင်နော

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၇၇။	​ဒေ ါ်အေးအေးအောင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၇၈။	 ဦးမောင်မောင်ခိုင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၇၉။	ဒေ ါ်သဇင်လှိုင်

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈၀။	​ ဦးအောင်မျ ိုးထွန်း

		  လက်ထောက်ကထိက	 လက်ထောက်ကထိက

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  သတင်းအချက်အလက်နှင့်	 သတင်းအချက်အလက်နှင့်

		  ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန	 ဆက်သွယ်ရေးနည်းပညာဌာန

	 ၈၁။	​ဒေ ါ်တင်တင်ဝင်း

		  ဌာနစုမှူး	 ဌာနစုမှူး

		  (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)	 (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ)

		  နိုင်ငံတကာဆက်ဆံရေးဌာန	 ပညာရေးနှင့်လေ့ကျင့်ရေးဌာန

	 သန်းဆွေ

	 ဥက္ကဋ္ဌ

	ပြ ည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖွဲ့

၁၉၃၉
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အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့
အမိန့်အမှတ် (၇/၂၀၂၂)

ထားဝယ်မြို့၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၄ ရက်)

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၆ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြုလုပ်သော တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့ 

အစည်းအဝေးအမတှစ်ဉ ်(၁၈/၂၀၂၂)၊ ဆုံးဖြတခ်ျကအ်ပိဒု ်၄ (အ) အရ တနင်္သာရတီိငု်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့ရုံး  

ကပွက်မဲှုအောကရ်ှ ိတိငု်းဒေသကြီးကနုတ်ငက်နုခ်ျကောမ်တရီုံးမ ှအောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိဦးစီးမှူး (၂) ဦးနငှ့ ်

စာရင်းကိုင်-၂ (၁) ဦး စုစုပေါင်း (၃) ဦးတို့အား ဦးစီးအရာရှိ၊  လစာနှုန်း (၂၇၅,ဝဝဝိ-၄,ဝဝဝိ-၂၉၅,ဝဝဝိ) 

ရာထူးသို့ ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၂၄ ရက်နေ့မှစ၍ တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	    အမည်	 တာဝန်ချထားသည့် ဌာန

	 (၁)	 ဦးလင်းကိုကို	 မြိတ်မြို့နယ်ကုန်တင်ကုန်ချကော်မတီရုံး

	 (၂)	ဒေ ါ်နွယ်နွယ်အုန်း	 တိုင်းဒေသကြီးကုန်တင်ကုန်ချကော်မတီရုံး

	 (၃)	ဒေ ါ်ယဉ်ယဉ်နွေး	ကေ ာ့သောင်းမြို့နယ်ကုန်တင်ကုန်ချကော်မတီရုံး

	မ ြတ်ကို

	 ဝန်ကြီးချုပ်

	 တနင်္သာရီတိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီးအစိုးရအဖွဲ့
ရန်ကုန်မြို့တော်စည်ပင်သာယာရေးကော်မတီ

အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၆/၂၀၂၂)
ရန်ကုန်မြို့၊ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၇ ရက်)

	 ရနက်နုမ်ြို့တောစ်ညပ်ငသ်ာယာရေးကောမ်တ၊ီ အငဂ်ျငန်ယီာဌာန (အဆောကအ်အု)ံ မ ှအငယတ်န်း 

အင်ဂျင်နီယာ-၂၊ လစာနှုန်း (၂၁၆,ဝဝဝိ-၂,ဝဝဝိ-၂၂၆,ဝဝဝိ)၊ ကုိယ်ပုိင်အမှတ် ၃၉၂၈၃ ဒေါ်နွယ်နီထွဏ်း အား  

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ မေလ ၂၅ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပသော ပြည်ထောင်စုရာထူးဝန်အဖဲွ့ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် 

(၂၀/၂၀၂၂) သဘောတူညီချက်အရ ယင်းဌာနတွင် လစ်လပ်လျက်ရှိသော ဌာနစုမှူး (ဦးစီးအရာရှိ) 

(အငဂ်ျငန်ယီာ)၊ လစာနှုန်း ( ၂၇၅,ဝဝဝ-ိ၄,ဝဝဝ-ိ၂၉၅,ဝဝဝ)ိ ရာထူးသို ့အလပုစ်တငဝ်ငရ်ောကသ်ည့န်ေ့မစှ၍ 

အစမ်း (၁) နှစ် တိုးမြှင့်ခန့်ထားလိုက်သည်။

	 ဗိုလ်ဌေး

	 ဥက္ကဋ္ဌ (မြို့တော်ဝန်)

	 ရန်ကုန်မြို့တော်စည်ပင်သာယာရေးကော်မတီ

၁၉၄၀
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ }

ရန်ကုန်မြို့
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }

အပိုင်း ၂

အမျ ိုးသားလွှတ်တော်ရုံး 
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၀၉၂/၂၀၂၂)

၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါဆိုလဆန်း ၇ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၄ ရက်)

အတည်ပြုခန့်ထားခြင်း

	 အမျ ိုးသားလွှတ်တော်ရုံးတွင် အစမ်းခန့်ထားခဲ့သော အောက်ဖော်ပြပါ အရာထမ်း (၂၉) ဦးတို့အား 

အစမ်းခန့်ကာလ တစ်နှစ်ပြည့်မြောက်သည့်နေ့မှစ၍ အတည်ပြုခန့်ထားလိုက်သည်-

	 စဉ်	   အမည်	 ရာထူး

	 ၁။	 ဦးနိုင်ကိုကို	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂။	ဒ ေါ်ခိုင်ဇာဇာဟန်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၃။	ဒ ေါ်ဝင်းမေအောင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၄။	 ဦးနိုင်ဝင်း	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၅။	ဒ ေါ်ကေသွယ်ဦး	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၆။	ဒ ေါ်ယဉ်ယဉ်နွဲ့	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၇။	ဒ ေါ်အေးအေးမွန်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၈။	 ဦးအောင်သူ	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၉။	ဒ ေါ်ပုံ့သဉ္ဇာစိုး	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၀။	ဒ ေါ်မြင့်မြင့်မွန်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၁။	 ဦးထွန်းလင်းအောင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၂။	‌ဒ ေါ်မြင့်မြင့်ဆွေ	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၃။	ဒ ေါ်မေဇင်ဦး (၂) 	 ဦးစီးအရာရှိ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉
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အပိုင်း ၂ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [၁၄၂

	 စဉ်	       အမည်	 ရာထူး

	 ၁၄။	ဒ ေါ်ပြည့်ဖြိုးရွှေ	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၅။	ဒ ေါ်ဇာဇာစိုး	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၆။	‌ဒ ေါ်ဝင့်မွန်သဉ္ဇာ	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၇။	ဒ ေါ်အေးအေးလင်း	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၈။	ဒ ေါ်စုစုမွန်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၁၉။	 ဦးထက်အာကာအောင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၀။	ဒ ေါ်ခိုင်ခိုင်ထွန်း	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၁။	ဒ ေါ်ညိုညိုခိုင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၂။	 ဦးကျော်မျ ိုးလွင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၃။	ဒ ေါ်နန္ဒာအောင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၄။	ဒ ေါ်ဝင်းဝင်းခိုင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၅။	ဒ ေါ်နန်းခင်စန်းဝင်း	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၆။	ဒ ေါ်သူဇာသိန်း	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၇။	 ဦးနိုင်ဦး	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၈။	 ဦးသီဟရှိန်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 ၂၉။	 ဦးဝဏ္ဏလွင်	 ဦးစီးအရာရှိ

	 လွင်ဦး			

	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ နယုန်လပြည့်ကျော် ၄ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၇ ရက်)

	 အမှတ် ၇၀၇။        ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇွန်လ ၁၀ ရက်နေ့တွင် ကျင်းပပြီးစီးခဲ့သော ပညာရေးဝန်ကြီးဌာန၊ 

စီမံခန ့်ခွဲရေးကော်မတီ အစည်းအဝေးအမှတ်စဉ် (၈/၂၀၂၂) ၌ သဘောတူညီချက်အရ စစ်ကိုင်းပညာရေး 

တက္ကသိုလ်၊ ကာယနှင့် က​ျောင်းကျန်းမာရေးပညာဌာနတွင် ပညာရေးစီမံကိန်းနှင့် လေ့ကျင့်ရေးဦးစီးဌာနမှ 

ဒုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် (ငြိမ်း) ဦးမဲအောင် အား တစ်ရက်လာရောက်သင်ကြားလျှင် ချးီမြှင့်ငွေ  

ကျပ ်(၁ဝ,ဝဝဝ) နှုန်း [တစရ်ကလ်ျှင ်အနည်းဆုံး (၂) ချနိ ်သငက်ြားရနန်ငှ့ ်ဘာသာရပတ်စခ်ဖုြစစ်ေ၊ ဘာသာရပ ်

တစ်ခုထက်ပို၍ဖြစ်စေ တာဝန်ထမ်းဆ​ောင်လျှင် (၁) လတွင် စုစုပေါင်း (၂၀) ရက်ထက်မပိုသောနှုန်း] ဖြင့်  

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၁ ရက်နေ့မှစ၍ အချနိ်ပိုင်းပါမောက္ခအဖြစ် ပထမအကြိမ် (၁) နှစ် စတင်ခန ့်ထား 

လိုက်သည်။

	 ​ဒေါက်တာ ဝင်းထွန်း

	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

	 အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ }

အပိုင်း ၄

ရီချာ့ (ဂျ်) လီမိတက်

(RECHARGE  LIMITED)

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေပုဒ်မ ၃၅၇ အရ

စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာအပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်

အကြောင်းကြားစာ

(အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း)

	 ရီချာ့ (ဂျ်) လီမိတက် (RECHARGE LIMITED) (ဖျက်သိမ်းဆဲ) ၏ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေး 

အရာရှိမှ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာ စာရင်းတင်ပြရန်နှင့် ရှင်းလင်းပြောဆိုရန်အတွက် စာရင်း 

ရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာ အပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးကို အောက်ပါအစီအစဉ်အတိုင်း 

ကျင်းပပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပါ၍ အစုရှင်များအားလုံး တက်ရောက်ပေးပါရန် အကြောင်းကြားအပ်ပါသည်။

	 ကျင်းပမည့်နေ့ရက်နှင့် အချနိ်	 ။	 ။	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၂ ရက်။

				    နံနက် (၁၀) နာရီ။

	 ကျင်းပမည့်နေရာ	 ။	 ။	 အမှတ်-၁၇၆ (ပထမထပ်)၊ ဗိုလ်တထောင်ဘုရားလမ်း၊

				မ    ိဘရိပ်မွန်ကွန်ဒို၊ ပုဇွန်တောင်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး။

		  ဦးအီနုစ် (တရားလွှတ်တော်ရှေ့နေ)

		  YE NOOS & ASSOCIATES (Law Firm)

		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

		  RECHARGE  LIMITED

ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉



D/
Hl

a 
Nu

/ G
az

et
te

 2
02

2/
 g

az
et

te
 (3

1)
 (I

V)
 2

အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [

ထွဋ်ထိပ်အောင် ကျောက်မျက်ရတနာကုမ္ပဏီလီမိတက်
(Htut  Hteik  Aung  Gems  Co.,  Ltd)

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများ ဥပဒေ-၂၀၁၇ အရ

ကုမ္ပဏီစာရင်းရှင်းလင်း ဖျက်သိမ်းမည်ဖြစ်ကြောင်း ကြေညာချက်

	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဇူလိုင်လ ၂၉ ရက်နေ့တွင် ကုမ္ပဏီရုံးခန်း၌ ကျင်းပခဲ့သည့် သာမန်ထက် ထူးကဲသော  
အထူးအစည်းအဝေး ဆွေးနွေးဆံုးဖြတ်ချက်များအရ ထွဋ်ထိပ်အောင် ကျောက်မျက်ရတနာကုမ္ပဏီလီမိတက် 
(Htut  Hteik  Aung  Gems  Co.,  Ltd) အား အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအရ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရန်  
အတည်ပြုဆုံးဖြတ်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

	 ၎င်းအစည်းအဝေးမှ ကုမ္ပဏီစာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ ဦးဆန်းထွန်း (B.A, CPA, 
F.B.S.A, Certified Public Accountant P 27) လက်မှတ်ရ ပြည်သူ့စာရင်းကိုင်အား ခန့်အပ်ရန် ဆုံးဖြတ် 
ခဲ့ပါသည်။

	 သို့ဖြစ်ပါ၍ ကုမ္ပဏီမှ ရရန်နှင့် ပေးရန်ရှိသည်များကို (၁) လအတွင်း စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေး 
အရာရှိထံ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်ရန် ကြေညာအပ်ပါသည်။

		  ဦးဆန်းထွန်း

		  B.A, CPA, F.B.S.A,

		  Certified Public Accountant P 27

မိုင်မြူးဇစ် ကုမ္ပဏီ လီမိတက်
(MY   MUSIC   COMPANY   LIMITED)

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေပုဒ်မ ၃၅၇ အရ

စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာအပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်

အကြောင်းကြားစာ

(အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း)

	 မိုင်မြူးဇစ် ကုမ္ပဏီ လီမိတက် (MY MUSIC COMPANY LIMITED) (ဖျက်သိမ်းဆဲ) ၏ စာရင်း 

ရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိမှ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာ စာရင်းတင်ပြရန်နှင့် ရှင်းလင်း 

ပြောဆိုရန်အတွက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာ အပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးကို 

အောက်ပါအစီအစဉ်အတိုင်း ကျင်းပပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပါ၍ အစုရှင်များအားလုံး တက်ရောက်ပေးပါရန် 

အကြောင်းကြားအပ်ပါသည်။

	 ကျင်းပမည့်နေ့ရက်နှင့် အချနိ်	 ။	 ။	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၂ ရက်။

				    နံနက် (၁၀) နာရီ။

	 ကျင်းပမည့်နေရာ	 ။	 ။	 အမှတ်-၁၇၆ (ပထမထပ်)၊ ဗိုလ်တထောင်ဘုရားလမ်း၊

				မ    ိဘရိပ်မွန်ကွန်ဒို၊ ပုဇွန်တောင်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး။

		  ဦးအီနုစ် (တရားလွှတ်တော်ရှေ့နေ)

		  YE NOOS & ASSOCIATES (Law Firm)

		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

		  MY MUSIC COMPANY LIMITED

၁၄၈
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] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } ၁၄၉

ကျော်တင်ကို ကုမ္ပဏီ လီမိတက်
(KYAW  TIN  KO  COMPANY  LIMITED)

လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေပုဒ်မ ၂၁၁ (က) အရ

စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာအပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်

အကြောင်းကြားစာ

(ကုမ္ပဏီတွင် ပါဝင်သူများ၏ ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း)

	 ကျော်တင်ကို ကုမ္ပဏီ လီမိတက် (KYAW TIN KO COMPANY LIMITED) (ဖျက်သိမ်းဆဲ) ၏  
စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရိှမှ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆုိင်ရာ စာရင်းတင်ပြရန်နှင့် ရှင်းလင်း 
ပြောဆုိရန်အတွက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆုိင်ရာ အပြီးသတ်အထ ေွထ ေွအစည်းအဝေးကုိ အောက်ပါ 
အစီအစဉ်အတိုင်း ကျင်းပပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပါ၍ ကုမ္ပဏီတွင် ပါဝင်သူများအားလုံး တက်ရောက်ပေးပါရန် 
အကြောင်းကြားအပ်ပါသည်။

	 ကျင်းပမည့်နေ့ရက်နှင့် အချနိ်	 ။	 ။	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၂ ရက်။

				    နံနက် (၁၀) နာရီ။

	 ကျင်းပမည့်ပုံစံ	 ။	 ။	 Online Virtual Meeting

		  ဦးအီနုစ် (တရားလွှတ်တော်ရှေ့နေ)

		  YE NOOS & ASSOCIATES (Law Firm)

		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

		  KYAW TIN KO COMPANY LIMITED

မင်းဓမ္မ ဟဲ့ဗီး အင် (န်) ဒပ်စထရီးယဲ (လ်) ကုမ္ပဏီ လီမိတက်
(MIN  DHAMA  HEAVY  INDUSTRIAL  COMPANY  LIMITED)

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေပုဒ်မ ၃၅၇ အရ

စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာအပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်

အကြောင်းကြားစာ

(အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း)

	 မင်းဓမ္မ ဟဲ့ဗီး အင် (န်) ဒပ်စထရီးယဲ (လ်) ကုမ္ပဏီ လီမိတက် (MIN DHAMA HEAVY  
INDUSTRIAL COMPANY LIMITED) (ဖျက်သိမ်းဆဲ) ၏ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိမှ စာရင်း   
ရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆုိင်ရာစာရင်းတင်ပြရန်နှင့် ရှင်းလင်းပြောဆုိရန်အတွက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေး 
ဆိုင်ရာ အပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးကို အောက်ပါအစီအစဉ်အတိုင်း ကျင်းပပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပါ၍ 
အစုရှင်များအားလုံး တက်ရောက်ပေးပါရန် အကြောင်းကြားအပ်ပါသည်။

	 ကျင်းပမည့်နေ့ရက်နှင့် အချနိ်	 ။	 ။	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၂ ရက်။

				    နံနက် (၁၀) နာရီ။

	 ကျင်းပမည့်နေရာ	 ။	 ။	 အမှတ်-၁၇၆ (ပထမထပ်)၊ ဗိုလ်တထောင်ဘုရားလမ်း၊

				မ    ိဘရိပ်မွန်ကွန်ဒို၊ ပုဇွန်တောင်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး။

		  ဦးအီနုစ် (တရားလွှတ်တော်ရှေ့နေ)

		  YE NOOS & ASSOCIATES (Law Firm)

		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

		  MIN DHAMA HEAVY INDUSTRIAL COMPANY LIMITED
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အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၄ ခုနှစ်၊ ဝါ​ခေါင်လဆန်း ၉ ရက်

(၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၅ ရက်){ } [

ပ၊  ထ၊  န  -   အမှတ်  ၅၇၅/ ၂၁/ ပုံနှိပ်ရေးနှင့်  ထုတ်ဝေရေးဦးစီးဌာန/ စောင်‌ရေ  -  ၁၇၈၀/ ၅-၈-၂၀၂၂။

၁၅၀

မြင့်မြတ်ကြွယ်ဝ အလိုအလျောက် ဝန်ဆောင်မှု လီမိတက်

(GRAND  AND  RICH  AUTO  SERVICE  LIMITED)

မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေပုဒ်မ ၃၅၇ အရ

စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာအပြီးသတ်အထွေထွေအစည်းအဝေးတက်ရောက်ရန်

အကြောင်းကြားစာ

(အစုရှင်များ၏ ဆန္ဒအလျောက်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း)

	မြ င့်မြတ်ကြွယ်ဝ အလုိအလျောက် ဝန်ဆောင်မှု လီမိတက် (GRAND AND RICH AUTO SERVICE  

LIMITED) (ဖျက်သိမ်းဆဲ) ၏ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိမှ စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆိုင်ရာ  

စာရင်းတင်ပြရန်နှင့် ရှင်းလင်းပြောဆုိရန်အတွက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးဆုိင်ရာ အပြီးသတ်အထ ေွထ ေွ 

အစည်းအဝေးကုိ အောက်ပါအစီအစဉ်အတုိင်း ကျင်းပပြုလုပ်မည်ဖြစ်ပါ၍ အစုရှင်များအားလံုး တက်ရောက် 

ပေးပါရန် အကြောင်းကြားအပ်ပါသည်။

	 ကျင်းပမည့်နေ့ရက်နှင့် အချနိ်	 ။	 ။	 ၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ စက်တင်ဘာလ ၂ ရက်။

				    နံနက် (၁၀) နာရီ။

	 ကျင်းပမည့်နေရာ	 ။	 ။	 အမှတ်-၁၇၆ (ပထမထပ်)၊ ဗိုလ်တထောင်ဘုရားလမ်း၊

				မ    ိဘရိပ်မွန်ကွန်ဒို၊ ပုဇွန်တောင်မြို့နယ်၊ ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး။

		  ဦးအီနုစ် (တရားလွှတ်တော်ရှေ့နေ)

		  YE NOOS & ASSOCIATES (Law Firm)

		  စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

		  GRAND AND RICH AUTO SERVICE LIMITED


