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န ိုငင်တံ ာတ် ေးချမ်ေးသာယာတ ေးနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ေးတ ေးတ ာင်စီ 

 လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေးဥပတေ 

(န ိုငင်ံတ ာ်တ ေးချမ်ေးသာယာတ ေးနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ေးတ ေးတ ာင်စီ ဥပတေ မှ ် ၅/ ၂၀၀၄) 

၁၃၃၆ ခိုနှစ်၊  ဆိုန်လဆန်ေး ၁၂   ် 

(၂၀၀၄ ခိုနှစ် ၊ ဧဖပီလ ၃၀   ်) 

[ ပပငဆ်င ်: 25.02.2014, 15.02.2021 ] 

န ိုငင်တံ ာတ် ေးချမ်ေးသာယာတ ေးနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ေးတ ေးတ ာင်စီသည် တ ာ ်ပါဥပတေ  ို ပပဌာန်ေးလ ို ်သည်။ 

 ခန်ေး(၁) 

 မည်နှင ်  ဓ ပပာယ်တဖာ်ပပချ ် 

၁။ ဤဥပတေ  ို  ီလ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေးဥပတေ ဟို တခေါ်  င်တစ မည်။ 

၂။ ဤဥပတေ  င်ပါ ှ တသာ တ ာ ်ပါစ ာေး ပ်မျာေးသည် တဖာပ်ပပါ   ိုငေ်း  ဓ ပပာယ် 

သ ်တ ာ ်တစ မည်- 

( ) သ ငေ်း ချ ် လ ် ဆ ိုသည်မှာ  ချ ် လ ် (Data)၊ မူ င်ေးစာ (Text)၊ ပံို  ပ်သဏ္ဌာန် 

(Image)၊  သံ (Voice)၊ ဗီေယီ ို (Video)၊ သတ ေ  (Code)၊ တဆာ ဖဝ်ဲ (Software)၊  ပလီတ ေး ှငေ်း

(Application) နှင  ် ချ ် လ ် စို တဝေး (Database)   ိုို့  ို ဆ ိုသည်။ 

 (ခ)  လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး (Electronic record) ဆ ိုသည်မှာ သ ငေ်း ချ ် လ ် 

စနစ် စ်ခို  င် တသာ်လည်ေးတ ာငေ်း၊ သ ငေ်း ချ ် လ ် စနစ် စ်ခိုမှ  ပခာေးစနစ် စ်ခိုသ ိုို့ 

တပေးပ ိုို့တ ေး    ် တသာ်လည်ေး တ ာင်ေး၊  လင်ေး န်ေးပဖ ်သန်ေးပခငေ်းနည်ေး (Optical means) 

ပဖင ်ပဖစ်တစ၊  လာေး ူ  ပခာေးနည်ေးပညာ စ် ပ်  ပ်ပဖင ်ပဖစ်တစ၊ သ ငေ်း ချ ် လ ် စ်ခိုခို  ို 

ပဖစ်တပေါ်တစတသာ၊ တပေးပ ိုို့တသာ၊ လ ်ခံ ယူတသာ သ ိုို့မဟို ် သ ို မှီေးထ န်ေးသ မ်ေးတသာ 

 တထာ  ်ထာေးမှ ် မ်ေး  ို ဆ ိုလ ိုသည်။ 

 (ဂ)  လီ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ (Electronic Data message) ဆ ိုသည်မှာ 

 လီ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ်  ပပန် လှန်ပ ိုို့တဆာင်သည ်  ေီးေီ  ိုင်စနစ် (Electronic data 

interchange)၊ ဖ ်စ်၊  ေီးတမလေ်း၊ တ  ေးနန်ေး၊  ဲလ ်စ်နှင ်  ယ်လတီ ာပ်ီ  ိုို့  ပါ ဝင ်

 လီ ်ထတ ာနစ်နည်ေးပဖင ်ပဖစ်တစ၊  လင်ေး န်ေးပဖ ် သန်ေးပခငေ်း နညေ်းပဖင ်ပဖစ်တစ  လာေး ူ 

 ပခာေးနည်ေးပညာ  စ် ပ် ပ်ပဖင ပ်ဖစ်တစ၊ ပဖစ်တပေါ်တစတသာ တပေးပ ိုို့တသာ၊ လ ်ခံ ယူတသာ သ ိုို့မဟို ် 

သ ိုမှီေးထ န်ေးသ မ်ေးတသာ သ ငေ်း ချ ် လ ်  ို ဆ ိုလ ိုသည်။ 

 (ဃ)   န်ပျျူ ာ ဆ ိုသည်မှာ သ ငေ်း ချ ် လ ်နှင ် မှ ် မ်ေးမျာေး ယူပခငေ်း၊ ထာေး ှ ပခငေ်း၊ 

 စ်တန ာမှ စ် တန ာသ ိုို့ တပေးပ ိုို့ပခငေ်း၊ သ ိုမှီေးထ န်ေးသ မ်ေးပခငေ်း၊ လိုပ်ငန်ေးစဉ် လ ို ်တဆာင် ွ ်ပခငေ်းနှင ် 

လ ို ပ်တသာ ချ  န်၌ ပပန်လည် တဖာထ်ို ်၍  သံိုေးပပ ပခငေ်း  ိုို့  ို လည်ေးတ ာင်ေး၊ သခေျာဆ ိုင် ာနှင ် 
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ယို တ တဗေဆ ိုင် ာ နည်ေးလမေ်းမျာေး  သံိုေးပပ  တဆာင ်ွ ်ပခငေ်း  ို လည်ေးတ ာင်ေး၊  ီလ ်ထတ ာနစ် 

နညေ်းပဖင ်ပဖစ်တစ၊ သံလ ို ်ဓာ ်ပဖင ်ပဖစ်တစ၊  လင်ေး န်ေး ပဖ ်သန်ေးပခင်ေးနည်ေးပဖင ် ပဖစ်တစ၊  လာေး ူ 

 ပခာေးနည်ေးပညာ စ် ပ် ပ်ပဖင ် ပဖစ်တစ၊ တဆာင ်ွ ်န ိုငသ်ည ် ပစစည်ေး     ယာ  ို ဆ ိုလ ိုသည်။ 

 (င)   န်ပျျူ ာ  န်  ် (Computer network) ဆ ိုသည်မှာ ဖဂ  လ် ိုမှ ဆင ပ်ဖစ်တစ၊ 

 ပခာေးနည်ေးပညာ  စ် ပ် ပ်မှ  စ်ဆင ်ပဖစ်တစ၊   န်ပျျူ ာ ချငေ်းချငေ်း ချ   ်ဆ ် သံိုေးပပ တသာ 

  န်  ်စနစ်  ို ဆ ိုလ ိုသည်။ 

 (စ)  လီ ်ထတ ာနစ်ထ ိုေးဖမြဲလ ်မှ ် (Electronic signature) ဆ ိုသည်မှာ  လီ ်ထတ ာနစ် 

မှ ် မ်ေး၏ ပင် ငေ်းစစ်မှန်တ  ာင်ေးနှင ် ပပငဆ်င်မှု သ ိုို့မဟို ်  စာေးထ ိုေးမှုမ ှ တ  ာငေ်း  ိုို့  ို 

  ညပ်ပ  န်  လီ ်ထတ ာနစ် နညေ်းပညာပဖင ်ပဖစ်တစ၊  လာေး ူ 

 ပခာေးနည်ေးပညာ စ် ပ် ပ်ပဖင ်ပဖစ်တစ   ိုယ်  ိုင် သ ိုို့မဟို ်   ိုယ်စာေးစီစဉ် ထာေးသည  ်သတ ေ  

သ ိုို့မဟို ်  မှ ် သာေး  ို ဆ ိုသည်။ 

 (ဆ) သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုငခ် င ် ှ သူ (Certification authority) ဆ ိုသည်မှာ 

 လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်နှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ ဝန်တဆာင်မှုလိုပ်ငန်ေး တဆာင ်ွ ်န ိုင ်န် 

က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ဤဥပတေထို ်တပေး သည ် လ ိုငစ်င်  ို  ှ တသာ ပိုဂ္  လ် သ ိုို့မဟို ်  ဖ ဲွံ့ စည်ေး  ို 

ဆ ိုသည်။ 

 (ဇ) သ ်တသခံလ ်မှ ် (Certificate) ဆ ိုသည်မှာ လ ်မှ ်တ ေးထ ိုေးသူနှင ် 

ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်ဖန် ီေးတသာ  ချ ် လ ်  ိုို့၏ ဆ ်န ယ်မှု  ို တသချာတစသည ် 

 လီ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာ သ ိုို့မဟို ်  ပခာေးမှ ် မ်ေး ပဖစ် 

သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ  ငှာေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူ (Subscriber)  ာေး ထို ် တပေးသည ် 

လ ်မှ ်  ို ဆ ိုသည်။ 

 (ဈ) မူလတဆာင ွ် ်တပေးပ ိုို့သူ (Originator) ဆ ိုသည်မှာ  လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ် 

 လီ ်ထတ ာ နစ် ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာ  ို ဖန် ီေး န်ပဖစ်တစ၊ စ ငတ်ဆာင ်ွ ် န်ပဖစ်တစ၊ 

တပေးပ ိုို့ န်ပဖစ်တစ၊ တဆာင် ွ ် သူ သ ိုို့မဟို ် ထ ိုသူ၏  ိုယ်စာေးလှယ်  ို ဆ ိုသည်။ ယငေ်းစ ာေး ပ်  င် 

 လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာနှင ် 

စပ်လျဉ်ေး၍  ပခာေးသူ စ်ဦေး စ်တယာ ်    ် တဆာင ်ွ ် တပေးသည ်   ာေးခံတဆာင ်ွ ်သူ 

မပါဝင်။ 

 (ည) လ ်ခံသ ူ(Addressee) ဆ ိုသည်မှာ မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ  တပေးပ ိုို့သည ် 

 လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာ  ို 

လ ်ခံ  ှ တစ န်  ည ်ွယ်သည ်ပိုဂ္  လ်  ိုဆ ိုသည်။ ယငေ်းစ ာေး ပ်  င်  လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး 

သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ နှင  ်စပ်လျဉ်ေး၍ 

 ပခာေးသ ူစ်ဦေး စ်တယာ  ်   ် တဆာင ်ွ ်တပေးသည ်   ာေးခံတဆာင် ွ ်သူမပါဝင်။ 
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 (ဋ) ငှာေး မ်ေးသံိုေးစ ြဲသူ ဆ ိုသည်မှာ သ ်တသခံလ ်မှ ်  င် နညေ်းပညာ စ် ပ် ပ်   

 မည်တဖာ်ပပထာေးတသာ  လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ် တ ေးထ ိုေးသူ မှ ်ပဖစ်တ  ာင်ေး 

သ ်မှ ်ပခငေ်းခံ သည ် ပိုဂ္  လ်  ို ဆ ိုသည်။ 

(ဌ)   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ ချ ် လ ် ဆ ိုသည်မှာ လူ စ်ဦေး စ်တယာ ်နှင ် ဆ ်န ယ်သည ် 

မည်သူမည်ဝါ  ပဖစ်   ည်ပပ ဖပီေးတသာ သ ိုို့မဟို ်   ညပ်ပ န ိုငတ်သာ 

မည်သည ် ချ ် လ ်  ိုမဆ ို ဆ ိုသည်။ 

(ဍ)   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ ချ ် လ ်  ို စီမံထ န်ေးသ မ်ေး န် ာဝန် ှ သူ ဆ ိုသည်မှာ  ည်ဆဲဥပတေ 

 စ် ပ် ပ်   ပဖစ်တစ၊ ဤဥပတေပါပပဋ္ဌာန်ေးချ ်  ပဖစ်တစ၊   ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ ချ ် လ ်  ို 

တ ာ ်ခံပခငေ်း၊ စိုတဆာင်ေးသ မ်ေးဆည်ေးပခငေ်းနှင ်  သံိုေးပပ ပခငေ်း  ိုို့ ာေး တဆာင ်ွ ်န ိုင်သည ် 

 ခ င ် ာဏ္ာ ှ တသာ  စ ိုေး ဌာန၊  ဖ ဲွံ့ စည်ေး စ်ခိုခို ပဖစ်တစ  ာဝန်တပေး ပ်ပခင်ေးခံ တသာ 

ပိုဂ္  လ်နှင  ်ယငေ်း၏ဝန်ထမ်ေးမျာေး  ို ဆ ိုသည်။ 

(ဎ) စီမံခနို့်ခ ြဲပခငေ်း ဆ ိုသည်မှာ   ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ ချ ် လ ်  ို တ ာ ်ယူပခငေ်း၊  ယူပခငေ်း၊ 

လ တဲပပာငေ်းပခင်ေး၊ ပဖနို့်တဝပခငေ်း၊   ဲဖ တ်ဆာင ်ွ ်ပခငေ်း၊  ာေးပမစ်ပခငေ်း၊ ဖျ ်ဆီေးပခင်ေး၊ မှ ် မ်ေး ငပ်ခင်ေး၊ 

ထ န်ေးသ မ်ေးပခငေ်း၊ သ မ်ေးဆည်ေးပခငေ်း၊ တပပာငေ်းလဲပခငေ်း၊ သ မ်ေးဆည်ေးထာေးသည်မျာေး  ို 

ပပန်လည်တ ာ ်ယူပခငေ်း၊  က ံပပ ပခင်ေး၊  သံိုေးပပ ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ထို ်တဖာပ်ခငေ်း  ို ဆ ိုသည်။ 

(ဏ္) ဆ ို ်ဘာ  ငေ်း ပမစ် ဆ ိုသည်မှာ   န်ပျျူ ာ၊   န်ပျျူ ာစနစ်၊   န်ပျျူ ာပရ ိုဂ မ် သ ိုို့မဟို ် 

ပရ ိုဂ မ်၊   န်  ်၊ ဆ ်သ ယ်တ ေးပစစည်ေးနှင ်  ချ ် လ ်  ိုို့  ို ဆ ိုသည်။ 

( ) တမာလ်ဝြဲ ် (Malware) ဆ ိုသည်မှာ ဆ ို ဘ်ာ  င်ေး ပမစ် ာေး  တနှှောင ် ယှ ်ပဖစ်တစတသာ 

သ ိုို့မဟို ်  နတ ာယ်ပဖစ်တစတသာ  ဖျ ် တမှာင ် ိုေ် (Malicious Code)   ို ဆ ိုသည်။ 

(ထ) ဆ ို ်ဘာနယ်ပယ် (Cyber Space) ဆ ိုသည်မှာ သ ငေ်း ချ ် လ ် နညေ်းပညာ 

 တပခခံ  န်  ် စနစ်  င် ဆ ို ်ဘာ  ငေ်း ပမစ်မျာေး  ို  သံိုေးပပ ၍ သ ငေ်း ချ ် လ ်၊ 

 ချ ် လ ် စို တဝေး၊  လီ ်ထတ ာနစ် သ ငေ်း ချ ် လ ်၊   န်ပျျူ ာပရ ိုဂ မ်၊ 

တဆာ ဖဝ် ဲ(Software)၊  ပလီတ ေး ှင်ေး (Application)  စ်ခိုခို  ို  သံိုေးပပ ဖပီေး  လီ ်ထတ ာနစ် 

သ ငေ်း ချ ် လ ်မျာေး ာေး   န်  ် စ်ခို    င်ေးပဖစ်တစ၊ 

  န်  ် ချငေ်းချငေ်းချ   ်ဆ ်၍ပဖစ်တစ  ပပန် လှန် ာေးပဖင ် တပေးပ ိုို့ပခငေ်း၊ ဆ ်သ ယ်ပခငေ်း၊ 

ပဖနို့်တဝပခင်ေး သ ိုို့မဟို ် လ ်ခံ ယပူခငေ်း တဆာင် ွ ်န ိုင်သည ် ဝန်ေး ျငန်ယ်ပယ်  ို ဆ ိုသည်။ 

(ေ) ဆ ို ်ဘာ  ို ်ခ ို ်မှု ဆ ိုသည်မှာ ဆ ို ်ဘာနယ်ပယ်   ငေ်း ဆ ို ်ဘာ  ငေ်း ပမစ်  စ် ပ် ပ်  ို 

 သံိုေးပပ ၍ န ိုငင်တံ ာ်၏  ိုပ်ချ ပ်တ ေး၊ ဘဏ္ဍာတ ေး၊ စီေးပ ာေးတ ေး၊   ာေးဥပတေစ ိုေးမ ိုေးတ ေး၊  မျ   ေးသာေး 

လံိုခခံ တ ေး သ ိုို့မဟို ်  မျာေးပပည်သူ၏ လံိုခခံ တ ေးနှင ်  သ ်  ိုေး  မ်စည်ေးစ မ် 

ထ ခ ို ်ပျ ်စီေးတစတ ေး  ိုို့  ို  ည ်ွယ်သည ်   ို ်ခ ို ်မှု စ် ပ် ပ်  ို တဖာ ်ဖျ ် ျျူေးလ န်ပခင်ေး၊ 

 ျျူေးလ န် န် ာေးထို ်ပခငေ်း၊  ာေးတပေး ူညီပခငေ်း၊ လံှုွံ့တဆာ်ပခင်ေး သ ိုို့မဟို ် က ံ ာပါ ပဖစ် 

တဆာ ် ွ ်ပခငေ်း  ို ဆ ိုသည်။ 



Mya
nm

ar 
La

w In
for

mati
on

 Sy
ste

m (M
LIS

)

 (ဓ) ဗဟ ို ဖ ြဲွံ့ ဆ ိုသည်မှာ ဤဥပတေ   ဖ ဲွံ့စည်ေးတသာ  လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်တ ေး 

ဗဟ ို  ဖ ဲွံ့  ို ဆ ိုသည်။ 

 (န) ဝန်က ီေးဌာန ဆ ိုသည်မှာ ဆ ်သ ယ်တ ေး၊ စာ  ို ်နှင ် တ  ေးနန်ေးဝန်က ီေးဌာန  ို ဆ ိုသည်။ 

 (ပ) က ီေးက ပ်မှု ဖ ြဲွံ့ ဆ ိုသည်မှာ ဤဥပတေ   ဖ ဲွံ့စညေ်းတသာ  လီ ်ထတ ာနစ် 

ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေး က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ို ဆ ိုသည်။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

 ခန်ေး(၂) 

 ည် ွယ်ချ ်မျာေး 

၃။ ဤဥပတေ၏  ည ်ွယ်ချ ်မျာေးမှာ တ ာ ်ပါ   ိုငေ်းပဖစ်သည် - 

 ( ) တခ ်မှဖီ ံွံ့ဖဖ  ေး  ိုေး  ်တသာ န ိုငင်တံ ာ ်ည်တဆာ  ်ာ  င်  လီ ်ထတ ာနစ် 

ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေး နညေ်းပညာပဖင  ် တထာ  ် ူပပ န ိုင ်န်၊ 

 (ခ)  လီ ်ထတ ာနစ်ဆ ်သ ယ်တ ေး နညေ်းပညာပဖင ် လူသာေး  ငေ်း ပမစ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ေး  ိုေး  ်တ ေး၊ 

စီေးပ ာေးတ ေး ဏ္ဍဖ ွံံ့ဖဖ  ေး   ိုေး  ်တ ေး၊ လူမှုတ ေးနှင ် ပညာတ ေး ဏ္ဍ ပါ ဝင်  ဏ္ဍတပါငေ်းစံို 

ဖ ံွံ့ဖဖ  ေး  ိုေး  ်တ ေး  ိုို့    ်  ခ င ်  လမေ်း မျာေး ပ ိုမ ို  ှ လာတစ န်၊ 

 (ဂ)   န်ပျျူ ာ  န်  ်  ို  သံိုေးပပ ၍ ပပည်  င်ေး ပပည်ပဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်သည ်   စစမျာေး  င် 

 လီ ်ထ တ ာနစ် မှ ် မ်ေးနှင ်  လီ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာမျာေး၏ စစ်မှန်မှုနှင ် 

ယံို  ည် စ  ်ချ မှု  ို  သ  မှ ်ပပ ဖပီေး ဥပတေ     ာ   ယ် တပေးန ိုင ်န်၊ 

 (ဃ)  လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်တ ေး နညေ်းပညာ  ို  သံိုေးပပ ၍ ပပည်  င်ေးပပည်ပ 

သ ငေ်း ချ ်  လ ်မျာေး  ို  ချ  န်နှင ် တပပေးညီ ထို ်လ င ်တပေးပ ိုို့ပခငေ်း၊ လ ်ခံဖမေ်းယူပခငေ်းနှင ် 

သ ိုမှီေးထ န်ေးသ မ်ေး ပခငေ်း  ိုို့ ပပ လိုပ် န ိုင ်န်၊ 

 (င)   န်ပျျူ ာ  န်  ်  ို  သံိုေးပပ ၍  ပပည်ပပည်ဆ ိုင ်ာ  ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေး၊ တေသဆ ိုင ်ာ 

 ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေး၊ ပပည်ပန ိုငင်မံျာေး၊ ပပည်  င်ေးပပည်ပ  စ ိုေး ဌာန၊  ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေး၊ ပိုဂ္လ   

 ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေးနှင  ်ပိုဂ္  လ်မျာေး ထ တ ာ ်လျငပ်မန်စ ာ ဆ ်သ ယ်ပူေးတပါင်ေး တဆာင ်ွ ်န ိုင ်န်။ 

(စ)  မျာေးပပည်သူ  ိုို့၏   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ  ချ ် လ ်မျာေး  ို ဥပတေနှင ် ညီ   ာ   ယ် 

တပေးန ိုင ်န်။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

 ခန်ေး(၃) 

သ ်ဆ ိုငပ်ခငေ်း 

၄။ ( ) ဤဥပတေပါ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်မျာေးသည် ပပည်  င်ေးပပညပ် ဆ ်ဆံမှု၊ လိုပ်ငန်ေးဆ ်စပ်တဆာင် ွ ်မှု၊ 

စီစဉ်မှု၊ သတဘာ ူညီမှု၊ ပဋ ညာဉ်ချ ပ်ဆ ိုမှု၊ သ ငေ်း ချ ် လ ်ဖလှယ်မှုနှင ် သ ိုမှီေးထ န်ေးသ မ်ေးမှုမျာေး 

 ပါ ဝင် စီေးပ ာေးတ ေးနှင ် သ ်ဆ ိုငတ်သာ   စစ ပ်  င် ပဖစ်တစ၊ စီေးပ ာေးတ ေးနှင သ် ်ဆ ိုင်ပခငေ်းမ ှ တသာ 
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  စစ ပ်  င်ပဖစ်တစ  သံိုေး ပပ သည  ် လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေးနှင ်  ီလ ်ထတ ာနစ် 

 ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ မျ   ေး စာေး  စ်မျ   ေးမျ   ေး နှင  ်သ ်ဆ ိုင်တစ မည်၊ 

 (ခ) မည်သူမဆ ို ဤဥပတေ    တ ေးယူန ိုင်တသာ ပပစ်မှု စ် ပ် ပ်  ို ပပည်  င်ေး  င် 

 ျျူေးလ န်လျှင်ပဖစ်တစ၊ ပပည်   င်ေးမှ ပပည်ပသ ိုို့ လည်ေးတ ာငေ်း၊ ပပည်ပမှ ပပည်  င်ေးသ ိုို့ လည်ေးတ ာင်ေး၊ 

 လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင်  ွ ်တ ေးနည်ေးပညာ  ို  သံိုေးပပ ၍  ျျူေးလ န်လျှင်ပဖစ်တစ 

ဤဥပတေနှင ် သ ်ဆ ိုင်တစ မည်။ 

၅။ ဤဥပတေပါ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်မျာေးသည် တ ာ ပ်ါ  ိုို့နှင ် သ ်ဆ ိုငပ်ခငေ်းမ ှ တစ - 

 ( )  တမ ဆ ်ခံပခငေ်း   ်ဥပတေပိုေမ် ၂၊ ပိုေမ်ခ ဲ (ဇ)   င်  ဓ ပပါယ်ဖ င ်ဆ ိုထာေးတသာ တသ မ်ေးစာ၊ 

 (ခ) လ တဲပပာငေ်းန ိုင်တသာ စာချ ပ်စာ မ်ေးမျာေး၊   ်ဥပတေပိုေ်မ ၁၃   င်  ဓ ပပါယ်ဖ င ်ဆ ိုထာေးတသာ 

လ ဲတပပာငေ်းန ိုင် တသာ စာချ ပ်စာ မ်ေး၊ 

 (ဂ) ယံို  ည် ပ်နှံမှု   ်ဥပတေပိုေ်မ ၃   င်  ဓ ပပါယ်ဖ င ်ဆ ိုထာေးတသာ ယံို  ည် ပ်နှံမှု၊ 

 (ဃ)   ိုယ်စာေးလှယ်လ ဲ ပ်ပခငေ်း   ်ဥပတေ   တပေး ပ်တသာ   ိုယ်စာေးလှယ်စာ၊ 

 (င) ပ ိုင်ဆ ိုင်ခ င ်ဆ ိုင် ာ စာ မ်ေး မ ှ် သာေးမျာေး၊ 

 (စ)  ည်ဆဲဥပတေ စ် ပ် ပ်  င် မှ ်ပံို င် မည်ဟို ပပဋ္ဌာန်ေးထာေးသည ် စာချ ပ်စာ မ်ေးမျာေး၊ 

 (ဆ) ဝန်က ီေးဌာန   စ ိုေး  ဖ ဲွံ့၏ သတဘာ ူညီချ ်ပဖင ်  မ နိ်ု့တ  ာ်ပငာစာ ထို ်ပပန်၍ 

 င်ေးလ  ်ခ င ်ပပ တသာ   စစမျာေး။ 

 ခန်ေး(၄) 

 လီ ်ထတ ာနစ်နှင ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ွ် ်တ ေးဗဟ ို ဖ ြဲွံ့ ဖ ြဲွံ့စည်ေးပခငေ်းနှင ် ယငေ်း၏လိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေး 

၆။  စ ိုေး  ဖ ဲွံ့သည်- 

 ( ) ဤဥပတေပါ  ည် ွယ်ချ ်မျာေး  ို  တ ာင် ထည်တဖာ် တဆာင ်ွ ်န ိုင ်န် လ ိုို့ငာှ 

ဆ ်သ ယ်တ ေး၊ စာ   ို ်နှင ် တ  ေးနန်ေးဝန်က ီေးဌာန ဝန်က ီေး  ဥ ကဋ္ဌ ပဖစ် လည်ေးတ ာငေ်း၊ 

သ ်ဆ ိုင ်ာ ဝန်က ီေးဌာန၊  စ ိုေး ဌာန၊  ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေးမှ ပိုဂ္  လ်မျာေး နှင  ်ပညာ ပ်ဆ ိုင် ာ 

 ျွမ်ေး ျင်သူမျာေး   ဖ ဲွံ့ဝငမ်ျာေး ပဖစ် လည်ေးတ ာင်ေးပါ ဝငတ်စလျ ်  ီလ ်ထတ ာနစ် 

ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေးဗဟ ို  ဖ ဲွံ့  ို ဖ ဲွံ့စည်ေး မည်။ 

 (ခ) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့  ို ဖ ဲွံ့စည်ေး ာ  င် ေို  ယဥ ကဋ္ဌ၊    င်ေးတ ေးမှျူေးနှင ်   ဲဘ ်   င်ေးတ ေးမှျူေး  ိုို့  ို 

သ ်မှ ် ာ ဝန်တပေးန ိုင်သည်။ 

 (ဂ) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့  ို လ ို ပ်သလ ို ပပငဆ်င်ဖ ဲွံ့စည်ေးန ိုင်သည်။ 

၇။ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့၏ လိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေးမှာ တ ာ ်ပါ   ိုင်ေးပဖစ်သည်- 

 ( ) တခ ်မီဖ ံွံ့ဖဖ  ေး  ိုေး  ်တသာ န ိုငင်တံ ာ ်ည်တဆာ  ်ာ  င်  လီ ်ထတ ာနစ်ဆ ်သ ယ် 

တဆာင ်ွ ်တ ေး နည်ေးပညာ  ို  စ်ဆင ်ဖပီေး စ်ဆင ်  ျယ်ပပနို့စ် ာ  သံိုေးပပ န ိုငတ် ေး    ် 

စီမံချ ်မျာေး ချမှ ်တဆာင ်ွ ်ပခငေ်း၊ 
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 (ခ)  လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေး နညေ်းပညာဆ ိုင ်ာ  တ  ွံ့ က ံ ဗဟိုသို  

က  ယဝ်ဖပီေး  မဘာ လံိုေးဆ ိုင ်ာ တပါင်ေးစည်ေးမှုပဖစ်စဉ်  င်  ဆင်သင ်ပဖစ်တစတ ေး    ် 

လိုပ်ငန်ေးစဉ်မျာေး ချမှ ် တ ာင ်ထည် တဖာပ်ခငေ်း၊ 

 (ဂ)  ပပည်ပပည်ဆ ိုင် ာ  ဖ ဲွံ့ စညေ်းမျာေး၊ တေသဆ ိုင် ာ  ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေး၊ ပပည်ပန ိုင်ငမံျာေး၊ 

ပပည်  င်ေးပပည်ပ  ဖ ဲွံ့  စည်ေးမျာေးနှင ် ထ တ ာ ်လျငပ်မန်စ ာ ပူေးတပါင်ေးတဆာင် ွ ်မှု၊ 

ဆ ်သ ယ်ဆ ်ဆံမှု ပပ လိုပ်န ိုင်တ ေး    ်  ီ လ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်တ ေး 

နညေ်းပညာဆ ိုင ်ာမူဝါေမျာေး၊ ဥပတေတ ေး ာမျာေး၊ စံချ  န်စံည န်ေးမျာေးနှင ် လ ို ်တလျာညီတထ  ှ တစ န် 

တဆာင ်ွ ်တပေးပခင်ေး၊ 

 (ဃ)  လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်တ ေးနညေ်းပညာဆ ိုင ်ာ   စစ ပ်မျာေးနှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ 

 ပပည်ပပည် ဆ ိုင ်ာ  ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေး၊ တေသဆ ိုင် ာ  ဖ ဲွံ့ စည်ေးမျာေး၊ ပပည်ပန ိုင်ငံမျာေး၊ 

ပပည်  င်ေးပပည်ပ  ဖ ဲွံ့ စညေ်းမျာေးနှင  ်ဆ ်သ ယ် ပူေးတပါငေ်းတဆာင် ွ ်ပခငေ်း၊ 

 (င) က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ို ဖ ဲွံ့စည်ေးပခငေ်း၊ က ီေး  ပ်ပခငေ်းနှင ် လမေ်းည န်ပခငေ်း၊ 

 (စ) မ မ ၏ လိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေး  ို  တ ာင်ပမငစ် ာ  တ ာင် ထည်တဖာ်န ိုင ်န် လ ို ပ်တသာလိုပ်ငန်ေး 

 ဖ ဲွံ့မျာေးဖ ဲွံ့ စညေ်း၍ လိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေး သ ်မှ ်တပေးပခင်ေး။ 

၈။ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့သည် လ ို ပ်ပါ  မ မ ၏လိုပ်ငန်ေး ာဝန် စ် ပ် ပ်  ို သင ်တလျာ်သည ်  စ ိုေး ဌာန၊ 

 ဖ ဲွံ့ စည်ေး သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ် စ်ဦေးဦေး ာေး လ ဲ ပ် ာဝန်တပေးန ိုင်သည်။ 

 ခန်ေး(၅) 

 လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေးက ီေးက ပ်မှု ဖ ြဲွံ့ ဖ ြဲွံ့စည်ေးပခင်ေးနှင ် 

ယငေ်း၏လိုပ်ငန်ေး ာဝန်နှင ် လိုပ်ပ ိုငခ် င ်မျာေး 

၉။ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့သည်- 

 ( ) ဤဥပတေပါ   စစ ပ်မျာေး လ ိုို့ငာှ  လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေးဆ ိုင ်ာ 

လိုပ်ငန်ေးမျာေး  ို က ီေး  ပ်န ိုင ်န် သင ်တလျာတ်သာ ပိုဂ္  လ်မျာေးနှင  ် ျွမ်ေး ျင်သူမျာေးပါဝင်သည ် 

 လီ ်ထတ ာနစ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်တ ေး က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ို ဖ ဲွံ့စည်ေး မည်၊ 

 (ခ) က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ို လ ို ပ်သလ ို ပပငဆ်ငဖ် ဲွံ့စည်ေးန ိုင်သည်။ 

၁၀။ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် ဗဟ ို ဖ ဲွံ့၏ က ီေး  ပ်လမေ်းည န်မှုပဖင ် တ ာ ်ပါလိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေးနှင ် 

လိုပ်ပ ိုငခ် င  ်မျာေး  ို  ျင ်သံိုေးတဆာင ်ွ ် မည်- 

 ( ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ ပဖစ် တဆာင ်ွ ်န ိုင် န် လိုပ်ငန်ေးလိုပ်  ိုငခ် င ် 

လ ိုငစ်င်ထို ်တပေး ပခငေ်း၊ လ ိုငစ်င်ထို ်တပေး န် ပငင်ေးပယ်ပခင်ေး၊ 

 (ခ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူနှင ် ငာှေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူ  ိုို့   ာေး 

ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ် မည ် နည်ေး လမေ်းမျာေး  ို သ ်မှ ်ပခငေ်း၊ 

 (ဂ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ  လိုပ်ငန်ေးတဆာင် ွ ် ာ  င် 

လ ို ်နှောတဆာင် ွ ် မည ် စညေ်း  မ်ေးချ ်မျာေးနှင ် စံမျာေး  ိုလည်ေးတ ာငေ်း၊ ထ ိုသူ  ထ န်ေးသ မ်ေး မည ် 
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စာ င်ေး  င် မှ ် မ်ေး ငထ်ာေး မည ်  တသေးစ  ် ချ ် လ ်မျာေး  ို လည်ေးတ ာင်ေး 

သ ်မှ ်ပခငေ်း၊ 

 (ဃ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ၏ ဝန်ထမ်ေးမျာေး  င်  ှ  မည ်   ည် ချငေ်းနှင ် 

လိုပ်ငန်ေး တ  ွံ့  က ံ မျာေး  ို သ ်မှ ်ပခငေ်း၊ 

 (င) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူနှင ် ငာှေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူ  ိုို့   ာေး   ျ   ေးစီေးပ ာေးနှင ် 

စပ်လျဉ်ေး၍ တပေါ်တပါ ်တသာ  ပငင်ေးပ ာေးမှုမျာေး  ို တပဖ ှင်ေးပခငေ်း၊ 

 (စ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ  စ်ဦေး ည်ေးပဖစ်တစ၊  ပခာေးသ ်တသခံလ ်မှ ်  

ထို ်တပေးပ ိုင် ခ င ် ှ သူနှင ် ပူေးတပါငေ်း၍ပဖစ်တစ တဆာင ်ွ ်သည ်  ီလ ်ထတ ာနစ် နညေ်းပညာပဖင ် 

ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေး စနစ ် ည်တထာင်မှု  ို   ူ ညီတပေးပခင်ေး၊ 

 (ဆ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ  ထို ်တဖာ်ထာေးတသာ  မျာေးပပည်သူ သံိုေးပပ မည ် 

 တသေးစ  ်  ချ ် လ ်မျာေး ပါဝငသ်ည ်  ချ ် လ ် စို တဝေး  ို ထ န်ေးသ မ်ေးပခငေ်း၊ 

 (ဇ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ သ ိုမှီေးထ န်ေးသ မ်ေးထာေးသည ် မှ ် မ်ေးစာ ငေ်း၊ 

 ချ ် လ ်နှင  ် တထာ ် ထာေးမျာေး  ို လ ို ပ်ပါ   ူေးယူပခင်ေး၊ မ  တျူ ူေးယူပခင်ေး၊ 

ထို ်နို ်ယူပခငေ်းနှင ် ယငေ်း  ိုို့  ို စစ်တဆေးပခငေ်း၊ 

 (ဈ)   န်ပျျူ ာစနစ် စ်ခို၏ လိုပ်ငန်ေးလည်ပ ်မှုနှင ် ယငေ်းနှင ်သ ်ဆ ိုင်သည ် ပစစည်ေး    ယာ  ို 

ဤဥပတေ   ပပစ်မှု စ်ခိုခိုနှင ် စပ်လျဉ်ေး၍  သံိုေးပပ တနသည် သ ိုို့မဟို ်  သံိုေးပပ ဖပီေးပဖစ်သည်ဟို 

သံသယပဖစ် န်  တ  ာငေ်း  ှ ပါ  ဝငတ် ာ ်  ည ်ရှု စစ်တဆေးပခငေ်း၊ 

 (ည) ဤဥပတေပါ ပပစ်မှု စ် ပ် ပ်နှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ လ ို ပ်တသာ  ချ ် လ ် 

 တထာ  ်ထာေးမျာေး  ို ပိုဂ္  လ်  စ်ဦေးဦေးထံမှ တဖေါ်ထို ် ယူပခငေ်း၊ 

 (ဋ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ၏ တဆာင ်ွ ်ချ ်မျာေး  ို စစ်တဆေးပခငေ်းနှင ် 

က ီေး  ပ်ပခငေ်း၊ 

 (ဌ) ဤဥပတေနှင  ်ဤဥပတေ   ထို ်ပပန်တသာ နညေ်းဥပတေမျာေး၊ လိုပ်ထံိုေးလိုပ်နည်ေးမျာေး၊ 

 မ နို့တ်  ာပ်ငာစာမျာေး၊  မ နို့မ်ျာေးနှင  ်ည န်  ာေးချ ်မျာေး  ို လ ို ်နှောပခင်ေး  ှ  မ ှ  စ စစ်န ိုင် န် 

လ ို ပ်သလ ို စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးပခငေ်း၊ 

 (ဍ) ပပည်ပန ိုငင်မံျာေး၏ သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ ာေး သ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင ် ညီ 

 သ  မှ ် ပပ ပခငေ်း၊ 

 (ဎ) မ မ ၏ တဆာင ်ွ ်ချ ်မျာေး  ို သ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင ် ညီ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့သ ိုို့  ငပ်ပပခငေ်း၊ 

 (ဏ္) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့ ပဖစ်တစ၊ ဝန်က ီေးဌာန ပဖစ်တစ  ခါ ာေးတလျာစ် ာ တပေး ပ်သည ်  ပခာေးလိုပ်ငန်ေး 

 ာဝန်မျာေး  ို တဆာင ်ွ ်ပခငေ်း။ 

၁၁။ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် လ ို ပ်ပါ  မ မ ၏လိုပ်ငန်ေး ာဝန်နှင ် လိုပ်ပ ိုင်ခ င ် စ် ပ် ပ်  ို  ဖ ဲွံ့ ဖ ဲွံ့စည်ေး၍ 

ပဖစ်တစ၊  ျွမ်ေး ျင်သူ  စ်ဦေးဦေး ာေးပဖစ်တစ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့၏ သတဘာ ူညီချ ်ပဖင ် 

လ  ဲပ် ာဝန်တပေးန ိုငသ်ည်။ 
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 ခန်ေး(၆) 

သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ 

၁၂။ ပပည်  င်ေးပပည်ပမ ှပိုဂ္  လ်သ ိုို့မဟို ်  ဖ ဲွံ့ စည်ေးသည် သ ်တသခံလ ်မှ ် 

ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ ပဖစ် ဝန်တဆာင်မှုလိုပ်ငန်ေး လိုပ်  ိုငတ်ဆာင ်ွ ်လ ိုပါ  လ ိုငစ်င ် ှ  န် 

သ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင ် ညီ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သ ိုို့ တလျှာ ်ထာေး မည်။ 

၁၃။ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် ပိုေ်မ ၁၂    လ ိုငစ်င်တလျှာ ်ထာေးချ ်  ို စ စစ်ဖပီေး ပိုဂ္  လ် သ ိုို့မဟို ် 

 ဖ ဲွံ့ စည်ေး  ာေး စည်ေး မ်ေးချ ်မျာေး သ ်မှ ်၍ လ ိုငစ်င်ထို ်တပေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် 

လ ိုငစ်င်ထို ်တပေး န် ပငင်ေးပယ်ပခင်ေးပပ  န ိုင်သည်။ 

၁၄။ သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူသည် - 

 ( )   န်ပျျူ ာဟ ်ေ်ဝဲ၊ တဆာ ဖဝ်ဲနှင ်   န်ပျျူ ာလိုပ်ထံိုေးမျာေး  ို ဝငတ် ာ ် တနှှောင် ယှ ်ပခငေ်း၊ 

 လ ဲသံိုေးစာေး ပပ ပခငေ်း  ိုို့ ပဖစ်တပေါ်ပခငေ်း မ ှ တစ န် ယံို  ည်စ  ်ချ တသာ စနစ်  ို  သံိုေးပပ  မည်၊ 

 (ခ) မ မ  ည ်ွယ်တသာ လိုပ်ငန်ေး၏ တဆာင ်ွ ်မှုနှင ်   ို ်ညီတသာ ဝန်တဆာင်မှုလိုပ်ငန်ေး  င် 

သင ်တလျာတ်သာ ယံို  ည် ာေးထာေး မှု  ဆင ် စ် ပ်  ို သ ်မှ ်တပေး မည်၊ 

 (ဂ)  လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်မျာေး၏ လျှ   ွံ့ဝှ ်ထာေး ှ မှု  ို လံိုခခံ မှုနည်ေးလမေ်းမျာေးနှင ် ညီ 

တဆာင ်ွ ်  မည်၊ 

 (ဃ) သ ်မှ ်ထာေးတသာ စံမျာေး  ို လ ို ်နှောတဆာင် ွ ် မည်၊ 

 (င)  ီလ ်ထတ ာနစ်နညေ်းပညာပဖင ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်ပခငေ်းဆ ိုင ်ာ သ ်တသခံလ ်မှ ်၏ 

 တသေးစ  ်  ချ ် လ ်မျာေး  ို တဖာပ်ပ မည်၊ 

 (စ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပခငေ်းနှင ် သ ်ဆ ိုင်တသာ မ မ လ ်တ  ွံ့တဆာင ်ွ ်တပေးန ိုငမ်ှု  ို 

တဖာပ်ပ မည်၊ 

 (ဆ) ထို ်တပေးသည ် သ ်တသခံလ ်မှ ်၏ ယံို  ည် ာေးထာေး မှု  ိုပဖစ်တစ၊  ာဝန်ခံန ိုင်မှု 

သ ိုို့မဟို ်  ာမခံ န ိုင်မှု  ို ပဖစ်တစ ယငေ်း၏ ဝန်တဆာင်မှုတပေးပခင်ေး လိုပ်ငန်ေးတဆာင ်ွ ်န ိုငမ်ှု  ို ပဖစ်တစ 

ထ ခ ို ်တစန ိုင်သည ်  ချ ် မျာေး  ို တဖာပ်ပ မည်၊ 

 (ဇ) သ ်တသခံလ ်မှ ်  င်  ခ င ်ပပ ထာေးတသာ  တပခ တနတ  ာင ်ပဖစ်တစ၊   န်ပျျူ ာစနစ်၏ 

ချ   ွံ့ယ ငေ်းမှုတ  ာင ် ပဖစ်တစ ထ ခ ို ်မှု ပဖစ်တပေါ်လာန ိုငတ်သာ  တပခ တနမျာေး  ှ လာပါ - 

  (၁) ထ ခ ို ်မှုပဖစ်တစန ိုင်သည ် ပိုဂ္  လ် ာေးပဖစ်န ိုင်သည ် နညေ်းလမ်ေးပဖင ်  သ တပေး 

 တ  ာငေ်း  ာေး မည်၊ 

  (၂)  ထ ်ပါ  တပခ တနနှင ် ပဖစ်တပေါ်မှုမျာေး    ် သ ်တသခံလ ်မှ ်  ို 

လ ်တ  ွံ့တဆာင ်ွ ် ာ၌ လ ို ်နှော န် သီေးပခာေးသ ်မှ ်ထာေးသည ် နညေ်းလမေ်းမျာေးနှင ် ညီ 

တဆာင ်ွ ် မည်၊ 

 (ဈ) က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့   ခါ ာေးတလျာစ် ာ သ ်မှ ်သည ် စညေ်းမျဉ်ေးစည်ေး မ်ေးနှင ်  ာဝန်မျာေး  ို 

လ ို ်နှော တဆာင် ွ ် မည်။ 
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၁၅။ ( ) ပိုေ်မ ၁၃    ထို ်တပေးသည ် လ ိုငစ်င်  ို  ှ တသာ သ ်တသခံလ ်မှ ် 

ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူသည် ပမန်မာန ိုငင်ံသာေးမျာေး  င်ေးနှီေးပမ  ပ်နှံမှု ဥပတေ  ပဖစ်တစ၊ 

ပပည်တထာင်စိုပမန်မာန ိုငင်ံ န ိုငင်ပံခာေး င်ေးနှီေးပမ  ပ်နှံမှု ဥပတေ   ပဖစ်တစ ခ င ်ပပ မ နိ်ု့  ှ တ ေး    ် 

 ဆ ိုပပ ချ ်  ို  ငပ်ပ ာ  င် က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ထို ်တပေးတသာ လ ိုငစ်င် နှင  ် ူ ပမန်မာန ိုင်ငံ 

 ငေ်းနှီေးပမ  ပ်နှံမှု တ ာ်မ ှင်သ ိုို့ တလျှာ ်ထာေး မည်။ 

 (ခ) ပမန်မာန ိုငင် ံ င်ေးနှီေးပမ  ပ်နှံမှု တ ာ်မ ှင်သည် ပိုေမ်ခ ဲ ( )    တလျှာ ်ထာေးချ ်နှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ 

လ ို ပ်ပါ  က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့၏ သတဘာထာေးမှ ်ချ ်  ို တ ာင်ေးခံန ိုင်သည်။ 

 ခန်ေး(၇) 

ငာှေး မ်ေးသံိုေးစ ြဲသူ 

၁၆။ ( ) ငှာေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူ ပဖစ် တဆာင ်ွ ်လ ိုသူသည် သ ်တသခံလ ်မှ ်   ှ  န် 

သ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင ်  ညီသ ်တသခံ လ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူထံ တလျှာ ်ထာေး မည်။ 

 (ခ) သ ်တသခံ လ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူသည် ပိုေမ်ခ ဲ ( )    တလျှာ ်ထာေးချ ်  ို စ စစ်ဖပီေး 

စညေ်း မ်ေး ချ ်မျာေး သ ်မှ ်၍ သ ်တသခံ လ ်မှ ်ထို ်တပေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် 

သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေး န်ပငငေ်း ပယ်ပခငေ်း ပပ န ိုင်သည်။ 

၁၇။ ငာှေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူသည် - 

 ( )  ီလ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်ထို ်တဖာ်သည ်  ချ ် လ ်ပဖင ်   ာေးဝင်တသာ 

ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်  ို  သံိုေးပပ သည ် ခါ ယငေ်းထို ်တဖာ်သည ်  ချ ် လ ်  ို  ပခာေးသူမျာေး 

  ာေးမဝင် သံိုေးပပ ပခငေ်း မခံ တစ န် ဂရိုစ ို ် မည်။ 

 (ခ)  လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်    ် ထို ်တပေးထာေးတသာ  သ ်တသခံလ ်မှ ်  ို 

ခ င ်ပပ ထာေးတသာ သ ် မ်ေး ာလ   င်ေး  သံိုေးပပ  ာ  င် မ မ နှင ် သ ်ဆ ိုင်သည ် 

 တ  ာငေ်း  ာမျာေးတသာလ်ည်ေးတ ာငေ်း၊ ထပ်မံထည ်သ ငေ်း န် ပဖစ်သည ်  တ  ာငေ်း  ာမျာေး 

တသာ်လည်ေးတ ာငေ်း    ျပပည ်စံိုဖပီေး မှန် န်မှု ှ တစ န် ဂရိုစ ို ် မည်။ 

 (ဂ)  လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်ထို ်တဖာသ်ည ်  ချ ် လ ်လျှ   ွံ့ဝှ ်မှု 

တပါ ်  ာေးလျှင်ပဖစ်တစ၊ လျှ   ွံ့ ဝှ ်မှုတပါ ်  ာေးန ိုငသ်ည ်  တပခ တနမျ   ေး တ ာ  ်ှ တနလျှငပ်ဖစ်တစ၊ 

သ ်တသခံ လ ်မှ ်ထို ်တပေးန ိုငခ် င ် ှ သူ  စီစဉ်တပေးသည ်    ိုငေ်းတသာ်လည်ေးတ ာင်ေး၊ 

သင ်တလျာသ်ည ်  စီ စဉ်ပဖင ်တသာလ်ည်ေးတ ာငေ်း၊ မ မ ၏  လီ  ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်နှင ် 

လိုပ်ငန်ေးဆ ်စပ် ပ ်သ ်တနသူမျာေးထံ တနှှောင် တနှေး  နိ်ု့  ာပခင်ေး မ ှ တစဘဲ  တ  ာင်ေး  ာေး မည်။ 

၁၈။ ပိုေ်မ -၁၇   င် တဖာ်ပပထာေးတသာ  ချ ်မျာေး  ို တဆာင ်ွ ် န် ပျ ်   ်ပခငေ်းတ  ာင ် 

ပဖစ်တပေါ်လာမည  ်ထ ခ ို ်နစ်နှောဆံိုေးရံှုေးမှု   ျ   ေးဆ ်မျာေး    ် ငှာေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူ  င် 

 ာဝန် ှ တစ မည်။ 

 ခန်ေး(၈) 
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 လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး၊  ီလ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ် သ င်ေးလ ာနှင ်  လီ ်ထတ ာနစ် 

ထ ိုေးဖမြဲလ ်မှ ်မျာေး 

၁၉။ ( )  ည်ဆဲဥပတေ စ် ပ် ပ်   စာပဖင ်တ ေးသာေး မည်ဟိုလည်ေးတ ာင်ေး၊ 

လ ်မှ ်တ ေးထ ိုေး မည်ဟို လည်ေးတ ာင်ေး၊ ပပဋ္ဌာန်ေးထာေးသည ်  တ  ာင်ေး  ာမျာေး  ို 

 လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး၊  လီ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ  ်သ ငေ်းလ ာနှင ်  လီ ်ထတ ာနစ် 

ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်  ိုို့ပဖင ် ပပ လိုပ်န ိုင်သည်။ 

 (ခ) ပိုေမ်ခ ဲ ( )    ပပ လိုပ်ထာေးတသာ  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး၊ 

 လီ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ် သ ငေ်း လ ာနှင  ် လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်မျာေးသည် 

သ ်ဆ ိုင ်ာဥပတေ   ပပ လိုပ်ဘ သ ဲ သ ိုို့   ာေးဝငတ်စ  မည်။ 

၂၀။ မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ် လ ်ခံသူ  ိုို့သည်  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး၊  လီ ်ထတ ာနစ် 

 ချ ်  လ ်သ ငေ်းလ ာနှင ်  လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်တပေးပ ိုို့ပခငေ်း၊ လ ်ခံ ယူပခငေ်းနှင ် 

သ ိုမှီေးထ န်ေးသ မ်ေးပခငေ်း   ိုို့  ို သ ်မှ ်ထာေးသည ် နညေ်းလမ်ေးမျာေးနှင ် ညီ တဆာင် ွ ် မည်။ သ ိုို့ ာ  င် 

မ မ   ိုို့ ချငေ်းချငေ်း သီေးပခာေး သတဘာ ူညီချ ် ှ ပါ  ထ ိုသတဘာ ူညီသည ် နညေ်းလမေ်းနှင ် ညီ 

တဆာင ်ွ ်န ိုင်သည်။ 

 ခန်ေး(၉) 

 လီ ်ထတ ာနစ် နည်ေးပညာပဖင ် ပပ လိုပ်သည ် ပဋ ညာဉ်မျာေး 

၂၁။ ပဋ ညာဉ်ပပ လိုပ် ာ  င် ပဋ ညာဉ်ပပ လိုပ်သူမျာေး   ာေး  ပခာေးနညေ်းပဖင ် သတဘာ ူညီချ ်မ ှ လျှင် 

 မ်ေး လှမ်ေးပခငေ်း၊  မ်ေးလှမ်ေးချ ်  ို လ ်ခံပခငေ်းနှင ်  ပခာေးလ ို ပ်တသာ 

 ချ ် လ ်ပပ လိုပ်ပခင်ေး  ိုို့  ို  လီ ်ထ တ ာနစ် နညေ်းပညာပဖင  ်တဆာင ်ွ ်န ိုင်သည်။ 

၂၂။  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေးနှင ်  လီ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ  ိုို့  ို 

မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ   ိုယ်  ိုင် ပဖစ်တစ၊ ယငေ်း၏  ိုယ်စာေး တဆာင် ွ ်ခ င ် ှ သူ  ပဖစ်တစ၊ 

  ိုယ်  ိုင်သ ိုို့မဟို ် ယင်ေး၏  ိုယ်စာေး တဆာင ်ွ ်ခ င ် ှ သူ   လ ို တလျာ ်တဆာင် ွ ် န် 

စီစဉ်ပပ လိုပ်ထာေးတသာ သ ငေ်း ချ ် လ ်စနစ်ပဖင ် ပဖစ်တစ တပေးပ ိုို့ခဲ လျှင် 

မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ၏  ီလ ်ထတ ာနစ် မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ် 

 ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ ပဖစ်သည်ဟို မှ ်ယူ မည်။ 

၂၃။ လ ်ခံသူသည် တ ာ ပ်ါ ချ ် စ် ပ် ပ်နှင ်   ို ်ညီပါ  မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ၏ သ ငေ်း 

 ချ ် လ ်၊  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ်  လီ ်ထတ ာနစ် 

 ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ မှန်  ပဖစ် သ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင ် ညီ မှ ်ယူဖပီေး 

တဆာင ်ွ ်ခ င ် ှ သည်- 

 ( ) လ ်ခံသူနှင ် မူလတဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူ  ိုို့ သတဘာ ူညီထာေးသည ် နညေ်းလမ်ေးနှင ် ညီ 

 သံိုေးပပ တပေးပ ိုို့ခဲ  ပခငေ်း၊ 
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 (ခ) မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ်  ဆ ်န ယမ်ှု ှ သူ ပဖစ်တစ၊ မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ၏   ိုယ်စာေး 

တဆာင ်ွ ် ခ င ် ှ သူ ပဖစ်တစ တပေးပ ိုို့သည်  ို လ ်ခံသ ူ လ ်ခံ  ှ ပခင်ေးပဖစ်ဖပီေး မူလတဆာင ်ွ ် 

တပေးပ ိုို့သူ  သံိုေးပပ သည ် နညေ်းလမ်ေးပဖင ် တပေးပ ိုို့ခဲ ပခငေ်း။ 

၂၄။  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ  ို 

တပေးပ ိုို့ဆဲပဖစ်တစ၊ မတပေးပ ိုို့မီပဖစ်တစ  မူလတဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ် လ ်ခံသူ  ိုို့သည်- 

 ( ) တ ာ ပ်ါ စ်နည်ေးနည်ေးပဖင ် လ ်ခံ  ှ တ  ာင်ေး  ို  သ  မှ ်ပပ န ိုငသ်ည်- 

  (၁) လ ်ခံသူ    ိုယ်  ိုင်ပဖစ်တစ၊  လ ို တလျာ န်ည်ေးပဖင ် ပဖစ်တစ၊ 

 ပခာေး စ်နည်ေးနည်ေးပဖင ်ပဖစ်တစ ဆ  ်သ ယ်ပပန်  ာေးပခငေ်း၊ 

  (၂) လ ်ခံသူ  လ ်ခံ  ှ ဖပီေးပဖစ်တ  ာင်ေး မူလတဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူသ ိုို့ လံိုတလာ တ်သာ 

ည န်ပပမှု စ်ခိုခို ပပ လိုပ် ပခငေ်း၊ 

 (ခ) လ ်ခံ  ှ တ  ာငေ်း  သ  မှ ်ပပ ပခငေ်းနှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ သီေးပခာေးသတဘာ ူညီချ ် ပပ လိုပ်န ိုင်သည်။ 

၂၅။  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ 

လ ်ခံတ  ာငေ်း  သ  မှ ်ပပ ချ ်  ို လ ်ခံ  ှ မှသာ   ညပ်ဖစ် မည်ဟို 

မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ - 

 ( ) သ ်မှ ်ထာေးသည ်   စစ  င် လ ်ခံတ  ာင်ေး  သ  မှ ်ပပ ချ ်  ို လ ်ခံ  ှ ခဲ ပခင်ေးမ ှ လျှင် 

မူလ တဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူ  မည်သည ် ခါမျှ တပေးပ ိုို့ခဲ ပခငေ်းမ ှ ဟို မှ ်ယ ူမည်။ 

 (ခ) သ ်မှ ်ထာေးပခင်ေးမ ှ သည ်   စစ  င် သီေးပခာေးသ ်မှ ်သတဘာ ူညီထာေးသည ် 

 ချ  န်   င်ေးပဖစ်တစ၊  ချ  န်  ို သ ်မှ ်ထာေးပခငေ်းမ ှ ပါ  သင ်တလျာသ်ည ်  ချ  န်   င်ေးပဖစ်တစ 

လ ်ခံတ  ာငေ်း  သ  မှ ် ပပ ချ ်  ို မူလတဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူ  လ ်ခံ  ှ ပခငေ်းမ ှ လျှင် 

မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူသည် ထ ိုသ ိုို့မ  ှ တ  ာငေ်း လ ်ခံသူသ ိုို့  တ  ာင်ေး  ာေးန ိုင် သည်။ 

၂၆။ မူလတဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ် လ ်ခံသူ  ိုို့   ာေး ပ ိုို့လ  ်သည ် ချ  န်နှင ် လ ်ခံသည ် ချ  န်  ိုို့နှင ် 

စပ်လျဉ်ေး ၍ သီေးပခာေးသတဘာ ူညီချ ်မ ှ လျှင်  လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး သ ိုို့မဟို ် 

 လီ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာ  ို- 

 ( ) ပ ိုို့လ  ်သည ် ချ  န်သည် မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ သ ိုို့မဟို ် ယငေ်း၏   ိုယ်စာေးလှယ်၏ 

ထ န်ေးချ ပ်မှုပပင်ပ ှ  သ ငေ်း ချ ် လ ်စနစ်   င်ေးသ ိုို့ ဝငတ် ာ ်သည ် ချ  န်ပဖစ်သည်၊ 

 (ခ) လ ်ခံသည ် ချ  န်သည် တ ာ ်ပါ   ိုငေ်း ပဖစ်သည်- 

  (၁) သ ်မှ ်ထာေးတသာ သ ငေ်း ချ ် လ ်စနစ်   င်ေးသ ိုို့ ဝငတ် ာ ်သည ် ချ  န်၊ 

  (၂) လ ်ခံသူ  သ ်မှ ်ထာေးပခင်ေးမ ှ တသာ သ ငေ်း ချ ် လ ်စနစ်  ို  သံိုေးပပ ခဲ ပါ  

လ ်ခံသူ  လ ်ခံ  ှ သည ် ချ  န်၊ 

  (၃) သ ်မှ ်ထာေးတသာ သ ငေ်း ချ ် လ ်စနစ်မ ှ ပါ  လ ်ခံသူ၏ သ ငေ်း ချ ် 

 လ ်စနစ်   င်ေး သ ိုို့ ဝငတ် ာ ်သည ်  ချ  န်၊ 

၂၇။ မူလတဆာင ်ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ် လ ်ခံသူ  ိုို့သည်- 
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 ( ) သီေးပခာေးသတဘာ ူညီချ ်မ ှ လျှင် မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူ၏ လိုပ်ငန်ေး ည် ှ တသာတန ာ  ို 

ပ ိုို့လ  ်သည  ်တန ာဟို လည်ေးတ ာင်ေး၊ လ ်ခံသူ၏ လိုပ်ငန်ေး ည် ှ တသာတန ာ  ို 

လ ်ခံသည ်တန ာဟို လည်ေးတ ာငေ်း မှ ် ယူ မည်။ 

 (ခ) စီေးပ ာေးတ ေးလိုပ်ငန်ေး  ို  စ်တန ာထ ပ် ို၍ လိုပ်  ိုငပ်ါ   ဓ  စီေးပ ာေးတ ေးလိုပ်ငန်ေးလိုပ ် ိုင်သည ် 

တန ာ  ို လည်ေးတ ာငေ်း၊ စီေးပ ာေးတ ေးလိုပ်ငန်ေးလိုပ်  ိုင်သည ် တန ာမ ှ ပါ  ထ ိုသူ ဖမ ဲမ်ေး 

တနထ ိုငတ်သာ တန ာ  ိုလည်ေးတ ာင်ေး ၊  ဖ ဲွံ့ စည်ေးပဖစ်ပါ  ဥပတေနှင ် ညီ ဖ ဲွံ့စည်ေး ည်တထာင် 

ထာေးတသာ တန ာ  ို လည်ေးတ ာငေ်း  ဖမ ဲမ်ေး တန ပ်လ ပ်စာဟို မှ ်ယ ူမည်။ 

 ခန်ေး (၁၀) 

  ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ ချ ် လ ် ာ  ယ်ပခငေ်း 

၂၇- ။   ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ  ချ ် လ ်  ို စီမံထ န်ေးသ မ်ေး န်  ာဝန် ှ သူသည်- 

(၁) မ မ  ာဝန်ခံတဆာင် ွ ် သည ်   ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ ချ ် လ ်  ို  မျ   ေး စာေး၊ လံိုခခံ မှု  ဆင ် 

  န်ေး လ ို ် ဥပတေနှင ် ညီ စနစ်  ျ ထ န်ေးသ မ်ေးပခငေ်း၊  ာ  ယ်ပခငေ်းနှင ် စီမံခနိ်ု့ခ ဲပခငေ်း  ိုို့  ို 

တဆာင ်ွ ် မည်။ 

(၂)  ည်ဆဲဥပတေ စ် ပ် ပ်ပါ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်   ခ င ်ပပ ချ ် သ ိုို့မဟို ်   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ 

 ချ ် လ ် ပ ိုင် ှင်၏ ခ င ်ပပ ချ ်  မှ ပ မ မ ၏စီမံခနိ်ု့ခ ဲမှုတ ာ  ်ှ    ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ 

 ချ ် လ ်  ို  ပခာေးသူ  စ်ဦေး စ်တယာ ် သ ိုို့မဟို ်  ဖ ဲွံ့ စည်ေး စ်ခိုခိုသ ိုို့   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ 

 ချ ် လ ် စ်စံို စ် ာ ာေး စ စစ် န်ခ င ပ်ပ ပခင်ေး၊ ဖ င ်ချပခင်ေး၊  သ တပေးပခင်ေး၊ ပဖနို့်တဝပခင်ေး၊ 

တပေးပ ိုို့ပခငေ်း၊ ပပ ပပငတ်ပပာင်ေးလဲပခင်ေး၊ ဖျ ်ဆီေးပခင်ေး၊ မ  တျူ ူေးပ ာေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် သ ်တသခံ ပဖစ် 

 ငသ် ငေ်းပခင်ေး မပပ  ။ 

(၃) ဦေး ည်ချ ်နှင ်  ို ်ညီမှန် န်မှုမ ှ သည ် စီမံခနိ်ု့ခ ဲပခငေ်း  စစ ပ်မျာေး    ်   ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ 

 ချ ် လ ်  ိုို့  ို သံိုေးစ ဲပခင်ေးမပပ  ။ 

(၄)  ချ  န် ာလ   နို့် သ ်ပဖင ်  သံိုေးပပ  န်  ည ်ွယတ် ာ ်ယူထာေးတသာ   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ 

 ချ ် လ ်  ို သ ်မှ ် ချ  န် ာလ တ ျာ်လ န်ပါ  စနစ်  ျ ဖျ ်ဆီေး မည်။ 

၂၇-ခ။  ည်ဆဲဥပတေ စ် ပ် ပ်     ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ  ချ ် လ ် ပါ ဝင် သ ငေ်း ချ ် 

 လ ်  ို လ ်ခံ  ှ သည ် စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးတ ေး ဖ ဲွံ့ စ်ခိုခိုသည်လည်ေးတ ာင်ေး၊ ယငေ်း၏ 

  ိုယ်စာေး ာဝန် လ ဲ ပ်ပခင်ေးခံ တသာ သ ိုို့မဟို ် ည န်  ာေးမှုတ ာ ်  င် ှ တသာ 

ပိုဂ္  လ်သည်လည်ေးတ ာငေ်း မ မ   ှ ထာေး သည  ်သ ငေ်း ချ ် လ ်မျာေး  ို ဥပတေ   

ထို ်တဖာတ်ပပာဆ ို န်  ာဝန် ှ မှုမှ စ်ပါေး လျှ   ွံ့ဝှ ်ထာေး မည်။ 

၂၇-ဂ။   ိုယ်တ ေးဆ ိုင ်ာ  ချ ် လ ် စီမံခနိ်ု့ခ ဲပခငေ်း  စစ ပ်မျာေး  င် တ ာ ပ်ါ  စစ ပ်မျာေး 

သ ်ဆ ိုငပ်ခငေ်း မ ှ တစ - 

 (၁) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့   ာဝန်တပေး ပ်တသာ  စ ိုေး ဌာန၊ စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးတ ေး ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ်   ာေးဥပတေ 

စ ိုေးမ ိုေးတ ေး ဖ ဲွံ့  ဆ ို ်ဘာလံိုခခံ တ ေး၊ ဆ ို ်ဘာ  ို ်ခ ို ်ပခငေ်း၊ ဆ ို ်ဘာ  လ ဲ သံိုေးပပ ပခငေ်း၊ 
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ဆ ို ်ဘာ မတ ာ ်ဆမှုမျာေးပဖစ်ပ ာေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ဆ ို ်ဘာမှုခင်ေးနှင ် သ ်ဆ ိုင၍် 

ဟနိ်ု့ ာေး ာ  ယ်ပခငေ်း၊  ှာတဖ  တထာ ်လမှ်ေးပခငေ်း၊ စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးပခငေ်း၊   ာေးရံိုေး စ်ခိုခို  င် 

သ ်တသခံ ပဖစ်  င်သ င်ေးပခငေ်း၊ 

(၂) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့   ာဝန်တပေး ပ်ထာေးတသာ  စ ိုေး ဌာန၊ စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးတ ေး ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ်   ာေးဥပတေ 

စ ိုေးမ ိုေးတ ေး ဖ ဲွံ့  ပပစ်မှုဆ ိုင ်ာ   စစ ပ်မျာေး လ ို ် စီမံတဆာင် ွ ်ခ င ် ာဏ္ာ   တဆာင ်ွ ်သည ် 

 ှာတဖ တထာ ်လှမ်ေးပခငေ်း၊ စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးပခငေ်း၊ သ ငေ်း ယူစိုစည်ေးပခငေ်း၊   ာေးစ ဲဆ ို င်ပ ိုို့ပခငေ်းနှင ် 

  ာေးရံိုေး  စ်ခိုခို  င် သ ်တသခံ ပဖစ်  င်သ င်ေးပခငေ်း၊ 

 (၃) ဆ ို ်ဘာလံိုခခံ တ ေးနှင ် ဆ ို ်ဘာမှုခငေ်းဆ ိုင် ာ   စစ ပ်မျာေးသည် န ိုင်ငံတ ာ၏်  ချ ပ် ပခာ ာဏ္ာ 

 ည် ံ ခ ိုင်ဖမတဲ ေး၊  ည်ဖင မ်တ ေးချမ်ေးတ ေး၊  မျ   ေးသာေးလံိုခခံ တ ေး  စစ ပ်မျာေးနှင ် သ ်ဆ ိုငတ်သာ စီမံ 

တဆာင ်ွ ်ပ ိုင်ခ င ် ာဏ္ာ   တဆာင ်ွ ်သည ်  ှာတဖ တထာ ်လှမ်ေးပခငေ်း၊ စံိုစမ်ေးစစ်တဆေးပခငေ်း၊ 

သ ငေ်း  ယူစိုစည်ေးပခငေ်း၊ သ ငေ်းတပါငေ်းစပ်ည  န ှုငေ်းတဆာင ်ွ ်ပခငေ်း၊ 

(၄) ပိုေ်မခ ဲ (၃) ပါ   စစ ပ်မျာေး ာေး စီမံတဆာင် ွ ် ာ  င် ဗဟ ို ဖ ဲွံ့ ပဖစ်တစ၊ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့  

 ာဝန်တပေး ပ်တသာဌာန သ ိုို့မဟို ်  ဖ ဲွံ့ စည်ေး ပဖစ်တစ 

စီမံပ ိုငခ် င ် ာဏ္ာခ ဲပခာေးသ ်မှ ်ပခငေ်းနှင ် ယငေ်းသ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင ် ညီ စီမံတဆာင ်ွ ်ပခငေ်း။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

 ခန်ေး(၁၁) 

စီမံခနို့်ခ ြဲတ ေးနည်ေးလမ်ေး    တ ေးယူပခငေ်း 

၂၈။ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ  

လ ိုငစ်င်စည်ေး မ်ေးချ ် စ် ပ် ပ်  ို တဖာ ်ဖျ ်လျှင်ပဖစ်တစ၊ ဤဥပတေပါ ပပစ်မှု စ် ပ် ပ်  ို 

တဖာ ်ဖျ ် ျျူေးလ န်တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင် ှာေး စီ ငပ်ခငေ်း ခံ လျှင်ပဖစ်တစ ထ ိုသူ ာေးတ ာ ပ်ါ 

စီမံခနိ်ု့ခ ဲတ ေးဆ ိုင ်ာ  မ နို့် စ် ပ် ပ်ချမ ှ်န ိုင်သည်- 

 ( ) သ ်မှ ်ထာေးတသာ ေဏ္်တ  ေးတင  ပ်ရ ို ်ပခငေ်း၊ 

 (ခ) လ ိုငစ်င်  ို  ာလ  နိ်ု့ သ ်ပဖင ်  ပ်ဆ ိုင်ေးပခငေ်း၊ 

 (ဂ) လ ိုငစ်င်  ိုပယ်ဖျ ်ပခငေ်း။ 

၂၉။ သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူသည် ငာှေး မ်ေးသံိုေးစ ဲသူ  သ ်တသခံလ ်မှ ်ပါ 

စညေ်း မ်ေးချ ်  စ် ပ် ပ်  ို တဖာ ်ဖျ ်လျှင်ပဖစ်တစ၊ ဤဥပတေပါပပစ်မှု စ် ပ် ပ်  ို 

တဖာ ်ဖျ ် ျျူေးလ န်တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင်  ှာေး စီ ငပ်ခငေ်းခံ လျှငပ်ဖစ်တစ ထ ိုသူ ာေး 

တ ာ ်ပါစီမံခနို့်ခ ဲတ ေးဆ ိုင ်ာ  မ နို့ ်စ် ပ် ပ်  ို ချမှ ်န ိုငသ်ည်- 

 ( ) သ ်တသခံလ ်မှ ်  ို  ာလ  နိ်ု့ သ ်ပဖင ်  ပ်ဆ ိုင်ေးပခငေ်း၊ 

 (ခ) သ ်တသခံလ ်မှ ်  ို ပယ်ဖျ ်ပခငေ်း။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

 ခန်ေး(၁၂) 
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ပပငဆ်င်တပေး န် တလ ာ ်ထာေးပခငေ်းနှင ်  ယူခံပခငေ်း 

၃၀။ ( ) သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ  သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေး န် ပငင်ေးပယ်ပခငေ်း၊ 

သ ်တသခံလ ်မှ ်  ို  ာလ  နိ်ု့ သ ်ပဖင ်  ပ်ဆ ိုင်ေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ပယ်ဖျ ်ပခငေ်းနှင ် 

စပ်လျဉ်ေး၍ ချမှ ် သည ် မ နို့် သ ိုို့မဟို ် ဆံိုေးပဖ ်ချ ်  စ် ပ် ပ်  ို မတ ျနပ်သူသည်  ဆ ိုပါ  မ နို့ ်

သ ိုို့မဟို ် ဆံိုေးပဖ ်ချ ် ချမှ ်သည ်တနို့  ်မှ   ်တပါင်ေး ၃၀    င်ေး က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့ထံ 

ပပငဆ်င်တပေး န် တလျှာ ်ထာေး န ိုင်သည်။ 

 (ခ) က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ  ချမှ ်တသာ မ နိ်ု့ သ ိုို့မဟို ် 

ဆံိုေးပဖ ် ချ ်  ို   ည်ပပ ပခင်ေး၊ ပပငဆ်င်ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ပယ်ဖျ ်ပခငေ်း ပပ န ိုင်သည်။ 

၃၁။ ( ) က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  လ ိုငစ်င်ထို ်တပေး န် ပငင်ေးပယ်ပခငေ်း ၊ သ ်မှ ်ထာေးတသာ ေဏ္တ်  ေးတင  

 ပ်ရ ို  ်ပခငေ်း၊ လ ိုင်စင်  ို  ာလ  နိ်ု့ သ ်ပဖင ်  ပ်ဆ ိုင်ေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ပယ်ဖျ ်ပခငေ်းနှင ်  

စပ်လျဉ်ေး၍ပဖစ်တစ၊ ပိုေ်မ ၃၀၊ ပိုေ်မခ ဲ (ခ)    ချမှ ်သည ် မ နို့် သ ိုို့မဟို ် ဆံိုေးပဖ ်ချ  ်

 စ် ပ် ပ်  ိုပဖစ်တစ မတ ျနပ်သူသည်  ဆ ိုပါ  မ နို့ ်သ ိုို့မဟို ် ဆံိုေးပဖ ်ချ ်ချသည ်တနို့  ်မှ 

  ်တပါင်ေး ၆၀    ငေ်း ဗဟ ို ဖ ဲွံ့သ ိုို့  ယူခံန ိုင်သည်။ 

 (ခ) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့သည် က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့  ချမှ ်တသာ  မ နို့ ်သ ိုို့မဟို ် ဆံိုေးပဖ ်ချ ်  ို   ည်ပပ ပခငေ်း၊ 

ပပငဆ်င ်ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ပယ်ဖျ ်ပခငေ်း ပပ န ိုင်သည်။ 

၃၂။ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့  ပိုေ်မ ၃၁၊ ပိုေမ်ခ ဲ (ခ)   ချမှ ်သည ် ဆံိုေးပဖ ်ချ ်သည်  ဖပေီး ပပ ်ပဖစ်တစ မည်။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

 ခန်ေး(၁၃) 

ပပစ်မှုနှင ပ်ပစ်ေဏ်မျာေး 

၃၃။ မည်သူမဆ ို  ီလ ်ထတ ာနစ်ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်တ ေး နည်ေးပညာ  ို  သံိုေးပပ ၍ တ ာ ်ပါ 

ပပ လိုပ်မှု  စ် ပ် ပ်  ို  ျျူေးလ န်တ  ာငေ်း ပပစ်မှုထင် ှာေးစီ ငပ်ခငေ်းခံ လျှင် ထ ိုသူ ာေး တထာငေ်ဏ္် 

 နည်ေးဆံိုေး ငါေးနှစ်မှ  မျာေးဆံိုေး ခိုနှစ်နှစ် ထ  ချမှ ် မည ်  ပပင ်တင ေဏ္်လည်ေး ချမှ ်န ိုင်သည်- 

 ( ) န ိုငင်တံ ာ်၏လံိုခခံ တ ေး၊   ာေးဥပတေစ ိုေးမ ိုေးတ ေးနှင ် နယ်တပမတ ေးချမ်ေးသာယာတ ေး၊   ိုင်ေး ငေ်းသာေး 

စညေ်းလံိုေး ညီည  ်တ ေး၊ န ိုငင်တံ ာ်၏ စီေးပ ာေးတ ေး သ ိုို့မဟို ်  မျ   ေးသာေးယဉ်တ ျေးမှု  ို ထ ခ ို ်တစသည ် 

ပပ လိုပ်မှု  စ် ပ် ပ်   ို ပပ လိုပ်ပခင်ေး၊ 

 (ခ) န ိုငင်တံ ာ်၏လံိုခခံ တ ေး၊   ာေးဥပတေစ ိုေးမ ိုေးတ ေးနှင ် နယ်တပမတ ေးချမ်ေးသာယာတ ေး၊   ိုင်ေး ငေ်းသာေး 

စညေ်းလံိုေးညီ ည  ်တ ေး၊ န ိုငင်တံ ာ်၏ စီေးပ ာေးတ ေး သ ိုို့မဟို ်  မျ   ေးသာေးယဉ်တ ျေးမှုနှင ် စပ်လျဉ်ေးသည ် 

န ိုငင်တံ ာ်၏ လျှ   ွံ့ဝှ ် ချ ်နှင  ်သ ်ဆ ိုင်တသာ သ ငေ်း ချ ် လ ် စ် ပ် ပ်  ို  ယူပခင်ေး 

သ ိုို့မဟို ် တပေးပ ိုို့ပဖနို့်ချ  ပခငေ်း။ 

<ပပငဆ်င ်25.02.2014> 
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၃၄။ မည်သူမဆ ို တ ာ ်ပါပပ လိုပ်မှု စ် ပ် ပ်  ို  ျျူေးလ န်တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင် ှာေးစီ ငပ်ခငေ်း ခံ လျှင် 

ထ ိုသူ ာေးတင ေဏ္် ျပ်သ န်ေးငါေးဆယ်မှ  ျပ်သ န်ေး  စ် ာ ထ  ချမှ ် မည်။ တင ေဏ္်မတဆာငပ်ါ  

တထာင်ေဏ္် နည်ေးဆံိုေး  စ်နှစ်မှ  မျာေးဆံိုေး သံိုေးနှစ်  ထ ချမ ှ် မည်- 

 ( )  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး၊  လီ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာ သ ိုို့မဟို ် 

  န်ပျျူ ာ ပရ ိုဂ  မ် စ်ခိုလံိုေး  ိုပဖစ်တစ၊ ပရ ိုဂ မ် စ်စ  ် စ်တေသ  ိုပဖစ်တစ 

မရ ိုေးမတပဖာင ်တသာသတဘာပဖင ် တပေးပ ိုို့ပခငေ်း၊ တနှှောင် ယှ ်ပခင်ေး၊ ပပ ပပငပ်ခငေ်း၊ တပပာင်ေးလဲပခငေ်း၊ ဖျ ်ဆီေးပခင်ေး၊ 

ခ ိုေးယူပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ထ ခ ို ်ဆံိုေးရံှုေးတစပခငေ်း၊ 

 (ခ) မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ် လ ်ခံသူ  ိုို့၏ ခ င ်ပပ ချ ်မ ှ ဘဲ   န်ပျျူ ာ  န်  ်   င်ေး 

ဆ ်သ ယ်မှု  စ်ခိုခို  ို   ာေးပဖ ်ပခငေ်း၊ ဆ ်သ ယ်မှု စ်ခိုခို  င် ပါဝင်သည ်  ချ ် စ် ပ် ပ်  ို 

 သံိုေးပပ ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ်  ပခာေးသ ူစ်ဦေးဦေးသ ိုို့ ထို ်တဖာ်ပခငေ်း၊ 

 (ဂ) ပိုဂ္  လ် စ်ဦေး စ်တယာ ်၏ ခ င ်ပပ ချ ်သ ိုို့မဟို ် သတဘာ ူညီချ ်မ ှ ဘဲ ထ ိုသူ၏ 

လံိုခခံ မှု ဆင  ်ထာေး ှ  တသာ မှ ်၊ စ ာေးဝှ ် သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ်ထ ိုေးဖမဲလ ်မှ ်ပဖင ် 

 ပခာေးပိုဂ္  လ ်စ်ဦေးဦေးသ ိုို့   ို ်ရ ို  ်ပဖစ်တစ၊ သ ယ်ဝ ို ်၍ပဖစ်တစ ဆ ်သ ယ် သံိုေးပပ ပခငေ်း၊ 

 (ဃ)  ဖ ဲွံ့ စည်ေး စ်ခိုခို သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ် စ်ဦေးဦေး  ို ထ ခ ို ်နစ်နှောတစ န်ပဖစ်တစ၊ 

ဂိုဏ္်သ  ခာ ျဆင်ေးတစ န် ပဖစ်တစ၊ သ ငေ်း ချ ် လ ်  ို  ီလ ်ထတ ာနစ်နည်ေးပညာပဖင ် 

ပပ လိုပ်ပခငေ်း၊  ပပ ပပငပ်ခငေ်း သ ိုို့မဟို ် တပပာငေ်း လဲပခင်ေး၊ ထ ိုသ ိုို့ပပ လိုပ်ပခငေ်း၊ ပပ ပပငပ်ခငေ်း သ ိုို့မဟို ် 

တပပာင်ေးလဲပခငေ်းပပ လိုပ်ထာေးသည ်  ချ ် လ ်  ိုပဖနိ်ု့ချ   ပခငေ်း။ 

<ပပငဆ်င ်25.02.2014> 

၃၅။ မည်သည ်သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ၊ ယငေ်း၏   ာ ှ  သ ိုို့မဟို ် ဝန်ထမေ်းမဆ ို 

က ီေး  ပ်မှု  ဖ ဲွံ့  ထို ်ပပန်တသာ မ နို့်ပါ  ာေးပမစ်ချ ် စ် ပ် ပ်  ို တဖာ ဖ်ျ ် ျျူေးလ န်တ  ာငေ်း 

ပပစ်မှုထင် ှာေးစီ င် ပခငေ်းခံ လျှင် ထ ိုသူ ာေး တင ေဏ္် ျပ်  စ်ဆယ်သ န်ေးမှ  ျပ်သ န်ေးငါေးဆယ်  ထ  

ချမှ ် မည်။ တင ေဏ္မ်တဆာင်ပါ  တထာင်ေဏ္် နည်ေးဆံိုေး တပခာ ်လမှ  မျာေးဆံိုေး  စ်နှစ်  ထ  

ချမှ ် မည်။ 

<ပပငဆ်င ်25.02.2014> 

၃၆။ မည်သူမဆ ို ဤဥပတေ   ထို ်ပပန်ထာေးတသာ နညေ်းဥပတေမျာေး၊  မ နို့်တ  ာပ်ငာစာနှင ်  မ နို့မ်ျာေးပါ 

 ာေးပမစ် ချ ် စ် ပ် ပ်  ို တဖာ ်ဖျ ် ျျူေးလ န်တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင ်ှာေး စီ င်ပခင်ေးခံ လျှင ်ထ ိုသူ ာေး 

တင ေဏ်္ ျပ် စ်သ န်ေးမှ  ျပ်သံိုေးသ န်ေး ထ  ချမှ ် မည်။ တင ေဏ်္မတဆာင်ပါ  

တထာင်ေဏ္်သံိုေးလ ထ  ချမှ ် မည်။ 

<ပပငဆ်င ်25.02.2014> 

၃၇။ မည်သူမဆ ို တ ာ ်ပါပပ လိုပ်မှု စ် ပ် ပ်  ို  ျျူေးလ န်တ  ာငေ်း ပပစ်မှုထင် ှာေး စီ င်ပခငေ်းခံ လျှင ်

ထ ိုသူ  ာေး တင ေဏ္ ် ျပ် စ်သ န်ေးမှ  ျပ်သံိုေးသ န်ေး ထ  ချမှ ် မည်။ တင  ေဏ္မ်တဆာင်ပါ  

တထာင်ေဏ္်သံိုေးလ ထ  ချမှ ် မည်။ 
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 ( ) သ ်တသခံလ ်မှ ်  ှ  န် တလျှာ ထ်ာေး ာ  င်ပဖစ်တစ၊ သ ်တသခံလ ်မှ ်  ို  ပ်ဆ ိုငေ်း န် 

သ ိုို့မဟို ် ရိုပ်သ မ်ေး န်  ငပ်ပ ာ  င်ပဖစ်တစ မ မ ၏  တထာ ် ထာေး သ ိုို့မဟို ်  သံိုေးပပ ခ င ်  ို 

သ ်တသခံ လ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူထံ သ လျ ်နှင  ်မမှန်မ န် ငပ်ပပခငေ်း၊ 

 (ခ) ဤဥပတေနှင ် ညီ လိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေး တဆာင် ွ ်တသာ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့နှင ် 

ယငေ်း  ာဝန်လ ဲ ပ်ပခငေ်းခံ သည ်  ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ်  ိုပဖစ်တစ၊ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့နှင ် 

ယငေ်း  ာဝန်လ ဲ ပ်ပခငေ်းခံ သည ် ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ်   ိုပဖစ်တစ၊ ဟနို့် ာေးတနှှော ်ယှ ်ပခင်ေး၊ 

 ာေးဆီေးပခင်ေး၊ လ ်တ ာ ်မှုပပ ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ဤဥပတေနှင ် ညီ တဆာင ်ွ ် န် တ ာင်ေးဆ ိုချ ်  ို 

လ ို ်နှော န် ပျ ်   ်ပခငေ်း။ 

<ပပငဆ်င ်25.02.2014> 

၃၈။ မည်သူမဆ ို ဤဥပတေပါ ပပစ်မှု စ် ပ် ပ်  ို  ျျူေးလ န် န်  ာေးထို ်လျှင်ပဖစ်တစ၊ ပူေးတပါင်ေးက ံစည၍် 

ပပစ်မှုတပမာ ်တသာ ပပ လိုပ်မှု  ို ပပ လိုပ်လျှငပ်ဖစ်တစ၊ ပပစ်မှု ျျူေးလ န် ာ  င်  ာေးတပေး ူညီလျှငပ်ဖစ်တစ 

ယငေ်းပပစ်မှု     ် ဤဥပတေ  င် ပပဋ္ဌာန်ေးထာေးသည ် ပပစ်ေဏ္်ချမှ ်ပခငေ်း ခံ မည်။ 

၃၈- ။   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ  ချ ် လ ်မျာေး ာေး စီမံထ န်ေးသ မ်ေး န်  ာဝန် ှ သူသည်   ိုယ်တ ေးဆ ိုင် ာ 

 ချ ် လ ်  ို ဤဥပတေပါ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်မျာေးနှင  ်ညီ စီမံခနိ်ု့ခ ဲပခငေ်းမပပ တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင် ှာေး 

စီ င်ပခငေ်းခံ လျှင ်ထ ိုသူ  ို  နည်ေးဆံိုေး စ်နှစ်မှ  မျာေးဆံိုေးသံိုေးနှစ် ထ  တထာင်ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊  ျပ် 

သ န်ေး စ် ာထ ်မပ ိုတသာ တင ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊ ေဏ္်နှစ် ပ်လံိုေးပဖစ်တစ ချမှ ် မည်။(၄) ပိုေမ်ခ ဲ (၃) ပါ 

  စစ ပ်မျာေး ာေး စီမံတဆာင် ွ ် ာ  င် ဗဟ ို ဖ ဲွံ့ ပဖစ်တစ၊ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့   ာဝန်တပေး ပ်တသာဌာန 

သ ိုို့မဟို ်  ဖ ဲွံ့ စည်ေး ပဖစ်တစ စီမံပ ိုငခ် င ် ာဏ္ာခ ဲပခာေးသ ်မှ ်ပခငေ်းနှင ် 

ယငေ်းသ ်မှ ်ချ ်မျာေးနှင  ်ညီ စီမံတဆာင ်ွ ်ပခင်ေး။ 

၃၈-ခ။ မည်သူမဆ ို သ ်ဆ ိုင် ာပိုဂ္  လ်၏ ခ င ်ပပ ချ ်မ ှ ဘဲ လူပိုဂ္  လ် စ်ဦေး စ်တယာ ်၏   ိုယ်တ ေး 

ဆ ိုင် ာ  ချ ် လ ်  ို  ယူပခင်ေး၊ ဖ င ်ချပခငေ်း၊  သံိုေးပပ ပခငေ်း၊ ဖျ ်ဆီေးပခင်ေး၊ ပပ ပပငတ်ပပာင်ေးလဲပခင်ေး၊ 

ပဖနို့်တဝပခင်ေး၊  စ်ဦေး စ်တယာ ်ထံသ ိုို့ တပေးပ ိုို့ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ်  လ  ဲသံိုေးပပ ပခငေ်းပဖစ်တ  ာင်ေး 

ပပစ်မှုထင် ှာေး စီ င်ပခငေ်းခံ လျှင် ထ ိုသူ  ို  နည်ေးဆံိုေး  စ်နှစ်မှ  မျာေးဆံိုေး သံိုေးနှစ် ထ  

တထာင်ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊  ျပ်သ န်ေး ငါေးဆယ်ထ ်မပ ိုတသာ တင ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊ ေဏ္်နှစ် ပ်လံိုေးပဖစ်တစ 

ချမှ ် မည်။ 

၃၈-ဂ။ မည်သူမဆ ို ဆ ို ်ဘာနယ်ပယ်  င်  မျာေးပပည်သူ  ထ  ် လနိ်ု့ပဖစ်တစ န်၊  ယံို   ည် 

ပျ ်တစ န်၊    ည်ည  ပျ ်တစ န် သ ိုို့မဟို ်  သင်ေး ဖ ဲွံ့  ဲတစ န်  ည် ွယ်၍ သ ငေ်း ို သ ိုို့မဟို ် 

သ ငေ်းမှာေး ပပ လိုပ်ဖန် ီေးပခငေ်း  ို  ျျူေးလ န်တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင် ှာေးစီ ငပ်ခငေ်းခံ လျှင်ထ ိုသူ  ို 

 နည်ေးဆံိုေး  စ်နှစ်မှ  မျာေးဆံိုေး သံိုေးနှစ် ထ  တထာင်ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊  ျပ်သ န်ေးငါေးဆယ်ထ ်မပ ိုတသာ 

တင ေဏ်္ပဖစ်တစ၊ ေဏ္န်ှစ် ပ်လံိုေးပဖစ်တစ ချမှ ် မည်။ 

၃၈-ဃ။ မည်သူမဆ ို န ိုင်ငတံ ာ်၏  ချ ပ် ပခာ ာဏ္ာ၊ လံိုခခံ တ ေး၊  ည်ဖင မ်တ ေးချမ်ေးတ ေး၊   ာေးဥပတေ 

စ ိုေးမ ိုေးတ ေး သ ိုို့မဟို ်   ိုင်ေး ငေ်းသာေးစည်ေးလံိုေးညီည  ်တ ေး  ို ဖခ မ်ေးတပခာ တ်နှှောင် ယှ ်ဖျ ်ဆီေး န် 
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 ည ်ွယခ်ျ ်ပဖင ် ဆ ို ်ဘာ  ငေ်း ပမစ်  ို  ယူပ ိုင်ခ င မ် ှ တ ာင်  ာေးဆီေးပခင်ေး၊ ခ ်ခဲတ ာင် 

ပပ လိုပ်ပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ခ င ်ပပ ချ ်မ ှ ဘဲ ဆ ို ်ဘာ  င်ေး ပမစ်  ို ထ ိုေးတဖာ ဝ်ငတ် ာ  ်န် 

က   ေးစာေးပခငေ်း၊ ခ င ်ပပ ထာေးသည်ထ ်ပ ို၍  သံိုေးပပ ပခင်ေး၊  စ်စံို စ်တယာ ်  ို ထ ခ ို ်တစ န် 

 ည ်ွယခ်ျ ်ပဖင ်   န်ပျျူ ာ  င် တမာလ်ဝဲ ်ထည ်သ င်ေးပခငေ်းပဖင ် ဆ ို ်ဘာ  ို ်ခ ို ်မှု  ို  ျျူေးလ န် 

တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင ်ှာေးစီ င်ပခင်ေးခံ လျှင် ထ ိုသူ  ို  နည်ေးဆံိုေး နှစ်နှစ်မှ  မျာေးဆံိုေး ငါေးနှစ် ထ  

တထာင်ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊  ျပ်သ န်ေးသံိုေး ာထ ် မပ ိုတသာ တင ေဏ်္ပဖစ်တစ၊ ေဏ္န်ှစ် ပ်လံိုေးပဖစ်တစ 

ချမှ ် မည်။ 

 ၃၈-င။ မည်သူမဆ ို န ိုင်ငံတ ာန်ှင  ်ပခာေးန ိုငင် ံ ိုို့၏  င်ေးနှီေးတသာဆ ်ဆံတ ေး  ို ထ ခ ို ်ပျ ်ပပာေးတစ 

န ိုငသ်ည  ် ည ်ွယ်ချ ်ပဖင ်လည်ေးတ ာငေ်း၊  ပခာေးန ိုငင် ံစ်ခိုခို၏   ျ   ေးစီေးပ ာေး လ ိုို့ငှာလည်ေးတ ာငေ်း၊ 

န ိုငင်တံ ာန်ှင ်  ပခာေးန ိုင်ငမံျာေး   ာေး ပူေးတပါငေ်းတဆာင် ွ ်တနတသာ လံိုခခံ တ ေး   လျှ   ွံ့ဝှ ်ထာေးသည ် 

ဆ ို ်ဘာ  ငေ်း ပမစ်  ို ခ င ်ပပ ချ ်မ ှ ဘဲ ထ ိုေးတဖာ ဝ်ငတ် ာ  ်န် က   ေးစာေးပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ခ င ်ပပ  

ထာေးသည်ထ ်ပ ို၍  သံိုေးပပ ပခငေ်းပဖင ် ဆ ို ်ဘာ  ို ်ခ ို ်မှု  ို  ျျူေးလ န်တ  ာင်ေး ပပစ်မှုထင ်ှာေး 

စီ င်ပခငေ်းခံ လျှင ်ထ ိုသူ  ို  နည်ေးဆံိုေး သံိုေးနှစ်မှ  မျာေးဆံိုေး ခိုနှစ်နှစ် ထ  တထာင်ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊ 

 ျပ်သ န်ေးငါေး ာထ ်မပ ိုတသာ တင ေဏ္ပ်ဖစ်တစ၊ ေဏ္်နှစ် ပ်လံိုေးပဖစ်တစ ချမှ ် မည်။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

 ခန်ေး (၁၄) 

 တထ တထ  

၃၉။  စ ိုေး ဌာန၊  ဖ ဲွံ့ စညေ်းမျာေးသည် တ ာ ပ်ါ  စစ ပ်မျာေး    ်  ီလ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး 

သ ိုို့မဟို ်  ီလ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာပဖင ် ပပ လိုပ်ပခင်ေး  ို   ာေးဝင် သ  မှ ်ပပ  

တဆာင ်ွ ် မည်- 

 ( ) စာ မ်ေး မှ ် သာေးမျာေး  ို  င်သ ငေ်းပခငေ်း၊ လ ်ခံပခငေ်း သ ိုို့မဟို ် ထ န်ေးသ မ်ေးပခငေ်း၊ 

 (ခ) ခ င ်ပပ ချ ်လ ိုငစ်ငန်ှင ် သတဘာ ူညီချ ်မျာေး ထို ်တပေးပခငေ်း၊ 

 (ဂ) တပေးတချ မည ် တင တ  ေး  ို တ ာင်ေးဆ ိုပခငေ်း၊ တပေးတချပခငေ်း၊ လ ်ခံပခငေ်းနှင ် လ ်ခံတပပစာ 

ထို ်တပေးပခငေ်း။ 

၄၀။  လီ ်ထတ ာနစ်နည်ေးပညာပဖင ် ဆ ်သ ယ်တဆာင ်ွ ်သူမျာေးသည် 

 လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေးနှင ်  လီ ်ထတ ာနစ်  ချ ် လ ်သ ငေ်းလ ာ  ိုို့၏ လ ို ပ်သည ် 

လံိုခခံ မှု မျ   ေး စာေးနှင ်  ဆင ်  ိုို့  ို သ ်မှ ်ဖပီေး မ မ   ိုို့၏ လ ို ပ်ချ ်နှင ် 

  ို ်ညီသည ်နည်ေးလမ်ေးမျာေး  ို တ ွေးချယ် သံိုေးပပ ၍  တ ာင် ထည်တဖာ်တဆာင်  ွ ်န ိုငသ်ည်။ 

၄၁။ ဝန်က ီေးဌာနသည် သ ်တသခံလ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ်ှ သူ ပဖစ် တဆာင ်ွ ်န ိုင ်န် 

လိုပ်ငန်ေးလိုပ်  ိုငခ် င ် လ ိုငစ်င်နှင ် စပ်လျဉ်ေး၍ လ ိုင်စင်သ ် မ်ေး၊ လ ိုငစ်ငခ်နှင ် 

လ ိုငစ်င်သ ် မ်ေး  ိုေးပမ င ်ခ  ိုို့  ို သ ်မှ ် မည်။ 
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၄၂။ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် ဤဥပတေ     န် ှ သည ်  ခတ  ေးတင နှင ် ေဏ္်တ  ေးတင မျာေးတပေးတဆာင် န် 

ပျ ်   ် သူထံမှ ထ ို ခတ  ေးတင နှင ် ေဏ္တ်  ေးတင မျာေး  ို တပမခ န်မတပပ ျန်တင ပဖစ်ဘ သ ဲ သ ိုို့    

တ ာ ်ခံ ခ င ် ှ သည်။ 

၄၃။ ဝန်က ီေးဌာနသည်- 

 ( )  စ ိုေး ဝန်ထမ်ေးမဟို ်တသာ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့  ဖ ဲွံ့ဝင်မျာေး ာေး ချေီးပမ င ်တင သ ်မှ ်ခံစာေးခ င ် ပပ န ိုင်သည်။ 

 (ခ) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့၏ ရံိုေးလိုပ်ငန်ေးမျာေး  ို တဆာင် ွ ်န ိုင ်န် စီစဉ်တပေး မည ် ပပင်  ိုန် ျစ   ်  ိုလည်ေး 

 ျခံ မည်။ 

၄၄။ ဤဥပတေ     ာေးစ ဲဆ ို ာ  င် ဗဟ ို ဖ ဲွံ့၏ က    ငခ် င ်ပပ ချ ်  ို  ယူ မည်။ 

၄၅။ ဤဥပတေပါ မည်သည ်ပပစ်မှု  ိုမဆ ို ပမန်မာန ိုငင် ံဲ ပ်ဖ ဲွံ့   တ ေးယူပ ိုင်ခ င  ်ှ သည်။ 

၄၆။ ဤဥပတေ     ာေးစ ဲ င်ပ ိုို့တသာ ပပစ်မှု စ် ပ် ပ်နှင ် စပ်လျဉ်ေးသည ် သ ်တသခံပစစည်ေးသည် 

  ာေးရံိုေးတ ှွံ့ သ ိုို့  ငပ် ိုို့ န် မလ ယ် ူတသာ ပစစည်ေးပဖစ်ပါ  ယငေ်းသ ်တသခံပစစည်ေး  ို   ာေးရံိုေးတ ှွံ့သ ိုို့ 

 ငပ် ိုို့ န်မလ ိုဘဲ မည်  ဲ သ ိုို့ ထ န်ေးသ မ်ေးထာေးတ  ာငေ်း  စီ င်ခံစာ  ို သ ်ဆ ိုင် ာ 

 ပခာေးစာ ွ ်စာ မ်ေးမျာေး၊  တထာ ် ထာေးမျာေး နှင  ် ူ  ငပ်ပန ိုင်သည်။ ယငေ်းသ ိုို့ ငပ်ပပခငေ်း  ို 

  ာေးရံိုေးသ ိုို့ သ ်တသခံပစစည်ေး  ငပ်ပဘ သ ဲ သ ိုို့ မှ ်ယ ူာ သ ်ဆ ိုင် ာ  ာေးရံိုေး  ဥပတေနှင ် ညီ 

စီမံခနိ်ု့ခ ဲပခငေ်း ပပ န ိုငသ်ည်။ 

၄၇။ သ ်တသခံ  ်ဥပတေပိုေ်မ ၄၅   င်  ည်ည န်ေးသည ်  ျွမ်ေး ျင်သူမျာေးဆ ိုသည ် စ ာေး ပ်  င် 

က ီေး  ပ်မှု  ဖ ဲွံ့၊ ယငေ်း ဖ ဲွံ့   ာဝန်တပေး ပ်ပခင်ေးခံ သည ် ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ်နှင  ်

သ ်တသခံလ ်မှ ် ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င  ် ှ သူ  ိုို့ ပါဝငသ်ည်ဟို မှ ်ယူမည်။ 

၄၈။ မူလတဆာင် ွ ်တပေးပ ိုို့သူနှင ် လ ်ခံသူ  ိုို့   ာေး ဆ ်သ ယ်တဆာင် ွ ်သည ် 

သ ငေ်း ချ ် လ ်၊  လီ ်ထတ ာနစ်မှ ် မ်ေး၊  လီ ်ထတ ာနစ် ချ ် လ ် သ ငေ်းလ ာ၊ 

 လီ ်ထတ ာနစ် ထ ိုေးဖမဲ လ  ်မှ ်နှင  ် ပခာေးစာ မ်ေး  မှ ် သာေးမျာေး  ို 

 လီ ်ထတ ာနစ်နည်ေးပညာပဖင ် ပပ လိုပ်ထာေးသည်ဆ ိုသည ်  တ  ာငေ်းပပချ ် စ်ခို ည်ေးပဖင ် 

ဥပတေ     ျ   ေးသ ်တ ာ မ်ှု၊   ာေးဝငမ်ှုသ ိုို့မဟို ်   ညပ်ဖစ်မှု  ို ပငင်ေး ပယ်ပခငေ်းမပပ  ။ 

၄၉။ ဤဥပတေ   လိုပ်ငန်ေး ာဝန်မျာေး  ို သတဘာရ ိုေးပဖင ် တဆာင် ွ ်တသာ ဗဟ ို ဖ ဲွံ့နှင ် ယငေ်း  ာဝန် 

လ  ဲပ်ပခငေ်းခံ သည်  ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ်  ိုပဖစ်တစ၊ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့နှင ် ယငေ်း  ာဝန် 

လ  ဲပ်ပခငေ်းခံ တသာ  ဖ ဲွံ့ သ ိုို့မဟို ် ပိုဂ္  လ်  ို ပဖစ်တစ၊ သ ်တသခံ 

လ ်မှ ်ထို ်တပေးပ ိုင်ခ င ် ှ သူ  ိုပဖစ်တစ   ာေးမတ  ာင်ေးပဖင ် တသာ ်လည်ေးတ ာင်ေး၊ 

ပပစ်မှုတ  ာငေ်းပဖင ်တသာ်လည်ေးတ ာင်ေး   ာေးစ ဲဆ ို ခ င ်မ ှ တစ ။ 

၅၀။ ဝန်က ီေးဌာနသည် ဤဥပတေပါ နညေ်းပညာပ ိုငေ်းဆ ိုင် ာ စ ာေး ပ် စ်ခိုခို၏  ဓ ပပါယ်  ို 

 ှင်ေးလင်ေးတပေး န် လ ို ပ်လျှင်  စ ိုေး  ဖ ဲွံ့၏ သတဘာ ူညီချ ်ပဖင ်  မ နို့်တ  ာ်ပငာစာ ထို ်ပပန်၍ 

 ှင်ေးလင်ေးတပေးန ိုင်သည်။ 
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၅၁။  ည်ဆဲဥပတေ စ် ပ် ပ်  င် မည်သ ိုို့ပင် ပပဋ္ဌာန်ေးပါ ှ တစ ာမူ ဤဥပတေပါ 

ပပဋ္ဌာန်ေးချ ် စ် ပ် ပ်နှင ် ညီည  ်မှုမ ှ တသာ သ ိုို့မဟို ် ဆနိ်ု့ ျင ် ဲလ ဲတသာ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်မျာေး  ို 

ဤဥပတေပါ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်မျာေး  လ မ်ေးမ ိုေး တစ မည်။ 

၅၂။ ဤဥပတေပါ ပပဋ္ဌာန်ေးချ ်မျာေး  ို  တ ာင် ထည်တဖာ်တဆာင် ွ ် ာ  င်- 

 ( ) ဝန်က ီေးဌာနသည် လ ို ပ်တသာ နညေ်းဥပတေမျာေးနှင ် လိုပ်ထံိုေးလိုပ်နည်ေးမျာေး  ို  စ ိုေး  ဖ ဲွံ့၏ 

သတဘာ ူညီ ချ ်ပဖင ် ထို ်ပပန်န ိုင်သည်။ 

 (ခ) ဗဟ ို ဖ ဲွံ့နှင ် ဝန်က ီေးဌာန  ိုို့သည် လ ို ပ်တသာ  မ နိ်ု့တ  ာ်ပငာစာ၊  မ နို့န်ှင  ်ည န်  ာေးချ ်မျာေး  ို 

လည်ေး တ ာင်ေး၊ က ီေး  ပ်မှု ဖ ဲွံ့သည် လ ို ပ်တသာ ည န်  ာေးချ ်မျာေး  ို လည်ေးတ ာင်ေး 

ထို ်ပပန်န ိုင်သည်။ 

<ပပငဆ်င ်15.02.2021> 

(ပိံု) သန်ေးတ ွှေ 

ဗ ိုလ်ချ ပ်မျှူေးက ီေး 

ဥ ကဋ္ဌ 

န ိုငင်တံ ာတ် ေးချမ်ေးသာယာတ ေးနှင ် ဖ ံွံ့ဖဖ  ေးတ ေးတ ာင်စီ 




