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နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်၀ပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖဲွ  ့

ြမန်မာ့အာမခæ ဥပäဒ 

(နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖဲွ  ့ဥပäဒအမှတ် ၁ဝ/၉၃) 

ရန်ကâန်ðမို ၊့ ၁၃၅၅ ခâနစ်ှ၊ ဒâတိယဝါဆိâလဆန်း ၅ ရက် 

(၁၉၉၃ ခâနှစ်၊ ဇãလâိင်လ ၂၃ ရက်)  

 

နâိင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂ တည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ည် äအာက်ပါဥပäဒကâိ ြပċာနး်လâိက် 

သည်။ 

  

အခန်း (၁) 

အမည်နှင့် အဓိပÓာယ်äဖာ်ြပချက် 

 

၁။ ဤဥပäဒကိâ ြမန်မာ့အာမခæ ဥပäဒဟâ äခíတွင်äစရမည်။ 

၂။ ဤဥပäဒတွင်ပါရှိäသာ äအာက်ပါစကားရပမ်ျားသည် äဖာ်ြပပါအတိâင်း အဓိပÓါယ် 

သက်äရာက်äစရမည် - 

 (က) ြမန်မာ့အာမခæဆိâသည်မာှ ဤဥပäဒအရ တည်äထာင်သည့်ြမန်မာ့အာမခæကိâ ဆိâသည်၊ 

 (ခ) အာမခæလâပ်ငန်း ဆိâသည်မှာ ပâဒ်မ ၁၁ တွင် äဖာ်ြပပါရှိäသာ အာမခæလâပ်ငန်းများကâိ 

ဆိâသည်၊ 

 (ဂ) အသက်အာမခæ ဆိâသည်မှာ အသက်အာမခæစာချုပ်အရ ရထိâက်äသာ äတာင်းခæäငွ 

အား ထâတ်äပးရန် တာ၀န်ယãြခင်းကိâဆိâသည်၊ 

 (ဃ) အäထွäထွအာမခæ ဆိâသည်မှာ အသက်အာမခæမှအပ အြခားအာမခæအမျိုးအစား 

အားလâæးအတွက် သက်ဆâိင်ရာအာမခæစာချုပ်များအရ ရထိâက်äသာ äတာင်းခæäငွများ 

အား ထâတ်äပးရန် တာ၀န်ယãြခင်းကိâဆိâသည်၊ 
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 (င) တစ်ဆင့်အာမခæ ဆâိသည်မာှ အာမခæသãက မိမိတာ၀န်ယãထားäသာ အာမခæ 

အားလâæးကိâ äသာ်လည်းäကာင်း၊ တစ်စိတ်တစ်äဒသကâိ äသာ်လညး်၊ အြခားအာမခæ 

သãထæတွင ်ထပ်ဆင့်အာမခæထားြခင်းကိâ ဆâိသည်၊ 

 (စ) ၀န်ñကီးဌာန ဆိâသည်မာှ ဘČာäရးနှင် အခွန်၀န်ñကီးဌာနကိâ ဆိâသည်၊ 

 (ဆ) ဒါရိâက်တာအဖဲွ  ့ဆိâသညမ်ှာ ြမန်မာ့အာမခæ၏ ဒါရိâက်တာအဖွဲ က့ိâ ဆâိသည်။ 

 

အခန်း (၂) 

တည်äထာင်ြခင်းနှင့် ရည်မှန်းချက် 

 

၃။ ြမန်မာ့အာမခæကâိ ကâိယ်ပâိင်အမည်ြဖင့် စဉ်ဆကမ်ြပတ် ဆက်ခæäဆာင်ရွက်ပâိင်ခွင ့၊် တရားစွဲဆâိ 

နိâငခွ်င ့၊် တရားစွဲဆâိနâိင်ခွင ့ရ်ှိäသာ တရား၀င်အဖွဲအ့ြဖစ် ဤဥပäဒအရ တည်äထာင်သည်။ 

၄။ ြမန်မာ့အာမခæကâိ äအာက်ပါရည်မှနး်ချက်များြဖင့် တည်äထာင်သည် - 

 (က) ြဖစ်ပျက်တတ်äသာ äဘးအနÎရာယ်များäïကာင့် ြပည်သãများ ïကæု äတွန့âိင်သည့် 

လãမĂäရး၊ စးီပွားäရးနစ်နာဆâæးရĂæးမĂများကâိ နှစ်ဦးနှစ်ဖက် သäဘာတãညီချက်အရ 

အာမခæထားြခင်းြဖင့် äငွäïကးäြပလည်မĂရရှိäစရန၊် 

 (ခ) လãတစ်ဦးစီအလိâက် အသက်အာမခæထားြခင်းြဖင့် äငွစâäဆာင်းသည့်အäလ့အထ 

တိâးပွားäစðပီး နâိင်ငæäတာ်၏ အရင်းအနှီးစâäဆာင်းမĂကိâအäထာက်အကãြပုäစရန်၊  

 (ဂ) လãမĂäရး၊ စးီပွားäရး ဖွæ ð့ဖိုးတâိးတကလ်ာသည်နင့်ှအညီ လိâအပ်လာမည့် အာမခæ 

အကာအကွယ်အမျိုးမျိုးကိâ ထိäရာက်စွာ äဆာင်ရွက်äပးနိâင်ြခင်းြဖင့် အာမခæစနစ် 

အäပí ြပညသ်ãများယâæïကည်ကâိးစားမĂ ရှိလာäစရန်။ 
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အခန်း (၃) 

ဒါရိâက်တာအဖဲွ  ့ဖဲွ စ့ည်းြခင်းနှင့် စီမæခန ့ခဲွ်ြခင်း 

 

၅။ အစိâးရသည် - 

 (က) ဒါရိâက်တာအဖွဲက့ိâ အစâိးရဌာန အñကီးအကဲများနှင့် သင့်äလျာ်äသာ နိâင်ငæသားများ 

ပါဝင်äစလျက် ဖဲွ စ့ည်းရမည်၊ 

 (ခ) ဒါရိâက်တာအဖွဲ  ့ ဖွဲ စ့ညး်ရာတင်ွ ဥက¾ ċနှင့် အတွင်းäရးမှူးတိâက့ိâ တစ်ပါတညး် 

သတ်မှတ်ရမည်၊ 

 (ဂ) ဒါရိâက်တာအဖွဲ၏့ သက်တမ်းကိâ သတ်မှတ်နိâင်သည်၊ 

 (ဃ) ဒါရိâက်တာအဖွဲ၏့ သကတ်မး်အတငွး် မည်သည့်ဒါရိâက်တာအဖွဲ ဝ့င်ကိâမဆâိ 

ဒါရိâက်တာအဖွဲ ဝ့င်အြဖစမ်ှ ရပ်စြဲခငး် သိâမ့ဟâတ် ပâဂÀိုလ်တစ်ဦးဦးကိâ ဒါရိâက်တာ 

အဖွဲ ၀့င်အြဖစ် ြဖည့်စွက်ခန ့်ထားြခင်း ြပုနိâင်သည်။ 

၆။ ဒါရိâက်တာအဖွဲ သ့ည် ဤဥပäဒပါ ြမန်မာအ့ာမခæ၏ လâပ်ပâိင်ခွင ့မ်ျားကâိ ကျင ့်သâæးြခငး်၊ 

အာမခæ လâပင်နး်များကိâ တာ၀န်ယãäဆာင်ရွက်ြခင်းြပုရမည်။ 

၇။ အစâိးရဝနထ်မ်းမဟâတ်äသာ ဒါရိâက်တာအဖွဲ ၀့င်သည် ၀န်ñကီးဌာနက သတ်မှတ်သည့် 

ချီးြမāင့်äငကွâိ ခæစားခွင ့ရ်ှိသည်။ 

၈။ ဒါရိâက်တာအဖွဲ သ့ည် ြမန်မာ့အာမခæ၏ လâပ်ငန်းတာဝန်များကိâ ထိäရာက်စွာ äဆာင်ရွက် 

နâိင်ရန် ဒါရâိကတ်ာအဖွဲ ၀့ငမ်ျား၊ ကõမ်းကျင်ပညာရှင်များ၊ ဝန်ထမ်းများပါ၀င်äစလျက် äကာ်မတီများ 

ကိâ ဖွဲ စ့ည်းနိâင်သည်။ ထâိသâိဖ့ွဲ စ့ည်းရာတွင် ယငး်äကာ်မတီများ၏ တာဝန်နှင့် လâပ်ပâိင်ခွင ့မ်ျားကâိ 

သတ်မှတ်äပးရမည်။ 

၉။ ဒါရâိက်တာအဖွဲ၏့ အစည်းအäဝးဆâိင်ရာကိစÃရပ်များကâိ သတ်မှတ်သည့် နည်းလမး်နှင့် 

အညီ äခíယãကျင်းပြခင်း၊ ဆâæးြဖတ်ချက်များချမှတ်ြခင်းြပုနâိင်သည်။ 

၁၀။ ဒါရâိက်တာအဖွဲ ဥ့က¾ ċသည် - 
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 (က) ြမန်မာ့အာမခæကâိယ်စား သäဘာတãစာချုပ်များ ချုပ်ဆိâရန်အတွက်လည်းäကာင်း 

စာချုပ်စာတမး်များ၊ စာခõန်လôာများနှင့် အာမခæäပíလစီစာချုပ်များကâိ လက်မတ်ှ 

äရးထိâးရန်အတွက် လည်းäကာင်း၊ လâပ်ပâိင်ခငွ ့မ်ျားရိှäစရမည၊် 

 (ခ) မိမိ၏ လâပပ်âိင်ခွင ့မ်ျားအနက်အာမခæäပíလစီစာချုပမ်ျား လက်မှတ်äရးထâိးြခငး် 

လâပ်ပâိင်ခွင ့က်âိ ြမန်မာ့အာမခæ၏ အရာရှမိျားအား လôဲအပန်âိင်သည်။ 

 

အခန်း (၄) 

အာမခæလâပ်ငန်းများ 

 

၁၁။ ြမန်မာ့အာမခæသည် äအာက်ပါအာမခæလâပင်န်းများကâိ လက်ခæäဆာငရ်ွက်ရမည် - 

 (က) အသက်အာမခæ၊ 

 (ခ) သãတစ်ပါးထိခâိက်မĂအာမခæ၊ 

 (ဂ) အäထွäထွနစ်နာဆâæးရĂæးမĂäပးäလျာ်ရန်အာမခæ၊ 

 (ဃ) မီးအာမခæ၊ 

 (င) äရäïကာင်းကâန်ပစÃည်းအာမခæ၊ 

 (စ) äရäïကာင်းကိâယ်ထည်အာမခæ၊ 

 (ဆ) äလäïကာင်းအာမခæ၊ 

 (ဇ) အင်ဂျင်နီယာအာမခæ၊ 

 (စျ) အလâæးစâæäမာ်äတာ်ယာဉ်အာမခæ 

 (ည) äရနæနှင့် သဘာဝဓာတ်äငွ  ့အာမခæ၊ 

 (ဋ) äငွပâိä့ငွသယ်အာမခæ၊ 

 (ဌ) äငွသားလâæြခæု မĂအာမခæ၊ 

 (ဍ) သမာဓိအာမခæ၊ 
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 (ၒ)  ခရီးသွားအာမခæ၊ 

 (ဏ) ကâိယ်အဂüါထိခâိက်မĂအာမခæ၊ 

 (တ) အြခားအာမခæအမျို းအစားများ 

 (ထ) ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်äသာအာမခæများ။ 

 

အခန်း (၅) 

ြမန်မာ့အာမခæ၏ လâပ်ပိâင်ခွင ့မ်ျား 

 

၁၂။ ြမန်မာ့အာမခæ၏ လâပပ်âိင်ခွင ့မ်ျားမှာ äအာက်ပါအတâိင်းြဖစသ်ည် - 

 (က) ဝန်ñကီးဌာန၏ သäဘာတãညီချက်ြဖင့် ြပည်တွင်းြပည်ပ၌ အြခားသင့်äလျာä်သာ 

ရင်းနှီးြမāု ပန်æှမĂများ ြပုလâပ်ြခင်း၊ 

 (ခ) ဝန်ñကီးဌာန၏ သäဘာတãညီချက်ြဖင့် ြပည်တငွး်ြပညပ်၌ ရâæးခွဲများ ဖငွ ့်လှစ်ြခင်း၊ 

ကိâယ်စားလှယ်များ ခန ့ထ်ားြခငး်၊ 

 (ဂ) မိမိလက်ခæäဆာင်ရွက်äသာ အာမခæလâပ်ငန်းအားလâæးကâိြဖစ်äစ၊ တစ်စိတ်တစ်äဒသ 

ကိâြဖစ်äစ ြပညတ်ငွး်ြပညပ်၌ တစ်ဆင့်အာမခæထားရှိြခင်း၊ 

 (ဃ) äငွäချးသက်äသခæလက်မှတ်များ၊ ဒီဘင်ချာစာချုပ်များ၊ ရှယ်ယာများ၊ 

äငွစâလက်မှတ်များ ဝယ်ယãရင်းနှီးြမāု ပန်æှြခင်း၊ 

 (င) ပရီမီယæနĂန်းထားများ၊ äပíလစီ စည်းကမ်းချက်များနှင့် စပ်လျဉ်း၍ အြခားအာမခæ 

ကâမÓဏီများနှင့် ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (စ) အာမခæထားရှိသြဖင့် ပရီမီယæအြဖစ် ရရှိလာသည့် နâိင်ငæြခားသâæးäငွများကâိ 

လက်ခæြခင်း၊ 

 (ဆ) နâိင်ငæြခားသâæးäငွြဖင့် အာမခæထားရှိသြဖင့် ဆâæးရĂæးမĂများအတွက် နâိင်ငæြခားသâæးäငွြဖင့် 

äလျာ်äïကးäပးရန် ကိစÃများကိâ äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 
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 (ဇ) ပရီမီယæနĂန်း၊ နစန်ာäïကးနĂန်း၊ äလျာ်äïကးနĂန်း၊ äဘးအနÎရာယ်ကâိ 

အäïကာင်းြပုသည့် အပâိပရမီီယæနĂန်း၊ äလျာ်äïကးမဲ့ဆâ၊ äမတÎ ာရှိäပးäလျာ်äïကး၊ 

ဒဏ်äïကး၊ äကာ်မရှင်နĂန်း၊ အသက်အာမခæäချးäငွနှင့် အတိâးနĂန်း၊ အသက်အာမခæ 

အမ်းäငွနှင့် စာရင်းပိတ်နĂန်းများကိâ သတ်မှတ်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

 (စျ) အသက်အာမခæလâပ်ငန်းကâိ အခါအားäလျာ်စွာ အာမခæသခüျာနညး်ြဖင့် 

တန်ဖိâးြဖတ်ြခင်း၊ ထိâသိâ ့ တန်ဖိâးြဖတ်ရန်အတွက် လိâအပ်äသာ အာမခæသခüျာ 

ပညာရှင်ကâိ ဝန်ñကီးဌာန၏ ခွင ့်ြပုချက်ြဖင့် ငှားရမး်ြခင်း၊ 

 (ည) အသက်အာမခæလâပ်ငန်းကâိ အာမခæသခüျာနည်းြဖင့် တန်ဖိâးြဖတ်ရာတွင် 

အကျိုးအြမတ်ရှိäïကာင်း äပíäပါကခ်ဲ့ပါက ယင်းအကျိုးအြမတ်ကိâ ရထâိက်ခွင ့် 

ရှိäသာ အာမခæထားသã များသိâ ့ခွဲäဝäပးြခင်း၊ 

 (ဋ) မိမိတစ်ဦးတည်းကသာ လâပက်ိâင်äဆာင်ရကွ်ခွင ့်ရှိäသာ အာမခæလâပ်ငန်းများတွင် 

အကျæု း၀င်äသာ သãတစ်ဦးထိခâိက်မĂအာမခæလâပ်ငန်းနှင့် တစ်ဆင့်အာမခæလâပင်န်းများ 

မှအပ အြခားအာမခæလâပ်ငန်းတစ်မျို းမျို းကâိြဖစ်äစ၊ တစ်မျိုးထက်ပိâäသာ အာမခæ 

လâပ်ငန်းများကိâြဖစ်äစ နâိင်ငæäတာ်ပâိင် စးီပွားäရးလâပ်ငန်းများ ဥပäဒ ပâဒမ် ၄ အရ 

အာမခæလâပ်ငန်း လâပ်ကိâင်ခွင ့ရ်ရှိäသာ အြခားကâမÓဏီများအား လâပ်ကâိင်ခွင ့ြ်ပုြခင်း၊ 

 (ဌ) နâိင်ငæြခားသâæးäငွြဖင့် äပးäချရန် လိâအပ်äသာ တစ်ဆင့်အာမခæပရမီီယæ၊ äပးäချရမည့် 

äလျာ်äïကး၊ အာမခæတင်သွင်းäငွ၊ တရားစရိတ်၊ တæဆိပä်ခါင်းဖâိး၊ äရှ ä့နခ၊ 

စစ်äဆးခ၊ လâပ်ငန်းနှင့် တိâက်ရိâက်သက်ဆိâင်သည့် အြခားစရတိမ်ျားအတကွ် 

တည်ဆဲဥပäဒ၊ စည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့်အညီ နâိင်ငæြခားäငွကâိ သâæးစွဲြခင်း၊ 

 (ဍ) အာမခæပညာ စဉ်ဆက်မြပတ် äခတ်မီတိâးတက်äစäရးအတွက် လိâအပ်äသာ 

အစီအမæများ ချမှတ်äဆာင်ရွက်ြခင်း။ 
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အခန်း (၇) 

အာမခæထားရိှြခင်းနှင့် အကျိုးခæစားခွင ့ထ်âတ်äပးြခင်း 

 

၁၃။ အစâိးရဝနထ်မ်းများသည် သတ်မှတ်ထားäသာ အသက်အရွယ်နှင့် လစာနĂန်းထားများအရ 

ြမန်မာ့အာမခæ၌ အသက်အာမခæ မထားမäနရ ထားရှိရမည်။ 

၁၄။ အရွယ်äရာက်သãတစ်ဦးသည် အရွယ်မäရာက်äသးသãတစ်ဦးအတွက် အသက်အာမခæထားရှိ 

နâိင်သည်။ 

၁၅။ စက်တပ်ယာဉ်ပိâင်ရှင်များသည် ြမန်မာ့အာမခæ၌ သãတစ်ပါးထိခâိက်မĂအာမခæ မထားမäနရ 

ထားရှိရမည်။ 

၁၆။ နâိင်ငæပâိင်ပစÃည်းများကâိ ပျက်စီးဆâæးရĂæးမĂြဖစ်äစနိâင်äသာ သိâမ့ဟâတ် ြပည်သãတိâ၏့ 

အသက်အိâးအိမ်စည်းစိမက်ိâ နစ်နာဆâæးရĂæးမĂကâိြဖစ်äစနâိင်äသာ သိâမ့ဟâတ် ပတ်၀န်းကျငည်စ်ညမး်မĂ 

ြဖစ်äစနိâင်äသာ လâပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ်ကိâ လâပ်ကိâင်äသာ လâပ်ငန်းရှင် သိâမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းသည် 

ြမန်မာ့အာမခæ၌ အäထွäထွနစ်နာဆâæးရĂæးမĂäပးäလျာ်ရန်အာမခæ မထားမäနရ ထားရှိရမည်။ 

၁၇။ ပâဒ်မ ၁၆အရ အäထွäထွနစ်နာဆâæးရĂæးမĂäပးäလျာ်ရန် အာမခæ မထားမäနရ ထားရှိရမည့် 

လâပ်ငန်းရငှ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စညး်များကိâ ၀န်ñကီးဌာနက အခါအားäလျာ်စာွ သတ်မှတ်နâိင်သည်။ 

၁၈။ နâိင်ငæäတာ်အဖွဲအ့စည်းများနှင့် နိâငင်æäတာ်၏ မတည်ရင်းနှီးäငွ ငါးဆယ်ရာခိâငန်Ăနး်နှင့် 

ယင်းအထက်ပါ၀င်äသာ လâပ်ငန်းရင်ှများသည် မိမိတိâထ့ားလိâသည့် အာမခæအမျိုးအစားမှာ 

ြမန်မာ့အာမခæက လက်ခæäဆာင်ရွက်äနသည့် အာမခæအမျိုးအစားြဖစ်ပါက ြမန်မာ့အာမခæ၌သာ 

အာမခæထားရှိရမည်။ 

၁၉။ ြပည်äထာင်စâြမန်မာနâိင်ငæäတာ် နâိင်ငæြခားရင်းနှီးြမāု ပန်æှမĂ ဥပäဒအရ ခွင ့်ြပုမနိ ့်ြဖင့် 

ဖွဲ စ့ည်းäသာ စီးပာွးäရးအဖဲွအ့စညး်များသည် ြမန်မာ့အာမခæက အခါအားäလျာ်စွာ သတ်မှတ်သည့် 

အာမခæ အမျိုးအစားများကိâ ြမန်မာ့အာမခæ၌သာ အာမခæထားရှိရမည်။ သိâရ့ာတွင် ဘČာäရးနှင့် 

အခွန်ဝန်ñကီးဌာန ဝန်ñကးီသည် äဖာ်ြပပါ စီးပွားäရးအဖွဲ အ့စည်းများက ထားရှိရမည့်အာမခæ 
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အမျို းအစားများအနက်တစ်မျို းမျို းကâိ ြဖစ်äစ၊ တစ်မျို းထက်ပâိ၍ြဖစ်äစ နâိင်ငæäတာ်အကျို းငှာ 

အာမခæထားရှိြခင်းမှ ကင်းလွတခ်ွင ့်ြပုနိâင်သည်။ 

၂၀။ တည်ဆဲဥပäဒတစ်ရပ်ရပ်တွင် မည်သိâပ့င် ြပċာန်းပါရှိäစကာမã ဤဥပäဒအရ 

ြပုလâပ်သည့်အသက်အာမခæäပíလစီတိâင်းအတွက် အာမခæထားသãက လôဲအပြ်ခငး်ခæရသãသာလøင် 

အကျိုးခæစားခွင ့် ရရှိäစရမည်။ 

 

အခန်း (၇) 

မတည်äငွရင်းနှင့် အြမတ်ခဲွäဝမĂ 

 

၂၁။ (က) နâိင်ငæäတာ်သည် ြမန်မာ့အာမခæ၏ တစ်ဦးတည်းäသာ အစâရှယ်ရာပâိင်ရှင်ြဖစ်ရမည်။ 

ြမန်မာ့အာမခæ၏ ခွင ့ြ်ပုမတည်äငရွင်းသည် ကျပသ်န်းäပါင်း ၃ဝဝ ြဖစ်သည်။ 

ယင်းအနက် ကျပ်သန်း ၁၅ဝ ကိâ နိâင်ငæäတာ်က ထည့်၀င်ðပီး ြဖစ်ရမည်။ ကျန်ရှိäသာ 

ခွင ့်ြပုမတည်äငွရင်းကိâ နâိင်ငæäတာ်က လâိအပ်သလâိ ထည့်၀င်နâိင်သည်။ 

 (ခ) ြမန်မာ့အာမခæ၏ ခွင ့ြ်ပုမတည်äငရွင်းနင့်ှ ထည့်ဝင်ðပီး မတည်äငွရင်းတိâက့âိ 

အစိâးရ၏ ခွင ့်ြပုချက်ြဖင့် တိâးြမāင့်နိâင်သည်။ 

၂၂။ ြမန်မာ့အာမခæတွင် äအာက်ပါရန်ပâæäငွများ ထားရှိရမည် - 

 (က) အäထွäထွသီးသန ့ရ်န်ပâæäငွ၊ 

 (ခ) အသက်အာမခæလâပ်ငန်းရနပ်âæäင၊ွ 

 (ဂ) အäထွäထွအာမခæလâပ်ငန်းရန်ပâæäငွ။ 

၂၃။ အäထွäထွသီးသန ့ရ်န်ပâæäငွတွင် äအာက်ပါäငွများ ထည့်သွင်းရမည် - 

 (က) နâိင်ငæäတာ်က ကနဦးထည့်äငွ ကျပ်သန်း ၅ဝ၊ 

 (ခ) အသက်အာမခæလâပ်ငန်းအား အာမခæသခüျာနည်းြဖင့် တန်ဖâိးြဖတ်ðပီး အြမတ်ခွဲ 

ဝင်äငွမှ တစ်ဆယ်ရာခâိင်နĂန်းနငှ့် ညီမøäသာäငွ၊ 
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 (ဂ) အäထွäထွအာမခæလâပ်ငန်း တစ်ခâစီ၏ နှစ်စဉ်လâပ်ငန်း äဆာင်ရွက်မĂ ပိâမâိäငမွှ 

အာမခæလâပ်ငန်းရန်ပâæäငွများ ထည့်၀ငð်ပီး ကျန်äငွ၏ တစ်ဆယ်ရာခâိင်နĂန်းနငှ့် 

ညမီøäသာäင။ွ 

၂၄။ အäထွäထွသီးသန ့ရ်န်ပâæäငွသâိ ့ ထည့်၀ငရ်ာခâိင်နĂန်းကâိ ခငွ ့ြ်ပုချကြ်ဖင့် တâိးြမāင့်နâိင်သည်။ 

အäထွäထွသီးသန ့ရ်န်ပâæäငွ စâစâäပါင်းသည် ြမန်မာ့အာမခæ၏ ထည့်၀င်ðပးီမတည်äငွရင်းထက် 

äကျာ်လွန်နâိငသ်ည်။ 

၂၅။ အသက်အာမခæလâပ်ငန်းရန်ပâæäငွတွင် äအာက်ပါäငွများ ထည့်သွင်းရမည် - 

 (က) နâိင်ငæäတာ်က ကနဦးထည့်၀င်äငွ ကျပ်သန်း ၆ဝဝ၊ 

 (ခ) အသက်အာမခæလâပ်ငန်း၏ နှစစ်ဉ်ဝငä်ငွ စâစâäပါင်း ကâန်ကျစရိတ်နâတ်ပယ်ðပီး 

ပâိမâိäငွ။ 

၂၆။ အäထွäထွအာမခæလâပ်ငန်း ရန်ပâæäငွတွင် အäထွäထအွာမခæလâပင်နး်များ၏ ပâိäငွမှ 

လâပ်ငန်းရပ်အလိâက် နှစ်စဉ်အာမခæ ပရီမီယæရäငွ၏ äလးဆယ်ရာခâိင်နĂန်းနှင့် ညီမøäသာ äငပွမာဏ 

သိâမ့ဟâတ် ထိâလâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မĂ ပိâäငွသည် နှစ်စဉ်အာမခæပရီမီယæရäငွ၏ äလးဆယ်ရာခâိင်နĂန်း 

မြပည့်မီခဲ့äသာ် ပိâäငွအားလâæးကိâ ထည့်သွင်းရမည။် 

၂၇။ ြမန်မာ့အာမခæသည် အသက်အာမခæလâပ်ငန်းအတွက် အသကအ်ာမခæသခüျာနည်းြဖင့် 

တန်ဖိâးြဖတ်äဆာင်ရွက်ြခင်းြဖင့် ရရှိäသာ အြမတä်ငွများအနက် အäထွäထွသီးသန ့်ရန်ပâæäငွသâိ ့

တစ်ဆယ်ရာခိâင်နĂန်းထည့်သွင်းðပီးäနာက် ပâိäငွ ကိâးဆယ်ရာခိâင်နĂန်းကိâ အသက်အာမခæäပíလစီရှင် 

များသိâ ့ခွဲäဝäပးရမည်။ 

၂၈။ ြမန်မာ့အာမခæသည် အာမခæလâပ်ငန်းရန်ပâæäငွများ ထည့်ဝင်ðပီးäနာက် ကျန်ရှိäသာ 

အäထွäထွအာမခæလâပ်ငန်းတစ်ခâစီ၏ ပâိäငွမှ အäထွäထွသီးသန ့်ရန်ပâæäငွသိâ ့ တစ်ဆယ်ရာခâိင်နĂန်း 

ထည့်ဝင်ðပီး ပိâäငွ ကâိးဆယ်ရာခâိင်နĂန်းကâိ အစိâးရသိâä့ပးသွင်းရမည်။ 

၂၉။ ြမန်မာ့အာမခæသည် အာမခæလâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်ရာတွင် လâပ်ငန်းအလိâက် 

လိâäငွäပíäပါက်ခဲ့äသာ် ပထမဦးစွာ လâပ်ငန်းအလိâက် အာမခæရန်ပâæäငွမှ သâæးစွဲရမည်။ အာမခæ 
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ရနပ်âæäငမှွ မလâæäလာက်ခဲ့äသာ် သီးသန ့်ရန်ပâæäငွမှ ကျခæရမည်။ သီးသန ့်ရန်ပâæäငမွှ မလâæäလာက်ခဲ့ 

äသာ် ထâတ်äပးရန် ကျန်ရှိäသာ äပíလစီäငွများအတွက် နâိင်ငæäတာ်က တာဝန်ခæရမည်။ 

၃၀။ ြမန်မာ့အာမခæသည် မမိိ၏လâပ်ငန်းများအတွက် လâိအပ်မည့်လှည့်ပတ်သâæးစွဲäငကွâိ 

ြမန်မာနိâင်ငæäတာ် ဗဟိâဘဏ်တွင် äသာ်လည်းäကာင်း၊ နိâင်ငæပိâင် äငွäရးäïကးäရး အဖွဲအ့စည်း 

တစ်ခâခâတွင်äသာ်လည်းäကာင်း စာရင်းဖွင ့်လှစ်အပ်နှæရမည်။ 

၃၁။ ြမန်မာ့အာမခæသည် - 

 (က) နâိင်ငæြခားသâæးäငွြဖင့် အာမခæလက်ခæြခငး်၊ äပးäလျာ်ြခင်းလâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်ရန် 

သက်ဆိâင်ရာဘဏ်တွင် နâိင်ငæြခားသâæးäငွစာရင်း ဖွင ့်လှစ်äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ခ) နâိင်ငæြခားသâæးäငွစာရင်းတွင် ကနဦး စာရင်းဖငွ ့်အြဖစ် ကျပ်äငွ ၅ သန်းနငှ့်ညီမøäသာ 

နâိင်ငæြခားသâæးäငွကâိ ထည့်သွင်း၍ လâပ်ငန်းအတွက် ရရှိသည့် နâိင်ငæြခားသâæးäငွများ 

ထည့်သွင်းြခငး်နှင့် လâပ်ငန်းအတွက် äပးäငွများထâတ်äပးြခင်းတâိက့âိ ြပုလâပ်နâိင် 

သည်။ 

 (ဂ) နâိင်ငæြခားသâæးäငွြဖင့် äပးäဆာင်ရန် လက်ကျန်äငွ လâæäလာက်မĂမရှိသည့်အခါ 

အစိâးရ၏ ခွင ့်ြပုချက်ြဖင့် ထပမ်æြဖည့်တင်း äဆာင်ရွက်နâိင်သည်။ 

 

အခန်း (၈) 

äငွစာရင်းများနှင့် စစ်äဆးြခင်း 

 

၃၂။ ြမန်မာ့အာမခæ၏ ဘČာäရးနှစ်သည် နâိင်ငæäတာ်၏ ဘČာäရးနှစအ်တိâငး်ြဖစ်äစရမည်။ 

၃၃။ ြမန်မာ့အာမခæသည် မမိိ၏ စာရင်းများနငှ့် စပ်လျဉ်း၍ စာရင်းစစ်ချုပ်ရâæး၏ စစ်äဆးြခင်းကိâ 

ခæယãရမည်။ 

၃၄။ (က) ြမန်မာ့အာမခæသည် ဘČာäရးနှစ် ကâန်ဆâæးသည့်အခါတိâင်း နှစ်ချုပ်äငွစာရင်း 

ရှင်းတမ်းကâိ ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ်သည့် နည်းလမ်းအတိâင်း ြပုလâပ်ရမည်၊ 
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 (ခ) စာရင်းစစ်ချုပ်ရâæးက မှန်ကန်äïကာင်း သက်äသခæလက်မှတ်äရးထိâးသည့် နှစ်ချုပ် 

äငွစာရင်းရှင်းတမ်းကâိ ြမန်မာအ့ာမခæ၏ နှစ်ချုပ်အစရီင်ခæစာနှင့်အတã ဘČာäရးနှစ် 

ကâန်ဆâæးðပီးäနာက် ၆လအတွင်း ၀န်ñကီးဌာနမှ တစ်ဆင့် အစâိးရအဖွဲသ့âိတ့င်ြပရမည်၊ 

 (ဂ) ြမန်မာ့အာမခæသည် နှစခ်ျုပ်အစီရင်ခæစာကိâ အများြပည်သã သိရှိäစရန် ဝန်ñကီးဌာန 

က သတ်မှတ်သည့် နည်းလမ်းအတâိင်း ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 

 

အခန်း (၉) 

အäထွäထွ 

 

၃၅။ ြမန်မာ့အာမခæသည် ပျက်စီးဆâæးရĂæးမĂäïကာင့် မိမိကäလျာ်äïကးäပး၍ သိမး်ယãထားðပီး 

ြဖစ်äသာ အäဆာက်အအâæများ၊ ပစÃည်းများနှင့် ယာဉမ်ျားကâိ ၀န်ñကီးဌာန၏ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

စီမæခန ့ခ်ွဲခွင ့်ရှိသည်။ 

၃၆။ နိâင်ငæäတာ်ကြဖစ်äစ၊ ြမန်မာ့အာမခæကြဖစ်äစ၊ အာမခæäပíလစီရှင်äပíတွင် တင်ရှိäသာ 

ä÷ကးðမီမှတစ်ပါး äပíလစီရငှက် ခæယãသည့် အြခားä÷ကးðမီ သိâမ့ဟâတ် ä÷ကးðမီတာဝန်တစ်ခâခâနှင့် 

စပ်လျဉ်း၍ ဤဥပäဒအရ äပíလစီရငှသိ်â ့ ထâတ်äပးရမည့်äငမွျားကိâ မည်သည့်တရားရâæးကမဆâိ  

ြပစ်မĂäïကာင်းြဖင့်äသာ်လည်းäကာင်း၊ တရားမäïကာင်းြဖင့်äသာ်လည်းäကာင်း အမိန ့် သိâမ့ဟâတ် 

ဒီကရီချမှတ်၍ ၀ရမ်းမကပ်ရ။ 

၃၇။ ြမန်မာ့အာမခæသည် အာမခæလâပ်ငန်းဥပäဒအရ တည်äထာင်ထားäသာ ြမန်မာ့အာမခæ 

လâပ်ငန်းပâိင် äရôä့ြပာင်းနိâင်äသာ ပစÃည်းနှင့် မäရôä့ြပာင်းနိâင်äသာပစÃည်း၊ äဆာင်ရွက်ဆဲလâပ်ငနး်နှင့် 

äဆာင်ရွက်ðပးီလâပ်ငန်း၊ ရရန်ပâိင်ခွင ့န်ှင့် äပးရန်တာ၀န်တိâအ့ြပင် ဝန်ထမ်းအဖွဲအ့စည်းကâိပါ 

ဆက်ခæရမည်။ 

၃၈။ အာမခæလâပ်ငန်းဥပäဒအရ အာမခæလâပ်ငန်းနှင့် စပ်လျဉ်း၍ြပုလâပ်ခဲ့သည့် သိâမ့ဟâတ် 

ချုပ်ဆâိခဲ့သည့် သäဘာတãစာချုပ်များ၊ စာခõန်လôာများ၊ အာမခæäပíလစီစာချုပ်များသည် 
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ြမန်မာ့အာမခæက ြပုလâပ်သည့် သâိမ့ဟâတ် ချုပ်ဆâိသည့် သäဘာတãစာချုပ်များ၊ စာခõနလ်ôာများ၊ 

အာမခæäပíလစီစာချုပ်များြဖစ်သည်ဟâ မတှယ်ãရမည။် 

၃၉။ အာမခæလâပ်ငန်းဥပäဒအရ တည်äထာင်ထားရှိသည့် ြမန်မာ့အာမခæလâပ်ငန်း စီမæခန ့ခ်ွဲäရး 

အဖွဲ သ့ည် ဤဥပäဒအရ ဖွဲ စ့ည်းသည့် ဒါရိâက်တာအဖွဲအ့ား တာ၀န်၀တÎ ရားများ လôဲအပä်ပးသည့် 

äနအ့ထိ လâပင်နး်များကိâ äဆာင်ရွက်ခွင ့်ရှိäစရမည်။ 

၄၀။ အာမခæလâပ်ငန်းဥပäဒအရ ထâတ်ြပန်ခဲ့äသာ နည်းဥပäဒများ၊ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ အမနိ ့၊် 

ညôနï်ကားချကမ်ျားကâိ ဤဥပäဒနှင့်မဆန ့်ကျင်သäရွဆ့က်လက်ကျင ့်သâæးနâိင်သည်။ 

၄၁။ ဤဥပäဒပါ ြပċာန်းချက်များကâိ äဆာင်ရွက်နâိင်ရန် - 

 (က) ဝန်ñကီးဌာနသည် နည်းဥပäဒများ၊ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများကိâ အစိâးရအဖွဲ ၏့ 

သäဘာတãညီချက်ြဖင့် ထâတ်ြပန်နâိင်သည်၊ 

 (ခ) ဝန်ñကီးဌာနနှင့် ြမန်မာ့အာမခæသည် အမိန ့၊် ညôန်ïကားချက်များကိâ ထâတ်ြပန်နိâင် 

သည်။ 

၄၂။ အာမခæလâပ်ငန်းဥပäဒ (၁၉၇၅ ခâနှစ်၊ ြပည်သãလ့ôတ်äတာ်ဥပäဒအမှတ် ၁ဝ)ကိâ ဤဥပäဒြဖင့် 

ရâပ်သိမ်းလိâက်သည်။ 

 

 

 

 

 


