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နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖဲွ  ့

၁၉၉၅ ခâနှစ်၊ နိâင်ငæäတာ်၏ ဘČာäငွ အရအသâæးဆိâင်ရာဥပäဒ 

(နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖဲွ  ့ဥပäဒအမှတ် ၃/၉၅) 

၁၃၅၆ ခâနှစ်၊ တäပါင်းလြပည့်äကျာ် ၁၄ ရက် 

(၁၉၉၅ ခâနှစ်၊ မတ်လ ၂၉ ရက်) 

 

နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ည် äအာက်ပါဥပäဒကိâ ြပċာန်း 

လိâက်သည ်- 

အပိâင်း ၁ 

အမည်နှင့် စတင်အာဏာတည်သည့် äနရ့က် 

 

၁။ (က) ဤဥပäဒကိâ ၁၉၉၅ ခâနှစ်၊ နိâင်ငæäတာ်၏ ဘČာငွအရအသâæးဆိâင်ရာ ဥပäဒ ဟâ 

äခíတွင်äစရမည်။ 

 (ခ) ပâဒ်မ ၂၁ မှ ၂၆ အထိတွင် ပါရှိäသာ ဝင်äငွခွန်နှင့် သက်ဆိâင်သည့် ြပċာန်း 

ချက်များသည ် ၁၉၉၅-၉၆ ခâ၊ ဘČာäရးနှစ်အတွက် ဝင်äငွခွန်စည်းïကပ်ရ 

မည့် ဝငä်ငွ စတင်ရရှိြဖစ်ထွန်းäပíäပါက်သည့် ၁၉၉၄ ခâနှစ်၊ ဧðပီလ ၁ ရက် 

äနမ့ှ စတင်အာဏာတည်သည်ဟâ မှတ်ယူရမည်။ သိâရ့ာတွင် လစာäခါင်းစဉ်မ ှ

ဝင်äငွနှင့် စပ်လျဉ်း၍မူ ၁၉၉၅ ခâနှစ်၊ ဧðပီလ ၁ ရက်äနမ့ ှ စတင်ရရှိäသာ 

ဝင်äငွအတွက် ၁၉၉၅ ခâနှစ်၊ ဧðပီလ ၁ ရက်äနမ့ ှစတင်အကျိုးသက်äရာက်äစ 

ရမည်။ 

 (ဂ) ဥပäဒပါ ကျန်ပâဒ်မများသည ် ၁၉၉၅-၉၆ ခâ၊ ဘČာäရးနှစ်အတွက် ၁၉၉၅ 

ခâနှစ်၊ ဧðပီလ ၁ ရက်äနမ့ ှစတင်အာဏာတည်ရမည်။ 
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အပိâင်း  ၂ 

နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖဲွ ၊့ 

ပါတီစâæဒီမိâကäရစီ အäထွäထွäရွးäကာက်ပဲွ ကျင်းပäရးäကာ်မရှင်၊  

အစိâးရအဖဲွ ၊့ တရားသူñကီးချုပ်၊ äရှ ä့နချုပ်၊ စာရင်းစစ်ချုပ်၊  

ဝန်ñကီးဌာနများနှင့် ဦးစီးဌာနများ 

 

အခန်း (၁) 

ရäငွများနှင့် သâæးäငွများ 

 

၂။ နâိင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂ တည်äဆာက်äရးအဖွဲ ၊့ ပါတီစâæဒီမိâကäရစ ီ အäထွäထွ 

äရွးäကာက်ပွဲကျင်းပäရးäကာ်မရှင်၊ အစိâးရအဖွဲ ၊့ တရားသူñကီးချုပ်၊ äရှ ä့နချုပ်၊ စာရင်းစစ် 

ချုပ်၊ ဝန်ñကီးဌာနများနှင့် ဦးစီးဌာနများသည် နိâင်ငæäတာ်၏ ဘČာရန်ပâæäငအွစီအစဉ်ြဖင့် 

လâပ်ငန်းများကâိ äဆာင်ရွက်ïကရမည်။ ထိâသိâ ့äဆာင်ရွက်၍ရäသာ ရäငွများကိâ နâိင်ငæäတာ်၏ 

ဘČာရန်ပâæäငွသိâ ့ äပးသငွ်း၍ ထâတ်äပးရန်ရှိäသာ သâæးäငွများကိâ နိâင်ငæäတာ်၏ ဘČာ 

ရန်ပâæäငမွှ ထâတ်ယသူâæးစွဲရမည်။ 

၃။ (က) နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ ၊့ ပါတီစâæဒီမိâကäရစီအäထွäထွ 

äရွးäကာက်ပွဲ ကျင်းပäရးäကာ်မရှင်၊ အစိâးရအဖွဲ ၊့ တရားသူñကီးချုပ်၊ äရှ ä့န 

ချုပ်၊ စာရင်းစစ်ချုပ၊် ဝန်ñကီးဌာနများနှင့် ဦးစီးဌာနများ၏ ရäငွနှင့် သâæးäငွ 

အတွက်  တာဝန်äပးအပ်ြခင်းခæရသည့် ပâဂ္ဂုလ်အသီးသးီသည် ဇယား(၁)၊ (၂)၊ 

(၃) နှင့် (၄) တိâတ့ွင် မိမိနှင့် ယှဉ်တွဲäဖာ်ြပထားäသာ ရäငွတိâက့ိâ စမီæñကီးïကပ် 

äကာက်ခæြခင်းနငှ့် သâæးäငတိွâက့âိ စီမæခန ့်ခွဲြခင်းြပုရမည်။ 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ(က)ပါတာဝန်ခæရသည့် ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသီးသည် မမိိအား အပ်နှင်းထား 

äသာ လâပ်ပâိင်ခွင ့မ်ျားကိâ မိမိလက်äအာက်ရှိ လâပ်ငန်းဆိâင်ရာ ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသးီ 

အား လôဲအပ်äဆာင်ရွက်äစနâိင်သည်။  
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 (ဂ) ရäငွများကိâ စီမæñကီးïကပ်äကာက်ခæရာတွင ်လည်းäကာင်း၊ သâæးäငွများကâိ စီမæ 

ခန ့ခ်ွဲရာတွင်လည်းäကာင်း ဤဥပäဒပါြပċာန်းချက်များ၊ သက်ဆိâငရ်ာ ဥပäဒ 

များ၊ နည်းဥပäဒများ၊ စည်းမျဉ်းများ၊ စည်းကမ်းများ၊ အမနိ ့်များ၊ ညôန်ïကား 

ချက်များ၊ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများနှင့်အညီ äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၄။ (က) ဇယား (၁)နှင့်(၃)တိâတ့ွင် äဖာ်ြပလျာထားäသာ ရäငွများအနက် ြပည်ပအကူ 

အညီရäငွနှင့် အခန်း(၃)အရ äချးယူရäငွတိâသ့ည် လျာထားသညထ်က် ပိâမâိ 

ရရှိလøင် ထâိသâိ ့ပâိမâိရရှိäသာ ြပည်ပအကူအညီရäငွ၊ äချးယူရäငွတိâြ့ဖင့် ကျခæရ 

မည့် လâပင်န်းအသâæးစရိတ်များကâိ ဇယား (၂) နှင့် (၄)တိâတ့ွင် äဖာ်ြပခွင ့်ြပု 

ထားäသာ သâæးäငွများထက ် ပâိမâိသâæးစွဲရန် လိâအပ်ပါက အစိâးရအဖွဲ က့ စိစစ် 

သâæးသပ၍် ခွင ့်ြပုနိâင်သည်။ သိâရ့ာတွင် ထâိသâိ ့ ြပည်ပမှအကူအညီရäငွ၊ äချးယူ 

ရäငွများäïကာင့ ် နိâင်ငæäတာ်၏ဘČာမှ ကျပ်äငွြဖင့ ်ကျခæသâæးစွဲရမည့် အသâæး 

စရိတ်များအတွက် ဇယား (၂) နှင့် (၄)တိâတ့ွင် äဖာ်ြပထားäသာ äငွြဖင့် မလâæ 

äလာက်ပါက ပâဒ်မ ၆ ပါ ြပċာန်းချက်များနှင့်အညီ သီးသန ့်ရန်ပâæäငွမှ ကျခæ 

သâæးစွဲနâိင်သည်။ 

 (ခ) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ်ပâဒ်မခွဲ (က) အရ ပိâမâိ သâæးစွဲခွင ့်ြပုသည့် ကိစ္စရပ်များကိâ ကိစ္စ 

တစ်ရပ်ချင်း အကျိုးအäïကာင်းäဖာ်ြပချက်များနှင့်အတူ နâိင်ငæäတာ်ðငိမဝ်ပ် 

ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့တင်ြပရမည်။ 

၅။ လâပင်န်းလိâအပ်ချက်အရ ဇယား(၁)၊ (၂)၊ (၃) နှင့် (၄) တိâတ့ွင် äဖာ်ြပထားäသာ äင ွ

များ äြပာင်းလဲြခင်းနှင့် စပ်လျဉ်း၍ နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့

တင်ြပäသာ ၁၉၉၅-၉၆ ခâနှစ်အတွက် ြပုြပင်ðပီး ခန ့မ်ှန်းäြခäငွစာရင်းများတွင် ထည့်သွင်း 

äဖာ်ြပရမည်။ 
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အခန်း (၂) 

သီးသန ့ရ်န်ပâæäငွ 

၆။ (က) နâိင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂ တည်äဆာက်äရးအဖွဲ ၊့ ပါတီစâæဒီမိâကäရစ ီ

အäထွäထွäရွးäကာက်ပွဲ ကျင်းပäရးäကာ်မရှင်၊ အစိâးရအဖွဲ ၊့ တရားသူñကီး 

ချုပ်၊ äရှ ä့နချုပ်၊ စာရင်းစစ်ချုပ်၊ ဝန်ñကီးဌာနများနှင့် ဦးစီးဌာနများသည ်

ဇယား (၄) စာတâိင် ၁၂ တွင် äဖာ်ြပထားäသာ သီးသန ့်ရန်ပâæäငွမှ ကျခæသâæးစွဲ 

ြခင်းကိâ äအာက်ပါ စညး်ကမး်ချက်များနငှအ်ညသီာလøင် äဆာင်ရွက်ခွင ့ရ်ှိ 

သည ်-  

  (၁) ñကို တင်မäမøာ်မှန်းနâိင်äသာ အသâæးစရိတ်ြဖစ်ြခင်း၊ 

  (၂) ဘČာäရးနှစ်အတွင်း မသâæးစွဲလøင် မြဖစ်သည့် ကိစ္စြဖစ်ြခငး်၊ 

  (၃) တည်ဆဲဥပäဒများ၊ နည်းဥပäဒများ၊ စည်းမျဉ်းများ၊ စည်းကမ်းများ 

အရ äခါင်းစဉ်လôဲäြပာင်းကျခæရန် မြဖစ်နâိငြ်ခငး် သâိမ့ဟâတ် äခါင်းစဉ် 

လôဲäြပာင်းကျခæရန်အတွက် ရန်ပâæäငွမရှိြခင်း၊ 

(ခ) သီးသန ့်ရန်ပâæäငွမှ ကျခæသâæးစွဲြခင်းကိâ အစâိးရအဖွဲ၏့ ဆâæးြဖတ်ချက်အရသာ 

ခွင ့်ြပုရမည်။ 

(ဂ) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ်သီးသန ့်ရန်ပâæäငွမှ ကျခæသâæးစွဲသည့ ်ကိစ္စရပ်များကိâ ကိစ္စတစ် 

ရပ်ချင်း အကျိုးအäïကာင်းäဖာြ်ပချက်များနငှ့်အတ ူနâိင်ငæäတာ်ðငိမဝ်ပ်ပိြပားမĂ 

တည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့တင်ြပရမည်။ 

၇။ နâိင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂ တည်äဆာက်äရးအဖွဲ ၊့ ပါတီစâæဒီမိâကäရစ ီ အäထွäထွ 

äရွးäကာက်ပွဲ ကျင်းပäရးäကာ်မရှင်၊ အစိâးရအဖွဲ ၊့ တရားသူñကီးချုပ်၊ äရှ ä့နချုပ်၊ စာရင်းစစ် 

ချုပ်၊ ဝန်ñကီးဌာနများနှင့် ဦးစီးဌာနများသည် ဤဥပäဒအရ လျာထားäသာ ရäငွတâိထ့က် 

တâိး၍ သâိမ့ဟâတ် äလျာ့၍ရäသာ ရäငွများနှင့် စပ်လျဉ်း၍äသာ်လည်းäကာင်း၊ ခွင ့်ြပုထား 

äသာ သâæးäငွများအတွင်း äငွစာရင်းäခါင်းစဉ ် လôဲäြပာင်းသâæးစွဲသည့် အသâæးစရိတ်များနှင့် 

စပ်လျဉ်း၍äသာ်လည်းäကာင်း၊ သီးသန ့်ရန်ပâæäငွမှ ထâတ်ယူသâæးစွဲသည့် အသâæးစရိတ်များနှင့် 

စပ်လျဉ်း၍äသာ်လည်းäကာင်း၊ ပâဒ်မ ၄ အရ အစိâးရအဖွဲ ၏့ ခွင ့်ြပုချက်ြဖင့် သâæးစွဲသည့် 
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အသâæးစရိတ်များနှင့် စပ်လျဉ်း၍äသာ်လည်းäကာင်း၊ နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂ တည်äဆာက် 

äရးအဖွဲ သ့ိâ ့ နâိင်ငæäတာ်၏ äနာက်ထပ်ရäငွသâæးäငွအြဖစ် တင်ြပäတာင်းခæခွင ့်မရှိäစရ။ 

သâိရ့ာတငွ် ပâဒ်မ ၆ ၌ ပါရှိäသာ စည်းကမ်းချက်များနှင့် ညီညွတ်သည့် အသâæး စရိတ် 

များအတွက် ဤဥပäဒအရ ခွင ့်ြပုထားäသာ သီးသန ့်ရန်ပâæäငွနှင့် လâæäလာက်ြခငး်မရှိပါက 

အသâæးစရိတ်တစ်ခâချငး်အတွက် အကျိုးအäïကာင်း äဖာ်ြပချက်များနှင့်အတ ူ နâိင်ငæäတာ် 

ðငိမ်ဝပ်ပြိပားမĂ တည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့တင်ြပäတာင်းခæနâိင်သည်။ 

 

 

အခန်း (၃) 

äငွäချးယူြခင်း 

 

၈။ အစိâးရအဖွဲ သ့ည ်လâပင်နး်စမီæချကမ်ျားအတွက်ြဖစ်äစ၊ နâိင်ငæäတာ်၏ ရသâæးခန ့မ်ှနး်äြခ 

äငွစာရင်းပါ အသâæးစရိတ်အတွက်ြဖစ်äစ နိâင်ငæäတာ်က တာဝန်ယူသည့် äငွäချးစာချုပ်များ 

သâိမ့ဟâတ် အာမခæစာချုပ်များ ထâတ်äပးြခင်းြဖင့် လည်းäကာင်း၊ အြခားနည်းြဖင့် 

လည်းäကာင်း ြပည်တွင်းမှြဖစ်äစ၊ ြပည်ပမှြဖစ်äစ äငွäချးယူနိâင်သည်။ ထâိသâိ ့ äချးäငွရယူ 

သည့်အခါ သင့်သည် ထင်ြမင်သည့် အတိâးနĂန်းများသတ်မှတ်၍ äပးနိâင်သည်။ ြပန်ဆပ်ရန်၊ 

ြပန်äရွးရန ်သâိမ့ဟâတ် အြခားနည်းစီမæရန် စည်းကမ်းချက်များကိâလည်း ြပုလâပ်နâိင်သည်။ 

၉။ ယခင် ဘČာäရးနှစ်အတွင်းက လိâအပ်äငွများ ြဖည့်တင်းရန် အာမခæစာချုပ်များ 

äရာင်းချြခင်းြဖင့ ် ရယူခဲ့သည့် äချးäငွများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ အချိန်ကျäရာက်äသာအခါ 

äပးဆပ်ြခင်းကိâ အာမခæစာချုပ်အသစ်များြဖင့် လဲလှယန်ိâင်သည်။ 

၁၀။ အစိâးရအဖွဲ ၏့ သäဘာတူခွင ့်ြပုချက်ြဖင့် နိâင်ငæäတာ်၏စီးပွားäရးအဖွဲ အ့စည်းများနှင့် 

တပ်ðမို  ့စည်ပင်သာယာäရးအဖွဲ မ့ျား သည ်လâပင်နး်စမီæချကမ်ျားအတွက် ြပညပ်မäှငäွချးယူ 

နâိင်သည်။ 
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၁၁။ (က) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ်ဤအခန်း (၃) ပါ ကိစ္စရပ်များအားလâæးကâိြဖစ်äစ၊ အချိုက့âိ 

ြဖစ်äစ äဆာင်ရွက်နâိင်ရန် ဘČာäရးနှင့် အခွန်ဝနñ်ကီးဌာန ဝန်ñကီးအား 

လâပပ်âိင်ခွင ့်အပ်နှင်းနâိင်သည်။ 

 (ခ) ဘČာäရးနှင့် အခွန်ဝနñ်ကီးဌာန ဝန်ñကီးသည ်ဤအခန်း (၃) အရ äငွäချး 

ယူäသာ ကိစ္စများအတွက် နိâင်ငæäတာ်ကိâယ်စား အာမခæချက်äပးနိâင်သည်။ 

၁၂။ ၁၉၉၅ ခâနှစ်၊ ဧðပီလ ၁ ရက်äနမ့ှ ၁၉၉၆ ခâနှစ်၊ မတလ် ၃၁ ရက်äနတ့ွင ်ကâနဆ်âæးသည့် 

ဘČာäရးနှစ်အတွင်း ဤအခန်း(၃)အရ äငွäချးစာချုပ်ချုပ်ဆâိðပီးäနာက် အမနှ်တကယ် 

äချးယူလက်ခæရရှိသည့ ်äငွစâစâäပါင်းသည ်ကျပ် သန်း သâæးäသာင်းပမာဏထက် မပိâäစရ။ 

 

အပိâင်း ၃ 

နိâင်ငæäတာ်၏ စီးပွားäရးအဖဲွအ့စည်းများ 

 

၁၃။ နိâင်ငæäတာ်၏ စီးပွားäရးအဖွဲ အ့စည်းများသည် နâိင်ငæäတာ်၏ ဘČာရန်ပâæäင ွ

အစီအစဉ်ြဖင့် လâပ်ငန်းများကိâ äဆာင်ရွက်ïကရမည်။ ထိâသိâ ့ äဆာင်ရွက်၍ရäသာ ရäငမွျား 

ကိâ နိâင်ငæäတာ်၏ဘČာရန်ပâæäငသွိâä့ပးသွင်း၍ ထâတ်äပးရန်ရှိäသာ သâæးäငွများကိâ နိâင်ငæäတာ် 

၏ ဘČာရန်ပâæäငွမှ ထâတ်ယူသâæးစွဲရမည်။ 

၁၄။ (က) နိâင်ငæäတာ်၏ စီးပွားäရးအဖွဲ အ့စည်းများ၏ ရäငွနှင့် သâæးäငွအတွက် တာဝန ်

äပးအပ်ြခင်းခæရသည့် ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသီးသည် ဇယား (၅) နှင့် (၆) တိâတ့ွင် မိမိ 

နှင့် ယဉှ်တွဲäဖာ်ြပထားသည့် ရäငတွâိကိ့â စီမæñကီးïကပ်äကာက်ခæြခင်းနငှ့် 

သâæးäငွတâိကိ့â စီမæခန ့ခ်ွဲြခင်းြပုရမည်။ 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ (က) ပါ တာဝန်ခæရသည့် ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသီးသည် မိမိအား အပ်နှင်းထား 

äသာ လâပ်ပâိင်ခွင ့မ်ျားကိâ မိမိလက်äအာက်ရှိ လâပ်ငန်းဆိâင်ရာ ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသးီ 

အား လôဲအပ်äဆာင်ရွက်äစနâိင်သည်။ 

 (ဂ) ရäငွများကိâ စီမæñကီးïကပ်äကာက်ခæရာတွင ်လည်းäကာင်း၊ သâæးäငွများကâိ စီမæ 

ခန ့ခ်ွဲရာတွင် လည်းäကာင်း၊ ဤဥပäဒပါ ြပċာန်းချက်များ၊ သက်ဆâိင်ရာ 
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ဥပäဒများ၊ နည်းဥပäဒများ၊ စည်းမျဉ်းများ၊ စည်းကမ်းများ၊ အမနိ ့မ်ျား၊ 

ညôန်ïကားချက်များ၊ လâပ်ထâæးလâပန်ည်းများနငှ့အ်ည ီäဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၅။ (က) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ် နâိင်ငæäတာ်၏ စီးပွားäရးအဖွဲ အ့စည်းများ၏ လâပင်န်းအရ 

လိâအပ်လøင ်ဇယား(၅)နှင့်(၆)တိâတ့ွင် äဖာ်ြပထားäသာ äငွများကိâ äြပာင်းလဲ 

äပးနိâင်သည်။ ထâိသâိä့ငွများ äြပာင်းလဲြခင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ နâိင်ငæäတာ် 

ðငိမ်ဝပ်ပြိပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့တင်ြပäသာ ၁၉၉၅-၉၆ ခâနှစ်အတွက် 

ြပုြပင်ðပီး ခန ့်မှန်းäြခäငွစာရင်းများတွင ် အကျိုးအäïကာင်း äဖာ်ြပချက်များ 

နှင့်အတ ူထည့်သွင်းäဖာြ်ပရမည်။ 

 (ခ) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ် နိâင်ငæäတာ်၏ စီးပွားäရးအဖွဲ အ့စည်းများက နိâင်ငæäတာ်သိâ ့

ထည့်ဝင်ရမည့်äငွကâိ သတ်မှတ်äပးနိâင်သည်။  

 

အပိâင်း ၄ 

တပ်ðမို စ့ည်ပင်သာယာäရးအဖဲွမ့ျား 

 

၁၆။ တပ်ðမို  ့ စည်ပင်သာယာäရးအဖွဲ မ့ျားသည် မိမိတိâ၏့ ဘČာäငွအäပí ရပ်တည်၍ 

လâပ်ငန်းများကâိ မိမိတိâ၏့ ဘČာäငွအစီအစဉ်ြဖင့် äဆာင်ရွက်ïကရမည်။ 

၁၇။ (က) တပ်ðမို  ့ စည်ပင်သာယာäရးအဖွဲ မ့ျား၏ ရäငွနှင့် သâæးäငွအတွက် တာဝန ်

äပးအပ်ြခင်းခæရသည့် ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသီးသည် ဇယား(၇) နှင့် (၈) တိâတ့ွင် မိမိ 

နှင့် ယဉှ်တွဲäဖာ်ြပထားသည့် ရäငတွâိကိ့â စီမæñကီးïကပ်äကာက်ခæြခင်းနငှ့် 

သâæးäငွတâိကိ့â စီမæခန ့ခ်ွဲြခင်းြပုရမည်။ 

 (ခ) ပâဒ်မခွဲ (က) ပါ တာဝန်ခæရသည့် ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသီးသည် မိမိအား အပ်နှင်းထား 

äသာ လâပ်ပâိင်ခွင ့မ်ျားကိâ မိမိလက်äအာက်ရှိ လâပ်ငန်းဆိâင်ရာ ပâဂ္ဂိုလ်အသီးသးီ 

အား လôဲအပ်äဆာင်ရွက်äစနâိင်သည်။ 

 (ဂ) ရäငွများကိâ စီမæñကီးïကပ်äကာက်ခæရာတွင ်လည်းäကာင်း၊ သâæးäငွများကâိ စီမæ 

ခန ့ခ်ွဲရာတွင် လည်းäကာင်း၊ ဤဥပäဒပါ ြပċာန်းချက်များ၊ သက်ဆâိင်ရာ 
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ဥပäဒများ၊ နည်းဥပäဒများ၊ စည်းမျဉ်းများ၊ စည်းကမ်းများ၊ အမနိ ့မ်ျား၊ 

ညôန်ïကားချက်များ၊ လâပ်ထâæးလâပန်ည်းများနငှ့အ်ည ီäဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၈။ (က) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ် တပ်ðမို  ့ စည်ပင်သာယာäရးအဖွဲ မ့ျား၏ လâပင်န်းအရ 

လိâအပ်လøင ်ဇယား (၇)နှင့်(၈)တိâတ့ွင် äဖာ်ြပထားäသာ äငွများကိâ äြပာင်းလ ဲ

äပးနိâင်သည်။ ထâိသâိä့ငွများ äြပာင်းလဲြခင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ နâိင်ငæäတာ် ðငိမ်ဝပ ်

ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ သ့ိâ ့ တင်ြပäသာ ၁၉၉၅-၉၆ ခâနှစ်အတွက် 

ြပုြပင်ðပီး ခန ့်မှန်းäြခäငွစာရင်းများတွင ် အကျိုးအäïကာင်း äဖာ်ြပချက်များ 

နှင့်အတ ူထည့်သွင်းäဖာြ်ပရမည်။ 

 (ခ) အစိâးရအဖွဲ သ့ည ်တပ်ðမို  ့စညပ်ငသ်ာယာäရးအဖွဲ မ့ျားအား လâပ်ငန်းလâပ်ကိâင် 

ရန်äသာ်လည်းäကာင်း၊ ရင်းနှီးြမāု ပ်နæှရန်äသာ်လည်းäကာင်း လâိအပသ်ည့် äငွ 

ကိâ äထာက်ပæ့äငွြဖင့်ြဖစ်äစ၊ äချးäငွြဖင့်ြဖစ်äစ ရယူäဆာင်ရွက်ခငွ ့်ြပုနâိင် 

သည်။  

၁၉။ တပ်ðမို  ့ စည်ပင်သာယာäရးအဖွဲ မ့ျားသည် မိမိတိâန့ှင့်သက်ဆိâင်äသာ တည်ဆဲဥပäဒ 

များ၊ နည်းဥပäဒများ၊ စည်းမျဉ်းများ၊ စည်းကမ်းများ၊ အမနိ ့မ်ျား၊ ညôန်ïကားချက်များအရ 

ခွင ့်ြပုထားäသာ  အခွန်အäကာက်အမျိုးအစားများကိâသာ äကာက်ခæနိâင်သည်။ 

 

အပိâင်း ၅ 

စည်ပင်သာယာäရးäကာ်မတီများနှင့် စည်ပင်သာယာäရးအဖဲွမ့ျား 

 

၂၀။ အစိâးရအဖွဲ သ့ည ် စည်ပင်သာယာäရးäကာ်မတမီျားနှင့် စည်ပင်သာယာäရးအဖွဲ မ့ျား 

အား äငွäချးြခင်း၊ အäထာက်အပæ့äပးြခင်း ြပုနိâင်သည်။ 
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အပိâင်း ၆ 

ဝင်äငွခွန် 

 

၂၁။ ဤဥပäဒပါ ဝင်äငွခွန်နĂန်းများနှင့် ြပċာန်ချက်များသည ်၁၉၉၅-၉၆ ခâ၊ စည်းïကပ်နှစ် 

အတွက်မှစ၍ အကျို းသက်äရာက်äစရမည။် 

၂၂။ ဝင်äငွခွန်ကâိ ဤဥပäဒ၏ ဇယား (၉) တွင် äဖာ်ြပထားသည့ ်နĂန်းများြဖင့် စည်းïကပ ်

ရမည်။ 

၂၃။ ဝင်äငွခွန်ဥပäဒ ပâဒ်မ ၆ အရ အäြခခæသက်သာခွင ့ြ်ပုäငွသည် ဝင်äငွအမျိုးအစား 

တစ်ခâစီ၏ နှစ်ဆယ်ရာခâိင်နĂန်းနငှ့် ညီမøäသာ äငွြဖစ်ရမည်။ သâိရ့ာတွင် တစ်နှစ်အတွက ်

အäြခခæသက်သာခွင ့ြ်ပုäငွ စâစâäပါင်းသည ်äငွကျပ ်äြခာက်äထာင်ထက် မပâိäစရ။ 

၂၄။ (က) ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒမ် ၆ အရ ပâဂ္ဂိုလ်စâမဟâတ်äသာ အခွန်ထမ်းတစ်ဦး၏ ဇနီး 

အတွက် သက်သာခွင ့ြ်ပုäငွမှာ ကျပ် နှစ်äထာင့်ငါးရာြဖစ်ရမည်၊ 

 (ခ) ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒမ် ၆ အရ ပâဂ္ဂုလ်စâမဟâတ်äသာ အခွန်ထမ်း၏ သားသမီး 

များအတွက် သက်သာခွင ့ြ်ပုäငွမှာ äအာက်ပါအတâိင်း ြဖစ်ရမည ်- 

  (၁) အသက ်ငါးနှစ်မäကျာ်သည့် သားသမီးအတွက် တစ်ဦးလøင် äငွကျပ ်

ငါးရာစီ၊ 

  (၂) အသက ် ငါးနှစ်äကျာ်၍ ဆယ်နှစ်မäကျာ်သည့် သားသမီးအတွက် 

တစ်ဦးလøင ်äငွကျပ ်äြခာက်ရာစီ၊ 

  (၃) အသက်ဆယ်နှစ်äကျာ်၍ ဆယ့်ငါးနှစ်မäကျာ်သည့် သားသမီးအတွက် 

တစ်ဦးလøင ်äငွကျပ ်ရှစ်ရာစီ၊ 

  (၄) အသက်တစ်ဆယ်ငါးနှစ်äကျာ်သည့် သားသမီးအတွက် တစ်ဦးလøင ်

äငွကျပ ်တစ်äထာငစ်။ီ 

၂၅။ ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒမ် ၆ ပâဒ်မခွဲ (ခ) အရ အြခားသက်သာခွင ့်များနှင့ ် စပ်လျဉ်း၍ 

သက်သာခွင ့်ြပုäငွမှာ သက်ဆိâငရ်ာ ဝင်äငွနှစ်အတွင်း အခနွ်ထမ်းက အမှန်äပးသွင်းသည့် 

äငွအားလâæးြဖစ်ရမည်။ 
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၂၆။ ဤအပိâင်းနှင့် ဤဥပäဒ၏ဇယား (၉) ပါ စကားရပ်များ၏အဓိပ္ပာယ်သည် ဝင်äင ွ

ခွန်ဥပäဒတွင် äဖာ်ြပထားသည့်အတâိင်း ြဖစ်äစရမည်။ 

 

          ဇယား (၉) 

ဝင်äငွနĂန်းများ 

ပâဂ္ဂလိကကČ 

 

၁။ (က) လစာäခါင်းစဉ်မ ှဝင်äငွအတွက် - 

သတ်မှတ်ထားäသာ သက်သာခွင ့်များခâနှိမ်ðပီးäနာက် 

ကျနလ်စာ၀င်äငွအäပí အခွန်တွက်ရန် နĂန်းထား 
အမှတ် 

စဉ် 
မှ ထိ 

စည်းïကပ်ရန် 

အခွန်နĂန်း 

 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

၆ 

၇ 

၈ 

၉ 

၁၀ 

၁၁ 

၁၂ 

၁၃ 

ကျပ် 

၁ 

၅၀၀၁ 

၁၀၀၀၁ 

၂၀၀၀၁ 

၃၀၀၀၁ 

၅၀၀၀၁ 

၇၀၀၀၁ 

၉၀၀၀၁ 

၁၁၀၀၀၁ 

၁၅၀၀၀၁ 

၂၀၀၀၀၁ 

၃၀၀၀၀၁ 

၅၀၀၀၀၁  

နှင့်အထက် 

ကျပ် 

၅၀၀၀ 

၁၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀ 

၃၀၀၀၀ 

၅၀၀၀၀ 

၇၀၀၀၀ 

၉၀၀၀၀ 

၁၁၀၀၀၀ 

၁၅၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀၀ 

၃၀၀၀၀၀ 

၅၀၀၀၀၀ 

 

၃ ရာခâိင်နĂန်း 

၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၇ ရာခိâငန်Ăနး် 

၁၀ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၂ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၆ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၇ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၈ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၉ ရာခâိင်နĂန်း 

၂၀ ရာခâိင်နĂန်း 

၂၂ ရာခိâင်နĂန်း 

၃၀ ရာခိâင်နĂန်း 
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(ခ) အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းပညာလâပ်ငန်း၊ စီးပွားäရးလâပ်ငန်း၊ ပစ္စည်း၊ ဝငä်ငရွလမ်း 

မäဖာ်ြပနိâင်သည့် ဝငä်ငွနငှ့် အြခားရလမ်းများမှ ဝင်äငွအတွက် 

ဝင်äငွအတန်းအစား အမှတ် 

စဉ် မှ ထိ 

စည်းïကပ်ရန် 

အခွန်နĂန်း 

 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

၆ 

၇ 

၈ 

၉ 

၁၀ 

၁၁ 

၁၂ 

၁၃ 

၁၄ 

၁၅ 

ကျပ် 

၁ 

၅၀၀၁ 

၁၀၀၀၁ 

၂၀၀၀၁ 

၃၀၀၀၁ 

၄၀၀၀၁ 

၅၀၀၀၁ 

၈၀၀၀၁ 

၁၁၀၀၀၁ 

၁၅၀၀၀၁ 

၂၀၀၀၀၁ 

၃၀၀၀၀၁ 

၄၀၀၀၀၁ 

၁၀၀၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀၀၁  

နှင့်အထက် 

ကျပ် 

၅၀၀၀ 

၁၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀ 

၃၀၀၀၀ 

၄၀၀၀၀ 

၅၀၀၀၀ 

၈၀၀၀၀ 

၁၁၀၀၀၀ 

၁၅၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀၀ 

၃၀၀၀၀၀ 

၄၀၀၀၀၀ 

၁၀၀၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀၀၀ 

 

၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၀ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၁ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၂ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၄ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၆ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၇ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၈ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၉ ရာခâိင်နĂန်း 

၂၀ ရာခâိင်နĂန်း 

၂၂ ရာခိâင်နĂန်း 

၂၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၃၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၄၀ ရာခိâင်နĂန်း 

၂။ ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒမ် ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ ြပည်ပäန ြမန်မာနိâင်ငæသား 

များ၏ ြပည်ပစâစâäပါင်းဝင်äငွအäပí ၁၀ ရာခိâင်နĂန်း။ 

၃။ ြပည်äထာင်စâြမန်မာနိâင်ငæäတာ်အတွင်း äနထိâင်သူ ြမန်မာနိâင်ငæသားများနှင့် ြပည်ပäန 

ြမန်မာနိâင်ငæသားများသည် နိâင်ငæြခားäငွြဖင့် äအာက်äဖာ်ြပပါ ဝင်äငွရရှိလøင ်ထိâဝင်äငွရရှိချိန် 
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၌ ရရှိသည့် äငွစâစâäပါင်း၏ ၁၀ ရာခိâင်နĂန်း (တစ်ဆယ်ရာခိâင်နĂန်း) ကိâ ယင်းနိâင်ငæြခားäငွြဖင့် 

ပင ်ဝင်äငွခွန်äပးသွင်းရမည် - 

(က) အäဆာက်အအâæ၊ äမာ်äတာ်ယာဉ်နှင့် အြခားပစ္စည်းများ အငှားချထားြခင်း 

အတွက် ဝင်äငကွâိ နâိင်ငæြခားäငွြဖင့် ရရှိသူများ၊ 

(ခ) လစာ၊ လâပ်ခ၊ ပင်စင်၊ နှစ်စဉ်äïကး စသည့်လစာäခါင်းစဉ်မှ ဝင်äငွများကâိ 

နâိင်ငæြခားäငြွဖင့် ရရှိသူများ၊ 

(ဂ) ကိâယ်စားလှယ်အြဖစ် äဆာင်ရွက်äပးမĂအတွက် လည်းäကာင်း၊ အြခား 

äဆာင်ရွက်äပးမĂများအတွက် လည်းäကာင်း ဝငä်ငွကိâ နâိင်ငæြခားäငွြဖင့် ရရှိ 

သူများ။ 

၄။ နိâင်ငæြခားသားတစ်ဦးသည ်နိâင်ငæäတာ်၏ သိâမ့ဟâတ် နâိငင်æäတာက် ကမကထြပုäသာ 

စီမæကိန်းလâပ်ငန်း သâိမ့ဟâတ် လâပä်ဆာင်မĂတစ်ရပ်ရပ်၌ သက်ဆိâငရ်ာ ဝနñ်ကးီဌာန၏ အတည် 

ြပုချက်ြဖင့ ် ပါဝင်äဆာင်ရွက်လøင် ယင်းကိစ္စနှင့် စပ်လျဉ်း၍ ဝငä်ငွခနွ် ဥပäဒပâဒ်မ ၆ အရ 

သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ ထâိသူရရှိäသာ စâစâäပါင်းဝင်äငွအäပí ၂၀ ရာခိâင်နĂန်း။ 

၅။ နâိင်ငæြခားတွင် ဖွဲ စ့ည်းထားäသာ ပâဂ္ဂိုလ်စâတစ်ခâသည် နိâင်ငæäတာ်၏ သိâမ့ဟâတ် 

နိâင်ငæäတာ်က ကမကထြပုäသာ စီမæကိန်းလâပ်ငန်း သိâမ့ဟâတ် äဆာင်ရွက်မĂတစ်ရပ်ရပ်၌ 

သက်ဆâိငရ်ာ ဝန်ñကီးဌာန၏ အတည်ြပုချက်ြဖင့် ပါဝင်äဆာင်ရွက်လøင ် ယင်းကိစ္စနှင့် 

စပ်လျဉ်း၍ ဝင်äငွခွန်ဥပäဒ ပâဒ်မ ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ ထâိပâဂ္ဂုလ်စâရရှိäသာ 

စâစâäပါင်းဝင်äငွအäပí ၃၀ ရာခိâင်နĂန်း။ 

၆။ ြမန်မာနိâင်ငæ၌ ြမန်မာနိâင်ငæကâမ္ပဏီများ အက်ဥပäဒအရြဖစ်äစ၊ တည်ဆဲဥပäဒတစ်ရပ် 

ရပ်အရြဖစ်äစ တည်äထာင်သည့် ကâမ္ပဏီြဖစ်လøင် ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒ်မ ၆ အရ သက်သာ 

ခွင ့်များမနâတ်မီ ယငး်ကâမ္ပဏီ၏ စâစâäပါင်းဝင်äငွအäပí ၃၀ ရာခိâင်နĂန်း။ 

၇။ ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒမ် ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ ြပည်ပäန နိâင်ငæြခားသား၏ 

စâစâäပါင်းဝင်äငွအäပí ၃၅ ရာခိâင်နĂန်း၊ ဝင်äငွကâိ နâိင်ငæြခားäငွြဖင့် ရရှိြခင်းြဖစ်ပါက ဝင်äငွ 

ခွန်ကိâ ယင်းနိâင်ငæြခားäငွြဖင့်ပင် äပးäဆာင်ရမည်။ သိâä့သာ် အထက်အပâိဒ် ၁၊ အပâိဒ်ခွဲ (ခ) ပါ 

နĂန်းများအနက် သက်ဆâိင်သည့် နĂန်းများြဖင့် ဝငä်ငခွနွတ်ွက်၍ ထိâသိâ ့ တွက်ယရူရှိäသာ 
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ဝင်äငွခွန်သည် ယင်း ၃၅ ရာခိâင်နĂန်းြဖင့် တကွ်၍ ရသည်ထက်များလøင ်များရာဝင်äငွခွန်ကိâ 

äပးäဆာင်ရမည်။ 

 

သမဝါယမကČ 

 

၈။ သမဝါယမဥပäဒအရ မှတပ်âæတင်ဖွဲ စ့ည်းထားသည့် အäြခခæသမဝါယမအသင်း၊ 

သမဝါယမအသင်းစâ၊ သမဝါယမအသင်းစâချုပ ် သိâမ့ဟâတ် ဗဟâိသမဝါယမအသငး်များ၏ 

ဝင်äငွအတွက် - 

ဝင်äငွအတန်းအစား အမှတ် 

စဉ် မှ ထိ 

စည်းïကပ်ရန် 

အခွန်နĂန်း 

 

၁ 

၂ 

၃ 

၄ 

၅ 

၆ 

၇ 

၈ 

၉ 

၁၀ 

၁၁ 

၁၂ 

၁၃ 

ကျပ် 

၁ 

၅၀၀၁ 

၁၀၀၀၁ 

၂၀၀၀၁ 

၃၀၀၀၁ 

၅၀၀၀၁ 

၇၀၀၀၁ 

၉၀၀၀၁ 

၁၁၀၀၀၁ 

၁၅၀၀၀၁ 

၂၀၀၀၀၁ 

၃၀၀၀၀၁ 

၅၀၀၀၀၁  

နှင့်အထက် 

ကျပ် 

၅၀၀၀ 

၁၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀ 

၃၀၀၀၀ 

၅၀၀၀၀ 

၇၀၀၀၀ 

၉၀၀၀၀ 

၁၁၀၀၀၀ 

၁၅၀၀၀၀ 

၂၀၀၀၀၀ 

၃၀၀၀၀၀ 

၅၀၀၀၀၀ 

 

၃ ရာခâိင်နĂန်း 

၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၇ ရာခိâငန်Ăနး် 

၁၀ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၂ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၅ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၆ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၇ ရာခိâင်နĂန်း 

၁၈ ရာခâိင်နĂန်း 

၁၉ ရာခâိင်နĂန်း 

၂၀ ရာခâိင်နĂန်း 

၂၂ ရာခိâင်နĂန်း 

၃၀ ရာခိâင်နĂန်း 
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နိâင်ငæပိâင်ကČ 

 

၉။ ဝင်äငွခွန်ဥပäဒပâဒ်မ ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ နâိင်ငæäတာ်၏ စီးပွားäရးအဖွဲ  ့

အစည်းများ၏ စâစâäပါင်းဝင်äငွအäပí ၃၀ ရာခိâင်နĂန်း။ 

 

ကČသâæးရပ်လâæးနှင့် သက်ဆိâင်သည့် နĂန်းများ 

 

၁၀။ ဝင်äငွခွန်ဥပäဒပâဒ်မ ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ အäြခပစ္စည်းမှ ြမတစွ်နး်äငွ 

အäပí ၁၀ ရာခိâင်နĂန်း။ သိâä့သာ် ြပည်ပäန နိâင်ငæြခားသားက အäြခပစ္စည်းမှ ြမတ်စွန်းäငွရရှ ိ

လøင် ဝင်äငွခွန်ဥပäဒ ပâဒမ် ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ ယင်းြမတ်စွန်းäငွအäပí ၄၀ 

ရာခâိင်နĂန်းြဖင့် အခွန်äပးäဆာင်ရမည်။ 

၁၁။ ြပည်äထာင်စâြမန်မာနိâင်ငæäတာ် နိâင်ငæြခားရင်းနှီးြမāုပ်နှæမĂ ဥပäဒအရ လâပ်ကိâင်သည့် 

လâပ်ငန်းြဖစ်လøင ်ဝင်äငွခွန် ဥပäဒပâဒ်မ ၆ အရ သက်သာခွင ့်များမနâတ်မီ ယငး်လâပင်နး်၏ 

စâစâäပါင်း ဝင်äငွအäပí ၃၀ ရာခိâင်နĂန်း။ 

 

စည်းïကပ်ထိâက်äသာ ဝင်äငွသတ်မှတ်ြခင်း 

 

၁၂။ ဤဇယား၏ ပâဂ္ဂလိကကČ အပâိဒ် ၁၊ အပိâဒ်ခွဲ (က) အတွက် စâစâäပါင်းလစာဝင်äငွ 

ကျပ ်၂၅၀၀၀ (ကျပ် နှစ်äသာင်းငါးäထာင်တိတိ) ထက်မပâိလøင ်ဝင်äငွခွန်မäပးäဆာင်ရ။ 

၁၃။ ဤဇယား၏ ပâဂ္ဂလိကကČ အပâိဒ် ၁၊ အပâိဒ်ခွဲ (ခ) နှင့် သမဝါယမကČတိâအ့တွက် 

စâစâäပါင်းဝင်äငွ ကျပ ်၂၅၀၀၀ (ကျပ် နစှä်သာငး်ငါးäထာင်တတိိ) ထက်မပâိလøင် ဝင်äငွခွန် 

မäပးäဆာင်ရ။ 

၁၄။ အäြခပစ္စည်းတစ်ခâ သိâမ့ဟâတ် တစ်ခâထက်ပိâ၍ äရာင်းချြခင်း၊ လဲလှယြ်ခင်း 

သâိမ့ဟâတ် လôဲäြပာင်းြခင်းမြပုလøင် ယင်းသိâ ့ ြပုလâပ်သည့် နှစ်တစ်နှစ်အတွင်း တန်ဖိâး 
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စâစâäပါင်းသည် ကျပ် ၅၀၀၀၀ (ကျပ် ငါးäသာင်းတိတိ) ထက်မပâိလøင ် ဝင်äငွခွန် မäပး 

äဆာင်ရ။ 

၁၅။  အထက်အပိâဒ် ၁၂၊ ၁၃၊ ၁၄ တိâတ့ွင် သတ်မှတ်ထားသည့် äငွထက်ပိâäသာ်လည်း ပိâäငွ 

ပမာဏမñကီးမားသည့ ်ကိစ္စများတွင် ဝင်äငွခွန်စည်းïကပ်ရာ၌ မøတမĂရှိ၍ တာဝန်မñကီးäလး 

äစရန် လိâအပ်မည့် အထူးတွက်ချက်နည်းများကိâ ဘČာäရးနှင့် အခွန်ဝန်ñကီးဌာန ဝန်ñကီး 

က အမိန ့ä်ïကာ်ြငာစာြဖင့် ထâတ်ြပန်äïကညာနိâင်သည်။ 

၁၆။ ဝင်äငွခွန်ဥပäဒ ပâဒ်မ ၄၊ ပâဒ်မခွဲ (ခ) တွင် မည်သိâပ့င ်ပါရှိäစကာမူ အထက်ပါ အခနွ် 

များအြပင ်äနာက်ထပဝ်ငä်ငခွနွ် äပးäဆာင်ြခင်းမြပုäစရ။ 

 

 

 

(ပâæ) 

သန်းäရô 

ဗâိလ်ချုပ်မှူ းñကီး 

ဥက္က ċ 

         နိâင်ငæäတာ်ðငိမ်ဝပ်ပိြပားမĂတည်äဆာက်äရးအဖွဲ  ့

 


