
ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္၊ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္၊ တုိင္းေဒသႀကီး သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ား 

ႏွင့္ ကုိယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရတုိင္း သုိ႔မဟုတ္ကုိယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ ဦးစီးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ ခ်ီးျမႇင့္ေငြႏွင့္ 

စရိတ္မ်ား ဆုိင္ရာ ဥပေဒကုိ ျပင္ဆင္သည့္ ဥပေဒျပ႒ာန္း 

ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္၊ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္၊ တုိင္းေဒသႀကီး သို႔မဟုတ္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ား 

ႏွင့္ ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရတိုင္း သုိ႔မဟုတ္ ကုိယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ ဦးစီးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ 

ခ်ီးျမႇင့္ေငြႏွင့္စရိတ္မ်ားဆုိင္ရာဥပေဒကုိ ျပင္ဆင္သည့္ဥပေဒ 

(၂၀၁၅ ခုႏွစ္၊ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ဥပေဒအမွတ္ ၁ ။) 

၁၃၇၆ ခုႏွစ္၊ တပုိ႔တြဲလဆန္း ၁၂ ရက္ 

(၂၀၁၅ ခုႏွစ္၊ ဇန္နဝါရီလ ၃၁ ရက္) 

ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္သည္ ဤဥပေဒကို ျပ႒ာန္းလုိက္သည္။ 

၁။ ဤဥပေဒကို ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္၊ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္၊ တုိင္းေဒသႀကီး သို႔မဟုတ္ 

ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္မ်ားႏွင့္ ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရတိုင္း သို႔မဟုတ္ ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသ 

ဦးစီးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ ခ်ီးျမႇင့္ေငြႏွင့္ စရိတ္မ်ားဆုိင္ရာ ဥပေဒကိုျပင္ဆင္သည့္ ဥပေဒဟု ေခၚတြင္ေစရမည္။  

၂။ ဤဥပေဒပါ ျပ႒ာန္းခ်က္မ်ားသည္ ၂၀၁၅ ခုႏွစ္၊ ဧၿပီလ ၁ ရက္ေန႔မွ စတင္အက်ိဳး သက္ေရာက္ေစ 

ရမည္။ 

၃။ ေနာင္တြင္ အဆုိပါဥပေဒဟု ရည္ၫႊန္းသည့္ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္၊ အမ်ိဳးသားလႊတ္ေတာ္၊ 

တိုင္းေဒသႀကီး သုိ႔မဟုတ္ ျပည္နယ္လႊတ္ေတာ္ ကိုယ္စားလွယ္မ်ားႏွင့္ ကုိယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရတုိင္း သို႔မဟုတ္ 

ကိုယ္ပုိင္အုပ္ခ်ဳပ္ခြင့္ရေဒသဦးစီးအဖြဲ႕ဝင္မ်ား၏ခ်ီးျမႇင့္ေငြႏွင့္ စရိတ္မ်ားဆုိင္ရာ ဥပေဒပုဒ္မ ၃ တြင္ - 

 (က) ပုဒ္မခြဲ (က) တြင္ပါရိွေသာ “က်ပ္သုံးသိန္း” ဆိုသည့္စကားရပ္ကုိ “က်ပ္တစ္ဆယ္သိန္း” 

ဆိုသည့္ စကားရပ္ျဖင့္ အစားထိုးရမည္။ 

 (ခ) ပုဒ္မခြဲ (ခ) တြင္ ပါရိွေသာ “က်ပ္ႏွစ္သိန္း” ဆုိသည့္စကားရပ္ကို “က်ပ္ငါးသိန္း” ဆုိသည့္ 

စကားရပ္ျဖင့္ အစားထိုးရမည္။ 

 (ဂ) ပုဒ္မခြဲ (ဂ)တြင္ ပါရိွေသာ “က်ပ္ႏွစ္သိန္း” ဆိုသည့္စကားရပ္ကို “က်ပ္ငါးသိန္း” ဆုိသည့္ 

စကားရပ္ျဖင့္ အစားထိုးရမည္။ 



 (ဃ) ပုဒ္မခြဲ (ဃ)တြင္ပါရိွေသာ “က်ပ္တစ္သိန္း” ဆုိသည့္စကားရပ္ကို “က်ပ္သံုးသိန္း” ဆုိသည့္ 

စကားရပ္ျဖင့္ အစားထိုးရမည္။ 

၄။ အဆိုပါဥပေဒပုဒ္မ ၆ တြင္ပါရိွေသာ “က်ပ္ ၂၀၀၀” ဆုိသည့္စကားရပ္ႏွင့္ “က်ပ္ ၃၀၀၀” ဆုိသည့္ 

စကားရပ္တုိ႔ကို “ က်ပ္ ၅၀၀၀” ဆုိသည့္စကားရပ္ျဖင့္ အစားထုိးရမည္။ 

၅။ အဆိုပါ ဥပေဒပုဒ္မ ၈ တြင္ပါရိွေသာ “က်ပ္ ၅၀၀၀” ဆုိသည့္စကားရပ္ကို “က်ပ္တစ္ေသာင္း” ဆုိသည့္ 

စကားရပ္ျဖင့္ အစားထိုးရမည္။ 

၆။ အဆိုပါဥပေဒပုဒ္မ ၁၂ ၏ ေနာက္တြင္ ပုဒ္မ ၁၂-က အျဖစ္ ေအာက္ပါအတိုင္း ျဖည့္စြက္ရမည္-  

“ ၁၂-က။ လႊတ္ေတာ္ကုိယ္စားလွယ္မ်ားသည္ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္၊ ျပည္သူ႕လႊတ္ေတာ္ဆိုင္ရာ ဥပေဒ 

(၂၀၁၂ ခုႏွစ္၊ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ဥပေဒအမွတ္ ၂၃) ႏွင့္ ၂၀၁၂ ခုႏွစ္၊ အမ်ိဳးသား လႊတ္ေတာ္ 

ဆုိင္ရာဥပေဒ (၂၀၁၂ ခုႏွစ္၊ ျပည္ေထာင္စုလႊတ္ေတာ္ဥပေဒအမွတ္ ၂၄) တို႔တြင္ပါရိွေသာ ပုဒ္မ ၉၊ 

ပုဒ္မခြဲ(င)ႏွင့္(စ)တို႔ပါ လုပ္ငန္းတာဝန္မ်ားထမ္းေဆာင္ျခင္း၊ ပုဒ္မခြဲ (ဆ)ပါ လုပ္ငန္းတာဝန္ ေဆာင္႐ြက္ 

ရန္ အခ်က္ အလက္ရွာေဖြျခင္းႏွင့္ ပုဒ္မခြဲ (ဇ) ပါ လႊတ္ေတာ္က ေပးအပ္သည့္ အျခားတာဝန္မ်ားကုိ 

ထမ္းေဆာင္ျခင္းျပဳသည့္အခါ၌လည္း ဤဥပေဒပုဒ္မ ၆ ႏွင့္ ၈ တို႔အရ ျပ႒ာန္းထား ေသာ စရိတ္မ်ားကို 

ခံစားခြင့္ရိွသည္။ သုိ႔ရာတြင္ ေ႐ြးေကာက္ခံမဟုတ္ေသာ လႊတ္ေတာ္ ကုိယ္စားလွယ္ မ်ားသည္ 

ယင္းပုဒ္မ ၉၊ ပုဒ္မခြဲ (ဇ) အတြက္သာ ခံစားခြင့္ရိွသည္။”  

၇။ အဆိုပါဥပေဒပုဒ္မ ၁၄ ကုိ ေအာက္ပါအတုိင္း အစားထိုးရမည္ - 

“၁၄။ ဤဥပေဒအရ ခံစားခြင့္ျပဳသည့္ ခ်ီးျမႇင့္ေငြအေပၚ ဝင္ေငြခြန္ေကာက္ခံရမည္။ သို႔ရာတြင္ 

စရိတ္အေပၚဝင္ေငြခြန္ေကာက္ခံျခင္းမွ ကင္းလြတ္ေစရမည္။”  

ဖြဲ႕စည္းပံုအေျခခံဥပေဒဆုိင္ရာပုဒ္မ ၁၀၆ ပုဒ္မခြဲ (ဂ) ႏွင့္ ပုဒ္မ ၁၀၇ တုိ႔အရ ဤဥပေဒကုိ ထုတ္ျပန္ 

သည္။ 


