
အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

အမှတ်  ၁၄ ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့ အတွဲ  ၇၉] { } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉

အပိုင်း ၁

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၂/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၅ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၇ ရက်)

ရှေ့နေများအက်ဥပဒေကို ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ

အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

၁။	 ဤဥပဒေကို ရှေ့နေများအက်ဥပဒေကို ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

၂။	ရှေ ့နေများအကဥ်ပဒေပဒုမ် ၃၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(က) ပြဋ္ဌာန်းချက၏်နောကတ်ငွ ်အောကပ်ါအတိငု်း ဖြည့စ်ကွ ်

ရမည်-
	 “အခကြေးငွေယူ၍ဖြစ်စေ၊ မယူဘဲဖြစ်စေ အမှုစွဲဆို ဆိုင်ပြိုင်ရန်အလို့ငှာ အမှုသည်၏ ကိုယ်စားလှယ်အဖြစ် 

မရိုးမဖြောင့်သောသဘောဖြင့် ဆောင်ရွက်သူ သို့မဟုတ်”

၃။	ရှေ  နေများအကဥ်ပဒေပဒုမ် ၁၀ ပြဋ္ဌာန်းချက၏်နောကတ်ငွ ်ထိုပ့ြင ်ရှေ့နေအဖြစ ်မညသ်ည့တ်ရားရုံး 

ပြင်ပ လုပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ်ကိုမျှ လုပ်ကိုင်ဆောင်ရွက်ခြင်းမပြုရ။ ဆိုသည့်စကားရပ်ကို ဖြည့်စွက်ရမည်။ 

၄။	ရှေ ့နေများအက်ဥပဒေပုဒ်မ ၃၂ ပထမအပိုဒ်ကို အောက်ပါအတိုင်း အစားထိုးရမည်-

	 “မည်သူမဆို ပုဒ်မ ၁၀ ပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်ကိုချ ိုးဖောက်၍ တရားရုံးတစ်ရုံးရုံးတွင် ရှေ့နေအဖြစ် အမှုလိုက်ပါ 

ဆောင်ရွက်ခြင်း၊ ရှေ့နေအဖြစ် တရားရုံးပြင်ပ လုပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ်ကို လုပ်ကိုင်ဆောင်ရွက်ခြင်းပြုပါက 

၃ နှစ်ထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်ဆယ်သိန်းမှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း 

တစ်ရာအထိ ငွေဒဏ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ခံရမည်။” 

၅။	ရှေ ့နေများအက်ဥပဒေပုဒ်မ ၃၃ တွင်ပါရှိသော ငွေဒဏ် ၂၀၀ ကျပ်အထိ ချမှတ်ခံရမည်။ ငွေဒဏ် 

ပေးဆောင်ရန်ပျက်ကွက်ပါက တရားမထောင်တွင် ထောင်ဒဏ် ၃ လအထိ ချမှတ်ခံရမည်။ ဆိုသည့် 



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၃၄

စကားရပ်ကို ၃ နှစ်ထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်ဆယ်သိန်းမှ အများဆုံး 

ကျပ်သိန်းတစ်ရာအထိ ငွေဒဏ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ခံရမည်။ ထို့ပြင် ပုဒ်မ ၁၃ 

အရလည်း အရေးယူခံရမည်။ ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

၆။	ရှေ  နေများအကဥ်ပဒေပဒုမ် ၃၄ တငွပ်ါရှသိော အဆိပုါတရားရုံး သိုမ့ဟတု ်အဆိပုါရုံးမ ှအကြီးအက ဲ

အရာရှိ၏ အမိန့်အရ ငွေဒဏ် ၅၀၀ ကျပ်အထိ ချမှတ်ခံရမည့်ပြင် ငွေဒဏ်ပေးဆောင်ရန်ပျက်ကွက်ပါက 

တရားမထောင်တွင် ထောင်ဒဏ် ၆ လအထိ ချမှတ်ခံရမည်။ ဆိုသည့်စကားရပ်ကို ၃ နှစ်ထကမပိုသော 

ထောင်ဒဏ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်ဆယ်သိန်းမှ အများဆုံး ကျပ်သိန်းတစ်ရာအထိ ငွေဒဏ် 

တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ခံရမည်။ ထို့ပြင် ပုဒ်မ ၁၃ အရလည်း အရေးယူခံရမည်။  

ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

၇။	ရှေ ့နေများအက်ဥပဒေပုဒ်မ ၃၆ တွင်- 

	 (က)	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(၃) ၌ပါရှသိော သကဆ်ိငုသ်ည့ ်တရားရုံးတိငု်းတငွ ်ဆိသုည့စ်ကားရပက်ိ ုတရားရုံးအသီးသီးတငွ ်

ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။	

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(၆) ၌ပါရှသိော ထောငဒ်ဏ ်၃ လအထဖိြစစ်ေ၊ ငွေဒဏ ်၅၀၀ ကျပအ်ထဖိြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံး 

ဖြစစ်ေ ချမတှခ်ြင်းခရံမည။် ဆိသုည့စ်ကားရပက်ိ ု၃ နစှထ်ကမ်ပိသုော ထောငဒ်ဏတ်စမ်ျ ိုးမျ ိုးဖြစစ်ေ၊ 

အနည်းဆုံး ကျပ်ဆယ်သိန်းမှ အများဆုံး ကျပ်သိန်းတစ်ရာအထိ ငွေဒဏ်တစ်မျ ိုးမျ ိုး ဖြစ်စေ၊ 

ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ခံရမည်။ ထို့ပြင် ပုဒ်မ ၁၃ အရလည်း အရေးယူခံရမည်။ ဆိုသည့် 

စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပ်ုလကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်

	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး

	 ယာယီသမ္မတ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၃/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၅ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၇ ရက်)

ယစ်မျ ိုးဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ

အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

အခန်း (၁)

အမည်၊ အာဏာတည်ခြင်းနှင့် အဓိပ္ပာယ်ဖော်ပြချက်

၁။	 (က)	 ဤဥပဒေကို ယစ်မျ ိုးဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

	 ( ခ ) 	 ဤဥပဒေသည ်နိငုင်တံောသ်မ္မတက အမနိ့်ကြောင်ြာစာထတုပ်ြန၍် သတမ်တှသ်ည့န်ေ့ရကမ် ှ

စတင်အာဏာတည်စေရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၃၅

၂။	 ဤဥပဒေတွင်ပါရှိသော အောက်ပါစကားရပ်များသည် ဖော်ပြပါအတိုင်း အဓိပ္ပာယ်သက်ရောက်စေ 

ရမည်-
	 (က)	 ယစ်မျ ိုး ဆိုသည်မှာ အရက်နှင့် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို ဆိုသည်။ 

	 ( ခ ) 	 အရက် ဆိုသည်မှာ အီသိုင်းလ်အယ်လ်ကိုဟော (Ethyl Alcohol) ပမာဏ ၀.၅ ရာခိုင်နှုန်းနှင့် 

အထက် ပါဝင်သည့် အရည်တစ်မျ ိုးမျ ိုးကို ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် ဘီယာ၊ ဝိုင်၊ ထန်းရည်၊ 

တညအ်ရကန်ငှ့ ်ဝနက်ြီးဌာနက အမနိ့်ကြောင်ြာစာထတုပ်ြန၍် အရကဖ်ြစသ်ညဟ် ုသတမ်တှထ်ားသည့ ်

အရည်တစ်မျ ိုးမျ ိုးလည်း ပါဝင်သည်။ သို့ရာတွင် မူလသတ္တိပျက်ပြီး အရက်မပါဝင်။

	 ( ဂ ) 	 ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်း ဆိုသည်မှာ အရက်အာနိသင်ပါဝင်သည့် အရည် သို့မဟုတ် အရာဝတ္ထုကို 

ဆိုသည်။

	 (ဃ)	 ဘယီာ ဆိသုညမ်ှာ မယုောစပါး၊ ဘာလ၊ီ ဂျု၊ံ ဆန၊် ပြောင်းစသည် ့ကောကပ်သဲီးနှတံစမ်ျ ိုးမျ ိုး သိုမ့ဟတု ်

သကြားကဲသ့ိုသ့ော စိကုပ်ျ ိုးရေးထကွက်နု ်တစမ်ျ ိုးမျ ိုးကိ ုအသုံးပြု ကစောဖ်ောကက်ာ တဆေးပါဝငသ်ည့ ်

အရည်ဖြင့်ရောနှော၍ ချက်လုပ်ရရှိလာသည့် အရည်တစ်မျ ိုးမျ ိုးကို ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် 

ဝန်ကြီးဌာနက အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ ဘီယာဖြစ်သည်ဟု သတ်မှတ်ထားသည့် အရည်လည်း 

ပါဝင်သည်။

	 ( င ) 	 ဝိုင် ဆိုသည်မှာ စပျစ်သီးအပါအဝင် သစ်သီးတစ်မျ ိုးမျ ိုး၊ သစ်ဥ၊ သစ်ဖု၊ ဟင်းသီးဟင်းရွက်၊ ပန်း 

သို့မဟုတ် ပျားရည် အစရှိသည့် ပစ္စည်းတစ်မျ ိုးမျ ိုးကို သတ်မှတ်ထားသည့် ကုန်ကြမ်းပစ္စည်းနှင့် 

တဆေးအသုံးပြု၍ ကစော်ဖောက်ထားပြီး အီသိုင်းလ်အယ်လ်ကိုဟော (Ethyl Alcohol) ပမာဏ ၁၈ 

ရာခိုင်နှုန်းထက်မများသော အရည်ကို ဆိုသည်။

	 ( စ ) 	 ထန်းရည် ဆိုသည်မှာ အုန်း၊ ထန်း၊ ဓနိ၊ ပေ စသည့် အပင်တစ်မျ ိုးမျ ိုးမှ ထွက်ရှိပြီး ကစော်ပေါက်သည့် 

အရည်ကို ဆိုသည်။

	 (ဆ)	 တညအ်ရက ်ဆိသုညမ်ှာ ပေါင်းခခံျကလ်ပုခ်ြင်းမပြုဘ ဲသဘာဝအလျောက ်ကစောပ်ေါကသ်ည့ ်သိုမ့ဟတု ်

ကစောဖ်ောကထ်ားသည့ ်လှောစ်ာရည၊် ခေါငရ်ည၊် စမိရ်ညက်ဲသ့ိုသ့ော အရညတ်စမ်ျ ိုးမျ ိုးကိ ုဆိသုည။် 

ယင်းစကားရပ်တွင် ဘီယာ၊ ဝိုင်နှင့် ထန်းရည်တို့ မပါဝင်။ 

	 ( ဇ ) 	 ပြညတ်ငွ်းဖြစအ်ရက ်ဆိသုညမ်ှာ ပြညတ်ငွ်း၌ ပေါင်းဖိဖုြင့ဖ်ြစစ်ေ၊ စကရ်ုဖံြင်ဖ့ြစစ်ေ ချကလ်ပုထ်ားသော 

အရကပ်ြင်းကိသုောလ်ည်းကောင်း၊ ယင်းအရကပ်ြင်းကိ ုသောကသ်ုံးရနသ်င့လ်ျောသ်ော အရကအ်ဖြစ ်

သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ပြုပြင်ဖန်တီးထုတ်လုပ်ထားသည့် အရက်ကိုသော်လည်းကောင်း ဆိုသည်။

	 ( ဈ ) 	 နိုင်ငံခြားအရက် ဆိုသည်မှာ ပြည်ပမှတင်သွင်းသောအရက် သို့မဟုတ် နည်းလမ်းတစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြင့် 

ပြည်ပမှတင်သွင်းပြီး၊ ပြည်တွင်း၌ ပုလင်းသွတ်ထားသော အရက်ကို ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် 

ပြည်တွင်း၌ စက်ရုံခွဲတည်ထောင်၍ နိုင်ငံခြားကုမ္ပဏီတစ်ခုခု၏ ထုတ်ကုန်အမှတ်တံဆိပ်၊ ထုတ်ကုန် 

အမည်ကို  အသုံးပြုခွင့်ရယူကာ ယင်းကုမ္ပဏီ၏ သတ်မှတ်ကုန်ကြမ်းများ၊ နည်းစဉ်များနှင့်အညီ 

ထုတ်လုပ်ထားသည့် အရက်လည်း ပါဝင်သည်။

	 (ည)	 နိုင်ငံတကာအဆင့်မီပြည်တွင်းဖြစ်အရက ်ဆိုသည်မှာ သတ်မှတ်နည်းလမ်းနှင့် သတ်မှတ်ကုန်ကြမ်း 

ပစ္စည်းများကိုအသုံးပြု၍ ပြည်တွင်း၌ထုတ်လုပ်ထားသော ဘီယာ၊ ဝိုင်၊ ဝီစကီ၊ ဘရန်ဒီ၊ ဂျင်၊ ရမ်၊ 

ဗော်ဒ်ကာ၊ အရက်ချ ိုပြင်းစသည်တို့အပါအဝင် အရက်တစ်မျ ိုးမျ ိုးကို ဆိုသည်။

	 ( ဋ ) 	 မူလသတ္တိပျက်ပြီးအရက ဆိုသည်မှာ စက်မှုကုန်ကြမ်းအဖြစ်အသုံးပြုရန်၊ လူသုံးကုန်ပစ္စည်းတွင် 

ထည့သ်ငွ်းအသုံးပြုရန ်သိုမ့ဟတု ်ဆေးဝါးထတုလ်ပုရ်ာတငွအ်သုံးပြုရန ်ပြုပြငထ်ားပြီး၊ သောကသ်ုံးရန ်

သင့်လျော်မှုမရှိသော အရက်ကို ဆိုသည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၃၆

	 ( ဌ ) 	 ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်ဆိသုညမ်ှာ ဤဥပဒေပါ ယစမ်ျ ိုးလပုင်န်းလပုက်ိငုရ်န ်ဦးစီးဌာနကခငွ့ပ်ြုသည့ ်လိငုစ်ငက်ိ ု

ဆိုသည်။ 

	 ( ဍ ) 	 ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်း ဆိုသည်မှာ အရက်ကိုဖြစ်စေ၊ ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကိုဖြစ်စေ ထုတ်လုပ်ခြင်း၊  

တနဖ်ိုးမြငှ့ထ်တုက်နုအ်ဖြစထ်တုလ်ပုခ်ြင်း၊ ပလုင်းသတွခ်ြင်း၊ သိလုှောငခ်ြင်း၊ ဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း၊ 

သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း၊ ပြည်ပမှတင်သွင်းခြင်း သို့မဟုတ် ပြည်ပသို့တင်ပို့ခြင်းလုပ်ငန်းကို ဆိုသည်။ 

ယင်းစကားရပတ်ငွ ်ဦးစီးဌာနက အမနိ့်ကြောင်ြာစာထတုပ်ြန၍် သတမ်တှထ်ားသည့ ်ယစမ်ျ ိုးလပုင်န်း 

လည်း ပါဝင်သည်။ 

	 ( ဎ ) 	 ထုတ်လုပ်ခြင်း ဆိုရာတွင် အောက်ပါတို့ ပါဝင်သည်-

		  (၁)	 အရက်ကို နည်းလမ်းတစ်ရပ်ရပ်ဖြင့် ထုတ်လုပ်ခြင်း၊

		  (၂)	 ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို ပြန်လည်ပေါင်းခံခြင်း၊

		  (၃)	 အရက်ကို စည်ဖြင့် နှစ်ချ ို့ခံခြင်း၊

		  (၄)	 အရကက်ိ ုသန့်စငအ်ောငပ်ြုလပုခ်ြင်း၊ အနံ့အရသာထည့သ်ငွ်းခြင်း၊ တစစ်ုတံစရ်ာရောနှောခြင်း 

သို့မဟုတ် အရောင်ထည့်ခြင်း။

	 (ဏ)	 တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ်ထုတ်လုပ်ခြင်း ဆိုသည်မှာ အရက်ကိုဖြစ်စေ၊ ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို 

ဖြစ်စေ အဆင့်မြင့်နည်းပညာအသုံးပြု၍ နိုင်ငံတကာအဆင့်မီ ထပ်မံပြုပြင်ဖန်တီးထုတ်လုပ်ခြင်းကို 

ဆိုသည်။

	 (တ)	 ပလုင်းသတွခ်ြင်း ဆိသုညမ်ှာ အရကက်ိဖုြစစ်ေ၊ ယစမ်ျ ိုးသကဝ်ငပ်စ္စည်းကိဖုြစစ်ေ ပလုင်း၊ သဘံူး၊ ခရား၊ 

တကောင်း စသည့် ထည့်စရာတစ်ခုခုအတွင်း ပြောင်းထည့်ခြင်းနှင့် ထပ်ဆင့်ရွှေ့ပြောင်းထည့်ခြင်းကို 

ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် တံဆိပ်ကပ်ခြင်းလည်း ပါဝင်သည်။

	 (ထ)	 ဖြန့်ဖြူးခြင်း ဆိုသည်မှာ ဤဥပဒေအရ ဝန်ကြီးဌာနက အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ရောင်းချရန်  

သတ်မှတ်ထားသည့်ပမာဏထက်ပို၍ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရှိသူထံ အရက်ကိုဖြစ်စေ၊ ယစ်မျ ိုးသက်ဝင် 

ပစ္စည်းကိုဖြစ်စေ လက်ကားလွှဲပြောင်းခြင်းကို ဆိုသည်။

	 ( ဒ ) 	 ရောင်းချခြင်း ဆိုသည်မှာ ဝယ်ယူသူထံ အရက်ကိုဖြစ်စေ၊ ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကိုဖြစ်စေ လက်လီ 

လွှဲပြောင်းခြင်းကို ဆိုသည်။

	 ( ဓ ) 	 သယယ်ပူိုဆ့ောင်ခြင်း ဆိသုညမ်ှာ နိငုင်တံောအ်တငွ်း နေရာတစခ်မု ှအခြားနေရာတစခ်သုို ့နည်းလမ်း 

တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြင့် ရွှေ့ပြောင်းခြင်းကို ဆိုသည်။

	 ( န ) 	 ပြည်ပမှတင်သွင်းခြင်း ဆိုသည်မှာ ကုန်းကြောင်း၊ ရေကြောင်း၊ လေကြောင်း သို့မဟုတ် အခြားနည်း 

တစ်ရပ်ရပ်ဖြင့် နိုင်ငံတော်အတွင်းသို့ တင်သွင်းခြင်းကို ဆိုသည်။

	 ( ပ ) 	 ပြည်ပသို့တင်ပို့ခြင်း ဆိုသည်မှာ ကုန်းကြောင်း၊ ရေကြောင်း၊ လေကြောင်း သို့မဟုတ် အခြားနည်း 

တစ်ရပ်ရပ်ဖြင့် နိုင်ငံတော်ပြင်ပသို့ တင်ပို့ခြင်းကို ဆိုသည်။

	 ( ဖ ) 	 နေရာ ဆိုသည်မှာ မြေ၊ အဆောက်အအုံ၊ လှေ၊ ဖောင် သို့မဟုတ် ယာဉ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးကို ဆိုသည်။ 

	 ( ဗ ) 	 နိုင်ငံတော် ဆိုသည်မှာ ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ကို ဆိုသည်။

	 (ဘ)	 ဝန်ကြီးဌာန ဆိုသည်မှာ ပြည်ထောင်စုအစိုးရ၊ ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနကို ဆိုသည်။

	 ( မ ) 	 ဦးစီးဌာန ဆိုသည်မှာ ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာနကို ဆိုသည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၃၇

	 (ယ)	 ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်ဆိသုညမ်ှာ အထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာန၊ ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပက်ိ ုဆိသုည။်

	 ( ရ ) 	 တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယ ်သိုမ့ဟတု ်နေပြညတ်ော ်ယစမ်ျ ိုးအရာရှ ိဆိသုညမ်ှာ တိငု်းဒေသကြီး 

သို့မဟုတ် ပြည်နယ် သို့မဟုတ် နေပြည်တော် အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ အုပ်ချုပ်ရေးမှူးကို 

ဆိုသည်။

	 (လ)	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိ ဆိုသည်မှာ ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်ခွင့်ရဒေသ၏ အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန 

အကြီးအမှူး သို့မဟုတ် ခရိုင်အထွေထွေအုပ်ချုပ်ရေးဦးစီးဌာန၊ ခရိုင်အုပ်ချုပ်ရေးမှူးကို ဆိုသည်။

	 ( ဝ ) 	 မြို့နယယ်စမ်ျ ိုးအရာရှ ိဆိသုညမ်ှာ မြို့နယအ်ထွေထွေအပုခ်ျုပရ်ေးဦးစီးဌာန၊ မြို့နယအ်ပုခ်ျုပရ်ေးမှူးကိ ု

ဆိုသည်။

	 (သ)	 ယစမ်ျ ိုးကြီးကြပစ်စဆ်ေးရေးအဖွဲ့ ဆိသုညမ်ှာ ယစမ်ျ ိုးလပုင်န်းများကိ ုကြီးကြပစ်စဆ်ေးရန ် ဤဥပဒေ 

အရ ဖွဲ့စည်းသောအဖွဲ့ကို ဆိုသည်။

အခန်း (၂)

ရည်ရွယ်ချက်

၃။	 ဤဥပဒေ၏ ရည်ရွယ်ချက်များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

	 (က)	 အရက်နှင့် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို အများပြည်သူသုံးစွဲမှု စနစ်ကျနမှု ရှိစေရန်၊

	 ( ခ ) 	 နိုင်ငံတော်အတွက် ရသင့်ရထိုက်သော ယစ်မျ ိုးခွန်များ အပြည့်အဝရရှိစေရေး ကြီးကြပ်နိုင်ရန်၊

	 ( ဂ ) 	 အရက်သောက်သုံးမှုအလေ့အထ လျော့နည်းစေရန်နှင့် အရက်သောက်သုံးမှု လျှော့ချနိုင်စေရန်၊

	 (ဃ)	 လမူှုရေး၊ ကျန်းမာရေးထခိိကုမ်ှုအနည်းဆုံးဖြစစ်ေပြီး အရညအ်သွေးမြင့မ်ားသော အရကထ်တုလ်ပုခ်ြင်း၊ 

ဖြန့် ဖြူးခြင်းနှင့် ရောင်းချခြင်း ဖြစ်စေရန်၊

	 ( င ) 	 အရကက်ိ ုထတုလ်ပုခ်ြင်း၊ သိလုှောငခ်ြင်း၊ သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း၊ ဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း၊ ပြညပ်မ ှ

တင်သွင်းခြင်းနှင့် ပြည်ပသို့တင်ပို့ခြင်းကို စနစ်တကျ ဆောင်ရွက်နိုင်စေရန်၊

	 ( စ ) 	 အရကထ်တုလ်ပုခ်ြင်း၊ သိလုှောငခ်ြင်း၊ ဖြန့်ဖြူးခြင်းနငှ့ ်ရောင်းချခြင်းတိုက့ြောင့ ်သဘာဝပတဝ်န်းကျငန်ငှ့ ်

လူမှုပတ်ဝန်းကျင်ထိခိုက်မှု အနည်းဆုံးဖြစ်စေရန်။

အခန်း (၃)

ယစ်မျ ိုးမူဝါဒကော်မတီဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် ယင်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်များ

၄။	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့သည်-

	 (က)	 ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးကို ဥက္ကဋ္ဌအဖြစ်လည်းကောင်း၊ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရ 

အဖွဲ့အစည်းများမှ ကိုယ်စားလှယ်များကို အဖွဲ့ဝင်များအဖြစ်လည်းကောင်း၊ ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်ကို 

အတငွ်းရေးမှူးအဖြစလ်ည်းကောင်း၊ ဦးစီးဌာန ဒတုယိညွှနက်ြားရေးမှူးချုပက်ိ ုတွဖဲကအ်တငွ်းရေးမှူး 

အဖြစ်လည်းကောင်း ပါဝင်စေလျက် ယစ်မျ ိုးမူဝါဒကော်မတီကို အများဆုံး ၁၅ ဦးဖြင့် ဖွဲ့စည်းရမည်။

	 ( ခ ) 	 လိုအပ်ပါက ယစ်မျ ိုးမူဝါဒကော်မတီကို  ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်း 

နိုင်သည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၃၈

၅။	 ယစ်မျ ိုးမူဝါဒကော်မတီ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-	

	 (က)	အေ ာက်ပါကိစ္စရပ်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ယစ်မျ ိုးမူဝါဒများ ချမှတ်ခြင်း-

		  (၁)	 အရက်သောက်သုံးမှုကြောင့် လူမှုရေး၊ ကျန်းမာရေး ထိခိုက်မှု အနည်းဆုံးဖြစ်စေရန် ထိန်းသိမ်း 

ကာကွယ်ခြင်းကိစ္စ၊

		  (၂)	 အရကန်ငှ့ ်ယစမ်ျ ိုးသကဝ်ငပ်စ္စည်းတိုက့ိ ုပြညပ်မတှငသ်ငွ်းခြင်း သိုမ့ဟတု ်ပြညပ်သို ့တငပ်ိုခ့ြင်းကစိ္စ၊

		  (၃)	 အရက်၊ ဘီယာ သို့မဟုတ် ဝိုင် စက်ရုံတည်ထောင်ခြင်းကိစ္စ၊ 

		  (၄)	 အရက်အမျ ိုးအစားအလိုက် ထုတ်လုပ်မှု နည်းစဉ်သတ်မှတ်ခြင်းကိစ္စ။

	 ( ခ ) 	 အရက်၊ ဘီယာ သ့ုိမဟုတ် ဝုိင် စက်ရံုတည်ထောင်နုိင်ရန် အနည်းဆံုး ရင်းနီှးမြှုပ်နံှရမည့် ငွေကြေးပမာဏကုိ 

သတ်မှတ်ပေးခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 အရက်စွဲသူများအတွက် ကုသရေးနှင့် ပြန်လည်သန်စွမ်းရေးဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များကို သက်ဆိုင်ရာဌာန၊ 

အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပေါင်းစပ်ညှိနှိုင်း ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း၊

	 (ဃ)	 ယစ်မျ ိုးမူဝါဒများကို ငါးနှစ်လျှင် အနည်းဆုံး တစ်ကြိမ် ပြန်လည်သုံးသပ်ခြင်း။

အခန်း (၄)

ယစ်မျ ိုးစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းများကိုကြီးကြပ်ခြင်း

၆။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်သည် ယစ်မျ ိုးစီမံခန့်ခွဲရေးဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များနှင့် ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းများကို 

ကြီးကြပ်ရမည်။

၇။	 ယစမ်ျ ိုးအရာရှအိဆင့ဆ်င့သ်ည ်ယစမ်ျ ိုးစမီခံန့်ခွခဲြင်းကိ ုသကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်း 

များနှင့်ပူးပေါင်း၍ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရမည်။	

၈။	 သက်ဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည်-

	 (က)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် ယစ်မျ ိုးခွန်ဥပဒေပါ ယစ်မျ ိုးခွန်ကောက်ခံခြင်းလုပ်ငန်းများကို 

သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့၏ ကြီးကြပ်မှုဖြင့် ဆောင်ရွက်ရမည်။ 

	 ( ခ ) 	 ပြည်ထောင်စုနယ်မြေတွင် ယစ်မျ ိုးခွန်ကောက်ခံခြင်းလုပ်ငန်းများကုိ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ နေပြည်တော် 

ကောင်စီ၏ ကြီးကြပ်မှုဖြင့် ဆောင်ရွက်ရမည်။

၉။	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအဖွဲ့ သို့မဟုတ် နေပြည်တော်ကောင်စီသည်-

	 (က)	 (၁)	 သကဆ်ိငုရ်ာ ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှကိိ ုအဖွဲ့ခေါင်းဆောငအ်ဖြစလ်ည်းကောင်း၊ သင့လ်ျောသ်ောအစိုးရ 

ဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမ ှတာဝနရ်ှသိမူျားကိ ုအဖွဲ့ဝငမ်ျားအဖြစလ်ည်းကောင်းပါဝငစ်ေလျက ်

ခရိုင်ယစ်မျ ိုးကြီးကြပ်စစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ကို အများဆုံး ၇ ဦးဖြင့် ဖွဲ့စည်းရမည်။

		  (၂)	 သက်ဆုိင်ရာ မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရိှကုိ အဖဲွ့ခေါင်းဆောင်အဖြစ်လည်းကောင်း၊ သင့်လျော်သောအစုိးရ 

ဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမ ှတာဝနရ်ှသိမူျားကိ ုအဖွဲ့ဝငမ်ျားအဖြစလ်ည်းကောင်းပါဝငစ်ေလျက ်

မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးကြီးကြပ်စစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ကို အများဆုံး ၇ ဦးဖြင့် ဖွဲ့စည်းရမည်။

	 ( ခ ) 	 လိအုပပ်ါက သကဆ်ိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးကြီးကြပစ်စဆ်ေးရေးအဖွဲ့ကိ ုပဒုမ်ခွ ဲ(က) ပါ သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီ

ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 ယစ်မျ ိုးကြီးကြပ်စစ်ဆေးရေးအဖွဲ့၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို သတ်မှတ်ပေးရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၃၉

	 (ဃ)	 အရကရ်ောင်းချခြင်းဆိငုရ်ာ အချနိက်န့်သတခ်ြင်းနငှ့ ်အရကသ်ောကသ်ုံးမှု နယမ်ြေကန့်သတခ်ြင်းတိုက့ိ ု

ပြုနိုင်သည်။

အခန်း (၅)

ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် လျှောက်ထားခြင်း၊ ခွင့်ပြုခြင်းနှင့် ငြင်းပယ်ခြင်း

၁၀။	 ဦးစီးဌာနသည် ယစ်မျ ိုးနှင့်သက်ဆိုင်သော အောက်ပါလုပ်ငန်းများအတွက် သက်ဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုး 

လိုင်စင်ကို ခွင့်ပြုနိုင်သည်-

	 (က)	 ထုတ်လုပ်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ်ထုတ်လုပ်ခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	ပ ုလင်းသွတ်ခြင်း၊

	 (ဃ)	ဖြ န့် ဖြူးခြင်း၊

	 ( င ) 	ရေ ာင်းချခြင်း၊

	 ( စ ) 	 ဦးစီးဌာနက အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ သတ်မှတ်ထားသည့် ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းနှင့်သက်ဆိုင်သည့် 

ကိစ္စရပ်။

၁၁။	 ဦးစီးဌာနသည် ပုဒ်မ ၁၀ ပါ ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်အမျ ိုးအစားကို 

လည်းကောင်း၊ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်အမျ ိုးအစားအလိုက် စည်းကမ်းချက်များကိုလည်းကောင်း သတ်မှတ်ပေး 

ရမည်။

၁၂။	အေ ာက်ပါပုဂ္ဂိုလ် သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းသည် ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းကို လုပ်ကိုင်ရန် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို 

လျှောက်ထားနိုင်သည်-

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံသားဥပဒေပါ နိုင်ငံသား၊ ဧည့်နိုင်ငံသား သို့မဟုတ် နိုင်ငံသားပြုခွင့်ရသူ၊

	 ( ခ ) 	မ ြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေနှင့်အညီ မှတ်ပုံတင်ထားသော မြန်မာနိုင်ငံသားပိုင်ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် 

နိုင်ငံခြားသားအစုရှယ်ယာ ၄၉ ရာခိုင်နှုန်းနှင့်အောက် ပါဝင်သည့် နိုင်ငံခြားကုမ္ပဏီ၊

	 ( ဂ ) 	 ဥပဒေနှင့်အညီ ဖွဲ့စည်းထားသော မြန်မာနိုင်ငံသားတစ်ဦးတည်းပိုင်ကုမ္ပဏီ၊ မြန်မာနိုင်ငံသားများဖြင့်

ဖွဲ့စည်းထားသော စီးပွားရေးလုပ်ငန်းဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ် အစုစပ်လုပ်ငန်းအဖွဲ့အစည်း။

၁၃။	ပ ုဒ်မ ၁၀ ပါ ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ် ဆောင်ရွက်လိုသူသည် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်တစ်မျ ိုးမျ ိုးရရှိရန် 

သက်ဆိုင်ရာခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ လျှောက်ထားရမည်။

၁၄။	 (က)	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မ ၁၃ အရ လျှောက်ထားမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သတ်မှတ်ချက်နှင့် 

ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိကို စိစစ်တင်ပြစေရမည်။

	 ( ခ ) 	 မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် စိစစ်ပြီး မိမိ၏သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ ခရိုင်ယစ်မျ ိုး 

အရာရှိထံ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ တင်ပြရမည်။

	 ( ဂ ) 	 ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှသိည ်ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) အရ တငပ်ြချကက်ိ ုလကခ်ရံရှလိျှင ်မမိ၏ိ သဘောထား 

မှတ်ချက်နှင့်အတူ-

 		  (၁)	 တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယတ်ငွ ်တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယ ်ယစမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံ

သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ တင်ပြရမည်။

		  (၂)	 ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေတငွ ်နေပြညတ်ောယ်စမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံသတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီတငပ်ြရမည။်



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၄၀

၁၅။	 သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် သို့မဟုတ် နေပြည်တော် ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၁၄၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) အရ တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်- 

		  (၁)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်တွင် သက်ဆိုင်ရာတိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် 

အစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောထားမှတ်ချက်ကို တောင်းခံရမည်။

		  (၂)	 ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေတငွ ်နေပြညတ်ောက်ောငစ်၏ီ သဘောထားမတှခ်ျကက်ိ ုတောင်းခရံမည။်

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(က) အရ တောင်းခသံည့ ်သဘောထားမတှခ်ျက ်လကခ်ရံရှလိျှင ်မမိ၏ိ သဘောထားမတှခ်ျက ်

နှင့်အတူ ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြရမည်။

၁၆။	 ဦးစီးဌာနသည်-

	 (က)	ပ ဒုမ် ၁၅၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) အရ တငပ်ြသော ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငလ်ျှောကထ်ားမှုများနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ သတမ်တှခ်ျက ်

နှင့်ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စိစစ်ပြီး ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ထုတ်ပေးရန် ခွင့်ပြုခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း 

ပြုနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ မိမိ၏ ဆုံးဖြတ်ချက်ကို ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ အကြောင်းကြားရမည်။

၁၇။	ပ ဒုမ် ၁၆၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(က) အရ ခငွ့ပ်ြုလျှင ်ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှသိည ်သတမ်တှသ်ည့ ်ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငက်ြေး 

ပေးသွင်းစေပြီး လျှောက်ထားသူအား ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် ထုတ်ပေးရမည်။

၁၈။	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို သက်တမ်းတိုးလျှောက်ထားလိုလျှင် မြို့နယ် 

ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ လျှောက်ထားရမည်။

	 ( ခ ) 	 မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ လျှောက်ထားချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင် 

သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီစစိစပ်ြီး မမိ၏ိသဘောထားမတှခ်ျကန်ငှ့အ်တ ူခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံ

တင်ပြရမည်။

၁၉။	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မ ၁၈၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင် သတ်မှတ်ချက် 

နှင့်အညီ စိစစ်ပြီး မိမိ၏ သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ-

	 (က)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်တွင် တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ 

တင်ပြရမည်။

	 ( ခ ) 	 ပြည်ထောင်စုနယ်မြေတွင် နေပြည်တော်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ တင်ပြရမည်။

၂၀။	 သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် သို့မဟုတ် နေပြည်တော် ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၁၉ အရ တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်- 

		  (၁)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်တွင် သက်ဆိုင်ရာတိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် 

အစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောထားမှတ်ချက်ကို တောင်းခံရမည်။

		  (၂)	 ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေတငွ ်နေပြညတ်ောက်ောငစ်၏ီ သဘောထားမတှခ်ျကက်ိ ုတောင်းခရံမည။်

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ တောင်းခံသည့် သဘောထားမှတ်ချက် လက်ခံရရှိလျှင် သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

စိစစ်ပြီး မိမိ၏သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၄၁

၂၁။	 ဦးစီးဌာနသည်-

	 (က) 	ပ ုဒ်မ ၂၀၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ တင်ပြချက်အပေါ် သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ စိစစ်ပြီး  သက်တမ်းတိုးရန် 

ခွင့်ပြုခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း ပြုနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ မိမိ၏ ဆုံးဖြတ်ချက်ကို ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ အကြောင်းကြားရမည်။

၂၂။	ပ ုဒ်မ ၂၁၊ ပုဒ်မခွဲ (က) အရ သက်တမ်းတိုးခွင့်ပြုလျှင် ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် သတ်မှတ်သည့်  

ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငသ်ကတ်မ်းတိုးကြေးပေးသငွ်းစေပြီး လျှောကထ်ားသအူား ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်ထတုပ်ေးရမည။်

၂၃။	 (က)	 ဦးစီးဌာနသည် လေလံစနစ်ဖြင့် ခွင့်ပြုနိုင်သော ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းအမျ ိုးအစားကို သတ်မှတ် 

နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ သတ်မှတ်သော ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းကို လုပ်ကိုင်ရန် 

လျှောကထ်ားခြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီသကဆ်ိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငထ်တုပ်ေး 

ရမည်။

၂၄။	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို မည်သည့်ရက်တွင် ထုတ်ပေးစေကာမူ ယင်း၏သက်တမ်းသည် သက်ဆိုင်ရာ 

ဘဏ္ဍာရေးနှစ် ကုန်ဆုံးသည့်ရက်အထိသာ အတည်ဖြစ်သည်။

အခန်း (၆)

ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူ၏ တာဝန်များ

၂၅။	 ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငရ်ရှသိသူည ်သကဆ်ိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငပ်ါစည်းကမ်းချကမ်ျားကိ ုလိကုန်ာရမည်ပ့ြင ်

ယစမ်ျ ိုးလပုင်န်းနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည့ ်စာရင်းနငှ့ ်မတှပ်ုတံငစ်ာအပုမ်ျားကိ ုစနစတ်ကျ စာရင်းပြုစထုားရမည။်

၂၆။	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် ဝန်ကြီးဌာန သို့မဟုတ် ဦးစီးဌာနက အခါအားလျော်စွာ ထုတ်ပြန်သည့် 

ညွှန်ကြားချက်များကို လိုက်နာရမည်။

အခန်း (၇)

ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူအမည်၊ တည်နေရာ၊ လိုင်စင်အမျ ိုးအစားပြောင်းလဲခွင့်၊ လိုင်စင်ပိတ်သိမ်းခွင့် 

လျှောက်ထားခြင်း၊ ခွင့်ပြုခြင်းနှင့် ငြင်းပယ်ခြင်း

၂၇။	အေ ာကပ်ါကစိ္စတစရ်ပရ်ပ်နငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ဆောငရ်ကွလ်ိသုသူည ်သကဆ်ိငုရ်ာ ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံ

သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ လျှောက်ထားနိုင်သည်-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူအမည် ပြောင်းလဲခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိထားသည့်တည်နေရာ ပြောင်းလဲခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်အမျ ိုးအစားတစ်ခုမှ အခြားယစ်မျ ိုးလိုင်စင်အမျ ိုးအစားတစ်ခုသို့ ပြောင်းလဲခြင်း၊

	 (ဃ)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် ပိတ်သိမ်းခြင်း။

၂၈။	 (က)	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည်ပုဒ်မ ၂၇ ပါ ကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်အတွက် လျှောက်ထားချက်ကို လက်ခံ 

ရရှလိျှင ်သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့ည်ညီတွခ်ြင်း ရှ ိမရှ ိမြို့နယယ်စမ်ျ ိုးအရာရှကိိ ုစစိစတ်ငပ်ြစေရမည။်

	 ( ခ ) 	 မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် စိစစ်ပြီး မိမိ၏ သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ ခရိုင်ယစ်မျ ိုး 

အရာရှိထံ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ တင်ပြရမည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

	 ( ဂ ) 	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်-

		  (၁)	 တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယတ်ငွ ်တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယ ်ယစမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံ

မိမိ၏ သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ တင်ပြရမည်။

		  (၂)	 ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေတငွ ်နေပြညတ်ောယ်စမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံမမိ၏ိ သဘောထားမတှခ်ျကန်ငှ့အ်တ ူ

တင်ပြရမည်။

၂၉။	 သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် သို့မဟုတ် နေပြည်တော်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၂၈၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) အရ တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်- 

		  (၁)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်တွင် သက်ဆိုင်ရာတိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် 

အစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောထားမှတ်ချက်ကို တောင်းခံရမည်။

		  (၂)	 ပြညထ်ောငစ်နုယမ်ြေတငွ ်နေပြညတ်ောက်ောငစ်၏ီ သဘောထားမတှခ်ျကက်ိ ုတောင်းခရံမည။်

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ တောင်းခံသည့် သဘောထားမှတ်ချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင် မိမိ၏သဘောထား 

မှတ်ချက်နှင့်အတူ ဦးစီးဌာနသို့ တင်ပြရမည်။

၃၀။	 (က)	 ဦးစီးဌာနသည ်ပဒုမ် ၂၉၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) အရ တငပ်ြချကက်ိ ုလကခ်ရံရှလိျှင ်သတမ်တှခ်ျကမ်ျားနငှ့ ်

ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စိစစ်ပြီး လျှောက်ထားသည့်ကိစ္စကို ခွင့်ပြုခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း 

ပြုနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မ ၂၇ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ (ခ) သို့မဟုတ် (ဂ) ပါ ပြောင်းလဲခြင်းအတွက် ခွင့်ပြုချက်ရရှိသူသည် 

သတ်မှတ်သည့် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကြေးကို ပေးသွင်းရမည်။

အခန်း (၈)

အရက်သိုလှောင် ခွင့်ပြုမိန့်  လျှောက်ထားခြင်း၊ ခွင့်ပြုခြင်းနှင့် ငြင်းပယ်ခြင်း

၃၁။	 သက်ဆိုင်ရာယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် မိမိထုတ်လုပ်သည့်အရက် သို့မဟုတ် ဖြန့်ဖြူးခွင့်ရှိသည့် 

အရကက်ိ ုယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငပ်ါ မလူခငွ့ပ်ြုထားသည့ ်နေရာအပြင ်အခြားနေရာတငွ ်သိလုှောငခ်ြင်းပြုလပုလ်ိလုျှင ်

အရကသ်ိလုှောငခ်ငွ့ပ်ြုမနိ့်ရရှရိန ်သကဆ်ိငုရ်ာ ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံသတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီလျှောကထ်ား 

ရမည်။

၃၂။	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မ ၃၁ အရ လျှောက်ထားချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်-

	 (က)	 တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ်တွင် တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ 

မိမိ၏သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ တင်ပြရမည်။

	 ( ခ ) 	 ပြည်ထောင်စုနယ်မြေတွင် နေပြည်တော်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ မိမိ၏သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ 

တင်ပြရမည်။

၃၃။	 သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းဒေသကြီး သို့မဟုတ် ပြည်နယ် သို့မဟုတ် နေပြည်တော်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၃၂ အရ တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင် မိမိ၏သဘောထားမှတ်ချက်နှင့်အတူ- 

		  (၁)	 တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယတ်ငွ ်သကဆ်ိငုရ်ာတိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယအ်စိုးရ 

အဖွဲ့၏ သဘောထားမှတ်ချက်ကို တင်ပြတောင်းခံရမည်။ 

၁၄၄၂



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

		  (၂)	 ပြည်ထောင်စုနယ်မြေတွင် နေပြည်တော်ကောင်စီ၏ သဘောထားမှတ်ချက်ကို  တင် ပြ 

တောင်းခံရမည်။ 

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ တောင်းခံသည့် သဘောထားမှတ်ချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင် ယင်းသဘောထား 

မှတ်ချက်နှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ရန် သက်ဆိုင်ရာ ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ ညွှန်ကြားရမည။်

၃၄။	 ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှသိည ်ပဒုမ် ၃၁ အရ အရကသ်ိလုှောငခ်ငွ့ပ်ြုမနိ့် လျှောကထ်ားချကန်ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ 

ခွင့်ပြုမိန့်ထုတ်ပေးခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်းကို ပုဒ်မ ၃၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ပါ ညွှန်ကြားချက်နှင့်အညီ 

ဆောင်ရွက်ရမည်။

၃၅။	 ဦးစီးဌာနသည ်ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငရ်ယရူနမ်လိဘု ဲလကဝ်ယထ်ားပိငုခ်ငွ်ရ့ှသိော အရကအ်မျ ိုးအစားအလိကု ်

အရေအတွက်၊ ပမာဏကို ဝန်ကြီးဌာန၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် သတ်မှတ်နိုင်သည်။

အခန်း (၉)

အရက်သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ် လျှောက်ထားခြင်း၊ ခွင့်ပြုခြင်းနှင့် ငြင်းပယ်ခြင်း

၃၆။	 သက်ဆိုင်ရာယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် မိမိထုတ်လုပ်သည့်အရက် သို့မဟုတ် ဖြန့်ဖြူးခွင့်ရှိသည့် 

အရက်ကို ဖြန့် ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရှိသူ သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရှိသူထံ 

သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်းပြုလိလုျှင ်သကဆ်ိငုရ်ာ ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှထိ ံသတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီလျှောကထ်ား 

ရမည်။

၃၇။	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် ပုဒ်မ ၃၆ အရ လျှောက်ထားချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်-

	 (က)	 သတ်မှတ်ချက်နှင့်ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စိစစ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(က) အရ စစိစပ်ြီး အရကသ်ယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှ ်ထတုပ်ေးခြင်း သိုမ့ဟတု ်ငြင်းပယခ်ြင်း 

ပြုနိုင်သည်။

အခန်း (၁၀)

အရက်၊ ဘီယာ သို့မဟုတ် ဝိုင် စက်ရုံတည်ထောင်ခွင့်၊ တိုးချဲ့ခွင့်လျှောက်ထားခြင်း၊ 

ခွင့်ပြုမိန့်ထုတ်ပေးခြင်းနှင့် ငြင်းပယ်ခြင်း

၃၈။	အေ ာက်ပါကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်ကို ဆောင်ရွက်လိုသူသည် ခွင့်ပြုမိန့်ရရှိရန် သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

ဦးစီးဌာနသို့ လျှောက်ထားရမည်-

	 (က)	 အရက်၊ ဘီယာ သို့မဟုတ် ဝိုင် စက်ရုံတည်ထောင်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 တညထ်ောငခ်ငွ့ပ်ြုမနိ့်ရရှထိားသော စကရ်ုကံိတုိုးချဲ့ခြင်းနငှ့ ်ခငွ့ပ်ြုထားသောနေရာ၌ ယစမ်ျ ိုးလပုင်န်း 

ပမာဏတိုးချဲ့ခြင်း၊

	 ( ဂ )  	 ခငွ့ပ်ြုထားသော စကရ်ုမံြေဧရယိာအပြင ်ဆကစ်ပမ်ြေဧရယိာ တိုးချဲ့ခြင်းနငှ့ ်ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငပ်ါ ယစမ်ျ ိုး 

လုပ်ငန်းပမာဏ တိုးချဲ့ခြင်း၊ 

	 (ဃ)	 တည်ထောင်ခွင့်ပြုမိန့်ရရှိထားသော စက်ရုံတည်ရှိရာနေရာမှ အခြားနေရာသို့  စက်ရုံပြောင်းရွှေ့ 

တည်ထောင်ခြင်း။

၁၄၄၃



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

၃၉။	ပ ုဒ်မ ၃၈ ပါ ကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဆောင်ရွက်လိုသူသည်-

	 (က)	 တိငု်းဒေသကြီး သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယတ်ငွ ်စကရ်ုတံညထ်ောငခ်ြင်းဖြစလ်ျှင ်သကဆ်ိငုရ်ာ တိငု်းဒေသကြီး 

သို့မဟတု ်ပြညန်ယ ်အစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောထားမတှခ်ျကန်ငှ့အ်တ ူဦးစီးဌာနသို ့လျှောကထ်ားရမည။် 

	 ( ခ ) 	 ပြည်ထောင်စုနယ်မြေတွင် စက်ရုံတည်ထောင်ခြင်းဖြစ်လျှင် နေပြည်တော်ကောင်စီ၏ သဘောထား 

မှတ်ချက်နှင့်အတူ ဦးစီးဌာနသို့ လျှောက်ထားရမည်။

၄၀။	 (က)	 ဦးစီးဌာနသည် ပုဒ်မ ၃၉ အရ လျှောက်ထားချက်ကို လက်ခံရရှိလျှင်-

		  (၁)	 သတ်မှတ်ချက်နှင့်ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စိစစ်ရမည်။

		  (၂)	ပ ုဒ်မခွဲငယ် (၁) အရ စိစစ်ပြီး ပုဒ်မ ၃၈ ပါ ကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်အတွက် ဝန်ကြီးဌာန၏ သဘော 

တူညီချက်ဖြင့်  ခွင့်ပြုမိန့်  ထုတ်ပေးခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း ပြုနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ် ၃၈ ပါ ကစိ္စတစရ်ပရ်ပအ်တကွ ်ခငွ့ပ်ြုမနိ့်ရရှသိသူည ်အာမခကံြေးအပါအဝင ်ဦးစီးဌာနက 

သတ်မှတ်ထားသည့် အခကြေးငွေကို ပေးသွင်းရမည်။

၄၁။	ပ ုဒ်မ ၃၈ ပါ ကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်အတွက် ခွင့်ပြုမိန့်ရရှိသူသည်-

	 (က)	 စက်ရုံတည်ထောင်ရန်အလို့ငှာ မြေနေရာပြင်ဆင်ခြင်း၊ စက်ကိရိယာများတပ်ဆင်ခြင်း အပါအဝင်

လုပ်ငန်းဆောင်ရွက်ချက်များကို ဦးစီးဌာနသို့တင်ပြ၍ လမ်းညွှန်ချက်ရယူရမည့်ပြင် ဦးစီးဌာန၏ 

စစ်ဆေးခြင်းကိုလည်း ခံယူရမည်။

	 ( ခ ) 	 စက်ရုံတည်ထောင်ပြီးပါက ထုတ်လုပ်ခြင်းအတွက် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

လျှောက်ထားရမည်။

အခန်း (၁၁)

ဖြန့် ဖြူးခြင်းနှင့် ရောင်းချခြင်း

၄၂။	 ထန်းရည်ကုိ ထန်းရည်ရောင်းချခွင့်ဆုိင်ရာ ယစ်မျ ိုးလုိင်စင်ရိှသူထံ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ဖြန့် ဖြူးခြင်း၊ 

ရောင်းချခြင်း သ့ုိမဟုတ် သယ်ယူပ့ုိဆောင်ခြင်းမှတစ်ပါး စီးပွားဖြစ်အလ့ုိငှာ ဖြန့် ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း သ့ုိမဟုတ်  

သယ်ယူပ့ုိဆောင်ခြင်း ပြုလုပ်လုိသူသည် သက်ဆုိင်ရာ ယစ်မျ ိုးလုိင်စင် သ့ုိမဟုတ် သယ်ယူပ့ုိဆောင်ခွင့်လက်မှတ် 

လျှောက်ထားရယူရမည်။

ရှင်းလင်းချက်။ 	 စီးပွားဖြစအ်လိုင့ှာ ဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း သိုမ့ဟတု ်သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း ဆိသုညမ်ှာ 

၅၀ လတီာထကပ်ိသုည့ ်ဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း သိုမ့ဟတု ်သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်းကိ ု

ဆိုသည်။

၄၃။	ဖြ န့်ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် ဖြန့်ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းဆိုင်ရာ 

ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငရ်ရှသိော အခြားသထူ ံအရကက်ိ ုအနွလ်ိငု်းစနစဖ်ြင့ ်ဖြန့်ဖြူးခြင်းပြုလပုလ်ိလုျှင ်ဤဥပဒေအရ 

လည်းကောင်း၊ တည်ဆဲဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်အရလည်းကောင်း ထုတ်ပြန်ထားသော သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

ဆောင်ရွက်ရမည်။

၄၄။	 ထုတ်လုပ်ခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်၊ တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် ထုတ်လုပ်ခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုး 

လိငုစ်င ်သိုမ့ဟတု ်ပလုင်းသတွခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငရ်ရှသိသူည ်အရကအ်မျ ိုးအစား တစခ်ခုျင်းအလိကု ်

သောကသ်ုံးရနသ်င့လ်ျောသ်ော အရကဖ်ြစက်ြောင်း အတညပ်ြုပေးနိငုသ်ည့ ်သကဆ်ိငုရ်ာ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရ 

အဖွဲ့အစည်း၏ အတည်ပြုချက်ရရှိမှသာ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း ပြုရမည်။

၁၄၄၄



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

အခန်း (၁၂)

ပြည်ပမှတင်သွင်းခြင်းနှင့် ပြည်ပသို့တင်ပို့ခြင်း 

၄၅။	 ထုတ်လုပ်ခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်၊ တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် ထုတ်လုပ်ခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုး 

လိုင်စင် သိုမ့ဟုတ် ဖြန့်ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ ယစမ်ျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် အရက်ကို ဤဥပဒေအရလည်းကောင်း၊ 

တည်ဆဲဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်အရလည်းကောင်း ထုတ်ပြန်ထားသော သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ပြည်ပသို့ 

တင်ပို့နိုင်သည်။ 

၄၆။	ဖြ န့်ဖြူးခြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငရ်ရှသိသူည ်အရကက်ိ ုဤဥပဒေအရလည်းကောင်း၊ တညဆ်ဥဲပဒေ 

တစ်ရပ်ရပ်အရလည်းကောင်း ထုတ်ပြန်ထားသော သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ပြည်ပမှတင်သွင်းနိုင်သည်။ 

၄၇။	 ဦးစီးဌာနသည ်အရကက်ိ ုပြညပ်မတငသ်ငွ်းခြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ လိအုပ်ပါက ဝနက်ြီးဌာန၏ သဘော 

တူညီချက်ဖြင့် ကန့်သတ်နိုင်သည်။

အခန်း (၁၃)

ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းများကို စစ်ဆေးခြင်း၊ ရှာဖွေခြင်းနှင့် အရေးယူခြင်း

၄၈။	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်သည်-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိထားသည့် ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းများကို စစ်ဆေးခြင်းပြုနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ စစ်ဆေးရာတွင် မိမိကိုယ်တိုင်ဖြစ်စေ၊  ဦးစီးအရာရှိ အဆင့်အောက်မနိမ့်သော 

အရာရှိတစ်ဦး သို့မဟုတ် တစ်ဦးထက်ပို၍ပါဝင်သော အဖွဲ့ကိုဖြစ်စေ လွှဲအပ်ဆောင်ရွက်စေနိုင်သည်။

၄၉။	 ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိ သို့မဟုတ် မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိသည် အရက်ထုတ်လုပ်ခြင်းပြုသည့်နေရာ၊ 

အရက်ဖြန့်ဖြူးခြင်းပြုသည့်နေရာ သို့မဟုတ် အရက်ရောင်းချခြင်းပြုသည့်နေရာကို သတ်မှတ်ချက်နှင့် 

ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စစ်ဆေးရမည်။

၅၀။	 ယစ်မျ ိုးအရာရှိအဆင့်ဆင့်သည်- 

	 (က)	အေ ာက်ပါယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းဆုိင်ရာ နေရာနှင့် အရက် သ့ုိမဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းသယ်ဆောင်သည့် 

ယာဉ်တို့ကို သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ စစ်ဆေးရမည်-

		  (၁)	 အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို ထုတ်လုပ်ခြင်း၊

		  (၂)	 အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် ထုတ်လုပ်ခြင်း၊

		  (၃)	 အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို သိုလှောင်ခြင်း၊

		  (၄)	 အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို ဖြန့် ဖြူးခြင်း၊

		  (၅)	 အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို ရောင်းချခြင်း။

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းနှင့်သက်ဆိုင်သည့် စာရင်းနှင့် မှတ်ပုံတင်စာအုပ်များကို စစ်ဆေးခြင်းပြုရမည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ စစ်ဆေးရာတွင်တွေ့ရှိသည့် အရက်၊ ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်း သို့မဟုတ် ကိရိယာ 

တန်ဆာပလာများကို စစ်ဆေးခြင်း၊ စမ်းသပ်ခြင်းနှင့် ချနိ်တွယ်ခြင်းကို သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

ဆောင်ရွက်ရမည်။

၁၄၄၅



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

	 (ဃ)	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(က)၊ (ခ) သိုမ့ဟတု ်(ဂ) အရ စစဆ်ေးရာတငွ ်ဤဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်း၊ စည်းကမ်း၊ 

အမနိ့်ကြောင်ြာစာ၊ အမနိ့်၊ ညွှနက်ြားချက ်သိုမ့ဟတု ်လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများပါ သတမ်တှခ်ျကတ်စရ်ပရ်ပက်ိ ု

ဖြစ်စေ၊ ခွင့်ပြုထားသည့် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ပါ စည်းကမ်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကိုဖြစ်စေ လိုက်နာဆောင်ရွက် 

ခြင်းမရှိကြောင်း စိစစ်တွေ့ရှိလျှင် ဥပဒေနှင့်အညီ အရေးယူနိုင်ရေး ဆောင်ရွက်ရမည်။

၅၁။	 မြို့နယယ်စမ်ျ ိုးအရာရှသိည ်အများပြညသ် ူအေးချမ်းသာယာရေးအလိုင့ှာ လိအုပသ်ညဟ် ုထငမ်ြင ်

ယဆူပါက အရကဖ်ြန့်ဖြူးခြင်းပြုသည့န်ေရာ သိုမ့ဟတု ်အရကရ်ောင်းချခြင်းပြုသည့န်ေရာကိ ုသတမ်တှအ်ချနိ ်

သိုမ့ဟတု ်ကာလအထ ိယာယပီတိထ်ားရန ်မြို့နယက်ြီးကြပစ်စဆ်ေးရေးအဖွဲ့၏ သဘောတညူခီျကရ်ရှလိျှင ်

သက်ဆိုင်ရာခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံတင်ပြပြီး ညွှန်ကြားနိုင်သည်။  

၅၂။	 အရက်ဖြန့်ဖြူးခြင်းပြုသည့် သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းပြုသည့်နေရာအနီးတွင် အများပြည်သူကို 

အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေနိုင်မည့် အဓိကရုဏ်းသော်လည်းကောင်း၊ ဥပဒေနှင့်ဆန့်ကျင်သော အစုအဝေး 

သောလ်ည်းကောင်း ဖြစပ်ွားနိငုက်ြောင်း သိုမ့ဟတု ်ဖြစပ်ွားနေကြောင်း ယုကံြညလ်ောကသ်ော သတင်းရရှလိျှင ်

ရပက်ကွ ်သိုမ့ဟတု ်ကျေးရွာအပုစ်အုပုခ်ျုပရ်ေးမှူးကဖြစစ်ေ၊ သကဆ်ိငုရ်ာ ရစဲခန်းမှူးကဖြစစ်ေ သင့လ်ျောသ်ည့ ်

အချနိ်ကာလအပိုင်းအခြားအထိ အဆိုပါနေရာကို ယာယီပိတ်ထားရန် မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိ၏ သဘော 

တူညီချက်ဖြင့် ညွှန်ကြားနိုင်သည်။

၅၃။	 သက်ဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၅၁ သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၂ အရ ညွှန်ကြားချက်ရရှိလျှင် အရက်ဖြန့်ဖြူးခြင်းပြုသည့် သို့မဟုတ် 

ရောင်းချခြင်းပြုသည့်နေရာကို ယာယီပိတ်ထားရမည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မ ၅၂ အရ ညွှန်ကြားချက် တစ်စုံတစ်ရာမရရှိစေကာမူ အောက်ပါအခြေအနေတစ်ရပ်ရပ်ဖြစ်ပွား

ပါက အရက်ဖြန့် ဖြူးခြင်းပြုသည့် သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းပြုသည့်နေရာကို ယာယီပိတ်ထားရမည်-

		  (၁)	 အရက်ဖြန့်ဖြူးခြင်းပြုသည့် သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းပြုသည့်နေရာအနီးတွင် အများပြည်သူကို 

အနှောင့်အယှက်ဖြစ်စေနိုင်မည့် အဓိကရုဏ်းဖြစ်ပွားခြင်း၊

		  (၂)	 အရကဖ်ြန့်ဖြူးခြင်းပြုသည့ ်သိုမ့ဟတု ်ရောင်းချခြင်းပြုသည့န်ေရာအနီးတငွ ်ဥပဒေနငှ့ဆ်န့်ကျင ်

သော အစုအဝေးဖြစ်ပွားခြင်း။

အခန်း (၁၄)

စီမံခန့်ခွဲရေးနည်းလမ်းအရ အရေးယူခြင်း

၅၄။	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူက ဤဥပဒေအရ ထုတ်ပြန်သည့် နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်း၊ စည်းကမ်း၊ 

အမနိ့်ကြောင်ြာစာ၊ အမနိ့်၊ ညွှနက်ြားချက ်သိုမ့ဟတု ်လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများပါ လိကုန်ာရမည့သ်တမ်တှခ်ျက ်

တစရ်ပရ်ပက်ိဖုြစစ်ေ၊ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငပ်ါ စည်းကမ်းချကတ်စရ်ပရ်ပက်ိဖုြစစ်ေ လိကုန်ာရန ်ပျကက်ကွလ်ျှငသ်ော ်

လည်းကောင်း၊ ခငွ့ပ်ြုမိန့်ရရှသိကူ ပဒုမ် ၄၁၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(က) ပါ သတမ်တှခ်ျကတ်စရ်ပရ်ပက်ိ ုလိကုန်ာရနပ်ျကက်ကွ ်

လျှင်သော်လည်းကောင်း ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်သည် အောက်ပါစီမံခန့်ခွဲရေး ပြစ်ဒဏ်တစ်ရပ်ကိုဖြစ်စေ၊ 

တစ်ရပ်ထက်ပို၍ဖြစ်စေ ချမှတ်နိုင်သည်-

	 (က)	 စာဖြင့်သတိပေးခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ဒ ဏ်ကြေးငွေပေးဆောင်စေခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် သို့မဟုတ် ခွင့်ပြုမိန့်ကို ကာလအကန့်အသတ်ဖြင့် ရပ်ဆိုင်းခြင်း၊

	 (ဃ)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် သို့မဟုတ် ခွင့်ပြုမိန့်ကို ပိတ်သိမ်းခြင်း။

၁၄၄၆



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

အခန်း (၁၅)

အယူခံခြင်း

၅၅။	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်က ပုဒ်မ ၅၄ အရ ချမှတ်သောအမိန့်ကို 

ကျေနပ်မှုမရှိလျှင် ယင်းအမိန့်ချမှတ်သည့်ရက်မှ ရက်ပေါင်း ၆၀  အတွင်း ဝန်ကြီးဌာနသို့ 

အယူခံဝင်ရောက်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 ဝနက်ြီးဌာနသည ်ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပက် ချမတှသ်ောအမနိ့်ကိ ုအတညပ်ြုခြင်း၊ ပြငဆ်ငခ်ြင်း 

သို့မဟုတ် ပယ်ဖျက်ခြင်းပြုနိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 ဝန်ကြီးဌာန၏ အဆုံးအဖြတ်သည် အပြီးအပြတ်ဖြစ်စေရမည်။	

အခန်း (၁၆)

တားမြစ်ချက်များ

၅၆။	 ထန်းရညက်ိ ုယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငရ်ရှသိထူ ံဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း သိုမ့ဟတု ်သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်းမ ှ

တစ်ပါး မည်သူမျှ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ စီးပွားဖြစ်အလို့ငှာ ဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း သို့မဟုတ် 

သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

၅၇။	မ ည်သူမျှ တည်အရက်ကို-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ထုတ်လုပ်ခြင်း၊ ပုလင်းသွတ်ခြင်း၊ ဖြန့်ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ ) 	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

၅၈။	မ ည်သူမျှ ဝိုင်ကို-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ထုတ်လုပ်ခြင်းမပြုရ။

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပုလင်းသွတ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ ) 	 ထတုလ်ပုခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်သိုမ့ဟတု ်ဖြန့်ဖြူးခြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငမ်ရှဘိ ဲပြညပ်သို ့

တင်ပို့ခြင်း မပြုရ။	

	 (ဃ)	ဖြ န့် ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပြည်ပမှတင်သွင်းခြင်း မပြုရ။

	 ( င ) 	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( စ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 (ဆ)	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဇ ) 	 သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှပ်ါ စည်းကမ်းချကမ်ျားနငှ့ ်ညညီတွမ်ှုမရှဘိ ဲသယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း မပြုရ။

၅၉။	မ ည်သူမျှ  ပြည်တွင်းဖြစ်အရက်ကို- 

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ထုတ်လုပ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် ထုတ်လုပ်ခြင်း မပြုရ။

၁၄၄၇



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

	 ( ဂ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပုလင်းသွတ်ခြင်း မပြုရ။

	 (ဃ)	 ထတုလ်ပုခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်သိုမ့ဟတု ်ဖြန့်ဖြူးခြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငမ်ရှဘိ ဲပြညပ်သို ့

တင်ပို့ခြင်း မပြုရ။	

	 ( င ) 	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( စ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 (ဆ)	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဇ ) 	 သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှပ်ါ စည်းကမ်းချကမ်ျားနငှ့ ်ညညီတွမ်ှုမရှဘိ ဲသယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း မပြုရ။

၆၀။	မ ည်သူမျှ ထန်းရည် သို့မဟုတ် တည်အရက်ကို ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် 

ထုတ်လုပ်ခြင်း မပြုရ။

၆၁။	မ ည်သူမျှ တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် ထုတ်လုပ်သည့် အရက်ကို-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပုလင်းသွတ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 တန်ဖိုးမြှင့်ထုတ်ကုန်အဖြစ် ထုတ်လုပ်ခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် သို့မဟုတ် ဖြန့်ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ 

ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပြည်ပသို့တင်ပို့ခြင်း မပြုရ။ 

	 ( ဂ ) 	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 (ဃ)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 ( င ) 	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( စ ) 	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်ပါ စည်းကမ်းချက်များနှင့် ညီညွတ်ခြင်းမရှိဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း 

မပြုရ။

၆၂။	မ ည်သူမျှ နိုင်ငံခြားအရက်ကို-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ထုတ်လုပ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပုလင်းသွတ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ ) 	ဖြ န့် ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပြည်ပမှတင်သွင်းခြင်း မပြုရ။

	 (ဃ)	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( င ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 ( စ ) 	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

	 (ဆ)	 သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှပ်ါ စည်းကမ်းချကမ်ျားနငှ့ ်ညညီတွမ်ှုမရှဘိ ဲသယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း မပြုရ။

၆၃။	မ ည်သူမျှ  ဘီယာနှင့် ဝိုင်မှတစ်ပါး နိုင်ငံတကာအဆင့်မီ ပြည်တွင်းဖြစ်အရက်ကို-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ထုတ်လုပ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပုလင်းသွတ်ခြင်း မပြုရ။

၁၄၄၈



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

	 ( ဂ ) 	 ထတုလ်ပုခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်သိုမ့ဟတု ်ဖြန့်ဖြူးခြင်းဆိငုရ်ာယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငမ်ရှဘိ ဲပြညပ်သို ့

တင်ပို့ခြင်း မပြုရ။	

	 (ဃ)	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( င ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 ( စ ) 	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

	 (ဆ)	 သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှပ်ါ စည်းကမ်းချကမ်ျားနငှ့ ်ညညီတွမ်ှုမရှဘိ ဲသယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း မပြုရ။

၆၄။	မ ည်သူမျှ ဘီယာကို-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ထုတ်လုပ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပုလင်းသွတ်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ ) 	 ထတုလ်ပုခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်သိုမ့ဟတု ်ဖြန့်ဖြူးခြင်းဆိငုရ်ာ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငမ်ရှဘိ ဲပြညပ်သို ့

တင်ပို့ခြင်း မပြုရ။	

	 (ဃ)	ဖြ န့် ဖြူးခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ပြည်ပမှတင်သွင်းခြင်း မပြုရ။

	 ( င ) 	 သိုလှောင်ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ သိုလှောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( စ ) 	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိဘဲ ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 (ဆ)	 သယ်ယူပို့ဆောင်ခွင့်လက်မှတ်မပါဘဲ သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ဇ ) 	 သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှပ်ါ စည်းကမ်းချကမ်ျားနငှ့ ်ညညီတွမ်ှုမရှဘိ ဲသယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်း မပြုရ။

၆၅။	မ ည်သူမျှ ပုဒ်မ ၃၈ ပါ ကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်ကို ဝန်ကြီးဌာန၏ ခွင့်ပြုမိန့်မရှိဘဲ ဆောင်ရွက်ခြင်း မပြုရ။

၆၆။	မ ည်သူမျှ သိလျက်နှင့် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်မရှိသူကို ယစ်မျ ိုးလုပ်ငန်းတစ်မျ ိုးမျ ိုး လုပ်ကိုင်ရန်နေရာကို 

ငှားရမ်းခြင်း မပြုရ။ 

၆၇။	မ ည်သူမျှ မူလသတ္တိပျက်ပြီးအရက်ကို သောက်သုံးနိုင်သောအရက်ဖြစ်စေရန်-

	 (က)	 ပြုပြင်ပြောင်းလဲခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 ပြုပြင်ပြောင်းလဲပြီးသောအရည်ကို ဖြန့် ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ ) 	 ပြုပြင်ပြောင်းလဲပြီးသောအရည်ကို လက်ဝယ်ထားရှိခြင်း သို့မဟုတ် သယ်ယူပို့ဆောင်ခြင်း မပြုရ။

၆၈။	မ ညသ်မူျှ အောကဖ်ောပ်ြပါသတူစဦ်းဦးကိ ုအရကက်ိ ုရောင်းချခြင်း သိုမ့ဟတု ်ပေးကမ်းခြင်း မပြုရ-

	 (က)	 သာသနာ့ဝန်ထမ်း၊

	 ( ခ ) 	 စိတ်ပေါ့သွပ်သူ၊

	 ( ဂ ) 	 အသက် ၁၈ နှစ်မပြည့်သူ၊

	 (ဃ)	 နည်းဥပဒေဖြင့် သတ်မှတ်ထားသူ။

၁၄၄၉



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

၆၉။	မ ည်သူမျှ အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို- 

	 (က)	 အလိုအလျောက်အရောင်းစက်ဖြင့် ရောင်းချခြင်း မပြုရ။ 

	 ( ခ ) 	သေ ာက်သုံးမည့် အများပြည်သူထံ အွန်လိုင်းစနစ်ဖြင့် ‌ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ ) 	 ကြောင်ြာဆိငု်းဘတုစ်ိကုထ်ခူြင်း၊ ရေးဆွဖဲောပ်ြ၍ကြောင်ြာခြင်း၊ ကြောင်ြာချတိဆ်ွခဲြင်း၊ ကြောင်ြာကပခ်ြင်း၊ 

ကြော်ငြာလက်ကမ်းစာရွက်ဝေငှခြင်း သို့မဟုတ် အခြားတစ်နည်းနည်းဖြင့် ကြော်ငြာခြင်း မပြုရ။

	 (ဃ)	 အရောင်းပမာဏမြင့်တက်စေရန် ပုံမှန်ဈေးနှုန်းအောက်လျှော့ချခြင်း၊ နမူနာပေးကမ်းခြင်း၊ ကံစမ်းမဲ 

အစီအစဉ်ပြုလုပ်ခြင်း သို့မဟုတ်  ဝယ်ယူမှုအပေါ် အပိုဆောင်းလက်ဆောင် ပေးကမ်းခြင်းဖြင့် 

ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

၇၀။	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူမှတစ်ပါး မည်သူမျှ ပုဒ်မ ၃၅ အရ သတ်မှတ်သော အရေအတွက်၊ ပမာဏ 

ထက်ပိုသောအရက်ကို လက်ဝယ်ထားခြင်း မပြုရ။

၇၁။	 လိုင်စင်ရရှိသူမည်သူမျှ-

	 (က)	မ ိမိအားထုတ်ပေးထားသော ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို ဦးစီးဌာန၏ ခွင့်ပြုချက်မရဘဲ အခြားသူတစ်ဦးဦးထံ 

လွှဲပြောင်းခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း သို့မဟုတ် ငှားရမ်းခြင်း မပြုရ။ 

	 ( ခ ) 	 ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငပ်ါ ခငွ့ပ်ြုသောနေရာအပြင ်အခြားနေရာ၌ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငက်ိ ုမတိ္တူပွား၍ အသုံးမပြုရ။

၇၂။	ရေ ာင်းချခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူ မည်သူမျှ အရက်ရောင်းချခြင်းပြုသည့်နေရာတွင် 

အမျ ိုးသမီးကို ခိုင်းစေခြင်း သို့မဟုတ် ခိုင်းစေခွင့်ပြုခြင်း မပြုရ။

အခန်း (၁၇)

ပြစ်မှုနှင့် ပြစ်ဒဏ်

၇၃။	မ ည်သူမဆို ပုဒ်မ ၅၆၊ ပုဒ်မ ၅၇ သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၇၂ ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက် 

ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို ခြောက်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ 

ကျပ်သိန်း ၅၀ ထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

၇၄။	မ ည်သူမဆို-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၅၈ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ (ခ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ (ဂ) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို 

ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို တစ်နှစ်ထက်မပိုသော 

ထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ ကျပသ်နိ်း ၁၀၀ ထကမ်ပိသုော ငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံးဖြစစ်ေ ချမတှရ်မည။်

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မ ၅၈ ပုဒ်မခွဲ (ဂ)၊ (ဃ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (ဃ) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို 

ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို အနည်းဆုံး ခြောက်လမှ 

အများဆုံး နှစ်နှစ်ထိ ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၁၀၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၃၀၀ 

ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ုဒ်မ ၅၈ ပုဒ်မခွဲ (င) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (င) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက် 

ကျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုခြောကလ်ထကမ်ပိသုော ထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ 

ကျပ်သိန်း ၅၀ ထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 (ဃ)	ပ ုဒ်မ ၅၈ ပုဒ်မခွဲ (စ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (စ) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက် 

ကျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုတစန်စှထ်ကမ်ပိသုော ထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ 

ကျပ်သိန်း ၁၀၀ ထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

၁၄၅၀



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

	 ( င ) 	ပ ုဒ်မ ၅၈ ပုဒ်မခွဲ (ဆ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (ဆ) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက် 

ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို သုံးလထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ 

အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၂၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၅၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ 

ချမှတ်ရမည်။

	 ( စ ) 	ပ ုဒ်မ ၅၈ ပုဒ်မခွဲ (ဇ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (ဇ) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက် 

ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို အနည်းဆုံး ကျပ် ၁၀ သိန်းမှ အများဆုံး 

ကျပ်သိန်း ၃၀ ထိ ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၇၅။	မ ည်သူမဆို-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၅၉ ပုဒ်မခွဲ (ခ)၊ ပုဒ်မ ၆၀၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခွဲ(က)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခွဲ (က) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခွဲ  

(က) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင်  

ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံး တစန်စှမ် ှအများဆုံး သုံးနစှထ် ိထောငဒ်ဏခ်ျမတှရ်မည့ပ်ြင ်အနည်းဆုံး ကျပသ်နိ်း 

၂၀၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၅၀၀ ထိ ငွေဒဏ်လည်း ချမှတ်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခွဲ (ခ)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခွဲ (ခ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ပါ 

တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို 

အနည်းဆံုး တစ်နှစ်မှ အများဆံုး  နှစ်နှစ်ထိ ထောင်ဒဏ်ချမတ်ရမည့်ပြင် အနည်းဆံုး ကျပသိန်း ၁၀၀ မှ 

အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၂၀၀ ထိ ငွေဒဏ်လည်း ချမှတ်နိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ုဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မခွဲ (ခ)၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခွဲ (ဂ)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခွဲ (ဂ)၊ (ဃ) ပါ  

တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို 

အနည်းဆုံး ခြောက်လမှ အများဆုံး နှစ်နှစ်ထိ ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၁၀၀ မှ 

အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၃၀၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 (ဃ)	ပ ုဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မခွဲ (ဂ)၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခွဲ (ဃ)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခွဲ (ဃ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခွဲ (င) ပါ  

တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို 

ခြောက်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ကျပ်သိန်း ၅၀ ထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ 

ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 ( င ) 	ပ ဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မခဲွ (ဃ)၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခဲွ (င)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခဲွ (င) သ့ုိမဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခဲွ (စ) ပါ  

တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို 

နှစ်နှစ်ထက်မပသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ကျပသိန်း ၂၀၀ ထက်မပသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လံုး 

ဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 ( စ ) 	ပ ုဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မခွဲ (င)၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခွဲ (စ)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခွဲ (စ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခွဲ (ဆ) ပါ 

တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို 

ခြောက်လထက်မပသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆံုး ကျပသိန်း ၅၀ မှ အများဆံုး ကျပသိန်း ၁၀၀ ထိ 

ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 (ဆ)	ပ ုဒ်မ ၆၁ ပုဒ်မခွဲ (စ)၊ ပုဒ်မ ၆၂ ပုဒ်မခွဲ (ဆ)၊ ပုဒ်မ ၆၃ ပုဒ်မခွဲ (ဆ) သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၆၄ ပုဒ်မခွဲ (ဇ) ပါ 

တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို 

သုံးလထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၂၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၅၀ ထိ 

ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။ 

၁၄၅၁



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

၇၆။	မ ညသ်မူဆိ ုပဒုမ် ၆၅ ပါ တားမြစခ်ျကက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ် 

ထိုသူကို အနည်းဆုံး ခြောက်လမှ အများဆုံး နှစ်နှစ်ထိ ထောင်ဒဏ်ချမှတ်ရမည့်ပြင် အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း 

၅၀၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၁၀၀၀ ထိ ငွေဒဏ်လည်း ချမှတ်နိုင်သည်။ 

၇၇။	မ ည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၆၆ ပါ တားမြစ်ချက်ကုိ ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် 

ထိုသူကို ခြောက်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၅၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း 

၁၅၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်နိုင်သည်။ 

၇၈။	မ ည်သူမဆို-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၆၇၊ ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ တားမြစ်ချက်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရ

လျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံး ခြောကလ်မ ှအများဆုံး တစန်စှထ် ိထောငဒ်ဏခ်ျမတှရ်မည်ပ့ြင ်အနည်းဆုံး 

ကျပ်သိန်း ၁၅၀ မှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၂၀၀ ထိ ငွေဒဏ်လည်း ချမှတ်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ် ၆၇၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) ပါ တားမြစခ်ျကက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ် 

ထိုသူကို နှစ်နှစ်ထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ကျပ်သိန်း ၂၀၀ ထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ 

ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ဒုမ် ၆၇၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ဂ) ပါ တားမြစခ်ျကက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ် 

ထိုသူကို ခြောက်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၅၀ မှ အများဆုံး 

ကျပ်သိန်း ၁၀၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

၇၉။	မ ညသ်မူဆိ ုပဒုမ် ၆၈ ပါ တားမြစခ်ျကက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံ

လျှင ်ထိသုကူိ ုခြောကလ်ထကမ်ပိသုော ထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ အနည်းဆုံး ကျပသ်နိ်း ၂၀ မ ှအများဆုံးကျပသ်နိ်း 

၅၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

၈၀။	မ ည်သူမဆို ပုဒ်မ ၆၉ ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို ခြောက်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ်သိန်း ၁၀၀ မှ 

အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၃၀၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

၈၁။	မ ညသ်မူဆိ ုပဒုမ် ၇၀ ပါ တားမြစခ်ျကက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ် 

ထိသုကူိ ုသုံးလထကမ်ပိသုော ထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ အနည်းဆုံး ကျပသ်နိ်း ၂၀ မ ှအများဆုံး ကျပသ်နိ်း ၅၀ ထ ိ 

ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။

၈၂။	မ ည်သူမဆို ပုဒ်မ ၇၁ ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံး ကျပသ်နိ်း ၅၀ မ ှအများဆုံး ကျပသ်နိ်း ၂၀၀ ထ ိငွေဒဏခ်ျမတှရ်မည။်

၈၃။	 (က)	မ ည်သူမဆို ဤဥပဒေအရ ထုတ်ပြန်သည့် နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်း၊ စည်းကမ်း၊ အမိန့် 

ကြော်ငြာစာ၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကြားချက် သို့မဟုတ် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများပါ လိုက်နာရမည့် 

သတမ်တှခ်ျကတ်စရ်ပရ်ပက်ိ ုလိကုန်ာရနပ်ျကက်ကွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်

ထိုသူကို တစ်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး ကျပ် ၁၀ သိန်းမှ အများဆုံး 

ကျပ်သိန်း ၅၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။ 

၁၄၅၂



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

	 ( ခ ) 	မ ည်သည့်ယစ်မျ ိုးလုိင်စင်ရရိှသူ သ့ုိမဟုတ် ခွင့်ပြုမိန့်ရရိှသူမဆုိ ပုဒ်မ ၅၄ အရ စီမံခန့် ခဲွရေးပြစ်ဒဏ် 

ချမတ်ခံရပြီးနောက် လုိက်နာရမည့် အလားတူသတ်မှတ်ချက်ကုိ ထပ်မံပျက်ကွက်ကြောင်း ပြစမ်ှု 

ထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို တစ်လထက်မပိုသော ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ အနည်းဆုံး 

ကျပ် ၁၀ သိန်းမှ အများဆုံး ကျပ်သိန်း ၅၀ ထိ ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။ 

၈၄။	 တရားရုံးသည် ဤဥပဒေပါ ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ဖြင့် ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်သည့်အခါ-

	 (က)	 ပြစ်မှုနှင့်သက်ဆိုင်သည့် အရက် သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးသက်ဝင်ပစ္စည်းကို ဖျက်ဆီးခြင်း သို့မဟုတ် 

ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ် သိမ်းဆည်းခြင်း ပြုရမည်။ 

	 ( ခ ) 	 ပြစ်မှုနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ပစ္စည်းကိရိယာများကို ဖျက်ဆီးခြင်း သို့မဟုတ် ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ် 

သိမ်းဆည်းခြင်း ပြုရမည်။

	 ( ဂ ) 	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာတွင်အသုံးပြုသည့် တိရစ္ဆာန်၊ မော်တော်ယာဉ်၊ ရေယာဉ်နှင့် အခြားယာဉ်များကို 

ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ် သိမ်းဆည်းနိုင်သည်။

အခန်း (၁၈)

အထွေထွေ

၈၅။	 ဤဥပဒေပါ ပြစမ်ှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ော ပစ္စည်းအရပရ်ပန်ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်ကူိ ုမသလိျှင ်

သော်လည်းကောင်း၊ ရှာဖွေမတွေ့လျှင်သော်လည်းကောင်း၊ ပိုင်ရှင်ဖြစ်ကြောင်း ခိုင်မာစွာတင်ပြနိုင်ခြင်း 

မရှလိျှငသ်ောလ်ည်းကောင်း ခရိငုယ်စမ်ျ ိုးအရာရှသိည ်မြို့နယယ်စမ်ျ ိုးအရာရှ၏ိ စစဆ်ေးတငပ်ြချကအ်ပေါ် 

စိစစ်ပြီး ယင်းပစ္စည်းကို သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ပြည်သူ့ဘဏ္ဍာအဖြစ် သိမ်းဆည်းခြင်း ပြုရမည်။ 

၈၆။	 တုိင်းရင်းသားများ၏ ဓလေထံုးတမ်း သ့ုိမဟုတ် ရုိးရာပဲွတော်အတွက် ထန်းရည် သ့ုိမဟုတ် တည်အရက်ကုိ 

သောကသ်ုံးရန ်ထတုလ်ပုခ်ြင်း၊ လကဝ်ယထ်ားရှခိြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်င ်ရယခူြင်းမလှည်းကောင်း၊ 

သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်းအတကွ ်သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ငွ့လ်ကမ်တှ ်ရယခူြင်းမလှည်းကောင်း ကင်းလတွခ်ငွ့ရ်ှသိည။် 

၈၇။	 ထုတ်လုပ်ခြင်းဆိုင်ရာ ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိသူသည် မိမိစက်ရုံမှထုတ်လုပ်သော အရက်ပြင်းကို  

သောက်သုံးရန်မဟုတ်သည့် အခြားကိစ္စတစ်ရပ်ရပ်အတွက် ဖြန့်ဖြူးခြင်း သို့မဟုတ် ရောင်းချခြင်းပြုလုပ် 

လိုပါက ပုဒ်မ ၁၀ ပါ သက်ဆိုင်ရာယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို လျှောက်ထားရမည်။  

၈၈။	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကို ကာလအကန့်အသတ်ဖြင့် ရပ်ဆိုင်းခြင်းခံရလျှင် သို့မဟုတ် ပိတ်သိမ်းခြင်း 

ခံရလျှင် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ရရှိထားသူသည် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကြေး၊ လျော်ကြေး သို့မဟုတ် နစ်နာကြေးကို 

ဖြစ်စေ၊ ခွင့်ပြုမိန့်ကို ကာလအကန့်အသတ်ဖြင့် ရပ်ဆိုင်းခြင်းခံရလျှင် သို့မဟုတ် ပိတ်သိမ်းခြင်းခံရလျှင် 

ခွင့်ပြုမိန့်ရရှိထားသူသည် အာမခံကြေး သို့မဟုတ် အခကြေးငွေကိုဖြစ်စေ တောင်းခံပိုင်ခွင့် မရှိစေရ။

၈၉။	ဒ ုတိယရဲအုပ် အဆင့်အောက်မနိမ့်သော ရဲအရာရှိတစ်ဦးဦးသည်-

	 (က)	 အများပြည်သူနှင့်သက်ဆိုင်သော နေရာတစ်ခုခုတွင် ပုဒ်မ ၉၃ ပါ ပြစ်မှုများမှတစ်ပါး ဤဥပဒေပါ 

အခြားပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပ ်ဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်းတွေ့ရှလိျှင ်ဖမ်းဆီးခြင်း၊ ပြစမ်ှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည့ ်

အရက်နှင့် ပစ္စည်းကိရိယာတို့ကို သိမ်းဆည်းခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ရာဇဝတ်ကျင့်ထုံးဥပဒေနှင့်အညီ 

ကျင့်သုံးဆောင်ရွက်နိုင်သည်။ 

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ ဖမ်းဆီးခြင်း၊ ရှာဖွေသိမ်းဆည်းခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍  မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိထံ 

သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ တင်ပြရမည်။

၁၄၅၃



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

၉၀။	 အများပြညသ်နူငှ့သ်ကဆ်ိငုခ်ြင်းမရှသိော နေရာတစခ်ခုတုငွ ်ဤဥပဒေပါ ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပ ်ဖောကဖ်ျက ်

ကျူးလွန်ကြောင်း ယုံကြည်လောက်သည့်သတင်းရရှိလျှင် သို့မဟုတ် ယုံကြည်ရန် အခြားလုံလောက်သော 

အကြောင်းအချက်များရှိလျှင်- 

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးအရာရှိအဆင့်ဆင့်သည်-

		  (၁)	 သက်ဆိုင်ရာနယ်မြေအတွင်း မိမိကိုယ်တိုင် ရှာဖွေခြင်း၊ ဖမ်းဆီးခြင်းနှင့် သက်သေခံပစ္စည်း 

သိမ်းဆည်းခြင်း ပြုနိုင်သည်။ 

		  (၂)	ပ ုဒ်မခွဲငယ် (၁) အရ ဆောင်ရွက်ရာတွင် လိုအပ်ပါက မြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့၏ အကူအညီကို 

ရယူနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိ သို့မဟုတ် မြို့နယ်ရဲတပ်ဖွဲ့မှူးသည် ဒုတိယရဲအုပ် အဆင့်အောက်မနိမ့်သော 

ရဲအရာရှိတစ်ဦးဦးအား ဝရမ်းထုတ်ပေး၍ ဖမ်းဆီးစေခြင်း၊ သက်သေခံပစ္စည်းသိမ်းဆည်းစေခြင်း 

ပြုနိုင်သည်။

၉၁။	 ဦးစီးဌာနသည် ဤဥပဒေပါ ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ဖြင့် ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရသော ယစ်မျ ိုးလိုင်စင် 

ရရှိသူကို ဝန်ကြီးဌာန၏ ခွင့်ပြုချကဖ်ြင့် အမညပ်ျက်စာရင်း ထည့်သွင်းခြင်း သို့မဟုတ် အမညပ်ျက်စာရင်းမှ 

ပယ်ဖျက်ခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

၉၂။	 ဤဥပဒေ ပုဒ်မ ၇၃၊ ပုဒ်မ ၇၄ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ (ဂ)၊ (ဃ) နှင့် (င)၊ ပုဒ်မ ၇၅ ပုဒ်မခွဲ (က)၊ (ခ)၊ (ဃ)၊ 

(င) နှင့် (စ)၊ ပုဒ်မ ၇၈၊ ပုဒ်မ ၈၀ နှင့် ပုဒ်မ ၈၁ တို့ပါ ပြစ်မှုများကို ရဲအရေးယူပိုင်ခွင့်ရှိသော ပြစ်မှုများအဖြစ် 

သတ်မှတ်သည်။ 

၉၃။	 ဤဥပဒေ ပုဒ်မ ၇၄ ပုဒ်မခွဲ(ခ)၊ (စ)၊ ပုဒ်မ ၇၅ ပုဒ်မခွဲ (ဂ)၊ (ဆ)၊ ပုဒ်မ ၇၆၊ ပုဒ်မ ၇၇၊ ပုဒ်မ ၇၉၊ ပုဒ်မ 

၈၂ သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၈၃ ပါ ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ကို ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိကဖြစ်စေ၊ ယင်းကတာဝန်ပေးအပ်သော 

ဦးစီးဌာနရှ ိပဂု္ဂိုလတ်စဦ်းဦးကဖြစစ်ေ စာဖြင့ရ်ေးသားတိငုတ်န်းချကအ်ရမဟတုလ်ျှင ်မညသ်ည့တ်ရားရုံးကမျှ 

စစ်ဆေးစီရင်ခြင်း မပြုရ။

၉၄။	 The Myanmar Excise Act အရ ထုတ်ပေးထားသည့် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်နှင့် ခွင့်ပြုချက်များသည် 

ယင်းသက်တမ်းကုန်ဆုံးသည့်ရက်အထိ အတည်ဖြစ်သည်။ 

၉၅။	 သက်ဆိုင်ရာ ခရိုင်ယစ်မျ ိုးအရာရှိနှင့် မြို့နယ်ယစ်မျ ိုးအရာရှိတို့သည်-

	 (က)	 ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်ကြေး သို့မဟုတ် ယစ်မျ ိုးလိုင်စင်သက်တမ်းတိုးကြေးကို သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

ကောက်ခံရမည်။

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(က) အရ ကောကခ်သံည့ ်ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငက်ြေး သိုမ့ဟတု ်ယစမ်ျ ိုးလိငုစ်ငသ်ကတ်မ်းတိုးကြေးကိ ု 

ပေးဆောင်ရန်ပျက်ကွက်လျှင် မြေခွန်မပြေကျန်ငွေဖြစ်ဘိသကဲ့သို့  အရကောက်ခံရမည်။

၉၆။	 The Myanmar Excise Act အရ ထုတ်ပြန်ခဲ့သည့် နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်းနှင့် စည်းကမ်းများ၊ 

အမိန့်ကြော်ငြာစာ၊ အမိန့်၊ အမိန့်ဆင့်ဆိုချက်၊ ညွှန်ကြားချက်နှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို ဤဥပဒေနှင့် 

မဆန့်ကျင်သမျှ ဆက်လက်ကျင့်သုံးနိုင်သည်။ 

၉၇။	 ယစ်မျ ိုးအရာရှိ တစ်ဦးဦးကို ဤဥပဒေအရဖြစ်စေ၊ ယစ်မျ ိုးခွန်နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် အခြားတည်ဆဲ 

ဥပဒေတစရ်ပရ်ပအ်ရဖြစစ်ေ ဆောငရ်ကွရ်ာတငွ ်သဘောရိုးဖြင့ဆ်ောငရ်ကွမ်ှု သိုမ့ဟတု ်သဘောရိုးဖြင့ ်အမနိ့် 

၁၄၅၄



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

ထုတ်ပြန်မှု တစ်စုံတစ်ရာကြောင့် ပျက်စီးဆုံးရှုံးရခြင်းအတွက် မည်သည့်တရားရုံးတွင်မျှ တရားစွဲဆိုပိုင်ခွင့် 

မရှိစေရ။ 

၉၈။	 ဤဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်များကို အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရာတွင်-

	 (က)	 ဝန်ကြီးဌာနသည် လိုအပ်သော နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်းနှင့် စည်းကမ်းများကို ပြည်ထောင်စုအစိုးရ 

အဖွဲ့၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 ဝန်ကြီးဌာနနှင့် ဦးစီးဌာနတို့သည် လိုအပ်သော အမိန့်ကြော်ငြာစာ၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကြားချက်များနှင့် 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

၉၉။	 The Myanmar Excise Act (Myanmar Act V, 1917) ကို ဤဥပဒေဖြင့် ရုပ်သိမ်းလိုက်သည်။

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပ်ုလကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်
	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး
	 ယာယီသမ္မတ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၄/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၅ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၇ ရက်)

မျ ိုးစေ့ဥပဒေကို ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ

အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

၁။	 ဤဥပဒေကို မျ ိုးစေ့ဥပဒေကို ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

၂။	မျ  ိုးစေဥ့ပဒေတငွပ်ါရှသိော လယယ်ာစိကုပ်ျ ိုးရေးနငှ့ ်ဆညမ်ြောင်းဝနက်ြီးဌာန ဆိသုည့စ်ကားရပက်ိ ု

စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

၃။	မျ  ိုးစေ့ဥပဒေပုဒ်မ ၂၈ နှင့်  ၂၉ တို့တွင်ပါရှိသော ကျပ်တစ်ဆယ်သိန်း ဆိုသည့်စကားရပ်ကို  

ကျပ်သိန်းသုံးဆယ ်ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အသီးသီးအစားထိုးရမည်။ 

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပ်ုလကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်
	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး
	 ယာယီသမ္မတ

၁၄၅၅



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၅/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၅ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၇ ရက်)

မြေဩဇာဥပဒေကို ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ

အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

၁။	 ဤဥပဒေကို မြေဩဇာဥပဒေကို ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

၂။	မြေ ဩဇာဥပဒေတငွပ်ါရှသိော လယယ်ာစိကုပ်ျ ိုးရေးနငှ့ ်ဆညမ်ြောင်းဝနက်ြီးဌာန ဆိသုည့စ်ကားရပက်ိ ု

စိုက်ပျ ိုးရေး၊ မွေးမြူရေးနှင့် ဆည်မြောင်းဝန်ကြီးဌာန ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

၃။	မြေ ဩဇာဥပဒေပုဒ်မ ၃၆ တွင်ပါရှိသော ငွေဒဏ်ကျပ် ၁၀ သိန်းအထိဖြစ်စေ ဆိုသည့်စကားရပ်ကို 

ငွေဒဏ် ကျပ်သိန်း ၃၀ အထိဖြစ်စေ ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

၄။	မြေ ဩဇာဥပဒေပုဒ်မ ၃၇ တွင်ပါရှိသော ငွေဒဏ်ကျပ် ငါးသိန်းအထိဖြစ်စေ ဆိုသည့်စကားရပ်ကို 

ငွေဒဏ်ကျပ် ၁၅ သိန်းအထိဖြစ်စေ ဆိုသည့်စကားရပ်ဖြင့် အစားထိုးရမည်။

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပုလ်ကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်
	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး
	 ယာယီသမ္မတ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၆/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၉ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၁ ရက်)

၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ငွေကြေးခဝါချမှုတိုက်ဖျက်ရေးဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့်  လုံ ခြုံရေးကောင်စီသည် ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော် 

ဖွဲ့စည်းပုံအခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။ 

အခန်း (၁)

အမည်၊ စီရင်ပိုင်ခွင့်နှင့် အဓိပ္ပာယ်ဖော်ပြချက်

၁။	 ဤဥပဒေကို ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ငွေကြေးခဝါချမှုတိုက်ဖျက်ရေးဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

၁၄၅၆



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

၂။	အေ ာက်ပါ ကျူးလွန်မှုတစ်ရပ်ရပ်နှင့်သက်ဆိုင်သော ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဤဥပဒေအရ 

စီရင်ပိုင်ခွင့်ရှိစေရမည်-

	 (က)	မ ည်သူမဆို နိုင်ငံတော်အတွင်း ကျူးလွန်မှု၊

	 ( ခ ) 	မ ည်သူမဆို နိုင်ငံတော်၏တည်ဆဲဥပဒေအရ မှတ်ပုံတင်ထားသော ရေယာဉ် သို့မဟုတ် လေယာဉ် 

တစ်ခုခုပေါ်တွင် ကျူးလွန်မှု၊

	 ( ဂ ) 	မ ြနမ်ာနိငုင်သံားကဖြစစ်ေ၊ နိငုင်တံောတ်ငွ ်အမြတဲမ်းနေထိငုပ်ြီး နိငုင်ခံြားသားမတှပ်ုတံင ်ကိငုဆ်ောငထ်ား 

သူကဖြစ်စေ၊ နိုင်ငံတော်တွင် အမြဲတမ်းနေထိုင်ခွင့်ရရှိထားသူကဖြစ်စေ ပြည်ပတွင် ကျူးလွန်မှု။

၃။	 ဤဥပဒေတွင်ပါရှိသော အောက်ပါစကားရပ်များသည် ဖော်ပြပါအတိုင်း အဓိပ္ပာယ်သက်ရောက် 

စေရမည်-

	 (က)	 နိုင်ငံတော် ဆိုသည်မှာ ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ကို ဆိုသည်။

	 ( ခ ) 	 ဗဟိအုဖွဲ့ ဆိသုညမ်ှာ ဤဥပဒေအရဖွဲ့စည်းသည် ့ငွေကြေးခဝါချမှုတိကုဖ်ျကရ်ေးဗဟိအုဖွဲ့ကိ ုဆိသုည။်

	 ( ဂ ) 	 ငွေကြေးဆိငုရ်ာစုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့ ဆိသုညမ်ှာ သတင်းပိုခ့ျကမ်ျားအား လကခ်ခံြင်း၊ စစိစခ်ြင်းနငှ့ ်

ဖြန့်ဝေခြင်းအပါအဝင် ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေး 

လုပ်ငန်းများအား အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရန် ဗဟိုအဖွဲ့က ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်သော 

အဖွဲ့ကို ဆိုသည်။

	 (ဃ)	 ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း (Law Enforcement Agency-LEA) ဆိုသည်မှာ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့်  

သကဆ်ိငုသ်ောပြစမ်ှုတစခ်ခုနုငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ စုစံမ်းထောကလ်မှ်းခြင်း၊ စုစံမ်းစစဆ်ေးခြင်း၊ ယင်းပြစမ်ှုနငှ့ ်

သက်ဆိုင်သည့်ပစ္စည်းကို ရှာဖွေခြင်း၊ သိမ်းဆည်းခြင်း၊ ထိန်းချုပ်ခြင်း၊ ချပိ်ပိတ်ခြင်း သို့မဟုတ် တရား 

စွဲဆိုခြင်းလုပ်ငန်းကို သက်ဆိုင်ရာဥပဒေအရ ဆောင်ရွက်ပိုင်ခွင့်ရှိသော အစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရ 

အဖွဲ့အစည်းကို ဆိုသည်။

	 ( င ) 	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ ဆိုသည်မှာ ငွေကြေးခဝါချမှုများကို စုံစမ်းစစ်ဆေးသည့် မြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့၊ 

ငွေကြေးဆိုင်ရာမှုခင်းတားဆီးနှိမ်နင်းရေးရဲတပ်ဖွဲ့ကို ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် ပြည်ထဲရေး 

ဝန်ကြီးဌာနက ဤကိစ္စအလို့ငှာ အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ သတ်မှတ်တာဝန်ပေးအပ်သည့် 

သကဆ်ိငုရ်ာတပဖ်ွဲ့နငှ့ ်ဦးစီးဌာနမ ှစုစံမ်းစစဆ်ေးရေးအရာရှ ိသိုမ့ဟတု ်စုစံမ်းစစဆ်ေးရေးအဖွဲ့လည်း 

ပါဝင်သည်။

	 ( စ ) 	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း ဆိသုညမ်ှာ ဘဏန်ငှ် ့ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်သတမ်တှထ်ားသည့ ်

ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမဟုတ်သော အခြားစီးပွားရေးလုပ်ငန်းနှင့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်း 

လုပ်ငန်း (Designated Non-Financial Businesses and Professions-DNFBPs) ကို ဆိုသည်။ 

ယင်းစကားရပ်တွင် ဗဟိုအဖွဲ့က အခါအားလျော်စွာ အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ သတင်းပို့ရန် 

သတ်မှတ်တာဝန်ပေးခြင်းခံရသည့် လူပုဂ္ဂိုလ်နှင့် ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းလည်းပါဝင်သည်။

	 (ဆ)	 သတမ်တှထ်ားသည့ ်ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမဟတုသ်ော အခြားစီးပွားရေးလပုင်န်းနငှ် ့အသက ်

မွေးဝမ်းကျောင်းလုပ်ငန်း (Designated Non-Financial Businesses and Professions-DNFBPs) 

ဆိုသည်မှာ အောက်ပါလုပ်ငန်းများကို ဆိုသည်- 

		  (၁)	 ကာစီနို၊

		  (၂)	 အိမ်ခြံမြေ အကျ ိုးဆောင်၊

၁၄၅၇



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

		  (၃) 	 အဖိုးတန်သတ္တုနှင့် ကျောက်မျက်ရတနာ ရောင်းဝယ်ခြင်း၊

		  (၄)	 ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူ၏ ငွေကြေး သို့မဟုတ် ပစ္စည်းလွှဲပြောင်းမှု၊ လက်ခံမှု၊ အပ်နှံမှုများနှင့် 

စပ်လျဉ်း၍ အောက်ပါလုပ်ဆောင်ချက်များကို ဆောင်ရွက်ပေးသော သို့မဟုတ် ဆောင်ရွက်ရန် 

ပြင်ဆင်ပေးသော ရှေ့နေ၊ နိုတြီပဗ္ဗလစ်နှင့် ဥပဒေဖြင့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းပြုသူများ 

သို့မဟုတ် စာရင်းကိုင်များ-

			   (ကက) 	မရွ ှေ့မပြောင်းနိုင်သော ပစ္စည်းရောင်းချခြင်းနှင့် ဝယ်ယူခြင်း၊

			   ( ခ ခ ) 	ငွေ ကြေးများ၊ ငွေချေးသက်သေခံလက်မှတ်များ သို့မဟုတ် အခြားပိုင်ဆိုင်သည့် 

ပစ္စည်းများကို စီမံခန့်ခွဲခြင်း၊

			   ( ဂ ဂ ) 	 ဘဏ်စာရင်းများ၊ စုငွေစာရင်းများ သို့မဟုတ် ငွေချေးသက်သေခံလက်မှတ်စာရင်း

များကို စီမံခန့်ခွဲခြင်း၊	

			   (ဃဃ)	 ကုမ္ပဏီအဖွဲ့အစည်းများထူထောင်မှု၊ လုပ်ငန်းလည်ပတ်မှု သို့မဟုတ် စီမံခန့်ခွဲမှုများ 

အတွက် အထောက်အကူပြုဆောင်ရွက်ချက်များကို စုရုံးစီစဉ်ခြင်း၊

			   ( င င ) 	 ကမု္ပဏအီဖွဲ့အစည်းများ သိုမ့ဟတု ်အစအီစဉမ်ျား ထထူောငခ်ြင်း၊ လပုင်န်းလညပ်တခ်ြင်း၊ 

စီမံခန့်ခွဲခြင်း၊ စီးပွားရေးလုပ်ငန်းများကို ဝယ်ယူခြင်းနှင့် ရောင်းချခြင်း။

		  (၅)	အေ ာက်ပါ ယုံမှတ်အပ်နှံမှု သို့မဟုတ် ကုမ္ပဏီလုပ်ငန်းကို ဝန်ဆောင်မှုပေးခြင်း-

			   (ကက)	 ကုမ္ပဏီအဖွဲ့အစည်းများ ဖွဲ့စည်းရေးဆိုင်ရာ ကိုယ်စားလှယ်အဖြစ် ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

			   ( ခ ခ ) 	 ကုမ္ပဏီတစ်ခု၏ ဒါရိုက်တာ သို့မဟုတ် အတွင်းရေးမှူးအဖြစ်သော်လည်းကောင်း၊ 

အစစုပလ်ပုက်ိငုသ် ူသိုမ့ဟတု ်အခြားကမု္ပဏအီဖွဲ့အစည်းတစခ် ုသိုမ့ဟတု ်အစအီစဉ ်

တစခ်တုငွ ်ယင်းအဆင်န့ငှ်တ့ညူသီောသအူဖြစသ်ောလ်ည်းကောင်း ဆောငရ်ကွခ်ြင်း၊

			   ( ဂ ဂ ) 	 ကုမ္ပဏီတစ်ခု သို့မဟုတ် အစုစပ်လုပ်ငန်းတစ်ခု သို့မဟုတ် အခြားသောကုမ္ပဏီ 

အဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်အစအီစဉတ်စခ်အုတကွ ်မတှပ်ုတံငရ်ုံး သိုမ့ဟတု ်နေရာထိငုခ်င်း 

သိုမ့ဟတု ်လပုင်န်းလပိစ်ာ သိုမ့ဟတု ်စာပေးစာယ ူသိုမ့ဟတု ်အပုခ်ျုပမ်ှုလပိစ်ာတိုက့ိ ု

တာဝန်ယူပေးခြင်း။

		  (၆)	 ယုံမှတ်အပ်နှံမှုလုပ်ငန်းတစ်ခုတွင် ယုံကြည်အပ်နှံခံရသူအဖြစ် ဆောင်ရွက်ခြင်း သို့မဟုတ် 

အသင်းအဖွဲ့တစ်ခုခု သို့မဟုတ် ဥပဒေရေးရာစီစဉ်ဆောင်ရွက်မှုတစ်ခုခုတွင် ယင်းလုပ်ငန်း 

တာဝန်နှင့် တူညီစွာဆောင်ရွက်ခြင်း၊

		  (၇)	 သတူစဦ်းအတကွ ်အမညခ် ံအစရုယှယ်ာရငှအ်ဖြစ ်ဆောငရ်ကွခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်သတူစဦ်းအတကွ ်

အမည်ခံအစုရှယ်ယာရှင်အဖြစ် အခြားသူတစ်ဦးဦးက ဆောင်ရွက်ပေးစေရန် စီစဉ်ခြင်း။

	 ( ဇ ) 	 ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငု ်ဆိသုညမ်ှာ တညဆ်ဥဲပဒေတစရ်ပရ်ပအ်ရ ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ု

ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု သို့မဟုတ် လူအများအပြားသေကျေစေသည့် လက်နက်များပြန့်ပွားစေရန်  

ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုကို တိုက်ဖျက်ရေးတာဝန်ဝတ္တရားများအား လိုက်နာဆောင်ရွက်စေရေးအတွက် 

သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းများအား ကြီးကြပ်ရန် ဗဟိုအဖွဲ့က တာဝန်ပေးအပ်ခြင်းခံရသူကို ဆိုသည်။

	 ( ဈ ) 	 ဘဏန်ငှ့င်ွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်း ဆိသုညမ်ှာ မြနမ်ာနိငုင်တံောင်ွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများ 

ဥပဒေနှင့် အခြားသက်ဆိုင်သောဥပဒေများအရ တည်ထောင်ထားသော ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေး 

အဖွဲ့အစည်းများကိ ုဆိသုည။် ယင်းစကားရပတ်ငွ ်ဘဏန်ငှ့ ်ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်တူစဦ်းဦးအတကွ ်

၁၄၅၈



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

ဖြစ်စေ သို့မဟုတ် ၎င်း၏ကိုယ်စား အောက်ပါဆောင်ရွက်မှုတစ်ခု သို့မဟုတ် တစ်ခုထက်ပိုသော 

ဆောငရ်ကွမ်ှုများကိဖုြစစ်ေ စီးပွားရေးလပုင်န်းတစရ်ပအ်နေဖြင် ့ဆောငရ်ကွသ်ည် ့ကူးသန်းရောင်းဝယရ်ေး 

ဘဏ် သို့မဟုတ် ဖွံ့ဖြိုးရေးဘဏ်၊ ငွေစုငွေချေးအသင်း၊ ငွေရေးကြေးရေး ကုမ္ပဏီ၊ ငွေချေးသက်သေခံ 

လက်မှတ်ရောင်းဝယ်ရေးကုမ္ပဏီ၊ နိုင်ငံခြားငွေဝယ်ယူ ရောင်းချလဲလှယ်ရေးကောင်တာ၊ အသေးစား 

ငွေရေးကြေးရေးလုပ်ငန်းအဖွဲ့အစည်း၊ အာမခံကုမ္ပဏီနှင့် အခြားအဖွဲ့အစည်းများလည်းပါဝင်သည်-

		  (၁)	ပ ုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦးချင်းအတွက် ဘဏ်လုပ်ငန်းဆောင်ရွက်ပေးခြင်း၊ ပြည်သူများထံမှအပ်ငွေများနှင့်

ပြန်လည်ပေးအပ်ရမည့် ရန်ပုံငွေများ လက်ခံခြင်း၊

		  (၂)	ပ စ္စည်းသမိ်းဆည်းခြင်းအပါအဝင ်ကူးသန်းရောင်းဝယရ်ေးဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားအတကွ ် ငွေကြေး 

ဖြည့်ဆည်းပေးခြင်း၊ စားသုံးသူချေးငွေ၊ အပေါင်ဖြင့်ချေးငွေများအပါအဝင် ငွေထုတ်ချေးခြင်း၊

		  (၃)	 စားသုံးသဆူိငုရ်ာ ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည် ့အစအီစဉမ်ျားမတှစပ်ါး ငွေချေးလပုင်န်း 

ဆောင်ရွက်ခြင်း၊ ငွေရေးကြေးရေးဆိုင်ရာ အခွင့်အရေးကို ငှားရမ်းခြင်း၊

		  (၄)	ငွေ ကြေး သို့မဟုတ် တန်ဖိုးတစ်ရပ်ရပ်ကို လွှဲပြောင်းပေးခြင်း၊

		  (၅)	 အကြွေးဝယက်တန်ငှ့ ်မြစီားကတမ်ျား၊ ခရီးသွားချကလ်ကမ်တှ၊် ငွေပေးအမနိ့်များ၊ ဘဏင်ွေလွှ ဲ

လကမ်တှ၊် အလီကထ်ရောနစန်ည်းလမ်းများဖြင် ့ငွေပေးချေခြင်း၊ ထတုဝ်ေခြင်းနငှ့ ်စမီခံန့်ခွခဲြင်း၊

		  (၆)	ငွေရေ းကြေးရေးဆိုင်ရာ အာမခံနှင့် ကတိစာချုပ်များ ထုတ်ဝေခြင်း၊

		  (၇)	အေ ာက်ပါငွေရေးကြေးရေး စာချုပ်စာတမ်းများ ရောင်းဝယ်ခြင်း-

			   (ကက)	 ချက်လက်မှတ်များ၊ ငွေပေးအမိန့်လက်မှတ်များ၊ အပ်ငွေလက်မှတ်များနှင့် ဆင့်ပွား 

စာချုပ်စာတမ်းများ၊ နိုင်ငံခြားသုံးငွေ၊ အတိုးနှုန်းနှင့် ဈေးနှုန်းညွှန်းကိန်းစာချုပ် 

စာတမ်းများ၊ လွှပဲြောင်းနိငုသ်ော ငွေချေးသကသ်ေခလံကမ်တှမ်ျားအပါအဝင ်ငွေကြေး 

ဈေးကွက် စာချုပ်စာတမ်းများအား ရောင်းဝယ်ခြင်း၊

			   ( ခ ခ ) 	 ကုန်စည်များကို အနာဂတ်ကာလအတွက် မျှော်မှန်းရောင်းဝယ်ခြင်း။

		  (၈)	ငွေချ ေးသကသ်ေခလံကမ်တှမ်ျား ထတုဝ်ေရာတငွ ်ပါဝငခ်ြင်းနငှ့ ်အဆိပုါကစိ္စရပမ်ျားတငွ ်ငွေရေး 

ကြေးရေးဝန်ဆောင်မှုလုပ်ငန်းများကို ပံ့ပိုးပေးခြင်း၊

		  (၉)	 ရင်းနှီးမြှုပ်နှံမှုတစ်ခုချင်းကိုဖြစ်စေ၊ ရင်းနှီးမြှုပ်နှံမှုအားလုံးကိုဖြစ်စေ စီမံခန့်ခွဲခြင်း၊

		  (၁၀)	 အာမခံသေတ္တာများ လက်ခံထိန်းသိမ်းခြင်းနှင့် အခြားပုဂ္ဂိုလ်များကိုယ်စား ငွေကြေး သို့မဟုတ် 

ငွေဖြစ်လွယ်သော ငွေချေးသက်သေခံလက်မှတ်များ စီမံခန့်ခွဲပေးခြင်း၊

		  (၁၁)	 အခြားပုဂ္ဂိုလ်များကိုယ်စား ငွေကြေး သို့မဟုတ် ဘဏ္ဍာရန်ပုံငွေများ စီမံခန့်ခွဲခြင်း သို့မဟုတ် 

စီမံအုပ်ချုပ်ခြင်း၊ ရင်းနှီးမြှုပ်နှံခြင်း၊

		  (၁၂)	 ကိုယ်စားလှယ်များနှင့် တစ်ဆင့်ကြားခံဆောင်ရွက်ပေးသူများက အာမခံလုပ်ငန်း ကြားခံ 

ဝန်ဆောင်မှုပေးခြင်းအပါအဝင် အခြားရင်းနှီးမြှုပ်နှံမှုနှင့် ဆက်သွယ်နေသည့် အာမခံလုပ်ငန်း၊ 

အသက်နှင့် အထွေထွေအာမခံလုပ်ငန်း ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း၊

		  (၁၃)	ငွေ ကြေးနှင့် ငွေများ လဲလှယ်ဆောင်ရွက်ခြင်း။

၁၄၅၉



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

	 (ည)	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့်အကျ ိုးအမြတ် ဆိုသည်မှာ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် သက်ဆိုင်သည့် ပြစ်မှု 

တစ်ရပ်ရပ်ကို ကျူးလွန်ရာမှတိုက်ရိုက်ဖြစ်စေ၊ သွယ်ဝိုက်၍ဖြစ်စေရရှိသည့် ငွေကြေးနှင့် ပစ္စည်းကို 

ဆိသုည။် ယင်းစကားရပတ်ငွ ်အဆိပုါ ငွေကြေးနငှ် ့ပစ္စည်းကိအုခြေပြု၍ အခြားသောပစ္စည်း သိုမ့ဟတု ်

စီးပွားရေးလုပ်ငန်းအဖြစ် အဆင့်ဆင့်လွှဲပြောင်းထားသည့် သို့မဟုတ် ပြောင်းလဲထားသည့် ငွေကြေး 

သို့မဟုတ် ပစ္စည်းလည်းပါဝင်သည်။

	 ( ဋ ) 	 သဏ္ဌာနဆ်ောငဘ်ဏ ်ဆိသုညမ်ှာ နိငုင်အံတငွ်း တရားဝငစ်ီးပွားရေးလပုင်န်းအဖွဲ့ တညထ်ောငထ်ားပြီး 

လိုင်စင်ရယူထားခြင်း သို့မဟုတ် အခြေစိုက်ထားခြင်းဖြစ်သော်လည်း ရုပ်ဒြပ်အရ တည်ရှိနေခြင်း 

မရှိသည့်အပြင် ထိရောက်ခိုင်မာစွာ ကြီးကြပ်မှုခံရသော ငွေရေးကြေးရေးအုပ်စုတစ်ခုနှင့် ပေါင်းစည်း 

ထားခြင်းမရှိသည့် ဘဏ်ကို ဆိုသည်။

		ရ  ှင်းလင်းချက်။	 ရပုဒ်ြပအ်ရတညရ်ှခိြင်း ဆိသုညမ်ှာ နိငုင်တံစန်ိငုင်အံတငွ်း စနစတ်ကျ ရညရ်ယွခ်ျကဖ်ြင့ ်

ဖွဲ့စည်းတည်ထောင်ထားခြင်းနှင့် စီမံခန့်ခွဲခြင်းကို ဆိုသည်။

	 ( ဌ ) 	 ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်း (Legal Person) ဆိသုညမှ်ာ ဥပဒေတစရ်ပရ်ပအ်ရ ဖွဲ့စည်းသော ငွေရေး 

ကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများနှင့် အမြဲတမ်းဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သည့် လုပ်ငန်းထူထောင်ထားရှိသော 

အဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်ငွေကြေး၊ ပစ္စည်းပိငုဆ်ိငုသ်ော အဖွဲ့အစည်းတစခ်ခုကုိ ုဆိသုည။် ယင်းစကားရပ ်

တွင် အများနှင့်သက်ဆိုင်သော ကုမ္ပဏီ၊ အများနှင့်မသက်ဆိုင်သော ကုမ္ပဏီ၊ ကော်ပိုရေးရှင်း၊ အစုစပ် 

လုပ်ငန်း၊ အသင်းအဖွဲ့နှင့် အခြားအလားတူ အသင်းအဖွဲ့များလည်း ပါဝင်သည်။

	 ( ဍ ) 	 ဥပဒေရေးရာစီစဉ်ဆောင်ရွက်မှု (Legal Arrangement) ဆိုသည်မှာ တစ်ဦးတစ်ယောက်၏ 

ပိုင်ဆိုင်မှုအခွင့်အရေး၊ အကျ ိုးခံစားခွင့်နှင့် တာဝန်တို့ကို ထိုသူ၏ ယုံကြည်အပ်နှံမှုဖြင့် တာဝန်ယူ 

ဆောငရ်ကွသ်ည့ ်ယုမံတှအ်ပန်ှမံှုလပုင်န်းများ သိုမ့ဟတု ်အခြားအလားတ ူဥပဒေရေးရာစမီဆံောငရ်ကွမ်ှု 

များကို ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် ဝါကပ်ဖ် (Wakf)၊ အများအကျ ိုးနှင့် ဘာသာရေးအရ ယုံကြည် 

အပ်နှံမှုလုပ်ငန်းများ (Charitable and Religious Trusts) တို့လည်း ပါဝင်သည်။

	 ( ဎ ) 	 အကျ ိုးခစံားခငွ်ရ့ှသိပူိငုရ်ငှ ်(Beneficial Owner) ဆိသုညမ်ှာ မရူင်းပိငုဆ်ိငုသ်၊ူ ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ် ူ

တစဦ်းအား ထနိ်းချုပသ် ူသိုမ့ဟတု ်လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုတစခ်ခုကုိ ုမမိကိိယုစ်ား အခြားသတူစဦ်းက 

ဆောင်ရွက်စေသူတစ်ဦးဦးကို ဆိုသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်း၏ 

ဆောင်ရွက်မှု သို့မဟုတ် ဥပဒေရေးရာစီစဉ်ဆောင်ရွက်မှုကို ထိရောက်သောထိန်းချုပ်မှုပြုသည့်သူ 

သို့မဟုတ် သွယ်ဝိုက်၍ပိုင်ဆိုင်မှု ကွင်းဆက်အဆင့်ဆင့် ထိန်းချုပ်သူလည်း ပါဝင်သည်။

	 (ဏ)	 ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သ ူဆိုသည်မှာ သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းနှင့် စီးပွားဆက်ဆံ ဆောင်ရွက်မှုပြုသူ 

သို့မဟုတ် ဥပဒေရေးရာစီစဉ်ဆောင်ရွက်မှုပြုသူကို ဆိုသည်။

	 (တ)	 ပြည်တွင်းတွင် ဩဇာတိက္ကမရှိသူ (Domestic Politically Exposed Person–Domestic PEP)

ဆိုသည်မှာ နိုင်ငံတော်အတွင်း၌ အများပြည်သူဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းများဖြင့် ထင်ရှားသူ သို့မဟုတ် 

ယင်းလုပ်ငန်းများအတွက် ယုံကြည်ခြင်းခံရသူကိုလည်းကောင်း၊ ယင်း၏ မိသားစုဝင်များ သို့မဟုတ် 

ယင်းနှင့်နီးကပ်စွာ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်သူကိုလည်းကောင်း ဆိုသည်။

	 (ထ)	 ပြည်ပတွင် ဩဇာတိက္ကမရှိသူ (Foreign Politically Exposed Person–Foreign PEP) ဆိုသည်မှာ 

ပြညပ်နိငုင်တံစခ်ခု၌ု အများပြညသ်ဆူိငုရ်ာ လပုင်န်းများဖြင် ့ထငရ်ှားသ ူသိုမ့ဟတု ်ယင်းလပုင်န်းများ 

အတွက် ယုကံြညခ်ြင်းခံရသူကိုလည်းကောင်း၊ ယင်း၏ မိသားစုဝငမ်ျား သိုမ့ဟုတ် ယင်းနှင့်နီးကပ်စွာ 

ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်သူကိုလည်းကောင်း ဆိုသည်။

၁၄၆၀



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

	 ( ဒ ) 	 အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာတွင်သြဇာတိက္ကမရှိသူ ဆိုသည်မှာ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းတစ်ခု၏ 

လုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်သည့် ဒါရိုက်တာ၊ ဒုတိယဒါရိုက်တာ၊ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင်နှင့် အဆင့်မြင့် 

အဖွဲ့ဝင်ဖြစ်သူ၊ အလားတူလုပ်ငန်းများတွင် ယင်းအဆင့်နှင့် ညီမျှသောအဖွဲ့ဝင်ဖြစ်သူ သို့မဟုတ် 

ယင်းလုပ်ငန်းဆောင်ရွက်ရန် ယုံကြည်ခြင်းခံရသူနှင့် ယင်း၏ မိသားစုဝင်များ သို့မဟုတ် ယင်းနှင့် 

နီးကပ်စွာ ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်သူတို့ကို ဆိုသည်။

	 ( ဓ ) 	 ငွေကြေးခဝါချမှု ဆိုသည်မှာ အောက်ပါပြုလုပ်မှု သို့မဟုတ် ပျက်ကွက်မှုတစ်ရပ်ရပ် ကျူးလွန်ခြင်းကို 

ဆိုသည်-

		  (၁)	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် အကျ ိုးအမြတ်ဖြစ်သည်ဟု သိလျက်နှင့်ဖြစ်စေ၊ သိရန်အကြောင်း 

ရှလိျကန်ငှ့ဖ်ြစစ်ေ ယင်းငွေကြေး သိုမ့ဟတု ်ပစ္စည်း၏ဇာစမ်ြစက်ိ ုအသငွသ်ဏ္ဌာနပ်ြောင်းလရဲန ်

သို့မဟုတ် ဖုံးကွယ်ရန်သော်လည်းကောင်း၊ ဤဥပဒေနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ကို 

ကျူးလွန်ရာတွင် ပါဝင်သူတစ်ဦးတစ်ယောက်အား ယင်း၏ပြစ်မှုကျူးလွန်ခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

ဤဥပဒေအရ အရေးယူခံရခြင်းမှ ရှောင်ရှားနိုင်ရေးအတွက် ပြစ်မှုမကျူးလွန်မီဖြစ်စေ၊ ပြစ်မှု 

ကျူးလနွပ်ြီးနောကဖ်ြစစ်ေ အကအူညပီေးရနသ်ောလ်ည်းကောင်း ရညရ်ယွခ်ျကဖ်ြင့ ်ယင်းငွေကြေး 

နှင့်ပစ္စည်းကို အသွင်သဏ္ဌာန်ပြောင်းလဲခြင်း သို့မဟုတ် လွှဲပြောင်းခြင်း၊

		  (၂)	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် အကျ ိုးအမြတ်ဖြစ်ကြောင်း သိလျက်နှင့်ဖြစ်စေ၊ သိရန်အကြောင်း 

ရှိလျက်နှင့်ဖြစ်စေ ငွေကြေး၊ ပစ္စည်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ မူလသဘာဝ၊ ဇာစ်မြစ်၊ တည်နေရာနှင့် 

ပင်ကိုစရိုက် လက္ခဏာတို့ကို ပြောင်းလဲမှုသော်လည်းကောင်း၊ ယင်းငွေကြေးနှင့်ပစ္စည်းတို့ကို 

ပိငုဆ်ိငုမ်ှု သိုမ့ဟတု ်အခငွ့အ်ရေးတိုအ့ား ဖုံးကယွခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်အသငွသ်ဏ္ဌာန ်ပြောင်းလခဲြင်း 

သော်လည်းကောင်း ပြုခြင်း၊

		  (၃)	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် အကျ ိုးအမြတ်ဖြစ်ကြောင်း မိမိလက်ဝယ်လက်ခံရရှိသည့်အချနိ်

တွင် သိလျက်နှင့်ဖြစ်စေ၊ သိရန်အကြောင်းရှိလျက်နှင့်ဖြစ်စေ ငွေကြေးနှင့်ပစ္စည်းကိုရယူခြင်း၊ 

လက်ဝယ်ထားခြင်း သို့မဟုတ် အသုံးပြုခြင်း၊

		  (၄)	ပ ဒုမ်ခွငဲယ ်(၁) မ ှပဒုမ်ခွငဲယ ်(၃) အထပိါရှသိော ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ုကျူးလနွခ်ြင်း၊ ကျူးလနွရ်န ်

အားထုတ်ခြင်း သို့မဟုတ် ကျူးလွန်ရန်အကြံဖြင့် စီစဉ်ဆောင်ရွက်ခြင်းကို ပြုလုပ်မှုဖြင့် 

သောလ်ည်းကောင်း၊ ပျကက်ကွမ်ှုဖြင်သ့ောလ်ည်းကောင်း ပူးပေါင်းပါဝငခ်ြင်း၊ အကအူညပီေးခြင်း၊ 

ပံပ့ိုးခြင်း၊ အထောကအ်ပံပ့ေးခြင်း၊ စမီခံန့်ခွခဲြင်း၊ အကြဉံာဏပ်ေးခြင်း၊ ဂိဏု်းအဖွဲ့ဝငဖ်ြစခ်ြင်းနငှ့ ်

အခြားတစ်နည်းနည်းဖြင့် ဆက်စပ်ပတ်သက်ခြင်းဆိုင်ရာ ပြစ်မှုတစ်ခုခုကျူးလွန်ခြင်း။

	 ( န ) 	 ငွေကြေး ဆိုသည်မှာ မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ် သို့မဟုတ် ပြည်ပနိုင်ငံတစ်ခုခုက ထုတ်ဝေထားပြီး 

တရားဝငလ်လဲယှအ်သုံးပြုနိငုသ်ည် ့ငွေဒင်္ဂ ါး၊ ငွေအကြွေနငှ့ ်ငွေစက္ကူ၊ လွှပဲြောင်းနိငုသ်ော စာချုပစ်ာတမ်း 

ဖြစ်သည့် ငွေပေးကတိစာချုပ်၊ ငွေလွှဲလက်မှတ်၊ ချက်လက်မှတ်၊ ငွေချေးစာချုပ်၊ ငွေတိုက်စာချုပ်၊ 

ကြွေးမြီအာမခံစာချုပ်၊ နိုင်ငံခြားသုံးငွေများ၊ ယင်းငွေများနှင့် ဆက်စပ်နေသော စာချုပ်စာတမ်း 

တစမ်ျ ိုးမျ ိုး သိုမ့ဟတု ်လကမ်တှမ်ျားနငှ့ ်မြနမ်ာနိငုင်တံောဗ်ဟိဘုဏ ်သိုမ့ဟတု ်ပြညပ်နိငုင်တံစခ်ခုကု 

အီလက်ထရောနစ်နည်းလမ်းဖြင့် တရားဝင်ထုတ်ဝေအသုံးပြုလျက်ရှိပြီး ငွေပေးချေမှုနှင့် စာရင်း 

ရှင်းလင်းမှုများတွင် အသုံးပြုလျက်ရှိသည့် ဒီဂျစ်တယ်ငွေကြေးကို ဆိုသည်။

	 ( ပ ) 	 ပစ္စည်း ဆိသုညမှ်ာ ဒြပရ်ှသိညဖ်ြစစ်ေ၊ မရှသိညဖ်ြစစ်ေ၊ ထတိွေ ၍ ရနိငုသ်ညဖ်ြစစ်ေ၊ မရနိငုသ်ညဖ်ြစစ်ေ 

မညသ်ည်ပ့ုစံဖံြင်မ့ဆိ ုတညရ်ှသိော ရွှေ့ပြောင်းနိငုသ်ည် ့ပစ္စည်းသိုမ့ဟတု ်မရွှေ့ပြောင်းနိငုသ်ည်ပ့စ္စည်းကို

ဆိသုည။် ယင်းစကားရပတ်ငွ ်ပိငုဆ်ိငုက်ြောင်း သကသ်ေထငရ်ှားပြသည့ ်တရားဝငစ်ာတမ်းအမတှအ်သား 

သိုမ့ဟတု ်စာချုပစ်ာတမ်းများ သိုမ့ဟတု ်ပိငုဆ်ိငုပ်စ္စည်းမ ှဆင့ပ်ွားပေါ်ပေါကလ်ာသော အကျ ိုးအမြတ ်

များလည်း ပါဝင်သည်။

၁၄၆၁



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၆၂

	 ( ဖ ) 	 ဗာကျူရယ်အက်ဆက် (Virtual Asset) ဆိုသည်မှာ တန်ဖိုးကို ဒီဂျစ်တယ်ပုံစံဖြင့် ကိုယ်စားပြုထားပြီး 

ကူးသန်းရောင်းဝယ်ခြင်း၊ လွှဲပြောင်းခြင်း၊ ငွေပေးချေခြင်း သို့မဟုတ် ရင်းနှီးမြှုပ်နှံမှုတို့တွင် အသုံးပြု 

နိုင်သည့်ပစ္စည်းကို ဆိုသည်။ အဆိုပါဗာကျူရယ်အက်ဆက်တွင် မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်က 

ထုတ်ဝေထားသည့် ငွေကြေး၊ အာမခံလက်မှတ်နှင့် အခြားငွေကြေးဆိုင်ရာပစ္စည်းများ မပါဝင်။

	 ( ဗ ) 	 လွှဲပြောင်းနိုင်သောစာချုပ်စာတမ်း ဆိုသည်မှာ ခရီးသွားချက်လက်မှတ်၊ ကိုင်ဆောင်သူ လွှဲပြောင်း 

နိငုသ်ောပုစံဖံြင် ့ရှသိညဖ်ြစစ်ေ၊ ကန့်သတခ်ျကမ်ထားရှဘိ ဲမနှက်နက်ြောင်း ထောကခ်ခံျကပ်ေးထားသည ်

ဖြစစ်ေ၊ ဖနတ်ီးထားသော ငွေလကခ်သံအူမည ်ဖြည်စ့ကွ၍် ဖြစစ်ေ၊ လွှပဲြောင်းပေးအပရ်န ်အကျုံးဝငသ်ည် ့

အခြားပုစံဖံြင်ဖ့ြစစ်ေ ရှသိည်ခ့ျကလ်ကမ်တှ၊် ငွေပေးကတစိာချုပ၊် ငွေလွှစဲာချုပန်ငှ့ ်ငွေပေးအမနိ့် အပါ 

အဝင ်လွှပဲြောင်းနိငုသ်ော ငွေရေးကြေးရေးဆိငုရ်ာစာချုပစ်ာတမ်းများကိ ုဆိသုည။် ယင်းစကားရပတ်ငွ ်

လကမ်တှရ်ေးထိုးထားသောလ်ည်း ငွေပေးချေမှုကိ ုလကခ်မံည်သ့၏ူ အမညက်ိဖုောပ်ြထားခြင်းမရှသိော 

ချကလ်ကမ်တှ၊် ငွေပေးကတစိာချုပ၊် ငွေလွှစဲာချုပန်ငှ် ့ငွေပေးအမနိ့်အပါအဝင ်ပြည်စ့ုစံွာဖောပ်ြထားခြင်း 

မရှိသည့် စာချုပ်စာတမ်းကဲ့သို့သော လွှဲပြောင်းနိုင်သည့် ပုံစံဖြင့်ရှိသည့် ငွေရေးကြေးရေးဆိုင်ရာ 

စာချုပ်စာတမ်းများ ပါဝင်သည်။

	 (ဘ)	 အသုံးပြုပစ္စည်း ဆိသုညမ်ှာ ဤဥပဒေပါ ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ုကျူးလနွရ်ာတငွ ်အသုံးပြုခဲသ့ည် ့သိုမ့ဟတု ်

အသုံးပြုရန် ရည်ရွယ်သည့် ပစ္စည်းကို ဆိုသည်။

	 ( မ ) 	 ငွေစာရင်း(Account)  ဆိသုညမ်ှာ သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းတစရ်ပရ်ပ၏် ထတုက်နုန်ငှ် ့ဝနဆ်ောငမ်ှုများကိ ု

အသုံးပြုနိုင်ရန် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူနှင့် သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းအကြား ထူထောင်ထားရှိသည့် 

စီးပွားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှုကိ ုဆိသုည။် ယင်းစကားရပတ်ငွ ်တတယိပဂု္ဂိုလ ်သိုမ့ဟတု ်တတယိကမု္ပဏ ီ

သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းက ၎င်းတို့ကိုယ်တိုင် သို့မဟုတ် ၎င်းတို့ကိုယ်စား စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှု 

များအတကွ ်တိကုရ်ိကုဆ်ကသ်ယွ၍် ပေးချေမှုကိအုသုံးပြုသည့ ်တစဆ်င်လ့ကခ်ဘံဏင်ွေစာရင်းလည်း 

ပါဝင်သည်။

	 (ယ)	 ဆက်သယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်း (Customer Due Diligence- CDD) ဆိသုညမ်ှာ 

ဤဥပဒေ အခန်း ၉ တွင် ဖော်ပြထားသည့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ရန် 

ဆောင်ရွက်ရမည့်အချက်ကို ဆိုသည်။

	 ( ရ ) 	 ထိန်းချုပ်ဖော်ထုတ်ခြင်း (Controlled Delivery) ဆိုသည်မှာ နိုင်ငံတော်အတွင်း၌ဖြစ်စေ၊ ပြည်ပနိုင်ငံ 

တစ်ခုခု သို့မဟုတ် တစ်ခုထက်ပိုသော နိုင်ငံအတွင်း၌ဖြစ်စေ၊ နိုင်ငံတော်နှင့် ပြည်ပနိုင်ငံတစ်ခုခုကို 

ဖြတ်သန်း၍ဖြစ်စေ ဝင်ရောက်ခြင်း၊ ဖြတ်သန်းခြင်း သို့မဟုတ် ထွက်ခွာခြင်းပြုစဉ် သက်သေခံပစ္စည်း 

များကိ ုတငသ်ငွ်းခြင်း၊ တငပ်ိုခ့ြင်း သိုမ့ဟတု ်သယယ်ပူိုဆ့ောငခ်ြင်းပြုကြောင်း စစဆ်ေးတွေ့ရှသိည့အ်ခါ 

ဖြစစ်ေ၊ သသံယဖြစဖ်ယွတ်ွေ့ရှသိည့အ်ခါဖြစစ်ေ၊ ခိငုလ်ုသံောသတင်းရရှသိည့အ်ခါဖြစစ်ေ အဓကိပြစမ်ှု 

ကျူးလွန်သူကို ဖော်ထုတ်အရေးယူရန် ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းများ၏ ကြီးကြပ်မှုအောက်တွင် 

ထိန်းချုပ်စောင့်ကြည့် ဖော်ထုတ်သည့် နည်းလမ်းကို ဆိုသည်။

	 (လ)	 အဖွဲ့ဝင်နိုင်င ံဆိုသည်မှာ ငွေကြေးခဝါချမှုတိုက်ဖျက်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ နိုင်ငံတော်က အဖွဲ့ဝင်အဖြစ် 

လက်ခံထားသော အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ ကွန်ဗင်းရှင်းများ၊ နောက်ဆက်တွဲ ပရိုတိုကောလ်များနှင့် 

ဒေသဆိငုရ်ာကနွဗ်င်းရငှ်းများ၊ ဒေသတငွ်းသဘောတစူာချုပမ်ျား၊ နစှန်ိငုင်စံာချုပမ်ျား၏ အဖွဲ့ဝငအ်ဖြစ ်

လက်ခံထားသော နိုင်ငံအသီးသီးကို ဆိုသည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၆၃

အခန်း (၂)

ရည်ရွယ်ချက်များ

၄။	 ဤဥပဒေ၏ ရည်ရွယ်ချက်များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုများနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိုက့ိ ုထရိောကစ်ွာ အရေးယနူိငုရ်နန်ငှ် ့

ဆင့်ပွားပေါ်ပေါက်နိုင်သည့် ပြစ်မှုများကို ကာကွယ်ဟန့်တားရန်၊

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု သို့မဟုတ် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတို့မှတစ်ဆင့် နိုင်ငံတော်၏ 

အုပ်ချုပ်ရေး၊ စီးပွားရေး၊ လူမှုရေးကဏ္ဍများတွင် ဝင်ရောက်စွက်ဖက်ခြင်းမှ ကာကွယ်ရန်၊

	 ( ဂ ) 	 နိုင်ငံတော်ကလက်ခံထားသည့် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာကွန်ဗင်းရှင်းများနှင့်အညီ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် 

အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု တိုက်ဖျက်ရေးဆောင်ရွက်ရန်၊

	 (ဃ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမးဖက်မှုကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှု၊ လူအများအပြားသေကျေစေသည့် လက်နက်များ 

ပြန့်ပွားရေးကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ့ ်မလူပြစမ်ှုများ တိကုဖ်ျကရ်ေးအတကွ ်အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာအဖွဲ့ 

အစည်းများ၊ ဒေသဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများ၊ အိမ်နီးချင်းနိုင်ငံများနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ရန်၊

	 ( င ) 	 အမျ ိုးသားအဆင့်ဆံုးရှုးံနုိင်ခြေအန္တရာယ်အကဲဖြတ်ခြင်းဆောင်ရွက်၍ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမးဖက်မှုကုိ 

ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု တိုက်ဖျက်ရေးဆိုင်ရာ အမျ ိုးသားအဆင့်မဟာဗျူဟာ ချမှတ်ရန်။

အခန်း (၃)

ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့်သက်ဆိုင်သော ပြစ်မှုများ

၅။	အေ ာကပ်ါပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ုကျူးလနွရ်ာမရှရှသိည် ့အကျ ိုးအမြတမ်ျားကိ ုငွေကြေးခဝါချမှုပြုလပု ်

ခြင်းသည် ဤဥပဒေနှင့်သက်ဆိုင်စေရမည်-

	 (က)	 နိငုင်ဖံြတက်ျော၍် ဂိဏု်းအပုစ်ဖုြင့ဂ်ိဏု်းဖွဲ့ကျူးလနွမ်ှု၊ ရာဇဝတဂ်ိဏု်းများတငွပ်ါဝငမ်ှု၊ ဒစုရိကုလ်ပုင်န်း 

များဖြင့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းမှု၊

	 ( ခ ) 	 အကြမ်းဖက်မှုအပေါ် ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုအပါအဝင် အကြမ်းဖက်မှု၊

	 ( ဂ ) 	 လူကုန်ကူးမှုနှင့် လူမှောင်ခိုကူးမှု၊

	 (ဃ)	 ကလေးသငူယမ်ျားအား လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာခေါင်းပုဖံြတခ်ြင်း အပါအဝင ်လငိပ်ိငု်းဆိငုရ်ာ ခေါင်းပုဖံြတမ်ှု၊

	 ( င ) 	မ ူးယစ်ဆေးဝါးနှင့် စိတ်ကိုပြောင်းလဲစေသောဆေးဝါးများ တရားမဝင်ကုန်ကူးမှု၊

	 ( စ ) 	 လက်နက်များ တရားမဝင်ကုန်ကူးမှုများ၊

	 (ဆ)	 ခိုးရာပါပစ္စည်းနှင့် အခြားသော ကုန်စည်များ တရားမဝင်ကုန်ကူးမှု၊

	 ( ဇ ) 	 အဂတိလိုက်စားမှုနှင့် လာဘ်ပေးလာဘ်ယူမှု၊

	 ( ဈ ) 	 လိမ်လည်မှု၊

	 (ည)	ငွေ ကြေးအတု ပြုလုပ်မှု၊

	 ( ဋ ) 	 ကုန်ပစ္စည်းအတုပြုလုပ်မှုနှင့် မူပိုင်ခွင့်ချ ိုးဖောက်မှု၊

	 ( ဌ ) 	 သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်ဆိုင်ရာ ထိခိုက်နစ်နာသည့် ပြစ်မှုများ၊

	 ( ဍ ) 	 လူသတ်မှု၊ လူ့ခန္ဓာကိုယ်ကို အပြင်းအထန် နာကျင်စေမှု၊



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၆၄

	 ( ဎ ) 	 ပြန်ပေးဆွဲမှု၊ မတရားဖမ်းဆီးချုပ်နှောင်မှုနှင့် ဓားစာခံဖမ်းဆီးမှု၊

	 (ဏ)	 ဓားပြမှု သို့မဟုတ် ခိုးမှု၊

	 (တ)	 အကောက်ခွန်၊ ယစ်မျ ိုးနှင့် အခွန်များဆိုင်ရာအပါအဝင် မှောင်ခိုမှုများ၊

	 (ထ)	 အခွန်ဆိုင်ရာပြစ်မှုများ (တိုက်ရိုက်ခွန်နှင့် သွယ်ဝိုက်ခွန်များအပါအဝင်)၊

	 ( ဒ ) 	ခြေ ာက်လှန့်တောင်းယူမှု၊

	 ( ဓ ) 	 လိမ်လည်အတုပြုလုပ်မှု၊

	 ( န ) 	ပ င်လယ်ဓားပြမှု၊

	 ( ပ ) 	 သတင်းအချက်အလက်ကို ဦးစွာသိရှိနိုင်သူက မိမိသိရှိသည့် သတင်းအချက်အလက်ကို အသုံးပြု၍ 

မိမိကိုယ်တိုင်ဖြစ်စေ၊ ယင်းသတင်းအချက်အလက်ကို သူတစ်ပါးအားပေးအပ်၍ဖြစ်စေ တရားမဝင် 

အကျ ိုးအမြတရ်ရှရိေးအတကွ ်ဆောငရ်ကွခ်ြင်းနငှ့ ်ဈေးကကွထ်နိ်းချုပရ်န ်ပြုလပုခ်ြင်းဆိငုရ်ာပြစမ်ှုများ၊

	 ( ဖ ) 	 ဆိုက်ဘာမှုခင်း၊

	 ( ဗ ) 	လေ ာင်းကစားမှု၊

	 (ဘ)	 ထိန်းချုပ်ဓာတုပစ္စည်းများနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ပြစ်မှုများ၊ 

	 ( မ ) 	 နိုင်ငံတော်၏ တည်ဆဲဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်အရ အနည်းဆုံးထောင်ဒဏ် ခြောက်လနှင့်အထက် ပြစ်ဒဏ် 

ထိုက်သင့်သည့် ပြစ်မှုများ၊

	 (ယ)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့်သက်ဆိုင်သော ပြစ်မှုများဖြစ်သည်ဟု ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောတူညီ 

ချက်ဖြင့် ဗဟိုအဖွဲ့က အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ အခါအားလျော်စွာ သတ်မှတ်သည့် ပြစ်မှုများ။

အခန်း (၄)

ဗဟိုအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် ယင်းအဖွဲ့၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များ

၆။	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့သည်-

	 (က)	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာန၊ ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးက ဥက္ကဋ္ဌအဖြစလ်ည်းကောင်း၊ သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန 

သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမ ှတာဝနရ်ှသိမူျားနငှ့ ်သင့လ်ျောသ်ော နိငုင်သံားများက အဖွဲ့ဝငမ်ျားအဖြစ ်

လည်းကောင်း ပါဝင်စေလျက် ဗဟိုအဖွဲ့ကို ဖွဲ့စည်းရမည်။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က)အရ ဖွဲ့စည်းရာတွင် လိုအပ်ပါက အဖွဲ့ဝင်များအနက်မှ ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ၊ 	အတွင်းရေးမှူးနှင့် 

တွဲဖက်အတွင်းရေးမှူးတို့ကို ထည့်သွင်းဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) နှင့် (ခ) တို့အရ ဖွဲ့စည်းသည့် ငွေကြေးခဝါချမှုတိုက်ဖျက်ရေးဗဟိုအဖွဲ့ကို လိုအပ်ပါက 

သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

၇။	 ဗဟိုအဖွဲ့၏ တာဝန်များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 	မဝူါဒများ ချမတှ ်

ခြင်း၊ ယင်းမူဝါဒနှင့်အညီ ပြည်တွင်းရှိ သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် 	အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ အခြား 

သက်ဆိုင်သည့် အဖွဲ့အစည်းများနှင့် ပေါင်းစပ်ညှိနှိုင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေးဆိုင်ရာ 	အမျ ိုးသားအဆင့်

မဟာဗျူဟာချမှတ်ခြင်းနှင့် အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ခြင်း၊



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၆၅

	 ( ဂ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမးဖက်မှုကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှု တုိက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများဆောင်ရွက်ရန် 

ငွေကြေးဆိုင်ရာ စုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့ကို ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်ခြင်း၊

	 (ဃ)	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိငုွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ် ့လအူများအပြားသေကျေစေသည့ ်လကန်က ်

များ ပြန့် ပွားရေးကုိငွေကြေးထောက်ပ့ံမှုဆုိင်ရာ အမျ ိုးသားအဆင့် ဆံုးရှုးံနုိင်ခြေအန္တရာယ်ကုိအကဲဖြတ် 

ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( င ) 	 ဗာကျူရယအ်ကဆ်က ်ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားနငှ့ ်ဗာကျူရယအ်ကဆ်ကဆ်ိငုရ်ာ ဝနဆ်ောငမ်ှုပေးသမူျား၏ 

လပုင်န်းဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျား၊ ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းနငှ့ ်ပရဟတိ အဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်အကျ ိုး  

အမြတမ်ယသူောအဖွဲ့အစည်း (Non-Profit Organization - NPO)  အပါအဝင ်ကဏ္ဍအလိကုင်ွေကြေး 

ခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကိုငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့် လူအများအပြားသေကျေစေသည့်လက်နက်များ 

ပြန့်ပွားရေးကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုဆိငုရ်ာ ဆုံးရှုံးနိငုခ်ြေအန္တရာယ ်အကဖဲြတဆ်ောငရ်ကွခ်ြင်းဆောငရ်ကွ ်

နိုင်ရန် အစီအမံများချမှတ်ခြင်း၊

	 ( စ ) 	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(ဃ) နငှ့ ်ပဒုမ်ခွ ဲ(င) တိုအ့ရ ဆောငရ်ကွသ်ည့ ်အကဖဲြတခ်ြင်းများကိ ုစဉဆ်ကမ်ပြတဆ်ောငရ်ကွခ်ြင်း၊ 

ဖောထ်တုအ်ကဖဲြတမ်ှု၏ နောကဆ်ုံးရလဒမ်ျားကိ ုထနိ်းသမိ်းခြင်း၊ သင့လ်ျောသ်ည် ့သတင်းအချကအ်လက ်

များကိ ုသကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငုန်ငှ့ ်သတင်းပို ့

အဖွဲ့အစည်းအားဖြန့်ဝေခြင်း၊

	 (ဆ)	 သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းအား အန္တရာယအ်ခြေပြု 

ချဉ်းကပခ်ြင်းနည်းလမ်းများ အသုံးပြုလျက ်ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု 

တိုက်ဖျက်ရေးစနစ်တစ်ရပ်လုံးကို ထိရောက်စွာ ဆောင်ရွက်ရန် လမ်းညွှန်ခြင်း၊

	 ( ဇ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချရန်အလို့ငှာ ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများ၊ သတ်မှတ်ထားသည့် ငွေရေး 

ကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမဟုတ်သော အခြားစီးပွားရေးလုပ်ငန်းနှင့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်းလုပ်ငန်း 

သိုမ့ဟတု ်စီးပွားရေးအဖွဲ့အစည်းများ ဖွဲ့စည်းဆောငရ်ကွခ်ြင်း မပြုနိငုစ်ေရန ်သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန 

သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများအား လမ်းညွှန်ခြင်းနှင့် စိစစ်ခြင်း၊

	 ( ဈ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့်အကြမ်းဖကမ်ှုကို ငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိုက်ဖျကရ်ေးလပု်ငန်းစဉ်တွင် ပါဝင်သည့် 

သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း၊ ဥပဒေရေးရာ၊ တရားစရီငရ်ေးရာနငှ် ့တားဆီးနှမိန်င်းရေးစသည် ့ကဏ္ဍအသီးသီးမ ှ

ပြညသ်ူ့ဝနထ်မ်းများနငှ် ့အစိုးရမဟတုသ်ော အဖွဲ့အစည်းများအား ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့ ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ု

ငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု တိကုဖ်ျကရ်ေးဆိငုရ်ာ အသပိညာပေးရေးနငှ် ့စမွ်းဆောငရ်ညမ်ြငှ်တ့ငရ်ေးဆိငုရ်ာ 

မူဝါဒများချမှတ်ခြင်း၊

	 (ည)	 အဖွဲ့ဝင်နိုင်ငံ၊ နိုင်ငံတကာနှင့် ဒေသတွင်းအဖွဲ့အစည်းများ၊ သဘောတူစာချုပ် ချုပ်ဆိုထားသည့် နိုင်ငံ 

များနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ရေး၊ ငွေကြေးခဝါချမှု စုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းတို့နှင့်ပတ်သက်၍ 

ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ဋ ) 	 ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များကို ထုတ်ပြန်သတ်မှတ်ခြင်း၊

	 ( ဌ ) 	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းအဖြစ ်လပူဂု္ဂိုလန်ငှ် ့ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းအား သတမ်တှတ်ာဝနပ်ေးခြင်း၊

	 ( ဍ ) 	 ဤဥပဒေ၏ ရည်ရွယ်ချက်များကိုထိရောက်စွာ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်နိုင်ရန် အဖွဲ့များ 

ဖွဲ့စည်းတာဝန်ပေးအပ်ခြင်း၊

	 ( ဎ ) 	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၏ သတင်းအချက်အလက်များအရဖြစ်စေ၊ 

လွတ်လပ်သော သတင်းအရင်းအမြစ်များမှဖြစ်စေရရှိသည့် သတင်းအချက်အလက်များကိုအခြေခံ၍ 

ဤဥပဒေအရ စုံစမ်းစစ်ဆေးနိုင်ရန် စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့ကို တာဝန်ပေးအပ်ခြင်း။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၆၆

၈။	 ဗဟိုအဖွဲ့၏လုပ်ပိုင်ခွင့်များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

	 (က)	 အမျ ိုးသားအဆင့် ဆုံးရှုံးနိုင်ခြေအန္တရာယ်ကို အကဲဖြတ်ဆောင်ရွက်ချက်ရလဒ်များအပေါ်အခြေခံ၍  

မဝူါဒနငှ့မ်ဟာဗျူဟာများချမတှခ်ြင်း၊ ချမတှသ်ည် ့မဝူါဒများနငှ် ့မဟာဗျူဟာများအား အကောငအ်ထည ်

ဖောဆ်ောငခ်ြင်းနငှ် ့အန္တရာယအ်ခြေပြုချဉ်းကပဆ်ောငရ်ကွခ်ြင်းပြုရာတငွ ်ထရိောကမ်ှု၊ လုလံောကသ်ည့ ်

အရင်းအမြစမ်ျား (လအူငအ်ား၊ ရနပ်ုငံွေ၊ လပုင်န်းသုံးပစ္စည်းနငှ့ ်နည်းပညာ) ခွဝဲေချထားမှုနငှ် ့အချနိန်ငှ် ့ 

တစ်ပြေးညီ ဆောင်ရွက်နုိင်မှုရိှစေရေးအတွက် သက်ဆုိင်ရာအစုိးရဌာန သ့ုိမဟုတ် အစုိးရအဖဲွ့အစည်းအား 

တာဝနခ်ွဝဲေသတမ်တှပ်ေးခြင်းနငှ် ့ဆောငရ်ကွပ်ြီးစီးမှုများကိ ုအချနိက်ာလ သတမ်တှခ်ျကဖ်ြင် ့ပြနလ်ည ်

တင်ပြစေခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ ပြစမ်ှုကျူးလနွရ်ာမရှရှသိည် ့အကျ ိုးအမြတ ်သိုမ့ဟတု ်အသုံးပြု ပစ္စည်းများနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ 

သတင်းပေးသ၊ူ သကသ်ေနငှ် ့၎င်းတို၏့ မသိားစဝုငမ်ျားအား သတမ်တှခ်ျကမ်ျားနငှ့အ်ည ီအကာအကယွ ်

ပေးရန် သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းအား လမ်းညွှန်မှုပေးခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ ပြစမ်ှုကျူးလနွရ်ာမရှရှသိည် ့အကျ ိုးအမြတ ်သိုမ့ဟတု ်အသုံးပြု ပစ္စည်းများနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ 

သတင်းပေးသူအား ထိုက်သင့်သည့် ဆုငွေချးီမြှင့်ခြင်း၊

	 (ဃ)	 ဗဟိအုဖွဲ့၏ လပုင်န်းတာဝနမ်ျားကိ ုအထောကအ်ကပူြုနိငုရ်န ်သင့လ်ျောသ်ော ကျွမ်းကျငသ်ဝူနထ်မ်းများ 

ပါဝင်သော ရုံးအဖွဲ့ကို ဖွဲ့စည်းခြင်း၊

	 ( င ) 	 သကဆ်ိငုရ်ာ အစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငု၊် သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းနငှ့ ်

ပဂု္ဂလကိအဖွဲ့အစည်းများအကြား ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွမ်ှုဆိငုရ်ာ တိုးမြငှ့စ်ေရေးအတကွ ်လမ်းညွှနမ်ှုများ 

ပေးခြင်း၊

	 ( စ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ့ ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးစနစ ်ထရိောကစ်ေရန ်ပြည့စ်ု ံ

လုလံောကသ်ည့ ်စာရင်းဇယားများထနိ်းသမိ်းနိငုရ်ေးအတကွ ်သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရ 

အဖွဲ့အစည်း၊  ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၊ ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်နှင့် သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းအား 

ညွှန်ကြားခြင်း၊

	 (ဆ)	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းနှင့် ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်မှ သတင်းပို့ 

အဖွဲ့အစည်း၏ ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့ ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု တိကုဖ်ျကရ်ေးလပုင်န်းများ 

ဆောင်ရွက်ရာတွင် အထောက်အကူဖြစ်စေရေးအတွက် လမ်းညွှန်မှုနှင့် တုံ့ပြန်မှုပေးစေရေးအတွက် 

ညွှန်ကြားခြင်း။

အခန်း (၅)

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များ

၉။	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနသည ်ငွေကြေးခဝါချမှုများကိ ုစုစံမ်းစစဆ်ေးရန ်မြနမ်ာနိငုင်ရံတဲပဖ်ွဲ့ ငွေကြေး 

ဆိငုရ်ာမှုခင်းတားဆီးနှမိန်င်းရေးရတဲပဖ်ွဲ့ကိ ုတာဝနပ်ေးအပရ်မည။် ထိုအ့ပြင ်လပုင်န်းလိအုပခ်ျကအ်ရ တပဖ်ွဲ့ 

သို့မဟုတ် ဦးစီးဌာနတစ်ခုခုကို အမိန့်ကြော်ငြာစာထုတ်ပြန်၍ စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့များကို ဖွဲ့စည်းပြီး 

တာဝန်ပေးအပ်နိုင်သည်။

၁၀။	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနသည ်ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းက ဘဏန်ငှ့င်ွေရေးကြေးရေး အဖွဲ့အစည်း 

များထမံ ှငွေကြေးနငှ့ပ်စ္စည်းများကိ ုသကသ်ေခပံစ္စည်းအဖြစ ်ရှာဖွေသမိ်းဆည်းခြင်းနငှ့ ်ထနိ်းချုပခ်ြင်းပြုနိငုရ်န ်

အမိန့်ထုတ်ဆင့်ခြင်းနှင့် ရုပ်သိမ်းခြင်းများ ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၆၇

၁၁။	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနသည ်ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းနငှ့ ်စုစံမ်းစစဆ်ေးရေးအဖွဲ့တို၏့ ဤဥပဒေ 

အရ အရေးယူဆောင်ရွက်ချက်များကို ဗဟိုအဖွဲ့သို့ တင်ပြရမည်။

၁၂။	 (က)	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနသည ်ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၏တငပ်ြချကအ်ရ အောကဖ်ောပ်ြပါ 

အမိန့်များကို တစ်ကြိမ်လျှင် သုံးလထက်မပိုသော ကာလအတွက် ခွင့်ပြုနိုင်သည်-

		  (၁)	 ကွန်ပျူတာစနစ်၊ ကွန်ရက်များနှင့် ဆာဗာများအား ဝင်ရောက်ကြည့်ရှုခွင့်ပြုသည့် အမိန့် ၊

		  (၂)	 တယ်လီဖုန်းလိုင်းများ၊ ဖက်စ်များ သို့မဟုတ် အီလက်ထရောနစ် ထုတ်လွှင့်မှုများ သို့မဟုတ် 

ဆက်သွယ်ရေးအထောက်အကူပြုပစ္စည်းများအား စောင့် ကြည့်မှုအောက်တွင်ထားရှိခွင့် ၊ 

ကန့်သတ်ခွင့်၊ ကြားဖြတ်နားထောင်ခွင့်၊ ဖမ်းယူခွင့်၊ ဖြတ်တောက်ခွင့်၊ ပြစ်မှုနှင့်သက်ဆိုင်သော 

သတင်းအချက်အလက်မှတ်တမ်းများကို ကြည့်ရှုစစ်ဆေးခွင့်၊ မိတ္တူကူးယူခွင့်နှင့် လိုအပ်သလို 

အသုံးပြုခွင့်ပြုသည့် အမိန့် ၊

		  (၃)	 လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်မှုများနှင့် အပြုအမူများ သို့မဟုတ် စကားအပြန်အလှန် ပြောဆိုမှုများကို 

အသံ သို့မဟုတ် ဗီဒီယိုဖြင့် မှတ်တမ်းရယူခွင့်ပြုသည့် အမိန့် ၊

		  (၄)	 အသွင်ယူစုံစမ်းစစ်ဆေးခွင့်ပြုသည့် အမိန့် ၊

		  (၅)	 ထိန်းချုပ်ဖော်ထုတ်ခြင်းကို ခွင့်ပြုသည့် အမိန့် ။

	 ( ခ ) 	 ဥပဒေစုိးမုိးရေးအဖဲွ့အစည်းသည် ပုဒ်မခဲွ (က) အရ ထုတ်ပြန်သည့် အမိန့်များကုိ လုိက်နာ 
ဆောင်ရွက်ရာတွင် သက်ဆိုင်ရာဥပဒေများနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ရန်နှင့် အခြေခံအခွင့်အရေး 
များကို လိုက်နာဆောင်ရွက်ရမည့်အပြင် စုံစမ်းစစ်ဆေးရေး၏ တရားဝင်မှုနှင့် လျှ ို့ဝှက်မှုကို 
ထိန်းသိမ်းထားနိုင်ရန် ပြဋ္ဌာန်းထားသည့် စည်းကမ်းများကိုလည်း လိုက်နာရမည်။

အခန်း (၆)

ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းခြင်းနှင့် ယင်း၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များ

၁၃။	 ဗဟိုအဖွဲ့သည်-

	 (က)	 သံသယဖြစ်ဖွယ်သတင်းပို့ချက်များ၊ ငွေကြေးခဝါချမှု၊ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ပြစ်မှုများ၊ 

အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည့ ်အခြားသတင်းအချကမ်ျားအား လကခ်ခံြင်း၊ 

စိစစ်ခြင်းနှင့် ဖြန့်ဝေခြင်းအပါအဝင် ဤဥပဒေနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ငွေကြေးဆိုင်ရာကိစ္စရပ်များကို  

စုံစမ်းထောက်လှမ်းသည့်လုပ်ငန်းများကို သီးခြားလွတ်လပ်၍ ကိုယ်ပိုင်အုပ်ချုပ်မှုပုံစံဖြင့် တာဝန်ယူ 

ဆောင်ရွက်ရန် ငွေကြေးဆိုင်ရာ စုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့ကို ဖွဲ့စည်းပေးရမည်။

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွ(ဲက) အရ ဖွဲ့စည်းထားသော ငွေကြေးဆိငုရ်ာ စုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့အား တညဆ်အဲာဏာပိငု ်

အဖွဲ့အစည်းတစ်ရပ်ရပ်၏ ဖွဲ့စည်းပုံတွင် ထည့်သွင်းဖွဲ့စည်းထားခြင်းဖြစ်ပါက ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်း 

ထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့၏ အဓကိလပုင်န်းတာဝနမ်ျားသည ်တညဆ်အဲာဏာပိငုအ်ဖွဲ့အစည်း၏ လပုင်န်း 

တာဝန်များနှင့် ကွဲပြားစေရန် သတ်မှတ်ပေးရမည်။

၁၄။	ငွေ ကြေးဆိုင်ရာ စုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့သည်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများကို လုပ်ငန်း 

သဘောအရလည်းကောင်း၊ လကတ်ွေ အကောငအ်ထညဖ်ောရ်ာတငွလ်ည်းကောင်း ဤဥပဒေနငှ်အ့ည ီ

လွတ်လပ်စွာ ဆောင်ရွက်ရမည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [
၁၄၆၈

	 ( ခ ) 	 သတင်းပို့ချက်များကိုလည်းကောင်း၊ ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုဆိုင်ရာ

ပြစ်မှုများနှင့်ဆက်နွှယ်သည့် အခြားသောသတင်းအချက်အလက်များကိုလည်းကောင်း လက်ခံခြင်း၊ 

တောင်းဆိုခြင်း၊ စိစစ်ခြင်းနှင့် ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့်သော် 

လည်းကောင်း၊ ဤဥပဒေနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပန်ငှ့သ်ောလ်ည်းကောင်း ဆကန်ွှယသ်ညဟ် ု

သံသယရှိသည့်အခါ စိစစတ်ွေ့ရှိချက်ရလဒ်နှင့် အခြားသက်ဆိုင်သည့် သတင်းအချက်အလကမ်ျားကို 

သကဆ်ိငုရ်ာ တာဝနရ်ှပိဂု္ဂိုလ ်သိုမ့ဟတု ်ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းထသံို ့ဆောလျငစ်ွာပေးအပခ်ြင်း၊ 

ပြညတ်ငွ်း ပြညပ်မတိဖ်ကအ်ဖွဲ့အစည်းများ၏ တောင်းဆိခုျကန်ငှ်အ့ည ီပေးအပခ်ြင်းများကိ ုဆောငရ်ကွ ်

နိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	 သတင်းပို့ချက်များအား လက်ခံခြင်း၊ တောင်းဆိုခြင်း၊ စိစစ်ခြင်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်များအား 

ပေးပို့ခြင်း သို့မဟုတ် ဖြန့်ဝေခြင်းများအား ကိုယ်ပိုင်ဆုံးဖြတ်ချက်ဖြင့် ဆောင်ရွက်နိုင်ခွင့်အပါအဝင် 

မမိ၏ိလပုင်န်းတာဝနမ်ျားအား လတွလ်ပစ်ွာဆောငရ်ကွန်ိငုမ်ည့ ်လပုပ်ိငုခ်ငွ့န်ငှ့ ်စမွ်းဆောငရ်ညရ်ှရိမည။်

	 (ဃ)	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းက ပေးပိုသ့ော သသံယဖြစဖ်ယွလ်ွှပဲြောင်းမှု သတင်းပိုခ့ျကမ်ျား၊ ငွေကြေးခဝါချမှုများ၊  

ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ်သ့ကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုများ၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ်သ့ကဆ်ိငုသ်ော  

သတင်းအချကအ်လကမ်ျားနငှ် ့အခြားသော သတင်းအချကအ်လကမ်ျားကိ ုလကခ်ခံြင်း၊ စစိစခ်ြင်းနငှ် ့

ဖြန့်ဝေခြင်းတို့ပြုလုပ်ရမည်။

	 ( င ) 	 လက်ခံရရှိသည့် သတင်းအချက်အလက်အမျ ိုးအစားနှင့် အရေအတွက် အသုံးပြုရန် မျှော်မှန်းသည့် 

သတင်းအချကအ်လကတ်ိုအ့ပေါ်အခြေပြု၍ အမှုတစမ်ှုချင်းနငှ့ ်သီးခြားပစမ်တှမ်ျား၊ ဆောငရ်ကွမ်ှုများ 

သိုမ့ဟတု ်လွှပဲြောင်းချကမ်ျား သိုမ့ဟတု ်သင့လ်ျောသ်ည့ ်ရွေးချယထ်ားသော သတင်းအချကအ်လက ်

များကို အဓိကထားသည့် သမားရိုးကျ ခွဲခြမ်းစိတ်ဖြာခြင်းတို့ ပြုလုပ်ရမည်။

	 ( စ ) 	 လပုင်န်းပိငုဆ်ိငုရ်ာလတွလ်ပခ်ငွ့က်ိ ုထပိါးစေမည့ ်နိငုင်ရံေး၊ အစိုးရ သိုမ့ဟတု ်သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန 

သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၏ မလျော်ဩဇာသက်ရောက်မှု သို့မဟုတ် စွက်ဖက်မှုမှကင်းလွတ်ပြီး 

မိမိ၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို ဆောင်ရွက်ရန်လိုအပ်သော အရင်းအမြစ်များ (လူအင်အား၊ ရန်ပုံငွေ၊ 

လုပ်ငန်းသုံးပစ္စည်းနှင့် နည်းပညာ)အား ရယူခွင့်နှင့် ထိရောက်စွာ အသုံးပြုခွင့်များရှိရမည်။

	 (ဆ)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုဦးတည်ရာများနှင့် ပုံစံများကို ကိုင်တွယ် 

ဖြေရှင်းရန် မဟာဗျူဟာမြောက် ခွဲခြမ်းစိတ်ဖြာရမည်။

	 ( ဇ ) 	 သကဆ်ိငုရ်ာ သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းထမံ ှလိအုပသ်ော သတင်းအချကအ်လကမ်ျားကိ ုတောင်းခရံယရူမည။်

	 ( ဈ ) 	 သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းအား အသပိညာပေးခြင်း၊ 

သင်တန်းပေးခြင်းနှင့် လိုအပ်သောအကူအညီ အထောက်အပံ့ပေးရမည်။

၁၅။	ငွေ ကြေးဆိုင်ရာ စုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့သည် အောက်ပါလုပ်ငန်းတာဝန်များကို ဆောင်ရွက် 

ပိုင်ခွင့်ရှိသည်-

	 (က)	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းက လိကုန်ာအသုံးပြု ဆောငရ်ကွရ်မည် ့သတင်းပိုခ့ျက ်သတမ်တှပ်ုစံမံျား၊ သတင်း 

ပိုခ့ျကတ်ငွ ်ပါဝငရ်မည်အ့ချကမ်ျား၊ သတင်းပေးပိုပ့ြီးနောကဆ်ောငရ်ကွရ်မည် ့လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများနငှ် ့

သတင်းပို့ခြင်းဆိုင်ရာနည်းလမ်းများကို အခါအားလျော်စွာ ထုတ်ပြန်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	မ မိသိဘောဆန္ဒအလျောကဖ်ြစစ်ေ၊ တောင်းဆိခုျကအ်ရဖြစစ်ေ ပြညတ်ငွ်း ပြညပ် အဖွဲ့အစည်းများနငှ် ့

သတင်းအချက်အလက်များ ဖလှယ်ခြင်း သို့မဟုတ် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၆၉

	 ( ဂ ) 	ပ ဒ်မခဲွ (ခ) အရ ပြည်ပမတ်ဖက်အဖဲွ့အစည်းများနှင့် သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ရာတွင် တောင်းဆုိစဉ်က 

အသုံးပြုမည့ ်ရညရ်ယွခ်ျကအ်တိငု်း အသုံးပြုမညဖ်ြစက်ြောင်းနငှ့ ်မမိအိဖွဲ့၏ သဘောတညူခီျကမ်ရှဘိ ဲ

အခြားသော ရည်ရွယ်ချက်အတွက် အသုံးပြုမည်မဟုတ်ကြောင်း သက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းထံမှ 

အထောက်အထား ရယူထားရှိခြင်း၊

	 (ဃ)	 ပြည်ပမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်းတစ်ရပ်ရပ်နှင့် ဤဥပဒေနှင့်အညီ သဘောတူညီချက် သို့မဟုတ် စီစဉ် 

ဆောင်ရွက်မှုများပြုလုပ်ခြင်း၊ အပြန်အလှန် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( င ) 	 အခြားသောပြညတ်ငွ်းအာဏာပိငုမ်ျား သိုမ့ဟတု ်ပြညပ်မတိဖ်က ်အဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်သတင်းအချက ်

အလက်ဖလှယ်ရန် လွတ်လပ်စွာစီစဉ်ဆောင်ရွက်ခြင်း သို့မဟုတ် ညှိနှိုင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( စ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိငုွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု သိုမ့ဟတု ်ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည့ ်

ပြစမ်ှုများကျူးလနွသ်ညဟ် ုသသံယရှပိါက မမိ၏ိခွခဲြမ်းစတိဖ်ြာစစိစခ်ျကရ်လဒ ်သိုမ့ဟတု ်အခြားသော 

သက်ဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များကို တောင်းဆိုချက်အရဖြစ်စေ၊ မိမိသဘောဆန္ဒအရဖြစ်စေ 

ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၊ စုစံမ်းစစဆ်ေးရေးအဖွဲ့၊ ပြညတ်ငွ်းနငှ်ပ့ြညပ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများထသံို ့

လုံခြုံစိတ်ချရပြီး ကာကွယ်မှုရှိသော သတ်မှတ်ထားသည့် လမ်းကြောင်းများကို အသုံးပြု၍ ဖြန့်ဝေ 

ပေးပို့ခြင်း၊

	 (ဆ)	 ကိုယ်ပိုင်ဆုံးဖြတ်ချက်အရဖြစ်စေ၊ အကူအညီ တောင်းခံချက်အရဖြစ်စေ အဖွဲ့၏ လုပ်ငန်းတာဝန်နှင့် 

သက်ဆိုင်မှုရှိသည့် မည်သည့် သတင်းအချက်အလက်ကိုမဆို အခြားအဖွဲ့အစည်းများထံမှ တောင်းခံ 

ခြင်းနငှ် ့ဖလယှခ်ြင်း၊ မမိနိငှ်အ့လားတ ူလပ်ုငန်းတာဝနထ်မ်းဆောငသ်ည် ့ပြညပ်မတဖ်က ်အဖွဲ့အစည်း 

များနှင့် အပြန်အလှန်ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ဇ ) 	မ မိအိဖွဲ့နငှ်အ့လားတ ူလပုင်န်းတာဝနမ်ျားရှပိြီး လျှ ို့ဝကှခ်ျကထ်ားရှရိေးဆိငုရ်ာ တာဝနဝ်တ္တရားများကိ ု

လိကုန်ာရသည် ့ပြညပ်မတိဖ်ကအ်ဖွဲ့အစည်းများနငှ် ့သတင်းအချကအ်လကဖ်လယှခ်ြင်းကိ ုဆောငရ်ကွ ်

နိုင်ရန်အလို့ငှာ စီစဉ်ဆောင်ရွက်မှုများ ပြုလုပ်ခြင်း၊

	 ( ဈ ) 	 လပုင်န်းတာဝနမ်ျားကိ ုထရိောကစ်ွာ အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွန်ိငုရ်ေးအတကွ ်ငွေရေးကြေးရေး 

အဖွဲ့အစည်းများ၊ စမီခံန့်ခွရဲေးအဖွဲ့အစည်းများနငှ် ့ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၏ သတင်းအချကအ်လက ်

များကို ရယူအသုံးပြုခွင့်ရှိခြင်း၊

	 (ည)	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်း၊ ဘဏ္ဍာရေး၊ စီမံခန့်ခွဲရေး သို့မဟုတ် ဥပဒေစိုးမိုးရေး အဖွဲ့အစည်း၊ အစိုးရဌာန 

သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းနငှ် ့အခြားသော အဖွဲ့အစည်းများက သိုမ့ဟတု ်၎င်းတို၏့ ကိယုစ်ားလယှ ်

များက စုဆောင်းထိန်းသိမ်းထားရိှသည့် သတင်းအချက်အလက်ကိုဖြစ်စေ၊ စီးပွားဖြစ်စုဆောင်းထား 

ရှိသည့် သတင်းအချက်အလက်ကိုဖြစ်စေ တောင်းခံရယူ သုံးစွဲခွင့်ရှိခြင်း၊

	 ( ဋ ) 	 ဤဥပဒေအရ လကခ်ရံရှသိည် ့သတင်းအချကအ်လကမ်ျားအား အသုံးပြုမှု၊ ယင်းတိုအ့ား ခွခဲြမးစတိဖ်ြာ 

စစိစမ်ှု၊ ဖြန့်ဝေမှု၊ ပြညပ်မတိဖ်ကအ်ဖွဲ့အစည်းများ ဖလယှမ်ှုနငှ် ့ထိကုဲသ့ိုသ့ော သတင်းအချကအ်လက ်

များကိ ုရယအူသုံးပြုမှုတိုအ့ား စမီခံန့်ခွရဲနန်ငှ် ့လုခံြုံမှုရှစိေရန ်လပုင်န်းစနစန်ငှ် ့လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများ

ချမှတ်ခြင်းနှင့် အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ခြင်း၊

	 ( ဌ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ့ ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးအတကွ ်သတင်းဖလယှခ်ြင်း၊

	 ( ဍ ) 	 တညဆ်ဥဲပဒေတစရ်ပရ်ပက် အပန်ငှ်းသော ဆောငရ်ကွပ်ိငုခ်ငွ့ရ်ှသိည့ ်လပုင်န်းတာဝနမ်ျားကိ ုထမ်းဆောင ်

ခြင်း၊၊



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၇၀

၁၆။	ငွေ ကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့က လက်ခံရရှိသောသံသယဖြစ်ဖွယ် လွှဲပြောင်းမှု 

သတင်းပိုခ့ျကမ်ျား၊ ငွေကြေးလွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှု သတင်းပိုခ့ျကမ်ျားနငှ် ့အခြားသော လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှု 

သတင်းပို့ချက်များဆိုင်ရာ အသေးစိတ်သတင်းအချက်အလက်များကို လျှ ို့ဝှက်ထားရှိရမည့်အပြင် အဆိုပါ  

သတင်းပ့ုိချက်များ ခဲွခြမးစိတ်ဖြာစိစစ်ချက်ကုိ ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်အား စံုစမ်းစစ်ဆေးခြင်းအတွက် ထောက်လှမ်းရေး 

သတင်းအချက်အလက်အဖြစ်သာ အသုံးပြုရမည်။

အခန်း (၇)

ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၏ တာဝန်နှင့်လုပ်ပိုင်ခွင့်များ

၁၇။	 ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းသည်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုများအား စုစံမ်းစစဆ်ေးချနိတ်ငွ ်မလူမှုအတကွ ်ပြစမ်ှုကျူးလနွသ် ူ

များ၏ ကွန်ရက်များကိုဖြစ်စေ၊ ပြစ်မှုကျူးလွန်မှု၏ အတိုင်းအဆပမာဏကိုဖြစ်စေ အတည်ပြု 

ဖောထ်တုခ်ြင်း၊ ပြစမ်ှုကျူးလနွရ်ာမရှရှသိည့ ်ငွေကြေးနငှ့ ်ပစ္စည်းများကိ ုစုစံမ်းဖောထ်တုခ်ြင်း၊ ထနိ်းချုပ ်

ခြင်း ဆောင်ရွက်ချနိ်တွင် ဤဥပဒေအရလည်း ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းကိုတစ်ပြိုင်တည်း 

ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 ပြစမ်ှုကျူးလနွက်ြောင်း ပေါ်ပေါကသ်ောလ်ည်း သကသ်ေခငံွေကြေး သိုမ့ဟတု ်ပစ္စည်းအားသမိ်းဆည်း 

နိငုခ်ြင်းမရှပိါက သကသ်ေခငံွေကြေး သိုမ့ဟတု ်ပစ္စည်းနငှ့ ်တနဖ်ိုးတပူစ္စည်းများကိ ုစုစံမ်းဖောထ်တုန်ိငုရ်ေး 

ဆောင်ရွက်ရမည်။

၁၈။	 ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းသည်-

	 (က)	 တညဆ်ဥဲပဒေများအရ ဘဏန်ငှ့င်ွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများ အပါအဝင ်သကဆ်ိငုရ်ာအစိုးရဌာန 

သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းထမံ ှသတင်းအချကအ်လက ်တောင်းခခံြင်းနငှ့ ်မတိ္တူကူးယခူြင်း လပုပ်ိငုခ်ငွ့ ် 

များကိ ုအပန်ငှ်းထားခြင်းမရှပိါက သကဆ်ိငုရ်ာဝနထ်မ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး၏ အတညပ်ြုချကဖ်ြင့ ်

တောင်းခံနိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 ဘဏ်နှင့်ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများထံမှ ငွေကြေးနှင့်ပစ္စည်းများကို သက်သေခံပစ္စည်းအဖြစ် 

ရှာဖွေခြင်း၊ သိမ်းဆည်းခြင်းနှင့် ထိန်းချုပ်ခြင်းပြုနိုင်ရန် ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနသို့ တင်ပြရမည်။

၁၉။	 ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းသည်-

	 (က)	မ မိတိိုစ့ုစံမ်းစစဆ်ေးနေသော မှုခင်းကစိ္စရပမ်ျားမတှစဆ်င့ ်ငွေကြေးခဝါချမှု ကျူးလနွဖ်ယွရ်ာရှသိညဟ် ု

ယုံကြည်ရန်အကြောင်းရှိပါက ဤဥပဒေအရ တရားစွဲဆိုနိုင်ရေး ဆောင်ရွက်ရမည်။ 

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွ(ဲက)အရ ဆောငရ်ကွခ်ျကက်ိ ုပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနနငှ့ ်ဗဟိအုဖွဲ့သို ့ဆောလျငစ်ွာ တငပ်ြရမည။်

၂၀။	 ဥပဒေစုိးမုိးရေးအဖဲွ့အစည်းသည် ခက်ခဲနက်နဲရှုပ်ထွေးသော သ့ုိမဟုတ် နုိင်ငံဖြတ်ကျော် သဘောသဘာဝ 

ရိှသော သ့ုိမဟုတ် ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရိှသည့် ငွေကြေးနှင့် ပစ္စည်းအမြောက်အမြားပါဝင်သော ငွေကြေးခဝါချမှု 

ဖြစ်ပါက မှုခင်းဆုိင်ရာ အချက်အလက်များနှင့်အတူ ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနသ့ုိ ကြန့် ကြာခြင်းမရိှစေဘဲ အမြန်ဆံုး 

ပေးပို့တင်ပြရမည်။

၂၁။	ပ ဒုမ် ၂၀ အရ တငပ်ြသည့ ်ငွေကြေးခဝါချမှုကိ ုပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနက တာဝနပ်ေးအပထ်ားသော 

စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့က စစ်ဆေးရမည်။ 



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၇၁

အခန်း (၈)

စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့၏ တာဝန်နှင့်လုပ်ပိုင်ခွင့်များ

၂၂။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့သည် ငွေကြေးခဝါချမှုကို စုံစမ်းစစ်ဆေးရာတွင်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုကျူးလနွသ်ညဟ် ုယုကံြညရ်နအ်ကြောင်းရှသိကူိ ုအရေးယနူိငုရ်ေးအတကွ ်သကသ်ေ 

အထောက်အထားများရရှိရန် လိုအပ်သော စုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်း ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၊ ကြီးကြပ်ရေး 

အာဏာပိငု၊် သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းနငှ့ ်ငွေကြေးဆိငုရ်ာစုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့ထမံ ှလိအုပသ်ော 

သတင်းအချက်အလက်များ ရယူနိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	အေ ာက်ပါလုပ်ငန်းများကို ဆောင်ရွက်နိုင်သည်-

		  (၁)	ငွေ ကြေး သိုမ့ဟတု ်ပစ္စည်းကိ ုစုစံမ်းဖောထ်တုခ်ြင်း၊ ရှာဖွေခြင်း၊ သမိ်းဆည်းခြင်း၊ ထနိ်းချုပခ်ြင်း 

သို့မဟုတ် ခံဝန်ဖြင့် ပြန်လည်ပေးအပ်ခြင်း၊

		  (၂)	 သကသ်ေခပံစ္စည်းအား ချပိပ်တိခ်ြင်း၊ အခြားနည်းလမ်းတစခ်ခုဖုြင် ့စမီခံန့်ခွမဲှု သိုမ့ဟတု ်ဆကန်ွှယ ်

ပတ်သက်မှု မပြုလုပ်ရန် တားမြစ်ပိတ်ပင်ခြင်း၊

		  (၃)	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းထမံ ှငွေရေးကြေးရေးနငှ့ ်စပဆ်ိငုသ်ောမတှတ်မ်းများကိ ုတောင်းခရံယခူြင်း၊

		  (၄)	 နုိင်င့ံဘဏ္ဍာအဖြစ် သိမ်းဆည်းရန်ရိှသည့် ပစ္စည်းများအား နုိင်ငံတော်က ထိန်းချုပ်ခြင်း၊ သိမ်းဆည်းခြင်း 

သို့မဟုတ် ပြန်လည်ရယူခြင်းတို့ ဆောင်ရွက်သည့်အခါတွင် ထိခိုက်ဟန့်တားမှုမဖြစ်စေရန် 

ကြိုတင်တားဆီးကာကွယ်မှုများ ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

		  (၅)	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ကြောင်း ယုံကြည်ရန်အကြောင်းရှိသူအား ဖမ်းဆီးခြင်း၊

		  (၆)	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဆောင်ရွက်ချက်များအား ဥပဒေနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ခြင်း။

	 (ဃ)	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(ဂ) အရ သမိ်းဆည်းခဲသ့ည် ့ငွေကြေး သိုမ့ဟတု ်ပစ္စည်းများကိ ုသတမ်တှထ်ားသည် ့အဖွဲ့အစည်းက 

ထိန်းသိမ်းစောင့်ရှောက်ရမည့်အပြင် ပျက်စီးဆုံးရှုံးနိုင်ဖွယ်ရှိသည့် ပစ္စည်းများကို စုံစမ်းစစ်ဆေးမှု 

ကာလအတွင်း တည်ဆဲဥပဒေနှင့်အညီ စီမံဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( င ) 	 သဘောရိုးဖြင့် ဆောင်ရွက်သည့် တတိယပုဂ္ဂိုလ်နှင့် အခြားကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းများ၏ 

အခွင့်အရေးများကို ထိခိုက်နစ်နာစေခြင်းမရှိစေရန် ကျင့်သုံးဆောင်ရွက်ရမည်။

၂၃။	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့်သက်ဆိုင်သောပြစ်မှုများနှင့် ငွေကြေးခဝါချမှုအား စုံစမ်းစစ်ဆေးဖော်ထုတ် 

ရာတွင် အောက်ပါငွေကြေးနှင့် ပစ္စည်းများကို စစ်ဆေးဖော်ထုတ်ရမည်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှု သို့မဟုတ် ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့်သက်ဆိုင်သော ပြစ်မှုများကျူးလွန်ရာမှ ရရှိသည့် 

အကျ ိုးအမြတ်များ၊

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု သိုမ့ဟတု ်ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုများကျူးလနွရ်ာတငွ ်အသုံးပြုသည့ ်

သို့မဟုတ် အသုံးပြုရန် ရည်ရွယ်သည့် အသုံးပြုပစ္စည်းများ၊

	 ( ဂ ) 	 အဆိုပါ ငွေကြေး၊ ပစ္စည်း သို့မဟုတ် မှုခင်းအကျ ိုးအမြတ်များကို ဖော်ထုတ်ရာတွင် အထောက်အကူ 

ဖြစ်စေသည့် သက်သေခံအထောက်အထားများ၊

	 (ဃ)	 ခဝါချထားသည့် ငွေကြေးများနှင့် ပစ္စည်းများ၊

	 ( င ) 	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် ငွေကြေးနှင့် ပစ္စည်းများအား စုံစမ်းဖော်ထုတ်ပြီးချနိ်တွင် ထိန်းချုပ်ခြင်း၊ 

သိမ်းဆည်းခြင်းမပြုနိုင်ပါက တန်ဖိုးတူပစ္စည်းများ။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [
၁၄၇၂

၂၄။	 စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့သည် ငွေကြေးခဝါချမှုကို စုံစမ်းစစ်ဆေးရာတွင် အောက်ပါကိစ္စရပ်များကို 

ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၏ ခွင့်ပြုချက်ဖြင့်ရယူဆောင်ရွက်နိုင်သည်-

	 (က)	 ကွန်ပျူတာစနစ်၊ ကွန်ရက်များနှင့် ဆာဗာများအား ဝင်ရောက်ကြည့်ရှုခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 တယ်လီဖုန်းလုိင်းများ၊ ဖက်စ်များ သ့ုိမဟုတ် အီလက်ထရောနစ် ထုတ်လွှင့်မှုများ သ့ုိမဟုတ် ဆက်သွယ်ရေး 

အထောက်အကူပြုပစ္စည်းများအား စောင့်ကြည့်မှုအောက်တွင် ထားရှိခွင့်၊ ကန့်သတ်ခွင့်၊ ကြားဖြတ် 

နားထောငခ်ငွ်၊့ ဖမ်းယခူငွ့၊် ဖြတတ်ောကခ်ငွ့၊် ပြစမ်ှုနငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ော သတင်းအချကအ်လကမ်တှတ်မ်း 

များကို ကြည့်ရှုစစ်ဆေးခွင့်၊ မိတ္တူကူးယူခွင့်နှင့် လိုအပ်သလိုအသုံးပြုခွင့် ကျင့်သုံးခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 လှုပ်ရှားဆောင်ရွက်မှုများနှင့် အပြုအမူများ သို့မဟုတ် စကားအပြန်အလှန်ပြောဆိုမှုများကို အသံ 

သို့မဟုတ် ဗီဒီယိုဖြင့် မှတ်တမ်းရယူခြင်း၊

	 (ဃ)	 အသွင်ယူစုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်း၊

	 ( င ) 	 ထိန်းချုပ်ဖော်ထုတ်ခြင်း။

အခန်း (၉)

ကြိုတင်ကာကွယ်ရေးဆိုင်ရာ ဆောင်ရွက်ချက်များနှင့် သတင်းပို့ရန်တာဝန်

၂၅။	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းသည ်မညသ်မူညဝ်ါဖြစက်ြောင်း သတမ်တှဖ်ောထ်တုန်ိငုခ်ြင်းမရှသိည် ့အမည ်

သို့မဟုတ် အက္ခရာများကို အသုံးပြုခြင်း၊ ခွဲခြားသိရှိနိုင်ခြင်းမရိှသည့် သို့မဟုတ် ဖန်တီးထားသည့် အမည် 

သို့မဟုတ် မမှန်ကန်သည့် အမည်ကို အသုံးပြုထားသည့် ငွေစာရင်းများကို ဖွင့်လှစ်ပေးခြင်း၊ လက်ခံခြင်း 

သို့မဟုတ် ထိန်းသိမ်းဆောင်ရွက်ပေးခြင်း မပြုရ။

၂၆။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည် ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့် လူအများ 

အပြား သေကျေစေသည့် လက်နက်များပြန့်ပွားရေးကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဆုံးရှုံးနိုင်ခြေ 

အန္တရာယ်အကဲဖြတ်ခြင်းကို ဆောင်ရွက်ရမည်။ အန္တရာယ်အကဲဖြတ်ချက်များ၊ ထင်ရှားသည့် မည်သည့် 

သကသ်ေခအံထောကအ်ထားနငှ် ့သတင်းအချကအ်လကမ်ျားကိမုဆိ ုစာဖြင်ရ့ေးသား မတှတ်မ်းတငရ်မည ်

ဖြစ်ပြီး ယင်းမှတ်တမ်းသည် နောက်ဆုံးအခြေအနေနှင့် ကိုက်ညီရမည့်အပြင် သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန 

သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းက အသုံးပြုနိုင်ရေး အသင့်ရှိရမည်။ 

၂၇။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည်-

	 (က)	 ဤဥပဒေမပြဋ္ဌာန်းမီက တည်ရှိခဲ့သည့် ငွေစာရင်းများ၊ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူများနှင့်ပတ်သက်၍ 

ဤဥပဒေအရ ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားကိ ု

ပထဝအီနေအထား၊ ထတုက်နု၊် ဝနဆ်ောငမ်ှုနငှ် ့အန္တရာယရ်ှမိှုအပေါ်အခြေပြု၍ သင့လ်ျောသ်ည်အ့ချနိတ်ငွ ်

ဆောငရ်ကွရ်မည။် ပဒုမ် ၇ (စ) အရ ပေးပို၍့ ရရှသိောသတင်းအချကအ်လကမ်ျားရရှပိါက  ဆကသ်ယွ ်

ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်းဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းစဉ်များကို အောက်ပါအတိုင်း အကောင် 

အထည်ဖော် ဆောင်ရွက်ရမည်- 

		  (၁)	 အကဖဲြတခ်ျကအ်ရ ငွေကြေးခဝါချမှုအန္တရာယအ်ဆင် ့မြင်မ့ားသညဟ် ုဖောထ်တုရ်ရှသိည်အ့ခါ 

ယင်းအန္တရာယ်အဆင့်နှင့်အညီ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ် ခြင်း 

ဆောင်ရွက်ချက်များကို တိုးမြှင့်ဆောင်ရွက်ရမည့်အပြင် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှု သို့မဟုတ် 

အခြားသော ဆောင်ရွက်မှုများသည် ပုံမှန် ဟုတ် မဟုတ် ကိုလည်းကောင်း၊ သံသယဖြစ်ဖွယ် 

ရှိ မရှိ ကိုလည်းကောင်း ဆုံးဖြတ်ခြင်း၊	



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၇၃

		  (၂)	 အကဲဖြတ်ချက်အရ ငွေကြေးခဝါချမှုအန္တရာယ် အဆင့်နိမ့်သည်ဟု ဖော်ထုတ်ရရှိသည့်အခါ 

ယင်းအန္တရာယအ်ဆင်န့ငှ်အ့ည ီဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစမ်ှုကိ ုရငှ်းလင်း 

လွယ်ကူစွာဆောင်ရွက်ခြင်း၊ ငွေကြေးခဝါချမှု အန္တရာယ်အဆင့် အလယ်အလတ်ဖြစ်သည်ဟု 

ဖောထ်တုရ်ရှသိည်အ့ခါ ယင်းအန္တရာယအ်ဆင်န့ငှ်အ့ည ီအလေးထားစစိစမ်ှုကိ ုစနံှုန်းသတမ်တှ ်

ချက်နှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

		  (၃)	ပ ုဒ်မခွဲငယ် (၂) အရ ရှင်းလင်းလွယ်ကူသည့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထား 

စစိစခ်ြင်းဆိငုရ်ာ ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားကိ ုငွေကြေးခဝါချမှု သိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေး 

ထောက်ပံ့မှုဟု သံသယရှိသည့်အခါ၌ဖြစ်စေ၊ အန္တရာယ်အဆင့်မြင့်မားသည့် ကိစ္စရပ်၌ဖြစ်စေ 

အသုံးပြုခြင်းမှ ရပ်စဲခြင်း၊

		  (၄)	ငွေ ကြေးဆိငုရ်ာအရေးယဆူောငရ်ကွရ်ေးအဖွဲ့(Financial Action Task Force- FATF) မ ှဆုံးရှုံး 

နိုင်ခြေအန္တရာယ်မြင့်မားခြင်းနှင့် အခြားစောင့်ကြည့်ရမည့် နိုင်ငံနှင့်ဒေသများ (High-risk and 

other monitored jurisdictions) စာရင်းတွင်ပါရှိသည့် နိုင်ငံနှင့်ဒေသများမှ ငွေရေးကြေးရေး 

အဖွဲ့အစည်းများအပါအဝင် လူပုဂ္ဂိုလ်၊ ကုမ္ပဏီအဖွဲ့အစည်းများနှင့် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှု

များနှင့် စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှုများ ပြုလုပ်သည့်အခါ ယင်းအန္တရာယ်အဆင့်နှင့်အညီ 

ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်း ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားကိ ုတိုးမြငှ်ဆ့ောငရ်ကွ ်

ရမည်အ့ပြင ်ငွေကြေးဆိငုရ်ာ အရေးယဆူောငရ်ကွရ်ေးအဖွဲ့မ ှတိုးမြငှ့အ်ရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုများ 

ပြုလပုရ်န ်တောင်းဆိခုြင်းပြုလပုပ်ါက ဆုံးရှုံးနိငုခ်ြေအန္တရာယန်ငှ့အ်ည ီအချ ိုးည ီထရိောကသ်ည့ ်

ဆောင်ရွက်မှုများ ပြုလုပ်ခြင်း၊

		  (၅)	 ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းကိ ုတိုးမြငှ်ခ့ြင်းနငှ် ့ရငှ်းလင်းလယွက်စူွာ 

ဆောငရ်ကွခ်ြင်းတိုန့ငှ်ပ့တသ်က၍် ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငုက် ထတုပ်ြနထ်ားသည် ့ညွှနက်ြားချက ်

များနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ခြင်း။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) ပါ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်း ဆောင်ရွက်ချက်များကို 

အောက်ပါအချနိ်အခါနှင့် အ‌ခြေအနေများတွင် ဆောင်ရွက်ရမည်-

		  (၁)	 ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူ တစ်ဦးအတွက် လွှပဲြောင်းဆောင်ရွက်မှုတစ်ရပ် မပြုလုပ်ပေးမီ သ့ုိမဟုတ် 

ငွေစာရင်းတစ်ခုဖွင့်လှစ်ပေးခြင်း မပြုမီ သ့ုိမဟုတ် စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှုတစ်ရပ် မထူထောင်မီ၊

		  (၂)	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းနငှ် ့စီးပွားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှု ထထူောငထ်ားခြင်းမရှသိည် ့ဆကသ်ယွ်

ဆောင်ရွက်သူတစ်ဦးနှင့်ပတ်သက်သည့် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုသည် တစ်ကြိမ်တည်းဖြစ်စေ၊ 

ဆက်နွှယ်မှုရှိသော အကြိမ်အရေအတွက်များစွာဖြင့် ဖြစ်စေ သတင်းပို့ရန်သတ်မှတ်သည့် 

တန်ဖိုးပမာဏ သို့မဟုတ် ယင်းထက်ပိုသော တန်ဖိုးပမာဏဖြစ်သည့်အခါ အဆိုပါ ဆက်သွယ် 

ဆောင်ရွက်သူအတွက် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုကို ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း မပြုမီ၊

		  (၃)	 ပြညတ်ငွ်းနငှ့ ်နိငုင်တံကာ ငွေကြေးလွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုတစရ်ပက်ိ ုဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ် ူ

အတွက် ဆောင်ရွက်ပေးခြင်း မပြုမီ၊

		  (၄)	 ယခင်ရရှိထားသည့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူဆိုင်ရာ အချက်အလက်များသည် မှန်ကန်မှု 

သို့မဟုတ် ပြည့်စုံမှုမရှိဟု သံသယရှိလျှင်၊

		  (၅)	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့် ဆက်စပ်သည်ဟု သံသယရှိလျှင်။

	 ( ဂ ) 	ပ ဒ်မခဲွ (ခ) တွင် ရည်ညွှန်းထားသည့် ဆက်နွှယ်မှုရိှသော လွှပဲြောင်းဆောင်ရွက်မှုများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ လွှပဲြောင်း  

ဆောင်ရွက်မှုပြုသည့်အချနိ်တွင် သတ်မှတ်တန်ဖိုးပမာဏ သို့မဟုတ် သတ်မှတ်တန်ဖိုးပမာဏထက် 



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၇၄

ကျော်လွန်ကြောင်းကို လပု်ငန်းဆောင်ရွက်ချနိ်တွင် မသိရှပိါက အဆိပုါပမာဏကို သိရှိလျှင် သိရှိချင်း 

သ့ုိမဟုတ် အဆုိပါ တန်ဖုိးပမာဏသည် သတ်မှတ်ပမာဏသ့ုိ ရောက်ရိှလျှင် ရောက်ရိှချင်း ပုဒ်မခဲွ (က) ပါ 

ပြဋ္ဌာန်းချက်နှင့်အညီ အတည်ပြုဖော်ထုတ်ခြင်းကို ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 (ဃ)	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်း ဆောင်ရွက်ချက်များကို 

အောက်ပါအတိုင်း ဆောင်ရွက်ရမည်-

		  (၁)	 လတွလ်ပ၍် ယုကံြညအ်ားထားရသော ဇာစမ်ြစမ်ျား၊ အထောကအ်ထားများ၊ အချကအ်လကမ်ျား 

သိုမ့ဟတု ်သတင်းအချကအ်လကမ်ျားဖြင် ့ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူား စစိစအ်တညပ်ြုခြင်းနငှ် ့

ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူ၏ သက်သေခံအထောက်အထားကို အတည်ပြုခြင်း၊	

		  (၂)	 စီးပွားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှု၏ ရညရ်ယွခ်ျက၊် သဘောသဘာ၀ဆိငုရ်ာ သတင်းအချကအ်လကမ်ျား 

စုဆောင်းရယူခြင်းနှင့် နားလည်သိရှိခြင်း၊

		  (၃)	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းအနေဖြင် ့အကျ ိုးခစံားခငွ်ရ့ှသိပူိငုရ်ငှ ်မညသ်မူညဝ်ါဖြစက်ြောင်း သရိှနိိငု၍်  

ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ် ဥပဒေရေးရာစီစဉ်ဆောင်ရွက်မှု၏ ပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် 

ထိန်းချုပ်မှုပုံစံတို့ကို နားလည်သဘောပေါက်ပြီး စိစစ်အတည်ပြုနိုင်မည့် အကျ ိုးခံစားခွင့်ရှိသူ 

ပိငုရ်ငှက်ိ ုအတညပ်ြုဖောထ်တုခ်ြင်းနငှ် ့အဆိပုါအကျ ိုးခစံားခငွ်ရ့ှသိ ူပိငုရ်ငှ၏် သကသ်ေခအံထောက ်

အထားကိ ုစစိစရ်နအ်လိုင့ှာ သင်လ့ျောသ်ည် ့အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုအားလုံးကိ ုဆောငရ်ကွခ်ြင်း၊

		  (၄)	ပ ဂု္ဂိုလ ်သိုမ့ဟတု ်ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်ဥပဒေရေးရာ စစီဉဆ်ောငရ်ကွမ်ှုများ 

အတွက် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူကိုယ်စား ဆောင်ရွက်သူသည် အာဏာအပ်နှင်းခြင်းခံရသူ 

ဟုတ် မဟုတ် စိစစ်ခြင်းနှင့် ယင်း၏မှတ်ပုံတင်ကို မှန်ကန်ကြောင်း အတည်ပြုခြင်း၊ ပုဂ္ဂိုလ်၊ 

ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်ဥပဒေရေးရာစစီဉဆ်ောငရ်ကွမ်ှု၏ တရားဝင ်တညရ်ှမိှု 

အခြေအနေအား စစိစခ်ြင်း၊ ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်၏ူ အမည၊် တရားဝင ်ဖွဲ့စည်းမှုပုစံ၊ံ လပိစ်ာ၊ 

ဒါရိုက်တာများနှင့်ပတ်သက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များရယူခြင်းနှင့် ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် 

အဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ် ဥပဒေရေးရာ စီစဉ်ဆောင်ရွက်မှုများအပေါ် စည်းနှောင်မှုရှိစေသည့် 

လုပ်ပိုင်ခွင့်ဆိုင်ရာ စည်းကမ်းချက်များ(Conditions) သတ်မှတ်ခြင်း။

	 ( င ) 	ပ ုဒ်မခွဲ(ဃ) ပါ တာဝန်ဝတ္တရားများကို ဆောင်ရွက်နိုင်ခြင်းမရှိလျှင် ပုဒ်မခွဲ (ခ)၊ ပုဒ်မခွဲငယ် (၁)၊ (၂)

နှင့် (၃) တို့အရ ဆောင်ရွက်ရမည့်ကိစ္စရပ်များကို ဆောင်ရွက်မပေးခြင်း သို့မဟုတ် ရပ်စဲခြင်းပြု၍ 

ယင်းအခြေအနေကို ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့သို့ သတင်းပို့ရမည်။

	 ( စ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုဆိုင်ရာ အန္တရာယ်များအား ထိရောက်စွာ 

စမီခံန့်ခွပဲြီးကြောင်း သကသ်ေထငရ်ှားပြသနိငုပ်ြီး ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ် ူသိုမ့ဟတု ်အကျ ိုးခစံားခငွ် ့

ရှသိပူိငုရ်ငှ၏် သကသ်ေခအံထောကအ်ထားများအား စစိစခ်ြင်းကြောင်ဖ့ြစပ်ေါ်သည် ့နှောင်န့ှေးမှုသည ်

ပုမံနှစ်ီးပွားဆကဆ်မံှုကိ ုအဆကပ်ြတစ်ေသည် ့အဓကိအကြောင်းအရင်းဖြစပ်ါက အဆိပုါ ပုမံနှစ်ီးပွား 

ဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှု ပြီးလျှင်ပြီးချင်းစိစစ်မှုကို ဆောလျင်စွာပြီးစီးအောင် ဆောင်ရွက်ရမည်။

၂၈။	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းသည ်စီးပွားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှုတစခ်ခုျင်းအတကွ ်ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ် ူ

အပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းကိ ုစဉဆ်ကမ်ပြတဆ်ောငရ်ကွရ်မည။် ထိုပ့ြငလ်ွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုများသည ်

ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် သက်ဆိုင်ရာ သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်း၏ သိရှိနားလည်မှု၊ ၎င်း၏ စီးပွားရေး 

လုပ်ငန်းနှင့် ဆံုးရှုးံနုိင်ခြေအန္တရာယ်အဆင့်အတန်းနှင့် ကုိက်ညီမှု ရိှ မရိှ အား သေချာစွာစိစစ်ရမည်။ လုိအပ်ပါက 

၎င်းတို့၏ ငွေကြေးအရင်းအမြစ်ကိုလည်း စိစစ်ရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၇၅

၂၉။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည်-

	 (က)	အေ ာကပ်ါဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားကိ ုတစခ်ခုျင်းအလိကု ်အထူးအလေးထား စောင့က်ြည့စ်စဆ်ေးရမည-်

		  (၁)	 စီးပွားရေးလပုင်န်းအရင်းခ ံထငရ်ှားခြင်း မရှဘိနဲငှ်ဖ့ြစစ်ေ၊ ဥပဒေနငှ်ည့ကီြောင်း ထငရ်ှားခြင်းမရှဘိ ဲ

နငှ်ဖ့ြစစ်ေ ရှုပထ်ွေးသော၊ ပုမံနှမ်ဟတုသ်ော တနဖ်ိုးပမာဏများပြားသည် ့လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှု 

များအားလုံး၊ ပုံမှန်မဟုတ်သော ပုံစံဖြင့် လွှဲပြောင်းသည့် ဆောင်ရွက်မှုများအားလုံး၊

		  (၂)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု တားဆီးကာကွယ်ရေးအတွက် 

ဆောငရ်ကွခ်ျကမ်ျားကိ ုလုလံောကစ်ွာ လိကုန်ာဆောငရ်ကွခ်ြင်းမရှသိည် ့နိငုင်တံစန်ိငုင်မံ ှပဂု္ဂိုလ ်

တစ်ဦးဦး သို့မဟုတ် ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းတစ်ခုခုနှင့် စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှု 

သို့မဟုတ် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုအားလုံး။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) ပါ ဆောင်ရွက်မှုအားလုံး၏ နောက်ခံအခြေအနေနှင့် ရည်ရွယ်ချက်များကို ဖြစ်နိုင်သမျှ 

စစ်ဆေးရမည့်အပြင် တွေ့ရှိချက်များကိုလည်း ရေးသားမှတ်တမ်းတင်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) အရ ငွေကြေးခဝါချမှု သို့မဟုတ် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုအန္တရာယ် 

အဆင့်မြင့်မားသည်ဟု ဖော်ထုတ်သိရှိရပါက ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်း 

လုပ်ငန်းစဉ်ကို တိုးမြှင့်ဆောင်ရွက်ရမည်။

၃၀။	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းသည ်ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ် ူတစဦ်းတစယ်ောက ်သိုမ့ဟတု ်အကျ ိုးခစံားခငွ် ့

ရှိသူပိုင်ရှင်တစ်ဦးအား ပြည်တွင်းတွင် ဩဇာတိက္ကမရှိသူများ သို့မဟုတ် ပြည်ပတွင် သြဇာတိက္ကမရှိသူများ 

သို့မဟုတ် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာတွင် သြဇာတိက္ကမရှိသူများ ဟုတ် မဟုတ် ဆုံးဖြတ်နိုင်ရန် အန္တရာယ်အဆင့် 

အလိုက် သင့်လျော်သည့် စီမံခန့်ခွဲမှုစနစ်ထားရှိပြီး အောက်ပါအတိုင်း ဆောင်ရွက်ရမည်-

	 (က)	 ပြည်ပတွင် သြဇာတိက္ကမရှိသူများနှင့်စပ်လျဉ်း၍-

		  (၁)	 စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှု ထူထောင်ခြင်းမပြုမီ သို့မဟုတ် ဆက်လက်ဆောင်ရွက်ခြင်းမပြုမီ 

အကြီးတန်းစီမံအုပ်ချုပ်သူထံမှ သဘောတူညီချက် ရယူခြင်း၊

		  (၂)	 ချမ်းသာကြွယဝ်မှုနငှ် ့ငွေကြေးအရင်းအမြစက်ိဖုောထ်တုရ်န ်ဆလီျောသ်ည် ့အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှု 

များအားလုံး ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

		  (၃)	 ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် တိုးမြှင့်အလေးထားစိစစ်ခြင်းကို စဉ်ဆက်မပြတ်ကျင့်သုံး၍ 

ယင်းစီးပွားဆက်ဆံမှုကို စောင့်ကြည့်ခြင်း။

	 ( ခ ) 	 ပြည်တွင်းတွင် သြဇာတိက္ကမရှိသူများ၊ အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာတွင် သြဇာတိက္ကမရှိသူများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

အန္တရာယအ်ဆင်မ့ြင်သ့ညဟ် ုဆုံးဖြတပ်ါက ပဒုမ်ခွ ဲ(က) ပါ အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုများကိ ုကျင်သ့ုံးခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 အသကအ်ာမခပံေါ်လစမီျားနငှ့ပ်တသ်က၍် အကျ ိုးခစံားခငွ့ရ်ှသိမူျား (Beneficiaries) နငှ့ ်လိအုပ်ပါက 

အာမခထံားသ ူသိုမ့ဟတု ်အကျ ိုးခစံားခငွ့ရ်ှသိပိူငုရ်ငှ(်Beneficial Owner) တိုသ့ည ်ဩဇာတကိ္ကမရှသိမူျား 

ဟုတ် မဟုတ် ဆံုးဖြတ်နုိင်ရေးအတွက် ကျ ိုးကြောင်းဆီလျော်သည့် ဆောင်ရွက်မှုများကုိ အနိမ့်ဆံုးအနေဖြင့် 

ငွေထုတ်ပေးချနိ်တွင် ဆောင်ရွက်ရမည်။ အကယ်၍ ဆုံးရှုံးနိုင်ခြေအန္တရာယ်အဆင့် မြင့်မားကြောင်း 

တွေ့ရှိရပါက- 

		  (၁)	 အသက်အာမခံ အကျ ိုးအမြတ်များကုိ ထုတ်ပေးခြင်းမပြုမီ အကြီးတန်းစီမံခန့် ခဲွသူထံ သတင်းပ့ုိရမည်။

		  (၂)	 အသက်အာမခံပေါ်လစီအား ပိုင်ဆိုင်သူနှင့် စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်မှု တစ်ခုလုံးအပေါ် 

အလေးထားစိစစ်မှုကို တိုးမြှင့်ဆောင်ရွက်ရမည်။

		  (၃)	ငွေ ကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့ထံ သံသယဖြစ်ဖွယ်သတင်းပို့ချက် ပေးပို့ရမည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၇၆

၃၁။	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းသည ်အောကပ်ါသတင်းအချကအ်လကဆ်ိငုရ်ာ မတှတ်မ်းများကိ ုထနိ်းသမိ်း 

ထားရှရိမည်အ့ပြင ်ငွေကြေးဆိငုရ်ာစုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့နငှ် ့အခြားအာဏာပိငုမ်ျားထသံို ့ယင်းမတှတ်မ်း  

များနှင့်အရေးပါသည့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ပေးပ့ုိနုိင်စေရန် အဆင်သင့်ဆောင်ရွက်ထားရမည်ဖြစ်ပြီး 

ယင်းမှတ်တမ်းများသည် လွှပဲြောင်းဆောင်ရွက်မှု တစ်ခုချင်းစီကုိ ပြန်လည်ဆက်စပ်ဖော်ထုတ်နုိင်သည်အထိ 

ပြည့်စုံလုံလောက်မှု ရှိရမည်-

	 (က)	 စီးပွားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှု ရပစ်ပဲြီးချနိ ်သိုမ့ဟတု ်ရဖံနရ်ခံါလွှပဲြောင်း ဆောငရ်ကွမ်ှုကိ ုပြုလပုပ်ြီးချနိမ် ှ

ငါးနှစ်အထိ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူ သို့မဟုတ် အကျ ိုးခံစားခွင့်ရှိသူ ပိုင်ရှင်၏ ငွေစာရင်းမှတ်တမ်း 

များနှင့် စီးပွားရေးဆိုင်ရာစာအဆက်အသွယ်များအပါအဝင် သက်သေခံ အထောက်အထားဆိုင်ရာ 

စာရကွစ်ာတမ်းများ၊ ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းမတှစဆ်င် ့ရရှထိားသော 

မတှတ်မ်းမတှရ်ာများ၊ စစိစခ်ြင်းမ ှရရှသိည် ့စာရကွစ်ာတမ်းများနငှ် ့မညသ်ည်ခ့ွခဲြမ်းစတိဖ်ြာ စစိစခ်ြင်းမ ှ

မဆို ရရှိသည့် ရလဒ်များ၊

	 ( ခ ) 	 ပြည်တွင်း ပြည်ပ လွှပဲြောင်းဆောင်ရွက်ရန် အားထုတ်မှု သ့ုိမဟုတ် လွှပဲြောင်းဆောင်ရွက်မှုကုိ ဆောင်ရွက် 

ပြီးချနိ်မှ နောက်ထပ် ငါးနှစ်တာကာလအထိ လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုများဆိုင်ရာ မှတ်တမ်းများ၊

	 ( ဂ ) 	ငွေ ကြေးဆိငုရ်ာစုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့သို ့သတင်းပိုတ့ငပ်ြခဲမ့ှု အနည်းဆုံး ငါးနစှက်ြာပြဖီြစသ်ည် ့

ဤအခန်း ၉ အရ လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှု သတင်းပိုခ့ျက ်မတိ္တူများနငှ် ့အခြားသကဆ်ိငုသ်ည် ့စာရကွ ်

စာတမ်းများ၊

	 (ဃ)	ဆေ ာင်ရွက်မှု ပြီးဆံုးချန်ိ သ့ုိမဟုတ် နောက်ဆံုး မွမ်းမံပြင်ဆင်သည့်အချန်ိ ငါးနှစ်ကျော်လွန်သည့်အန္တရာယ် 

အဆင့် အကဲဖြတ်ချက်နှင့် အခြားအရေးပါသည့် သတင်းအချက်အလက်များ။

၃၂။	 (က)	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည် ပုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ)၊ ပုဒ်မခွဲငယ် (၁)၊ (၂)နှင့် (၃) တို့အရ ဖော်ပြ 

ထားသော ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းဆိငုရ်ာ အောကပ်ါအချက ်

များကို ဆောင်ရွက်နိုင်စွမ်းရှိသော ကြားခံပုဂ္ဂိုလ်ကို အားထား၍ ဆောင်ရွက်နိုင်သည်-

		  (၁)	ပ ုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ဃ) အရ လိုအပ်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကို ချက်ချင်းရယူခြင်း၊

		  (၂)	ပ ုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ဃ)အရ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်းဆိုင်ရာ 

လိအုပခ်ျကမ်ျားနငှ်သ့ကဆ်ိငုသ်ည် ့သကသ်ေခအံထောကအ်ထားနငှ် ့အခြားအထောကအ်ထား 

များ၏ မိတ္တူကိုတောင်းဆိုချက်အရ နှောင့်နှေးကြန့်ကြာမှုမရှိစေဘဲ ဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ခြင်း၊

		  (၃)	 အဆိပုါကြားခပံဂု္ဂိုလ ်သိုမ့ဟတု ်ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းအပေါ် စည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများ 

နှင့် လုိက်နာဆောင်ရွက်ခြင်း ရိှ မရိှ ကြပမတ်ခြင်း၊ ကြီးကြပကွပ်ကဲခြင်း သ့ုိမဟုတ် စောင့်ကြည့်စစ်ဆေး 

ခြင်းများထားရှိပြီးဖြစ်ကြောင်းနှင့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်းနှင့် 

မတှတ်မ်းထနိ်းသမိ်းခြင်း ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားအား လိကုန်ာဆောငရ်ကွရ်န ်အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုများ 

ချမှတ်ထားရှိပြီးဖြစ်ကြောင်း ကျေနပ်ဖွယ်ဖြစ်သည်အထိ ဆောင်ရွက်ထားနိုင်ခြင်း။

	 ( ခ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က) တွင် ဖော်ပြထားသည့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူကို မည်သူမည်ဝါဖြစ်ကြောင်း 

ဖော်ထုတ်ခြင်းနှင့် စိစစ်အတည်ပြုခြင်းများသည် သက်ဆိုင်ရာသတင်းပို့အဖွဲ့အစည်း၏ 

တာဝန်သာဖြစ်သည်။ 

၃၃။	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းသည ်ဝနဆ်ောငမ်ှုပေးသည့ ်နည်းလမ်းသစမ်ျား(new delivery mechanisms) 

အပါအဝင် ထုတ်ကုန်အသစ်များ (new products) နှင့် စီးပွားရေးလုပ်ငန်းအသစ် (new business practices) 

များအတွက်လည်းကောင်း၊ ထုတ်ကုန်အသစ်များနှင့် ရှိရင်းစွဲထုတ်ကုန်များအတွက် နည်းပညာအသစ် 

သိုမ့ဟတု ်နည်းပညာအဆင့မ်ြငှ့တ်ငခ်ြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍လည်းကောင်း ယင်းတိုက့ိ ုစတငအ်သုံးပြုခြင်းမပြုမ ီ

ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ့ ်လအူများအပြား သေကျေစေသော လကန်ကမ်ျား 



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၇၇

ပြန့်ပွားရေးကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု ဆုံးရှုံးနိုင်ခြေအန္တရာယ်များကို ဖော်ထုတ်ခြင်းနှင့် အကဲဖြတ်ခြင်း၊ 

ယင်းအန္တရာယမ်ျားကိ ုစမီခံန့်ခွရဲနန်ငှ် ့လျောပ့ါးစေရန ်သင်လ့ျောသ်ည် ့ဆောငရ်ကွခ်ြင်းတိုက့ိ ုအကောငအ်ထည ်

ဖော်ရမည်။

၃၄။	 ဘဏန်ငှ် ့ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများသည ်နယစ်ပဖ်ြတက်ျောဆ်ောငရ်ကွသ်ည် ့ကိယုစ်ားလယှ ်

ဘဏလ်ပုင်န်းနငှ် ့အလားတ ူအခြားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှုများ မပြုလပုမ် ီပဒုမ် ၂၇ ပြဋ္ဌာန်းချကပ်ါ ဆကသ်ယွ ်

ဆောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းများကိ ုပုမံနှပ်ြုလပုရ်မည်အ့ပြင ်အောကပ်ါတိုက့ိလုည်း ဆောငရ်ကွ ်

ရမည်-

	 (က)	မ ိမိနှင့် စီးပွားဆက်ဆံဆောင်ရွက်သော နိုင်ငံရပ်ခြားမှ ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်း၏ စီးပွားရေး 

လပုင်န်း သဘောသဘာဝကိ ုနားလညသ်ဘောပေါကစ်ေရန၊် ၎င်း၏ ဂဏုသ်တင်းနငှ် ့ငွေကြေးခဝါချမှု 

သိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ်ပ့တသ်က၍် စုစံမ်းစစဆ်ေးခြင်းခခံဲရ့မှု သိုမ့ဟတု ်

အရေးယူခြင်းခံခဲ့ရမှု ရှိ မရှိ ကို ဆုံးဖြတ်နိုင်ရန်အတွက် လုံလောက်မှုရှိသောသတင်းအချက်အလက်

များနှင့် ကြီးကြပ်မှုအရည်အသွေးဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များကို စုဆောင်းရယူခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 အဆက်အသွယ်ဘဏ်လုပ်ငန်းအသစ် မစတင်မီအကြီးတန်းစီမံခန့်ခွဲသူထံမှ ခွင့်ပြုချက်ရယူခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 အဆက်အသွယ်ဘဏ်အဖွဲ့အစည်း၏ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု 

တိုက်ဖျက်ရေးဆိုင်ရာ ထိန်းချုပ်ကြီးကြပ်မှုကို အကဲဖြတ်ခြင်း၊

	 (ဃ)	 အဖွဲ့အစည်းတစခ်ခုျင်းစ၏ီ တာဝန်ဝတ္တရားအသီးသီးကိ ုရငှ်းလင်းစွာ နားလညသ်ဘောပေါကအ်ောင ်

ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( င ) 	ပေ းချေမှုအတွက် တစ်ဆင့်အသုံးပြုသော ဘဏ်ငွေစာရင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေး 

အဖွဲ့အစည်းများသည် လက်ခံဆောင်ရွက်သည့် ဘဏ်၏ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူများက မိမိတို့၏ 

ငွေစာရင်းများကိ ုတိကုရ်ိကုရ်ယအူသုံးပြုကြောင်းနငှ် ့အဆိပုါလကခ်ဆံောငရ်ကွသ်ည် ့ဘဏအ်နေဖြင် ့

မိမိကတောင်းဆိုသည့်အခါ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်းဆိုင်ရာ သတင်း 

အချကအ်လကမ်ျားကိ ုပေးအပန်ိငုစ်မွ်းရှကိြောင်း ကျေနပလ်ကခ်မံှုရှသိညအ်ထ ိဆောငရ်ကွထ်ားရှခိြင်း။

၃၅။	 (က)	 ဘဏ်နှင့်ငွေရေးကြေးရေးအဖဲွ့အစည်းများသည် ငွေပေးချေခြင်း၊ ငွေလွှခဲြင်း သ့ုိမဟုတ် တန်ဖုိးတူ 

လွှဲပြောင်းပေးပို့ချက်များနှင့် ၎င်းတို့နှင့်ဆက်စပ်မှုရှိသည့် လုပ်ငန်းများအတွက် ငွေလွှဲသူနှင့် 

ငွေလက်ခံသူတို့၏ အချက်အလက်များအား တိကျစွာရယူထားရမည် ဖြစ်သည်။ အဆိုပါ 

သတင်းအချကအ်လကမ်ျားသည ်ငွေပေးချေမှုကငွ်းဆက ်တစလ်ျှောကလ်ုံးတငွ ်ယင်းငွေလွှခဲြင်း 

သိုမ့ဟတု ်ဆကစ်ပမ်ှုရှသိည် ့အမှာစာများနငှ်အ့တ ူဆကလ်ကတ်ညရ်ှနိေစေရန ်သေချာအောင ်

ဆောင်ရွက်ထားရှိရမည်။

	 ( ခ ) 	မ ြနမ်ာနိငုင်တံောဗ်ဟိဘုဏသ်ည ်ပဒုမ် ၂၇၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ)၊ ပဒုမ်ခွငဲယ ်(၃) အရ ငွေကြေးလွှပဲြောင်း 

ဆောငရ်ကွခ်ြင်းအတကွ ်ထပလ်ောင်းဆောငရ်ကွရ်မည် ့အချကမ်ျားကိ ုညွှနက်ြားချက ်ထတုပ်ြန ်

ရမည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ုဒ်မခွဲ (က)အရ ဆောင်ရွက်ရာတွင် အောက်ပါတို့နှင့်သက်ဆိုင်ခြင်း မရှိစေရ-

		  (၁)	 အရောင်းအဝယ်နှင့်သက်ဆိုင်သည့် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုတိုင်းနှင့်အတူ အကြွေးဝယ်ကတ်၊ 

မြီစားကတ် သို့မဟုတ် ကြိုတင်ငွေဖြည့်ကတ်များ၏ နံပါတ်များပါရှိရန် စီစဉ်ဆောင်ရွက်ထား 

သည့် ကုန်စည်နှင့် ဝန်ဆောင်မှုများကို ဝယ်ယူရန်အတွက် အကြွေးဝယ်ကတ်၊ မြီစားကတ်၊ 

ကြိုတငင်ွေဖြည်က့တ ်သိုမ့ဟတု ်မိဘုိငု်းငွေရေးကြေးရေး ဝနဆ်ောငမ်ှုလပုင်န်းများကိ ုအသုံးပြု၍ 

ဆောင်ရွက်သည့် အရောင်းအဝယ်ဆိုင်ရာ လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှု၊



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၇၈

		  (၂)	 ဘဏ်နှင့်ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများ ကိုယ်စားဆောင်ရွက်သည့် ကနဦးလွှဲပြောင်းသူနှင့် 

အကျ ိုးခစံားခငွ်ရ့ှသိပူိငုရ်ငှတ်ိုသ့ည ်ဘဏန်ငှ် ့ငွေရေးကြေးရေး အဖွဲ့အစည်းများဖြစပ်ါက ယင်း

ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများအကြား ဆောင်ရွက်သည့် လွှဲပြောင်းမှု။

	 (ဃ)	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(ဂ)၊ ပဒုမ်ခွငဲယ ်(၁) တငွ ်ဖောပ်ြထားသော ခြွင်းချကသ်ည ်ပဂု္ဂိုလတ်စဦ်းမ ှပဂု္ဂိုလတ်စဦ်း 

ထံသို့ အီလက်ထရောနစ်နည်းလမ်းဖြင့် ငွေကြေးလွှခဲြင်းဟု အဓပိ္ပာယ်သကရ်ောကမ်ှုရှိသော 

ငွေပေးချေမှုစနစတ်စရ်ပအ်နေဖြင် ့အကြွေးဝယက်တ၊် မြစီားကတ ်သိုမ့ဟတု ်ကြိုတငင်ွေဖြည် ့

ကတ်များကို အသုံးပြုခြင်းများနှင့် သက်ဆိုငမ်ှု မရှစိေရ။ ထိုကဲ့သိုသ့ော ဖြစ်စဉ်မျ ိုးတွင် ပဒုမ် 

၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (က) တွင် ပြဋ္ဌာန်းထားချက်များကို လိုက်နာကျင့်သုံးရမည်။

၃၆။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည်-

	 (က)	 ဤဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်များကို အကောင်အထည်ဖော်ရန်နှင့် မိမိတို့၏ ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်း

ဖက်မှုကိုငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့် လူအများအပြားသေကျေစေသည့် လက်နက်များပြန့်ပွားရေးကို 

ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုအန္တရာယ်များကို လျော့ပါးစေရေးအတွက် ထိရောက်စွာစီမံခန့်ခွဲရန် အောက်ပါ 

အချက်များပါဝင်သော ဌာနတွင်း လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ၊ အစီအစဉ်များ၊ လုပ်ငန်းလမ်းညွှန်များနှင့် 

ကြီးကြပ်ထိန်းသိမ်းရန် နည်းစနစ်များကို သတ်မှတ်ခြင်းနှင့် အကောင်အထည်ဖော်ခြင်းများ ပြုလုပ် 

ရမည်။ ထို့ပြင်လိုအပ်ပါက စောင့်ကြည့်စစ်ဆေးခြင်းနှင့် တိုးမြှင့်ဆောင်ရွက်ခြင်းများကို ဆောင်ရွက် 

ရမည်-

		  (၁)	 ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအပေါ် အလေးထားစိစစ်ခြင်းဆုိင်ရာဆောင်ရွက်ချက်များ၊ စဉ်ဆက်မပြတ် 

အလေးထားစစိစခ်ြင်း၊ လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုများကိ ုစောင်က့ြည်စ့စဆ်ေးမှုများ၊ သတင်းပိုရ့န ်

တာဝန်နှင့် မှတ်တမ်းထိန်းသိမ်းခြင်းဆိုင်ရာ တာဝန်ဝတ္တရားများ၊

		  (၂)	 ဝန်ထမ်းများ စတင်ခန့်ထားရာတွင် အသုံးပြုမည့် စိစစ်ခြင်းလုပ်ထုံးလုပ်နည်းများအပါအဝင် 

မမိဝိနထ်မ်းများ၏ ဂဏုသ်ကိ္ခာအဆင်အ့တန်း မြင်မ့ားစေရန ်ကြီးကြပသ်ည် ့လပုထ်ုံးလပုန်ည်း 

များနငှ် ့ယင်းဝနထ်မ်းများ၏ ကိယုရ်ေးအချကအ်လကမ်ျား၊ အလပုတ်ာဝနထ်မ်းဆောငမ်ှုများနငှ် ့

ငွေရေးကြေးရေး နောက်ခံသမိုင်းကြောင်းတို့ကို အကဲဖြတ်ရန် နည်းစနစ်များ၊

		  (၃)	မ မိနှင့် ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူကုိ သိရိှခြင်း၊ ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမးဖက်မှုကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှု 

တိုက်ဖျက်ရေးဆိုင်ရာ အထူးတာဝန်ဝတ္တရားများနှင့် အခန်း ၉ ပါ သတင်းပို့ရန်လိုအပ်သည့် 

လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုများကိ ုသရိှခိြင်းတိုန့ငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ ဝနထ်မ်းများကအကအူညပီေးနိငုရ်န ်

စဉ်ဆက်မပြတ် လေ့ကျင့်ရေးအစီအစဉ်များ၊

		  (၄)	 ဤဥပဒေကို အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရာတွင် လိုက်နာကျင့်သုံးမှုနှင့် အရေးယူ 

ဆောင်ရွက်မှုများ၏ ထိရောက်မှုကိုစစ်ဆေးရန် လွတ်လပ်သော စစ်ဆေးရေးလုပ်ငန်းစဉ်များ။

	 ( ခ ) 	 အကြီးတန်းစမီခံန့်ခွမဲှုအဆင်ရ့ှသိော အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွရ်ေးအရာရှတိစဦ်းအား ခန့်အပ ်

ထားရှိရမည်။

	 ( ဂ ) 	ပ ဒုမ်ခွ ဲ(က) နငှ် ့ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) အရ အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်ကွရ်န ်သတမှ်တရ်ာတငွ ်ငွေကြေးခဝါချမှု 

နှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုအန္တရာယ်နှင့်တကွ စီးပွားရေးလုပ်ငန်းများ၏ ပမာဏ၊ 

ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်မူျား၊ လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုများ၊ ထတုက်နုမ်ျား၊ ဝနဆ်ောငမ်ှုများ၊ ဝနဆ်ောငမ်ှု 

ပေးသည့် နည်းလမ်းများနှင့် အတိုင်းအတာ၊ အဆိုပါ စီးပွားရေးလုပ်ငန်းများနှင့် သက်ဆိုင်သည့်နိုင်ငံ 

များနှင့် ပထဝီဝင်အနေအထား စသည့်အချက်များကို ထည့်သွင်းသုံးသပ်ရမည်။ ငွေလွှဲပေးပို့သူနှင့် 

အကျ ိုးခံစားခွင့်ရှိသူ၏ သတင်းအချက်အလက်များ ပြည့်စုံစွာဖော်ပြထားခြင်းမရှိသည့် ငွေပေးချေမှု 

များနှင့် တန်ဖိုးတူလွှဲပြောင်းပေးပို့မှုများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စဉ်ဆက်မပြတ် ကြပ်မတ်ကွပ်ကဲရမည့်အပြင် 

သင့်လျော်သည့် အရေးယူဆောင်ရွက်မှုများလည်း ဆောင်ရွက်ရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၇၉

	 (ဃ)	အေ ာက်ပါလုပ်ငန်းစဉ်များကို တိကျစွာလိုက်နာ ဆောင်ရွက်ရမည်-

		  (၁)	 သတမ်တှထ်ားသည် ့ဌာနတငွ်းလပုထ်ုံးလပုန်ည်းများ၊ အစအီစဉမ်ျား၊ လပုင်န်းလမ်းညွှနမ်ျားနငှ် ့

ကြီးကြပထ်နိ်းသမိ်းရန ်နည်းစနစမ်ျားကိ ုနိငုင်ရံပခ်ြားလပုင်န်းခွမဲျားနငှ် ့အများစပုိငုဆ်ိငုမ်ှုရှသိည် ့

လကအ်ောကခ်လံပုင်န်းခွမဲျားအပါအဝင ်လပုင်န်းအပုစ်အုလိကု ်ကျယပ်ြန့်စွာ လိကုန်ာကျင်သ့ုံး 

စေခြင်း၊

		  (၂)	 ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းဆိငုရ်ာလပုင်န်းစဉအ်ား ဆောငရ်ကွခ်ြင်းနငှ် ့

ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမးဖက်မှုကုိငွေကြေးထောက်ပ့ံမှု အန္တရာယ်စီမံခန့်ခဲွခြင်းတ့ုိကုိ ဆောင်ရွက်ရန် 

သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်မှု လုံခြုံရေးနှင့် အသုံးပြုရေး လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများအပါအဝင် 

ဘဏ္ဍာရေးအုပ်စုတစ်ခုအတွင်း သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ခြင်း လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများထားရိှ 

စေခြင်း။

၃၇။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည် ပုဒ်မ ၃၆၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ ခန့်အပ်ထားသည့် အရာရှိအား အောက်ပါ 

လုပ်ပိုင်ခွင့်များ အပ်နှင်းရမည်-

	 (က)	 လပုင်န်းတာဝနမ်ျားကိ ုဆောငရ်ကွရ်နလ်ိအုပသ်ော စာရကွစ်ာတမ်းအထောကအ်ထားများ၊ မတှတ်မ်းများ၊ 

မှတ်ပုံတင်များနှင့် ငွေစာရင်းများကို ရယူပိုင်ခွင့်၊

	 ( ခ ) 	 သတင်းပ့ုိအဖဲွ့အစည်း၏ မည်သည့်ဝန်ထမ်းထံမှမဆုိ မည်သည့်သတင်းအချက်အလက်၊ အကြောင်းကြားစာ၊ 

ရငှ်းလင်းချက ်သိုမ့ဟတု ်စာရကွစ်ာတမ်းအထောကအ်ထားများကိမုဆိ ုတောင်းခပံိငုခ်ငွ်န့ငှ် ့ရယပူိငုခ်ငွ်။့

၃၈။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည် ငွေကြေး သို့မဟုတ် ပစ္စည်းလွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ 

သတ်မှတ်ထားသော တန်ဖိုးပမာဏ သို့မဟုတ် ယင်းတန်ဖိုးပမာဏထက်ကျော်လွန်လျှင် ငွေကြေးဆိုင်ရာ 

စုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့ထံ ချက်ချင်းသတင်းပို့ရမည်။

၃၉။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည် မည်သည့် လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှု၊ ငွေကြေး သို့မဟုတ် ပစ္စည်းမဆို 

ပြစမ်ှုကျူးလနွရ်ာမရှရှသိည် ့အကျ ိုးအမြတမ်ျားဖြစသ်ည ်သိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု 

သိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကလ်ပုရ်ပ ်သိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကအ်ပုစ် ုသိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကအ်ဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်

အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့သူတို့နှင့် ဆက်နွှယ်ပတ်သက်သည် သို့မဟုတ် ချတိ်ဆက်မှုရှိသည် 

သိုမ့ဟတု ်ယင်းတိုအ့တကွ ်အသုံးပြုရနရ်ှသိညဟ် ုသသံယဖြစလ်ျှင ်သိုမ့ဟတု ်သသံယဖြစရ်န ်ကျ ိုးကြောင်း 

ခိုင်လုံသည့် အကြောင်းရင်းခံများရှိလျှင် သံသယဖြစ်မှုကိုတင်ပြရန် အစီရင်ခံစာကိုပြုစုပြီးနောက် သံသယ 

ဖြစဖ်ယွ ်လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှု အစရီငခ်စံာကိ ုငွေကြေးဆိငုရ်ာ စုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့သို ့ယင်းအဖွဲ့က 

သတမ်တှသ်ည်ပ့ုစံနံငှ် ့နည်းလမ်းများနငှ်အ့ည ီချကခ်ျင်းတငပ်ြရမည။် အဆိပုါပြဋ္ဌာန်းချကသ်ည ်ဆောငရ်ကွပ်ြီး 

ဖြစသ်ည် ့လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုများနငှ် ့လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွရ်န ်အားထတုမ်ှုနစှရ်ပလ်ုံးနငှ် ့သကဆ်ိငုစ်ေ 

ရမည်အ့ပြင ်အဆိပုါလွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုတငွပ်ါဝငသ်ည် ့တနဖ်ိုးပမာဏကိ ုထည်သ့ငွ်းစဉ်းစားခြင်း မပြုရ။

၄၀။	 ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများသည် သတ်မှတ်ထားသော တန်ဖိုးပမာဏ သို့မဟုတ် 

ယင်းတနဖ်ိုးပမာဏထကက်ျောလ်နွသ်ည် ့ငွေကြေးလွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုကိ ုတစက်ြမိတ်ည်းဆောငရ်ကွသ်ည ်

ဖြစ်စေ၊ ဆက်နွှယ်မှုရှိသည်ဟု ယူဆရသည့် လွှဲပြောင်းမှုအမြောက်အမြားကို အကြိမ်ကြိမ်ဆောင်ရွက်သည် 

ဖြစ်စေ ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့သို့ သတင်းပို့ရမည်။

၄၁။	ရှေ ့နေ၊ နိတုြပီဗ္ဗလစမ်ျားနငှ့ ်ဥပဒေဖြင် ့အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းပြုသမူျားသည ်မမိတိိုန့ငှ့ ်ဆကသ်ယွ ်

ဆောင်ရွက်သူများနှင့်ပတ်သက်၍ တရားစဲွဆုိခြင်း သ့ုိမဟုတ် တရားစဲွဆုိမှုကုိ ရှောင်ရှားခြင်းဆုိင်ရာ အကြံပေးခြင်း 

အပါအဝင် ဥပဒေရေးရာရပ်တည်ချက်ကုိ ဆံုးဖြတ်သည့် ကိစ္စရပ်များဆုိင်ရာ အချက်အလက်များကုိ သတင်းပ့ုိရန် 

တာဝန်မရှိစေရ။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၈၀

၄၂။	ရှေ ့နေ၊ နိတုြပီဗ္ဗလစန်ငှ် ့ဥပဒေဖြင်အ့သကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းပြုသမူျား၊ စာရင်းကိငုမ်ျားသည ်ငွေကြေး 

လွှဲပြောင်း ဆောင်ရွက်မှုများကို မိမိတို့ ဆက်သွယ်ဆောင်ရွက်သူအတွက် သို့မဟုတ် ယင်း၏ကိုယ်စား 

ဆောငရ်ကွသ်ည်အ့ခါ ပဒုမ် ၄၀ တငွ ်ဖောပ်ြထားသည် ့သတင်းအချကအ်လကမ်ျား၊ ဆကသ်ယွဆ်ောငရ်ကွသ် ူ

ထံမှ လက်ခံရရှိခြင်းမဟုတ်သည့် သံသယဖြစ်စေသော သို့မဟုတ် ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေး

အဖွဲ့က တောင်းဆိုသော အခြားသတင်းအချက်အလက်များကို တင်ပြရမည်။

အခန်း (၁၀)

ကြီးကြပ်ဆောင်ရွက်ခြင်း

၄၃။	 ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်သည်-

	 (က)	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းက ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ့ ်လအူများအပြား 

သေကျေစေသည့ ်လကန်ကမ်ျားပြန့်ပွားရေးကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု တိကုဖ်ျကရ်ေးလပုင်န်းများအား 

မပျက်မကွက် တိကျစွာလိုက်နာဆောင်ရွက်စေရန် ထိန်းသိမ်းကြီးကြပ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းတစ်ခုတွင် အရေးပါသော သို့မဟုတ် ထိန်းချုပ်နိုင်သော အခန်းကဏ္ဍကို 

ပိငုဆ်ိငုခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်အပုခ်ျုပမ်ှုတာဝနထ်မ်းဆောငခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်အကျ ိုးခစံားခငွ့ရ်ှသိပူိငုရ်ငှအ်ဖြစ ် 

ပြစ်မှုကျူးလွန်သူများ သို့မဟုတ် ၎င်းတို့နှင့်ဆက်နွှယ်သူများ ပါဝင်ဆောင်ရွက်မှုမရှိစေရေးအတွက် 

လိုအပ်သည့် စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်များချမှတ်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	 အန္တရာယ်အခြေပြုချဉ်းကပ်မှုဖြင့် ကြီးကြပ်မှုကိုဆောင်ရွက်ရန် လုပ်ငန်းခွင်ပြင်ပ စစ်ဆေးခြင်းနှင့် 

လုပ်ငန်းခွင်အတွင်း သွားရောက်စစ်ဆေးခြင်း၊ အဖွဲ့လိုက်အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်မှုအပေါ် 

အခြေပြု၍ လုပ်ငန်းခွင်သို့သွားရောက်စစ်ဆေးခြင်း ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 (ဃ)	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းထံမှ သတင်းအချက်အလက်များနှင့် အခြားသောအချက်အလက်များကို 

ရယူစုဆောင်းခြင်းနှင့် စာရွက်စာတမ်းများ တောင်းယူစစ်ဆေးခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( င ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့် လူအများအပြား သေကျေစေသည့် 

လက်နက်များပြန့်ပွားရေးကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများအား ကြီးကြပ်ရာတွင် 

ဤဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားအပြင ်နိငုင်တံကာစသံတမ်တှခ်ျကမ်ျားကိပုါထည့သ်ငွ်း၍ လိကုန်ာစေရန ်

ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( စ ) 	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းအတွက် သတင်းပို့ရန် ငွေကြေးနှင့ပ်စ္စည်း တန်ဖိုးပမာဏအား ငွေကြေးဆိုင်ရာ  

စုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့နငှ့ည်ှနိှိုင်း၍ ဗဟိအုဖွဲ့၏ သဘောတညူခီျကဖ်ြင့ ်သတမ်တှခ်ြင်း၊ ဆကသ်ယွ ်

ဆောငရ်ကွသ်အူပေါ် အလေးထားစစိစခ်ြင်းအတကွ ်တနဖ်ိုးပမာဏသတမှ်တခ်ြင်း ဆောငရ်ကွရ်မည။်

	 (ဆ)	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမးဖက်မှုကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှုနှင့် လူအများအပြားသေကျေစေသည့် လက်နက်များ  

ပြန့်ပွားရေးကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှုတုိက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများအား လုိက်နာဆောင်ရွက်ရန်ပျက်ကွက်သော 

သိုမ့ဟတု ်ချ ိုးဖောကသ်ော သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းကိ ုစမီခံန့်ခွမဲှုအရဖြစစ်ေ၊ တရားမကြောင်းအရဖြစစ်ေ၊ 

ရာဇဝတက်ြောင်းအရဖြစစ်ေ အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှု အစအီစဉမ်ျားချမတှ၍် ကျင်သ့ုံးဆောငရ်ကွရ်မည။်

	 ( ဇ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိငုွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု သိုမ့ဟတု ်ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ော 

ပြစမ်ှုများ စုစံမ်းစစဆ်ေးခြင်း၌ဖြစစ်ေ၊ တရားစွဆဲိ ုတငပ်ိုခ့ြင်း၌ဖြစစ်ေ အခြားသောပြညတ်ငွ်း သိုမ့ဟတု ် 

ပြည်ပအာဏာပိုင်များနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊ သတင်းအချက်အလက်ဖလှယ်ခြင်းတို့ကို 

ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( ဈ ) 	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်း၏ ပြည်ပလုပ်ငန်းခွဲများကဖြစ်စေ၊ ယင်းတို့က အများစုပိုင်ဆိုင်မှုရှိသည့် 

လကအ်ောကခ်ကံမု္ပဏခီွမဲျားကဖြစစ်ေ ဤဥပဒေပါပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားနငှ်သ့ောလ်ည်းကောင်း၊ တညဆ် ဲ

ပြညတ်ငွ်းဥပဒေနငှ် ့စည်းမျဉ်းများနငှ်သ့ောလ်ည်းကောင်း ညညီတွသ်ည် ့အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုများကိ ု

ပြဋ္ဌာန်းသတမ်တှခ်ြင်းနငှ် ့ယင်းသတမ်တှခ်ျကအ်တိငု်း ကျင်သ့ုံးဆောငရ်ကွခ်ြင်း ရှ ိမရှ ိကိ ုစစိစန်ိငုသ်ည။်



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၈၁

	 (ည)	 လုပ်ငန်းခွင်ပြင်ပ စစ်ဆေးခြင်း၊ လုပ်ငန်းခွင်အတွင်း သွားရောက်စစ်ဆေးခြင်း သို့မဟုတ် အဖွဲ့လိုက် 

အကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငမ်ှုအပေါ်အခြေပြု၍ လပုင်န်းခငွသ်ို ့သွားရောကစ်စဆ်ေးခြင်းဆောငရ်ကွ ်

သည့်အချနိ်တွင် ငွေကြေးခဝါချမှု သို့မဟုတ် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့်ဆက်စပ် 

နိုင်သော မည်သည့်လွှဲပြောင်းဆောင်ရွက်မှုနှင့် အချက်အလက်များကိုမဆို ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်း 

ထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့သို့ ချက်ချင်းသတင်းပို့ရမည်။

	 ( ဋ ) 	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်းတငွ ်တညဆ်ဥဲပဒေများအရ ယင်းတိုန့ငှ် ့ကိကုည်သီင်လ့ျောမ်ှုရှသိော သတမ်တှ ်

ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားမရှပိါက အဆိပုါအဖွဲ့အစည်းများ၏ အပုခ်ျုပမ်ှု၊ စမီခံန့်ခွမဲှု၊ လပုင်န်းလညပ်တဆ်ောငရ်ကွမ်ှု  

များတွင် တုိက်ရုိက်ဖြစ်စေ သ့ုိမဟုတ် သွယ်ဝုိက်၍ဖြစ်စေ ပုိင်ဆုိင်ခြင်း၊ ထိန်းချုပ်ခြင်း သ့ုိမဟုတ် ပါဝင်ခြင်း 

အတကွ ်ကိကုည်သီင့လ်ျောမ်ှုရှသိည် ့စနံှုန်းသတမ်တှခ်ျကမ်ျားထားရှပိြီး ကျင်သ့ုံးဆောငရ်ကွစ်ေနိငုသ်ည။်

	 ( ဌ ) 	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းကို ဆိုင်းငံ့ခြင်း၊ ကန့်သတ်ခြင်း၊ လိုင်စင်ရုပ်သိမ်းခြင်း သို့မဟုတ် 

တားမြစ်ခြင်းတို့ကို ဆောင်ရွက်နိုင်သည်။

	 ( ဍ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုနှင့် လူအများအပြားသေကျေစေသည့် 

လက်နက်များပြန့်ပွားရေးကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု တိုက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်း ဆောင်ရွက်ချက်များနှင့် 

သက်ဆိုင်သည့် စာရင်းဇယားများကို ထိန်းသိမ်းထားရှိရမည်။

	 ( ဎ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးဆိငုရ်ာ သတမ်တှခ်ျကမ်ျားကိ ု

လိုက်နာဆောင်ရွက်ရေးအတွက် အဖွဲ့လိုက်အကောင်အထည်ဖော်မှုဆိုင်ရာ ချဉ်းကပ်ဆောင်ရွက်မှု 

အနေဖြင့် ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများ၏ ရုံးချုပ်၊ ရုံးခွဲများ၊ ပိုင်ဆိုင်မှုအများစုရှိသည့် 

လက်အောက်ခံ လုပ်ငန်းခွဲများအကြား ညှိနှိုင်းဆောင်ရွက်မှုနှင့် ကြီးကြပ်မှုပြုရမည်။

၄၄။	 ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငုသ်ည ်ငွေကြေးခဝါချမှု၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ့ ်လအူများ 

အပြားသေကျေစေသည့် လက်နက်များပြန့်ပွားရေးကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှု တိုက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများကို 

လိကုန်ာဆောငရ်ကွရ်န ်ပျကက်ကွသ်ည် ့သိုမ့ဟတု ်ချ ိုးဖောကသ်ည့ ်သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်ယင်းအဖွဲ့ 

အစည်း၏ ဒါရိုက်တာများ၊ ဒါရိုက်တာအဖွဲ့ဝင်များ၊ အမှုဆောင်အရာရှိများ သို့မဟုတ် ကြီးကြပ်စီမံခန့်ခွဲသူ 

များအား အောက်ပါစီမံခန့် ခဲွရေးဆုိင်ရာ အမိန့်တစ်ရပ်ရပ်ကုိဖြစ်စေ၊ တစ်ရပ်ထက်ပုိ၍ဖြစ်စေ ချမတ်နုိင်သည်-

	 (က)	 စာဖြင့်ရေးသား သတိပေးခြင်း၊ 

	 ( ခ ) 	 သီးခြားညွှန်ကြားချက်ဖြင့် ကန့်သတ်ခြင်း၊

	 ( ဂ ) 	ဖေ ာ်ထုတ်သိရှိသည့်ချ ိုးဖောက်မှုကို အရေးယူဆောင်ရွက်ချက်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ 

အစီရင်ခံစာများ တင်ပြစေခြင်း၊

	 (ဃ)	 ချ ိုးဖောက်မှု အတိုင်းအတာအရ ဒဏ်ကြေးအနည်းဆုံး ကျပ်တစ်သန်းမှ အများဆုံး ကျပ်သန်းတစ်ရာ 

အထိချမှတ်ခြင်း၊

	 ( င ) 	 ကာလသတ်မှတ်၍ ဆိုင်းငံ့သည့်အမိန့်၊ ရုပ်သိမ်းသည့်အမိန့် သို့မဟုတ် ပယ်ဖျက်သည့်အမိန့်ချမှတ် 

နိုင်သည့်အပြင် စီမံခန့်ခွဲခြင်းနည်းလမ်းအရ သင့်လျော်သည့် အရေးယူဆောင်ရွက်မှုများ ပြုလုပ်သည့် 

အမိန့်ချမှတ်ခြင်း။ 

၄၅။	 ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငုသ်ည ်သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း၏ ပျကက်ကွသ်ည် ့သိုမ့ဟတု ်ချ ိုးဖောကသ်ည့ ်

အတိုင်းအတာအပေါ်မူတည်၍ အချ ိုးညီထိရောက်ဟန့်တားမှုရှိစေရန် ရာဇဝတ်ကြောင်းအရဖြစ်စေ၊ 

တရားမကြောင်းအရဖြစ်စေ အရေးယူဆောင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါက ဗဟိုအဖွဲ့သို့တင်ပြရမည်။

၄၆။	 ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငုသ်ည ်ပဒုမ် ၄၄ အရ အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုကိ ုဗဟိအုဖွဲ့သိုသ့တင်းပိုရ့မည။်



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၈၂

အခန်း (၁၁)

ငွေကြေး  သို့မဟုတ် ကိုင်ဆောင်သူ လွှဲပြောင်းနိုင်သော စာချုပ်စာတမ်းများအား 

နိုင်ငံဖြတ်ကျော် သယ်ယူပို့ဆောင်မှု

၄၇။	 အကောကခ်နွဦ်းစီးဌာနသည ်ငွေကြေး၊ ကိငုဆ်ောငသ်လူွှပဲြောင်းနိငုသ်ော စာချုပစ်ာတမ်း၊ အဖိုးတန ်

ကျောကမ်ျကရ်တနာ သိုမ့ဟတု ်သတ္တုများကိ ုပြညတ်ငွ်းသိုဝ့ငရ်ောကသ် ူသိုမ့ဟတု ်ပြညပ်သို ့ထကွခ်ွာသကူ 

၎င်း၏လကဝ်ယ၌်ဖြစစ်ေ၊ ဝနစ်ညစ်လယ၌်ဖြစစ်ေ သယယ်လူာလျှငသ်ောလ်ည်းကောင်း၊ ပြညတ်ငွ်း သိုမ့ဟတု ်

ပြည်ပသို့ ယာဉ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြင့်ဖြစ်စေ၊ ချောစာပို့ဆောင်သည့် နည်းလမ်းဖြင့်ဖြစ်စေ သယ်ယူပို့ဆောင်ရန်  

စစီဉဆ်ောငရ်ကွလ်ျှငသ်ောလ်ည်းကောင်း တရားဝငက်ြေညာရမည့ ်တနဖ်ိုးပမာဏကိ ုဘဏ္ဍာရေးနငှ့ ်အခနွ ်

ဝနက်ြီးဌာန၊ မြနမ်ာနိငုင်တံောဗ်ဟိဘုဏတ်ိုန့ငှ့ည်ှနိှိုင်း၍ ဗဟိအုဖွဲ့၏ သဘောတညူခီျကဖ်ြင့ ်သတမ်တှရ်မည။်

၄၈။	 သတမ်တှထ်ားသော တနဖ်ိုးပမာဏ သိုမ့ဟတု ်ယင်းထကက်ျောလ်နွသ်ည် ့ငွေကြေး၊ ကိငုဆ်ောငသ် ူ

လွှဲပြောင်းနိုင်သော စာချုပ်စာတမ်း၊ အဖိုးတန်ကျောက်မျက်ရတနာ သို့မဟုတ် သတ္တုများကို ပြည်တွင်းသို့ 

ဝငရ်ောကသ် ူသိုမ့ဟတု ်ပြညပ်သိုထ့ကွခ်ွာသကူ ၎င်း၏လကဝ်ယ၌်ဖြစစ်ေ၊ ဝနစ်ညစ်လယ၌်ဖြစစ်ေ သယယ် ူ 

လာလျှင်သော်လည်းကောင်း၊ ပြည်တွင်း သ့ုိမဟုတ် ပြည်ပသ့ုိ ယာဉ်တစ်မျ ိုးမျ ိုးဖြင့်ဖြစ်စေ၊ ချောစာပ့ုိဆောင်သည့် 

နည်းလမ်းဖြင့်ဖြစ်စေ သယ်ယူပို့ဆောင်ရန် စီစဉ်ဆောင်ရွက်လျှင်သော်လည်းကောင်း အကောက်ခွန်ဦးစီး 

ဌာနသို့ တရားဝင်ကြေညာရမည်။

၄၉။	 အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနသည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၄၈ နှင့်အညီ ကြေညာရန်ပျက်ကွက်သည့် သို့မဟုတ် လိမ်လည်ကြေညာသည့် ငွေကြေး၊ 

ကိုင်ဆောင်သူလွှဲပြောင်းနိုင်သော စာချုပ်စာတမ်း၊ အဖိုးတန်ကျောက်မျက်ရတနာ သို့မဟုတ် သတ္တု 

များကို သိမ်းဆည်းရမည်။

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု သိုမ့ဟတု ်ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုများနငှ် ့ဆကန်ွှယပ်တသ်ကသ်ညဟ် ု

သံသယရှိသော ကိစ္စရပ်များတွင် ဤဥပဒေနှင့်အညီ စုံစမ်းစစ်ဆေးရမည်။

၅၀။	 အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနသည် ဤအခန်းပါပြဋ္ဌာန်းချက်များကို အကောင်အထည်ဖော် ဆောင်ရွက် 
ရာတွင် အောက်ပါအတိုင်း လုပ်ပိုင်ခွင့်ရှိသည်-

	 (က)	ပ ုဂ္ဂိုလ်များ၊ ယင်းတို့၏ ဝန်စည်စလယ်များ၊ ယင်းတို့၏ သယ်ယူပို့ဆောင်မှုနှင့် ချောစာပေးပို့မှု 

နည်းလမ်းများ သို့မဟုတ် ကုန်သေတ္တာများအပေါ် ထိန်းချုပ်မှုများ ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 လိမ်လည်ကြေညာခြင်း သို့မဟုတ် ကြေညာရန်ပျက်ကွက်ခြင်းများကို တွေ့ရှိလျှင်ဖြစ်စေ၊ ငွေကြေး 

ခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု သိုမ့ဟတု ်ဤဥပဒေပါ ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပန်ငှ်သ့သံယ 

ရှလိျှငဖ်ြစစ်ေ ပဒုမ်ခွ ဲ(က) ပါပဂု္ဂိုလမ်ျားထမံ ှအဆိပုါငွေကြေး၊ ကိငုဆ်ောငသ်လူွှပဲြောင်းနိငုသ်ော စာချုပ ်

စာတမ်းများ၊ အဖိုးတနသ်တ္တုနငှ် ့ကျောကမ်ျကရ်တနာများ၏ ပိငုဆ်ိငုမ်ှုမလူဇာစမ်ြစန်ငှ်သ့ကဆ်ိငုသ်ည် ့

သတင်းအချကအ်လကအ်သစမ်ျား၊ ထပမံ်လိအုပသ်ော သတင်းအချကအ်လကမ်ျားကိ ုတောင်းခခံြင်း၊ 

ရယူခြင်းနှင့် ယင်းတို့ကို အသုံးပြုမည့် ရည်ရွယ်ချက်များကို မေးမြန်းခြင်း။'

၅၁။	 အကောကခ်နွဦ်းစီးဌာနသည ်ဤဥပဒေ ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားအရရရှသိည် ့သတင်းအချကအ်လကမ်ျားကိ ု
ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့နှင့် မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်သို့ ပေးပို့ရမည်။ ထို့အပြင် 
သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းနှင့် သတင်းဖလှယ်နိုင်သည်။

၅၂။	 အကောက်ခွန်ဦးစီးဌာနသည် ထုတဖ်ော်ကြေညာချကမ်ှတ်တမ်း၊ ယင်းနှင့်သက်ဆိုငသ်ော စစ်ဆေး 
ခြင်းနငှ့ ်သမိ်းဆည်းခြင်းဆိငုရ်ာမတှတ်မ်းများနငှ့ ်အခြားဆကစ်ပဆ်ောငရ်ကွခ်ျက ်မတှတ်မ်းများကိ ုအနည်းဆုံး  
ငါးနစှအ်ထ ိပြည့စ်ုစံွာ ထနိ်းသမိ်းထားရှရိမည။် သကဆ်ိငုရ်ာအာဏာပိငုမ်ျားမ ှတောင်းခပံါက အဆိပုါမတှတ်မ်း 
များကို ပေးအပ်ရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၈၃

အခန်း (၁၂)

တားမြစ်ချက်များ

၅၃။	 (က)	မ ည်သူမျှ နိုင်ငံတော်အတွင်း သဏ္ဌာန်ဆောင်ဘဏ်လုပ်ငန်း ဆောင်ရွက်ခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	မ ည်သည့် ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေးအဖဲွ့အစည်းမျှ သဏ္ဌာန်ဆောင်ဘဏ် သ့ုိမဟုတ် သဏ္ဌာန်ဆောင် 

ဘဏ်အား ဝန်ဆောင်မှုပေးသည့် ဘဏ်၊ မိမိ၏ ငွေစာရင်းများကို သဏ္ဌာန်ဆောင်ဘဏ်အား 

အသုံးပြုရန် ခွင့်ပြုထားသည့် အဆက်အသွယ်ဘဏ် သို့မဟုတ် အခြားငွေရေးကြေးရေး 

အဖွဲ့အစည်းနငှ့ ်စီးပွားဆကဆ်ဆံောငရ်ကွမ်ှု စတငခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်ဆကလ်ကဆ်ောငရ်ကွခ်ြင်း 

မပြုရ။

၅၄။	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်း သို့မဟုတ် သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းမှ တာဝန် 

ရှသိ ူမညသ်မူျှ ပဒုမ် ၃၈၊ ၃၉၊ ၄၀ တိုအ့ရ သတင်းပုိခ့ျက ်သိုမ့ဟတု ်ဆကန်ွှယသ်ည့ ်သတင်းအချကအ်လကန်ငှ့ ်

ဆောင်ရွက်ချက် တစ်စုံတစ်ရာကို မမိိတို့ဝန်ထမ်းအချင်းချင်းနှင့် ဥပဒေအကျ ိုးဆောငမ်ျားအကြားမှတစပ်ါး 

အခြားမည်သူ့ကိုမျှ ထုတ်ဖော်ပြောကြားခြင်း မပြုရ။

ခြွင်းချက်။	 သိုရ့ာတငွ ်ဤပြဋ္ဌာန်းချကသ်ည ်ဤဥပဒေအရဖြစစ်ေ၊ တညဆ်ဥဲပဒေတစရ်ပရ်ပအ်ရဖြစစ်ေ ငွေကြေး 
ခဝါချမှု သိုမ့ဟတု ်အကြမ်းဖကမ်ှုကိငုွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးဆိငုရ်ာ လပုင်န်းများကိ ုအကောင ်
အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်မှုများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တာဝန်အရ ထုတ်ဖော်ပြောကြားချက်များနှင့်သက်ဆုိင်ခြင်း 
မရှိစေရ။

၅၅။	 ဤဥပဒေအရ အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ခြင်းမှအပ မည်သူမျှသံသယဖြစ်ဖွယ် လွှဲပြောင်း 

ဆောင်ရွက်မှု သတင်းပို့ချက်တစ်ရပ်ကိုပြုစုခဲ့သည့် သို့မဟုတ် ကိုင်တွယ်ဆောင်ရွက်ခဲ့သည့် လူပုဂ္ဂိုလ်ကို 

ဖောထ်တုန်ိငုသ်ော သိုမ့ဟတု ်ဖောထ်တုန်ိငုဖ်ယွရ်ှသိော မညသ်ည်သ့တင်းအချကအ်လကက်ိမုဆိ ုထတုဖ်ော ်

ပြောကြားခြင်း မပြုရ။

၅၆။	မ ညသ်မူျှ သသံယဖြစဖ်ယွ ်လွှပဲြောင်းဆောငရ်ကွမ်ှုသတင်းပိုခ့ျက ်သိုမ့ဟတု ်အဆိပုါသတင်းပိုခ့ျက ်

တငွပ်ါဝငသ်ည် ့သတင်းအချကအ်လကတ်စစ်ုတံစရ်ာကိ ုတရားရုံးက ထတုဖ်ောပ်ြောကြားရန ်သီးခြားခငွ်ပ့ြုချက ်

မရှိလျှင် ထုတ်ဖော်ပြောကြားခြင်း မပြုရ။

၅၇။	 ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်ထံမှ ခွင့် ပြုထုတ်ပေးသည့် လိုင်စင် သို့မဟုတ် မှတ်ပုံတင်လက်မှတ် 

ကိုင်ဆောင်၍ ဆောင်ရွက်သည့် ဘဏ်နှင့်ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းလုပ်ငန်းများ၊ သတ်မှတ်ထားသည့် 

ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမဟတုသ်ော အခြားစီးပွားရေးလပုင်န်းနငှ် ့အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်းလပုင်န်းကိ ု

လပုက်ိငုသ်ည် ့မညသ်ည့ ်လပူဂု္ဂိုလ၊် ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းမျှ ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငုထ် ံကြိုတင ်

တင်ပြခြင်းမရှိဘဲ ပုဒ်မ ၃၊ ပုဒ်မခွဲ(ဆ)ပါလုပ်ငန်းတစ်ခုခုကို ဆောင်ရွက်ခြင်း မပြုရ။ 

အခန်း (၁၃)

ပြစ်မှုနှင့် ပြစ်ဒဏ်များ

၅၈။	မ ညသ်မူဆိ ုငွေကြေးခဝါချမှုကိ ုကျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံး 

တစန်စှမ် ှအများဆုံး ငါးနစှအ်ထ ိထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ အနည်းဆုံး ကျပသ်န်း ငါးဆယမ် ှအများဆုံး ကျပသ်န်း 

တစရ်ာအထ ိငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံးဖြစစ်ေ ချမတှရ်မည။် ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်သူည ်ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်

အဖွဲ့အစည်းဖြစ်ပါက ယင်းကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းကို အနည်းဆုံး ကျပ်သန်း နှစ်ရာမှ အများဆုံး 

ကျပသ်န်း ငါးရာအထ ိငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ ချမတှရ်မည။် အကျ ိုးခစံားခငွ့ရ်ှသိပူိငုရ်ငှအ်ား အနည်းဆုံး ခြောကလ်မ ှ

အများဆုံး နစှန်စှအ်ထ ိထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ အနည်းဆုံး ကျပသ်န်း တစရ်ာမ ှအများဆုံး ကျပသ်န်း သုံးရာအထ ိ

ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၈၄

၅၉။	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုကို အားပေးကူညီသည့်ပြစ်မှုကုိ ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်း 

ခံရသူသည် ငွေကြေးခဝါချမှုအတွက် သတ်မှတ်ထားသော ပြစ်ဒဏ်အတိုင်း ကျခံစေရမည်။

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုကိ ုကျူးလနွရ်န ်အားထတုရ်ာတငွ ်ငွေကြေးခဝါချမှုကျူးလနွခ်ြင်းကိရုှေးရှုသော 

ပြုလပုမ်ှုတစခ်ကုိ ုပြုလပုက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုငွေကြေးခဝါချမှု 

အတွက် ပြဋ္ဌာန်းထားသော အများဆုံး ထောင်ဒဏ်ကာလအပိုင်းအခြား၏ ထက်ဝက်အထိ 

ဖြစစ်ေ၊ ထိပုြစမ်ှုအတကွ ်ပြဋ္ဌာန်းထားသောငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံးဖြစစ်ေ ချမတရ်မည။်

၆၀။	 ဘဏ်မှ တာဝန်ရှိသူ မည်သူမဆို ပုဒ်မ ၂၅၊ ၂၆၊ ၂၇၊ ၂၈၊ ၂၉၊ ၃၀၊ ၃၁၊ ၃၂(ခ)၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅၊ ၃၆၊ ၃၇၊ 

၄၀ သို့မဟုတ် ပုဒ်မ ၅၃ (ခ) တို့ပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံး ခြောကလ်မ ှအများဆုံး တစန်စှအ်ထ ိထောငဒ်ဏဖ်ြစစ်ေ၊ ကျပသ်န်း 

နစှရ်ာထကမ်ပိသုော ငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံးဖြစစ်ေ ချမတှရ်မည။် ဘဏအ်ား ကျပသ်န်း ငါးရာထက ်

မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၆၁။	ငွေရေ းကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းများမ ှတာဝနရ်ှသိ ူမညသ်မူဆိ ုပဒုမ် ၂၅၊ ၂၆၊ ၂၇၊ ၂၈၊ ၂၉၊ ၃၀၊ ၃၁၊ ၃၂ (ခ)၊ 

၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅၊ ၃၆၊ ၃၇၊ ၄၀ သို့မဟုတ် ၅၃ (ခ) တို့ပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း 

ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏ ်ခြောကလ်မ ှအများဆုံးထောငဒ်ဏ ်တစန်စှ ်

အထဖိြစစ်ေ၊ ကျပသ်န်း တစရ်ာထကမ်ပသုော ငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံးဖြစစ်ေ ချမတှရ်မည။် ငွေရေး 

ကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းအား ကျပ်သန်း သုံးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၆၂။	 သတမ်တှထ်ားသည့ ်ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမဟတုသ်ော အခြားစီးပွားရေးလပုင်န်းနငှ် ့အသက ်

မွေးဝမ်းကျောင်းလုပ်ငန်း(Designated Non-Financial Businesses and Professions- DNFBPs) ကို 

လပုက်ိငုသ်ည် ့လပူဂု္ဂိုလန်ငှ် ့ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းများမ ှတာဝနရ်ှသိ ူမညသ်မူဆိ ုပဒုမ် ၂၅၊ ၂၆၊၂၇၊ 

၂၈၊ ၂၉၊ ၃၀၊ ၃၁၊ ၃၂ (ခ)၊ ၃၃၊ ၃၄၊ ၃၅၊ ၃၆၊ ၃၇ တိုပ့ါ ပြဋ္ဌာန်းချကတ်စရ်ပရ်ပက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း 

ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏ ်ခြောကလ်မ ှအများဆုံးထောငဒ်ဏ ်တစန်စှ ် 

အထဖိြစစ်ေ၊ ကျပသန်း တစရ်ာထက ်မပသုောငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံးဖြစစ်ေ ချမတရ်မည။် သတမှ်တ ်

ထားသည့ ်ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်း မဟတုသ်ော အခြားစီးပွားရေးလပုင်န်းနငှ် ့အသကမ်ွေးဝမ်းကျောင်း 

လပုင်န်းများကိ ုလပုက်ိငုသ်ည် ့လပူဂု္ဂိုလ၊် ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းအား ကျပသ်န်း နစှရ်ာထကမ်ပိသုော 

ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၆၃။	 (က)	မ ညသ်မူဆိ ုပဒုမ် ၅၃၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(က) သိုမ့ဟတု ်ပဒုမ် ၅၇ ကိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှု

ထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏ ်ခြောကလ်မ ှအများဆုံးထောငဒ်ဏ ်

နှစ်နှစ်အထိဖြစ်စေ၊ ကျပ်သန်း သုံးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ 

ချမှတ်ရမည်။ ပြစ်မှုကျူးလွန်သူသည် ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်းဖြစ်ပါက ကျပ်သန်း 

ငါးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမှ တာဝန်ရှိသူမည်သူမဆို ပုဒ်မ ၅၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ကို 

ဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံး ထောငဒ်ဏ ်

ခြောက်လမှ အများဆုံးထောင်ဒဏ် တစ်နှစ်အထိဖြစ်စေ၊ ကျပ်သန်း သုံးရာထက်မပိုသော 

ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။ ဘဏ် သို့မဟုတ် ငွေရေးကြေးရေး 

အဖွဲ့အစည်းအား ကျပ်သန်း ငါးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၆၄။	 ဘဏ်နှင့် ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းမှ တာဝန်ရှိသူ မည်သူမဆို ပုဒ်မ ၄၀ အရ ငွေကြေးဆိုင်ရာ 

စုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ့သို ့သတင်းပေးပိုရ့န ်ပျကက်ကွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံပါက ထိသုကူိ ု



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၈၅

အနည်းဆုံး ထောငဒ်ဏခ်ြောကလ်မ ှအများဆုံးထောငဒ်ဏ ်နစှန်စှအ်ထဖိြစစ်ေ၊ အနည်းဆုံးငွေဒဏ ်ကျပသ်န်း 

ငါးဆယ်မှ အများဆုံးကျပ်သန်း တစ်ရာအထိဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။ ဘဏ် သို့မဟုတ် 

ငွေရေးကြေးရေးအဖွဲ့အစည်းအား ကျပ်သန်း ငါးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၆၅။	မ ည်သူမဆို ပုဒ်မ ၄၈ ပါပြဋ္ဌာန်းချက်ကို လိုက်နာရန် ပျက်ကွက်လျှင်ဖြစ်စေ၊ ငွေကြေး သို့မဟုတ် 

လွှဲပြောင်းနိုင်သောစာချုပ်စာတမ်းများဆိုင်ရာ လိမ်လည်ကြေညာမှုကို ပြုလုပ်လျှင်ဖြစ်စေ၊ အကောက်ခွန် 

အရာရှိ၊ သက်ဆိုင်ရာအရာရှိ သို့မဟုတ် အာဏာပိုင်တစ်ဦးဦးထံ ထုတ်ဖော်ကြေညာရမည့် အချက်အလက် 

များကို ဖုံးကွယ်လျှင်ဖြစ်စေ ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရပါက ထိုသူကို အနည်းဆုံးထောင်ဒဏ် ခြောက်လမှ 

အများဆုံးထောငဒ်ဏ ်တစန်စှအ်ထဖိြစစ်ေ၊ ကျပသန်း တစရ်ာထကမ်ပသော ငွေဒဏဖ်ြစစ်ေ၊ ဒဏန်စှရ်ပလ်ုံး 

ဖြစစ်ေချမတရ်မည။် ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်သူည ်ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းဖြစပ်ါက ကျပသ်န်း သုံးရာထက ်

မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။ ပြစ်မှုနှင့်သက်ဆိုင်သည့် ငွေကြေးနှင့်ကိုင်ဆောင်သူက လွှဲပြောင်းနိုင်သော 

စာချုပ်စာတမ်းများအား နိုင်ငံ့ဘဏ္ဍာအဖြစ် သိမ်းဆည်းရမည်။

၆၆။	မ ညသ်မူဆိ ုဤဥပဒေအရ စုစံမ်းစစဆ်ေးနေသည်က့ာလအတငွ်း ၎င်းအား ထတုဆ်င်သ့ည် ့ငွေကြေးနငှ် ့

ပစ္စည်းများဆိုင်ရာ တားမြစ်မိန့်များ၊ ညွှန်ကြားချက်များကို လိုက်နာရန်ပျက်ကွက်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စီရငခ်ြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို အနည်းဆုံးထောငဒ်ဏ် ခြောက်လမှ အများဆုံးထောငဒ်ဏ် နှစ်နှစ်အထိဖြစစ်ေ၊ 

ကျပ်သန်း နှစ်ရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ ချမှတ်ရမည်။ ပြစ်မှုကျူးလွန်သူသည် ကုမ္ပဏီ သို့မဟုတ် 

အဖွဲ့အစည်းဖြစ်ပါက ကျပ်သန်း သုံးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။

၆၇။	 သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းမှ တာဝန်ရှိသူမည်သူမဆို ပုဒ်မ ၅၄၊ ၅၅ သို့မဟုတ် ၅၆ ပါပြဋ္ဌာန်းချက်ကို 

ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားစီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကိုအနည်းဆုံး ခြောက်လမှ အများဆုံး 

တစ်နှစ်အထိ ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ကျပ်သန်း တစ်ရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ 

ချမတှရ်မည။် ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်သူည ်အစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းမ ှတာဝနရ်ှသိ ူဖြစပ်ါက ထိသုကူိ ု

တစ်နှစ်အထိ ထောင်ဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ကျပ်သန်း တစ်ရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ 

ချမှတ်ရမည်။

၆၈။	မ ညသ်ည် ့ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း အဖွဲ့ဝင ်သိုမ့ဟတု ်စုစံမ်းစစဆ်ေးရေး အဖွဲ့ဝငမ်ဆိ ုဤဥပဒေနငှ် ့

သက်ဆိုင်သည့် ပြစ်မှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စိစစ်ခြင်း၊ စုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းပြုရာတွင် အောက်ပါပြုလုပ်မှု သို့မဟုတ် 

ပျကက်ကွမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ုကျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏ ်

တစ်နှစ်မှ အများဆံုးထောင်ဒဏ် သံုးနှစ်အထိဖြစ်စေ၊ ကျပသန်း နှစ်ရာထက်မပသော ငွေဒဏ်ဖြစ်စေ ချမတ်ရမည်-

	 (က) 	 ပြစ်မှုကျူးလွန်သူအား အရေးယူခြင်းမပြုနိုင်စေရန် ပြစ်မှုကျူးလွန်သူကို အခြားသူတစ်ဦးဦးဖြင့် 
အစားထိုးခြင်း သို့မဟုတ် ပြစ်မှုကျူးလွန်သူကို အရေးမယူဘဲ ထိမ်ချန်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချရာမှရရှိသော ငွေကြေးနှင့် ပစ္စည်းကို အရေးယူခြင်းမပြုနိုင်စေရန် ဖုံးကွယ်ခြင်း၊ 
ဖျောကဖ်ျကခ်ြင်း၊ ပြောင်းလခဲြင်း၊ တစန်ည်းနည်းဖြင်လ့ွှပဲြောင်းခြင်း သိုမ့ဟတု ်အသငွပ်ြောင်းလခဲြင်း၊

	 ( ဂ ) 	 စာတမ်းအမတှအ်သားများအား ပြုပြငခ်ြင်း၊ ပြောင်းလခဲြင်း၊ ဖြည်စ့ကွခ်ြင်း၊ အစားထိုးခြင်း၊ မမနှမ်ကန ်
ရေးသွင်းခြင်း။

၆၉။	မ ညသ်မူဆိ ုဤဥပဒေပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားနငှ်အ့ည ီထတုပ်ြနသ်ည် ့နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်းစည်းကမ်း 
များ၊ အမနိ့်ကြောင်ြာစာများ၊ အမနိ့်များ၊ ညွှနက်ြားချကမ်ျား၊ လပုထ်ုံးလပုန်ည်းများပါ သတမ်တှခ်ျကတ်စရ်ပရ်ပ ်
ကိုဖြစ်စေ၊ စည်းကမ်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကိုဖြစ်စေ ချ ိုးဖောက်ကြောင်း သို့မဟုတ် လိုက်နာဆောင်ရွက်ရန် 
ပျက်ကွက်ကြောင်း သို့မဟုတ် ပေါ့လျော့စွာဆောင်ရွက်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှားပါက ထိုသူအား ကျပ်သန်း 
တစရ်ာထကမ်ပိသုော ငွေဒဏခ်ျမတှရ်မည။် ပြစမ်ှုကျူးလနွသ်သူည ်ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းဖြစပ်ါက 

ယင်းအား ကျပ်သန်း သုံးရာထက်မပိုသော ငွေဒဏ်ချမှတ်ရမည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၈၆

အခန်း (၁၄)

နိုင်ငံ့ဘဏ္ဍာသိမ်းဆည်းခြင်းနှင့် စီမံခန့်ခွဲခြင်း

၇၀။	 တရားရုံးသည် ဤဥပဒေပါ ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ဖြင့် ပြစ်ဒဏ်ချမှတ်လျှင် ပြစ်မှုနှင့်သက်ဆိုင်သော 

အကျ ိုးအမြတ၊် အသုံးပြုပစ္စည်းအပါအဝင ်သကသ်ေခပံစ္စည်းအားလုံးကိ ုနိငုင်ံဘ့ဏ္ဍာအဖြစသ်မိ်းဆည်းရန ်

အမိန့်ချမှတ်ရမည်။ 

၇၁။	 သကဆ်ိငုရ်ာတရားရုံးသည ်ဤဥပဒေအရ စစဆ်ေးစရီငသ်ောအမှုတငွ ်အမနိ့်ချမတှသ်ည့ ်ငွေဒဏ၏် 

၂၅ ရာခိုင်နှုန်းကို ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေး ရန်ပုံငွေသို့ 

ပေးသွင်းရန် အမိန့်ချမှတ်ရမည်။

အခန်း (၁၅)

နိုင်ငံတကာနှင့် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း

၇၂။	 ဗဟိုအဖွဲ့၊ ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့၊ ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်၊ ဥပဒေစိုးမိုးရေး 

အဖွဲ့အစည်းနှင့် သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းများသည် အောက်ပါကိစ္စရပ်များ 

အပါအဝင ်သင်လ့ျောသ်ော အရေးယဆူောငရ်ကွမ်ှုများပြုလပုရ်န ်ပြညပ်နိငုင်မံျား၊ အပြညပ်ြညဆ်ိငုရ်ာအဖွဲ့ 

အစည်းများ၊ ဒေသဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်းများနှင့်လည်းကောင်း၊ ငွေကြေးခဝါချမှုတုိက်ဖျက်ရေးနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် 

အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ သို့မဟုတ် ဒေသဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းဝင် နိုင်ငံများနှင့်လည်းကောင်း ပူးပေါင်းညှိနှိုင်း

ဆောင်ရွက်ရမည်- 

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုများ၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှု 

နှင့်သကဆ်ိုင်သည့် အခြားသတင်းအချက်အလကမ်ျားအား အချနိ်နှင့်တစ်ပြေးညီ လုံခြုံစိတ်ချရသော 

နည်းလမ်းအသုံးပြု၍ သက်ဆိုင်ရာတာဝန်ရှိ ပုဂ္ဂိုလ် သို့မဟုတ် ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်းထံသို့ 

ဆောလျင်စွာပေးအပ်ခြင်းနှင့် ပြည်တွင်း ပြည်ပမိတ်ဖက် အဖွဲ့အစည်းများ၏ တောင်းဆိုချက်အား 

သက်ဆိုင်ရာဥပဒေများနှင့်အညီ ပေးအပ်ခြင်း၊ 

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု၊ ငွေကြေးခဝါချမှုနငှ့ ်သကဆ်ိငုသ်ော ပြစမ်ှုများ၊ အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုနငှ့ ်

ဆကန်ွှယသ်ည့ ်ငွေကြေးနငှ့ပ်စ္စည်းများအား အတညပ်ြုဖောထ်တုခ်ြင်း၊ ထနိ်းချုပခ်ြင်း၊ သမိ်းဆည်းခြင်း 

နှင့် နိုင်ငံဘဏ္ဍာသိမ်းဆည်းခြင်းအပါအဝင် ပြစ်မှုဆိုင်ရာ အကူအညီတောင်းခံသည့် ကိစ္စရပ်များ၌ 

ပြစ်မှုဆိုင်ရာ ကိစ္စရပ်များတွင် နိုင်ငံအချင်းချင်းအကူအညီပေးရေးဥပဒေ နှင့်အညီ နိုင်ငံတကာစံနှုန်း 

သတ်မှတ်ချက်များနှင့် နှစ်နိုင်ငံ သို့မဟုတ် နိုင်ငံအများ သဘောတူညီချက်များဖြင့် ဆောင်ရွက်ခြင်း၊ 

	 ( ဂ ) 	မ ှုခင်းများ စုစံမ်းစစဆ်ေးဖောထ်တုအ်ရေးယခူြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ပြညပ်နိငုင်မံျားမ ှတရားခလံွှပဲြောင်းရေး 

တောင်းဆိုမှုများနှင့် အခြားပုံစံများဖြင့် နိုင်ငံတကာပူးပေါင်းဆောင်ရွက်မှုများကို တည်ဆဲဥပဒေ 

တစ်ရပ်ရပ်ပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်များ၊ နိုင်ငံတကာစံနှုန်းများနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ခြင်း၊ 

	 (ဃ)	 နိငုင်တံကာအဖွဲ့အစည်းများ၊ ပြညပ်မတိဖ်ကအ်ဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ပူးပေါင်း၍ ပူးတွစဲစဆ်ေးခြင်း၊ စုစံမ်း 

ထောက်လှမ်းချက်ဖလှယ်ခြင်းနှင့် တားဆီးနှိမ်နင်းရေး ဆောင်ရွက်ချက်များအတွက် ညှိနှိုင်းပူးပေါင်း

ဆောင်ရွက်ခြင်းတို့တွင် ပါဝင်ခြင်း၊ 

	 ( င ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးဆိငုရ်ာ အကောငအ်ထညဖ်ော ်

ဆောင်ရွက်ခြင်း၊ ကြီးကြပ်ခြင်းနှင့် တားဆီးနှိမ်နင်းခြင်း ကိစ္စရပ်များအတွက် အဖွဲ့အစည်းများ၏ 

စွမ်းရည်မြှင့်တင်ခြင်းဆိုင်ရာ သင်တန်းနှင့် နည်းပညာအကူအညီများ ပေးအပ်ခြင်း၊ လက်ခံခြင်း၊ 



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၈၇

	 ( စ ) 	ဖြ စ်ပေါ်လာသည့် ခြိမ်းခြောက်မှုများနှင့် ပြစ်မှုကျူးလွန်သည့် နည်းပုံစံများအပေါ်အခြေခံ၍ ငွေကြေး 

ခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေး နည်းပညာသစ်များပေါ်ထွန်းရေး၊  

မူဝါဒပိုင်းဆိုင်ရာဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးနှင့် သုတေသနလုပ်ငန်းများတွင် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 (ဆ)	 တကိျမနှက်နပ်ြီး နောကဆ်ုံးအခြေအနေနငှ့ ်ကိကုည်သီည့ ်ကမု္ပဏ ီသိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့အစည်းများနငှ့ ်ဥပဒေ 

ရေးရာစီစဉ်ဆောင်ရွက်မှုများ၏ အကျ ိုးခံစားခွင့်ရှိသူ ပိုင်ရှင်ဆိုင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များကို 

သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်းက အချနိ်နှင့်တစ်ပြေးညီ ရယူနိုင်ရေးအတွက် 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများချမှတ်ခြင်း၊ အဆိုပါသတင်းအချက်အလက်များကို နိုင်ငံတကာနှင့် သတင်း 

ဖလှယ်နိုင်ရေးအတွက် ဆောင်ရွက်ခြင်း။

အခန်း (၁၆)

ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကိုငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေး ရန်ပုံငွေ

၇၃။	 ဗဟုိအဖဲွ့သည် ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမးဖက်မှုကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှုတုိက်ဖျက်ရေးရန်ပံုငွေကုိ 

အောက်ပါရငွေများ၊ ပစ္စည်းများဖြင့် ထူထောင်နိုင်သည်-

	 (က)	 တည်ဆဲဥပဒေနှင့်အညီ ပြည်ထောင်စု၏ ဘဏ္ဍာရန်ပုံငွေမှ ထောက်ပံ့ငွေ၊		

	 ( ခ ) 	 ဤဥပဒေပုဒ်မ ၇၁ အရ တရားရုံးက အမိန့်ချမှတ်သည့် ငွေဒဏ်၏ ၂၅ ရာခိုင်နှုန်း၊

	 ( ဂ ) 	 ပြည်တွင်းပြည်ပမှ စေတနာရှင်များ၏ ထောက်ပံ့လှူဒါန်းငွေနှင့် ပစ္စည်းများ၊

	 (ဃ)	 ဤဥပဒေပုဒမ် ၄၄ (ဃ) အရ စမံီခန့်ခွမဲှုဆိငုရ်ာနည်းလမ်းဖြင့ ်အရေးယမူှုများမရှရှသိည့ ်ဒဏက်ြေးငွေများ။

၇၄။	 ဗဟုိအဖဲွ့သည် ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမးဖက်မှုကုိ ငွေကြေးထောက်ပ့ံမှုတုိက်ဖျက်ရေးရန်ပံုငွေကုိ 

အောက်ပါလုပ်ငန်းများတွင် အသုံးပြုရန်နှင့် ကုန်ကျစရိတ်များကျခံရန် ခွင့်ပြုနိုင်သည်-

	 (က)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေးအတွက် လိုအပ်သော  

အစီအမံများချမှတ်ဆောင်ရွက်ခြင်းနှင့် လုပ်ငန်းတာဝန်ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ခ ) 	ငွေ ကြေးဆိုင်ရာ စုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့၊ စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့တို့၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များကို 

ဆောင်ရွက်ရာ၌ လိုအပ်သောကုန်ကျစရိတ်များ၊ 

	 ( ဂ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖကမ်ှုကို ငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုများအား စိစစခ်ြင်း၊ စုံစမ်းစစဆ်ေးခြင်းနှင့် 

ဖောထ်တုရ်ာတငွ ်အကအူညပီေးသည် ့ပဂု္ဂိုလန်ငှ် ့အဖွဲ့အစည်းများအား ထိကုသ်င်သ့ည် ့ဆငုွေချးီမြငှ်ခ့ြင်း၊

	 (ဃ)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ အသပိညာပေး 

အစီအစဉ်များ၊ စွမ်းရည်မြှင့်တင်ရေး အစီအမံများ ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( င ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖက်မှုကို ငွေကြေးထောက်ပံ့မှုတိုက်ဖျက်ရေးလုပ်ငန်းများအတွက် 

အထောက်အကူပြုပစ္စည်းများ ဝယ်ယူတပ်ဆင်ခြင်း၊ 

	 ( စ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့် အကြမ်းဖကမ်ှုကို ငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိုက်ဖျကရ်ေးနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အပြည်ပြည် 

ဆိငုရ်ာ အဖွဲ့အစည်းများ၊ ဒေသဆိငုရ်ာအဖွဲ့အစည်းများ၊ ပြညပ်နိငုင်မံျားနငှ် ့ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွခ်ြင်း၊ 

	 (ဆ)	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနငှ် ့အကြမ်းဖကမ်ှုကိ ုငွေကြေးထောကပ်ံမ့ှုတိကုဖ်ျကရ်ေးလပုင်န်းများတငွ ်စမွ်းစမွ်းတမ ံ

ကြိုးပမ်းဆောင်ရွက်သူကို ဆုချးီမြှင့်ခြင်း၊

	 ( ဇ ) 	 ဗဟိုအဖွဲ့ကသတ်မှတ်သော အခြားလိုအပ်သည့်ကိစ္စများနှင့် အခြားအရေးပေါ် လုပ်ငန်းတာဝန်များ 

ဆောင်ရွက်ခြင်း။ 



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၈၈

၇၅။	 (က)	 ဗဟိအုဖွဲ့သည ်ရနပ်ုငံွေထနိ်းသမိ်းခြင်းနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍လည်းကောင်း၊ ထောကပ်ံလ့ှူဒါန်းထားသော 

ပစ္စည်းများ စီမံခန့်ခဲွခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍လည်းကောင်း ရန်ပံုငွေစီမံခန့် ခဲွခြင်းဆုိင်ရာစည်းမျဉ်းကုိ 

ပြည်ထောင်စုစာရင်းစစ်ချုပ်ရုံးနှင့်ညှိနှိုင်း၍ သတ်မှတ်ရမည်။

	 ( ခ ) 	 ရနပ်ုငံွေသုံးစွခဲြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ဗဟိအုဖွဲ့၏ ခငွ့ပ်ြုချကဖ်ြင့ ်ဗဟိအုဖွဲ့၏ ရုံးအဖွဲ့က ငွေထတုသ် ူ

အရာရှိအဖြစ် ဆောင်ရွက်ရမည်။

	 ( ဂ ) 	 ဗဟိုအဖွဲ့၏ ရုံးအဖွဲ့သည် ရန်ပုံငွေသုံးစွဲခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စနစ်တကျစာရင်းပြုစုထားရှိပြီး 

ပြည်ထောင်စုစာရင်းစစ်ချုပ်က တာဝန်ပေးသူ၏ စစ်ဆေးခြင်းကို ခံယူရမည်။

အခန်း (၁၇)

အထွေထွေ

၇၆။	 ဗဟိုအဖွဲ့သည် သက်ဆိုင်ရာဝန်ကြီးဌာနမှတစ်ဆင့် ငွေကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့ 

အတွက် ဘဏ္ဍာငွေခွဲဝေသတ်မှတ်ချက်ကို သီးခြားသတ်မှတ်ဆောင်ရွက်ပေးနိုင်သည်။

၇၇။	 (က)	 ဤဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားနငှ်အ့ည ီသဘောရိုးဖြင်ဆ့ောငရ်ကွသ်ည် ့သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း 

သိုမ့ဟတု ်ယင်း၏ ဒါရိကုတ်ာများ၊ အရာရှမိျား သိုမ့ဟတု ်ဝနထ်မ်းများကိ ုပြစမ်ှုကြောင်းအရ 

ဖြစစ်ေ၊ တရားမကြောင်းအရဖြစစ်ေ၊ စည်းကမ်းထနိ်းသမိ်းမှု သိုမ့ဟတု ်စမီခံန့်ခွမဲှုနည်းလမ်းများ 

အရဖြစ်စေ အရေးယူခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ ) 	 သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း သိုမ့ဟတု ်ယင်းတို၏့ ဒါရိကုတ်ာများ၊ အရာရှမိျား သိုမ့ဟတု ်ဝနထ်မ်း 

များက လိုက်နာရမည့် ငွေရေးကြေးရေးနှင့် အသက်မွေးဝမ်းကျောင်း ကျွမ်းကျင်မှုဆိုင်ရာ 

လျှ ို့ဝကှခ်ျကထ်ားရှရိေးနငှ် ့လုခံြုံမှုသတပိြုရေးဆိငုရ်ာ ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားကိ ုဤဥပဒေဆိငုရ်ာ 

ပြဋ္ဌာန်းချက်များက လွှမ်းမိုးသည်။

၇၈။	ငွေ ကြေးခဝါချမှုနှင့်သက်ဆိုင်သော ပြစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် 

အကျ ိုးအမြတ်များမဟုတ်ကြောင်း သက်သေထင်ရှားတင်ပြရန်တာဝန်သည် စွပ်စွဲခံရသူတွင် ရှိစေရမည်။

၇၉။	 တရားစွအဲဖွဲ့အစည်းသည ်ပြစမ်ှုကျူးလနွရ်ာမရှရှသိည့ ်အကျ ိုးအမြတမ်ျားနငှ်စ့ပလ်ျဉ်း၍ တရားစွဆဲိ ု

ရာတွင်-

	 (က)	 ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် အကျ ိုးအမြတ်များသည် ငွေကြေးခဝါချမှုနှင့် သက်ဆိုင်သော ပြစ်မှု 

တစရ်ပရ်ပက်ိ ုကျူးလနွရ်ာမရှရှကိြောင်း သကသ်ေထငရ်ှားတငပ်ြနိငုလ်ျှင ်ဥပဒေကြောင်းအရမြငသ်ာသော 

အထောကအ်ထားဖြစသ်ညဟ် ုမတှယ်ရူမည။် ယင်းငွေကြေးနငှ် ့ပစ္စည်းများကိရုရှစိေခဲသ့ည် ့မလူပြစမ်ှုကိ ု

မညက်ဲသ့ိုက့ျူးလနွခ်ဲက့ြောင်းနငှ် ့ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံကြောင်းကိ ုသကသ်ေတငပ်ြရန ်လိအုပခ်ြင်း 

မရှိစေရ။ 

	 ( ခ ) 	ပ ဒုမ်ခွဲ(က)ပါ ပြစမ်ှုနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ပြစ်မှုကျူးလွန်ရာမှရရှိသည့် ငွေကြေးနှင့် ပစ္စည်းများ၏ ပမာဏကို 

ထည့်သွင်းစဉ်းစားခြင်း မပြုရ။ 

	 ( ဂ ) 	ငွေ ကြေးခဝါချမှု ပြစ်မှုမြောက်စေရန် လိုအပ်ချက်ဖြစ်သော အသိအမြင်၊ သံသယဖြစ်မှု၊ ရည်ရွယ်ချက် 

သို့မဟုတ် ကြံရွယ်ချက်များကို ဖြစ်ရပ်မှန် အကြောင်းခြင်းရာများမှ ကောက်ယူနိုင်သည်။

၈၀။	 ဤဥပဒေအရ အရေးယူပိုင်ခွင့်ရှိသည့်ပြစ်မှုများကို ရဲအရေးယူပိုင်ခွင့်ရှိသော ပြစ်မှုများအဖြစ် 

သတ်မှတ်သည်။ 



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၈၉

၈၁။	 သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန သို့မဟုတ် အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၊ ဥပဒေစိုးမိုးရေးအဖွဲ့အစည်း၊ ကြီးကြပ်ရေး 

အာဏာပိုင်နှင့် သတင်းပို့အဖွဲ့အစည်းသည် စုံစမ်းစစ်ဆေးရေးအဖွဲ့၏ စုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းလုပ်ငန်းများအား 

ဆောင်ရွက်ရာတွင် ပူးပေါင်းဆောင်ရွက်ခြင်းနှင့် ကူညီပံ့ပိုးခြင်းများ ပြုလုပ်ရမည်။

၈၂။	ငွေ ကြေးခဝါချရာမှရရှိသော ငွေကြေးနှင့်ပစ္စည်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စုံစမ်းစစ်ဆေးခြင်းခံနေရသူ 

မဟတုသ်ော အခြားသတူစဦ်းတစယ်ောကက် ယင်းငွေကြေးနငှ် ့ပစ္စည်းများအား သဘောရိုးဖြင် ့ထိကုတ်နသ်ည် ့

အဖိုးစားနားပေး၍ လွှပဲြောင်းရယထူားခြင်းဖြစက်ြောင်း သကသ်ေထငရ်ှားတငပ်ြနိငုပ်ါက ယင်း၏ရပိငုခ်ငွ်န့ငှ် ့

အခွင့်အရေးတို့ကို ထိခိုက်ခြင်းမရှိစေရ။

၈၃။	မ ညသ်မူဆိ ုဤဥပဒေအရ ငွေကြေးခဝါချမှုဆိငုရ်ာ စုစံမ်းစစဆ်ေးခြင်းနငှ် ့အရေးယခူြင်းတို ့ဆောငရ်ကွ ်

ရာတငွ ်စစဆ်ေးခရံသအူပေါ် တရားမျှတစွာပြုမဆူကဆ်ရံေးနငှ် ့အခြားခစံားခငွ်အ့ခငွ်အ့ရေးများရရှစိေရေးတို ့ 

အတွက် အပြည်ပြည်ဆိုင်ရာ လူ့အခွင့်အရေးဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်များနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ရမည်။

၈၄။ 	ငွေ ကြေးခဝါချမှုဖြင့်စွပ်စွဲခံရပြီး ဖမ်းဆီးချုပ်နှောင်ခြင်းခံရသူသည် နိုင်ငံခြားသားဖြစ်ပါက ယင်း၏ 

အခွင့်အရေးများရရှိရေးအတွက် ယင်းပုဂ္ဂိုလ် နိုင်ငံသားဖြစ်သည့် နိုင်ငံ၏အနီးစပ်ဆုံး သင့်လျော်ရာသံရုံးသို့ 

ဖြစစ်ေ၊ ကောငစ်စဝ်နရ်ုံးသိုဖ့ြစစ်ေ၊ ကိယုစ်ားလယှထ်သံိုဖ့ြစစ်ေ နှောင်န့ှေးကြန့်ကြာခြင်းမရှစိေဘ ဲဆကသ်ယွ ်

အကြောင်းကြားနိုင်ရန် အခွင့်အရေး ရရှိစေရမည်။

၈၅။	 ဗဟိအုဖွဲ ၊့ ငွေကြေးဆိငုရ်ာစုစံမ်းထောကလ်မှ်းရေးအဖွဲ ၊့ ကြီးကြပရ်ေးအာဏာပိငု၊် သတင်းပိုအ့ဖွဲ့အစည်း၊ 

ဤဥပဒေကိ ုအကောငအ်ထညဖ်ောဆ်ောငရ်သည် ့အခြားသောအစိုးရဌာန သိုမ့ဟတု ်အစိုးရအဖွဲ့အစည်းနငှ် ့

ယင်းဌာနအဖွဲ့အစည်းများတငွ ်လကရ်ှတိာဝနထ်မ်းဆောငန်ေသည် ့သိုမ့ဟတု ်ယခငက် တာဝနထ်မ်းဆောင ် 

ခဲသ့တူစဦ်းသည ်မမိတိာဝနထ်မ်းဆောငန်ေစဉအ်တငွ်း လကခ်ရံရှသိည် ့မညသ်ည်သ့တင်းအချကအ်လကက်ိ ု

မဆိ ုတာဝနပ်ြီးဆုံးသည်တ့ိငုအ်ောင ်လျှ ို့ဝကှထ်နိ်းသမိ်းထားရှရိမညဖ်ြစပ်ြီး တာဝနရ်ှသိတူိငု်းသည ်ရရှထိားသော 

သတင်းအချကအ်လကမ်ျားကိ ုဤဥပဒေပါပြဋ္ဌာန်းချက ်သိုမ့ဟတု ်တရားရုံး၏အမိန့်အရသာ အသုံးပြုနိငုသ်ည။် 

ဤပြဋ္ဌာန်းချကက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွပ်ါက မြနမ်ာနိငုင်အံစိုးရ လျှ ို့ဝကှခ်ျကအ်ကဥ်ပဒေအရ အရေးယခူြင်း 

ခံရမည်။

၈၆။	 ဤဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချက်များကို အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရာတွင်-

	 (က)	 ပြည်ထဲရေးဝန် ကြီးဌာနသည် လိုအပ်သော နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်းနှင့်  စည်းကမ်းများကို  

ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

	 ( ခ ) 	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနနငှ် ့ဗဟိအုဖွဲ့သည ်လိအုပသ်ော အမနိ့်ကြောင်ြာစာ၊ အမနိ့်၊ ညွှနက်ြားချကန်ငှ် ့

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

	 ( ဂ ) 	မ ြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ်နှင့် ကြီးကြပ်ရေးအာဏာပိုင်တို့သည် လိုအပ်သောညွှန်ကြားချက်နှင့် 

လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

	 (ဃ)	ငွေ ကြေးဆိုင်ရာစုံစမ်းထောက်လှမ်းရေးအဖွဲ့သည် ဗဟိုအဖွဲ့၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် လိုအပ်သော 

အမိန့်၊ ညွှန်ကြားချက်နှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

၈၇။	 တရားမဝင်သောနည်းလမ်းဖြင့်ရရိှသည့် ငွေကြေးနှင့်ပစ္စည်းများထိန်းချုပ်ရေးဥပဒေ (နုိင်ငံတော်အေးချမး 
သာယာရေးနငှ် ့ဖွံ့ဖြိုးရေးကောငစ်ဦပဒေအမတှ ်၆/၂ဝဝ၂)အရဖြစစ်ေ၊ ငွေကြေးခဝါချမှုတိကုဖ်ျကရ်ေးဥပဒေ 
(ပြညထ်ောငစ်လုွှတတ်ောဥ်ပဒေအမတှ ်၁၁/၂၀၁၄)အရ ဖြစစ်ေထတုပ်ြနခ်ဲသ့ည် ့နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်းများ၊ 
စည်းကမ်းများ၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကြားချက်များနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများကို ဤဥပဒေနှင့်မဆန့်ကျင်သရွေ့ 

ဆက်လက်ကျင့်သုံးနိုင်သည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၉၀

၈၈။	ငွေ ကြေးခဝါချမှုတိုက်ဖျက်ရေးဥပဒေ (ပြည်ထောင်စုလွှတ်တော်ဥပဒေအမှတ် ၁၁/၂၀၁၄) ကို 

ဤဥပဒေဖြင့် ရုပ်သိမ်းလိုက်သည်။

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပုလ်ကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်
	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး
	 ယာယီသမ္မတ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၇/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၁၂ ရက်
( ၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၄ ရက်)

အာကာသသိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးကော်မရှင်ဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

အခန်း (၁)

အမည်နှင့် အဓိပ္ပာယ်ဖော်ပြချက်

၁။	 ဤဥပဒေကိ ုအာကာသသပိ္ပနံငှ့ ်နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးကောမ်ရငှဥ်ပဒေ ဟ ုခေါ်တငွစ်ေရမည။်

၂။	 ဤဥပဒေတွင်ပါရှိသော အောက်ပါစကားရပ်များသည် ဖော်ပြပါအတိုင်း အဓိပ္ပာယ်သက်ရောက်စေ 
ရမည်–
	 (က)	 နိုင်ငံတော် ဆိုသည်မှာ ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ကို ဆိုသည်။

	 ( ခ ) 	 ကော်မရှင ်ဆိုသည်မှာ ဤဥပဒေအရဖွဲ့စည်းသည့် အာကာသသိပ္ပံနှင့် နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေး 
ကော်မရှင်ကို ဆိုသည်။

အခန်း (၂)

ရည်ရွယ်ချက်များ

၃။	 (က)	 အာကာသသပိ္ပနံငှ့ ်နည်းပညာဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးအတကွ ်နိငုင်တံကာ ပူးပေါင်းဆောငရ်ကွရ်န၊်

	 ( ခ ) 	 လူ့စမွ်းအားအရင်းအမြစ ်ဖွံ ဖ့ြိုးတိုးတကရ်ေးနငှ့ ်အာကာသဆိငုရ်ာနည်းပညာ ဖွံ ဖ့ြိုးတိုးတကရ်ေး 
အခြေခံအဆောက်အအုံ တည်ဆောက်နိုင်ရန်၊

	 ( ဂ ) 	 အာကာသပညာရပက်ိ ုလမူှုစီးပွားဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးနငှ့ ်ငြမိ်းချမ်းရေးအတကွ ်အသုံးချနိငုရ်န၊်

	 (ဃ)	 နုိင်ငံတော်၏အမျ ိုးသားလံုခြုံ ရေး၊ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သယံဇာတထိန်းသိမ်းစောင့်ရှောက်ရန်၊

	 ( င ) 	 စိကုပ်ျ ိုးရေး၊ သဘာဝဘေးအန္တရာယစ်မီခံန့်ခွရဲေးနငှ့ ်တုံပ့ြနရ်ေးအပါအဝင ်ပြညသ်လူထူ၏ု လမူှု
စီးပွားဘဝဖွံ့ဖြိုးတိုးတကရ်ေးလပုင်န်းများတငွ ်အာကာသနည်းပညာများဖြင့ ်အထောကအ်က ူ
ပြုနိုင်ရန်။

အခန်း (၃)

ကော်မရှင်ဖွဲ့စည်းခြင်း

၄။	 နိုင်ငံတော်သမ္မတသည် ကော်မရှင်ဥက္ကဋ္ဌအပါအဝင် သင့်လျော်သည့်ပုဂ္ဂိုလ် အနည်းဆုံး ငါးဦးဖြင့် 
အာကာသသိပ္ပံနှင့် နည်းပညာ ဖွံ့ဖြိုးတိုးတက်ရေးကော်မရှင်ကို ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

၅။	 နိုင်ငံတော်သမ္မတသည် ကော်မရှင်ကို ဖွဲ့စည်းသည့်အခါ ဥက္ကဋ္ဌနှင့် အတွင်းရေးမှူးကို တစ်ပါတည်း 
သတ်မှတ်ပေးရမည်။

၆။	 နိုင်ငံတော်သမ္မတသည် ကော်မရှင်တွင်ခန့်အပ်တာဝန်ပေးရန် သင့်လျော်သည့် လွှတ်တော် 
ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးဦးကို ကော်မရှင်တွင် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးလိုလျှင် သက်ဆိုင်ရာလွှတ်တော်ဥက္ကဋ္ဌ၏ 
သဘောတူညီချက်ဖြင့် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးနိုင်သည်။

၇။	 နိုင်ငံတော်သမ္မတသည် ပုဒ်မ ၃ ပါ ရည်ရွယ်ချက်များကို အကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက် 
နိုင်ရန်အလို့ငှာ ကော်မရှင်၏တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များကို သတ်မှတ်ပေးရမည်။

အခန်း (၄)
ရာထူးမှနုတ်ထွက်ခြင်း၊ တာဝန်မှရပ်စဲခြင်း၊ လစ်လပ်ရာထူးနေရာတွင် ဖြည့်စွက်ခန့်ထားခြင်း

၈။	 ကောမ်ရငှဥ်က္ကဋ္ဌသည ်တာဝနထ်မ်းဆောငန်ေစဉ ်အကြောင်းတစခ်ခုကုြောင့ ်မမိသိဘောဆန္ဒအလျောက ်
ရာထူးမှနုတ်ထွက်လိုလျှင် ထိုသို့နုတ်ထွက်လိုကြောင်းကို နိုင်ငံတော်သမ္မတထံ စာဖြင့်တင်ပြပြီးရာထူးမှ 
နုတ်ထွက်နိုင်သည်။

၉။	 ကောမ်ရငှဥ်က္ကဋ္ဌမအှပ ကောမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငတ်စဦ်းသညတ်ာဝနထ်မ်းဆောငန်ေစဉ ်အကြောင်းတစခ်ခု ု
ကြောင့ ်မမိသိဘောဆန္ဒအလျောက ်ရာထူးမနှတုထ်ကွလ်ိလုျှင ်ထိသုိုန့တုထ်ကွလ်ိကုြောင်းကိ ုကောမ်ရငှဥ်က္ကဋ္ဌမ ှ
တစ်ဆင့် နိုင်ငံတော်သမ္မတထံ စာဖြင့်တင်ပြပြီး ရာထူးမှနုတ်ထွက်နိုင်သည်။

၁၀။	 နိငုင်တံောသ်မ္မတသည ်ကောမ်ရငှအ်ဖွဲ့ဝငတ်စဦ်းဦးအား အောကပ်ါအခြေအနေ တစရ်ပရ်ပပ်ေါ်ပေါက ်
ပါက တာဝန်မှရပ်စဲနိုင်သည်-
	 (က)	ဆေ းစစဆ်ေးချကအ်ရ ကိယုစ်တိန်စှပ်ါးအနက ်တစပ်ါးပါးထာဝစဉ ်ချ ို့ယငွ်းသွားခြင်းကြောင့ ်တာဝနက်ိ ု

ဆက်လက်ထမ်းဆောင်နိုင်စွမ်းမရှိတော့ကြောင်း တွေ့ရှိရခြင်း၊

	 ( ခ ) 	 ကော်မရှင်ကချမှတ်ထားသော စည်းကမ်းချက်များကို လိုက်နာရန်ပျက်ကွက်ခြင်း။

၁၁။	 နိငုင်တံောသ်မ္မတသည ်ရာထူးမ ှနတုထ်ကွခ်ြင်းကြောင့ဖ်ြစစ်ေ၊ တာဝနမ်ရှပစ်ခဲရံခြင်းကြောင့ဖ်ြစစ်ေ၊  

ကွယ်လွန်ခြင်းကြောင့်ဖြစ်စေ၊ အခြားအကြောင်းတစ်ခုခုကြောင့်ဖြစ်စေ ကော်မရှင်အဖဲွ့ဝင်နေရာလစ်လပ်လျှင် 

သင့်လျော်သည့်ပုဂ္ဂိုလ်များဖြင့် ဖြည့်စွက်ခန့်ထားရမည်။

အခန်း (၅)

အထွေထွေ

၁၂။	 ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့သည ်ကောမ်ရငှ ်ဥက္ကဋ္ဌ၊ အတငွ်းရေးမှူးနငှ့ ်အဖွဲ့ဝငမ်ျား၏ လစဉခ်ျးီမြငှ့င်ွေ၊ 

စရိတ်၊ အဆောင်အယောင်နှင့် ခံစားခွင့်များကို သတ်မှတ်ပေးရမည်။

၁၃။	 ကော်မရှင်၏သက်တမ်းသည် နိုင်ငံတော်သမ္မတ၏ သက်တမ်းအတိုင်းဖြစ်သည်။

၁၄။	 ကော်မရှင်၏ရုံးလုပ်ငန်းများအတွက် ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့ရုံးက စီစဉ်ဆောင်ရွက်ပေးရမည်။

၁၅။	 ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့ရုံးသည ်ဤဥပဒေပါ ပြဋ္ဌာန်းချကမ်ျားကိ ုအကောငအ်ထညဖ်ော ်ဆောငရ်ကွ ်

နိငုရ်နအ်တကွ ်လိအုပသ်ည့န်ည်းဥပဒေ၊ အမနိ့်၊ အမနိ့်ကြောင်ြာစာနငှ့ ်ညွှနက်ြားချကတ်ိုက့ိ ုထတုပ်ြနန်ိငုသ်ည။်

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပ်ုလကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်
	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး
	 ယာယီသမ္မတ

၁၄၉၁



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၁၉/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၇ ရက်)

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ဆိုင်ရာဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လံုခြုံရေးကောင်စီသည် ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနုိင်ငံတော်ဖဲွ့စည်းပံု 

အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ၄၂၇အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

အခန်း (၁)

အမည်၊ စီရင်ပိုင်ခွင့်နှင့် အဓိပ္ပာယ်ဖော်ပြချက်

၁။	 ဤဥပဒေကို မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ဆိုင်ရာဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင်စေရမည်။

၂။	 ဤဥပဒေအရအရေးယနူိငုသ်ည့ ်ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပ်ကိမုညသ်မူဆိ ုပြညတ်ငွ်းတငွဖ်ြစစ်ေ၊ မြနမ်ာနိငုင်၏ံ 

တည်ဆဲဥပဒေအရ မှတ်ပုံတင်ထားသော ရေယာဉ်၊ လေယာဉ်နှင့် စက်တပ်ယာဉ်တစ်ခုခုပေါ်တွင်ဖြစ်စေ 

ကျူးလွန်လျှင်လည်းကောင်း၊ မြန်မာနိုင်ငံသား သို့မဟုတ် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကိုင်ဆောင်ခွင့်ရရှိသူ  

သ့ုိမဟုတ် မြန်မာနုိင်ငံတွင် အမြဲတမ်းနေထုိင်ခွင့်ရရိှသူက ပြည်ပတွင်ကျူးလွန်လျှင်လည်းကောင်း ဤဥပဒေအရ 

စီရင်ပိုင်ခွင့်ရှိစေရမည်။

၃။	 ဤဥပဒေတွင်ပါရှိသော အောက်ပါစကားရပ်များသည် ဖော်ပြပါအတိုင်း အဓိပ္ပာယ်သက်ရောက် 

စေရမည်-

	 (က)	 နိုင်ငံတော် ဆိုသည်မှာ ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ကို ဆိုသည်။

	 ( ခ )	 သကဆုိင်ရာဝန်ကြီးဌာန ဆုိသည်မှာ ပြည်ထောင်စုအစုိးရ နုိင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန သ့ုိမဟုတ် လူဝင်မှု 

ကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာနကို ဆိုသည်။

	 ( ဂ )	 နိုင်ငံသား ဆိုသည်မှာ မြန်မာနိုင်ငံသားဥပဒေအရ မြန်မာနိုင်ငံသားအဖြစ် အသိအမှတ်ပြုထားသူကို 

ဆိုသည်။

	 (ဃ)	 ဧည့န်ိငုင်သံား ဆိသုညမ်ှာ မြနမ်ာနိငုင်သံားဥပဒေအရသတမ်တှထ်ားသော ဧည့န်ိငုင်သံားကိ ုဆိသုည။်

	 ( င )	 နိငုင်သံားပြုခငွ့ရ်သ ူဆိသုညမ်ှာ မြနမ်ာနိငုင်သံားဥပဒေအရ သတမ်တှထ်ားသော နိငုင်သံားပြုခငွ့ရ်သကူိ ု

ဆိုသည်။

	 ( စ )	 ကိုယ်ပိုင်သကသေခံလက်မှတ် (Unique Identification Number-UID) ဆိုသည်မှာ လူဝင်မှု 

ကြီးကြပရ်ေးနငှ့ ်ပြညသ်ူ့အငအ်ားဝနက်ြီးဌာနက နိငုင်သံား၊ ဧည့န်ိငုင်သံားနငှ့ ်နိငုင်သံားပြုခငွ့ရ်သတူိုက့ိ ု

ထုတ်ပေးသည့်သက်သေခံလက်မှတ်ကို ဆိုသည်။

	 (ဆ)	 မည်သူမည်ဝါဖြစ်ကြောင်းသက်သေခံလက်မှတ် (Certificate of Identification) ဆိုသည်မှာ ပြည်ပ 

နိငုင်သံို ့ရောကရ်ှနိေသည် ့မြနမ်ာနိငုင်သံား သိုမ့ဟတု ်မြနမ်ာနိငုင်သံားဟ ုယဆူရသကူိ ုမြနမ်ာနိငုင်သံို ့

ပြန်လည်ဝင်ရောက်နိုင်ရေးအတွက် သက်ဆိုင်ရာပြည်ပနိုင်ငံများရှိ မြန်မာသံရုံး၊ ကောင်စစ်ဝန်ချုပ်ရုံး 

သိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့ရုံးကတစက်ြမိသ်ာလျှင ်အသုံးပြုရနထ်တုပ်ေးသည့ ်သကသ်ေခလံကမ်တှက်ိ ုဆိသုည။်

၁၄၉၂



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

	 ( ဇ )	 မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ ်ဆိုသည်မှာ သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်၊ အထူးနိုင်ငံကူးလက်မှတ် သို့မဟုတ်

သံတမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ဆိုသည်။

	 ( ဈ )	 မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခွင့်ရှိသူ ဆိုသည်မှာ နိုင်ငံသား၊ ဧည့်နိုင်ငံသား သို့မဟုတ် 

နိုင်ငံသားပြုခွင့်ရသူများကို ဆိုသည်။

	 (ည)	 သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ ်ဆိုသည်မှာ မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခွင့်ရှိသူကို ပြည်ထဲရေး 

ဝနက်ြီးဌာန၊ မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့က ထတုပ်ေးသည့ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိ ု

ဆိုသည်။

	 ( ဋ )	 အထူးနိုင်ငံကူးလက်မှတ် ဆိုသည်မှာ ပြည်ပနိုင်ငံသို့ တာဝန်တစ်ရပ်ရပ်ဖြင့်သွားရောက်ရန်အတွက် 

တပ်မတော်သား၊ မြန်မာနုိင်ငံရဲတပ်ဖဲွ့ဝင်၊ နုိင်င့ံဝန်ထမ်းနှင့် နုိင်ငံတော်ကအထူးကိစ္စရပ်ဖြင့်စေလွှတ်သည့် 

ပုဂ္ဂိုလ်ကို နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနက ထုတ်ပေးသည့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ဆိုသည်။

	 ( ဌ )	 သတံမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်ဆိသုညမ်ှာပြညပ်နိငုင်တံငွ ်သတံမနရ်ေးရာတာဝနထ်မ်းဆောငမ်ည့ ်သတံမန ်

များ၊ ဝန်ကြီးဌာနများ၏ အဆင့်မြင့်အရာရှိကြီးများနှင့် နိုင်ငံတော်ကအထူးကိစ္စရပ်ဖြင့် စေလွှတ်သည့် 

ပုဂ္ဂိုလ်ကို နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနကထုတ်ပေးသည့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ဆိုသည်။

	 ( ဍ )	 အလီကထ်ရောနစန်ိငုင်ကံူးလက်မတှ ်(Electronic Passport-e passport) ဆိသုညမ်ှာ မြနမ်ာနိငုင်ကံူး 

လက်မှတ်လျှောက်ထားသူ၏ ကိုယ်ရေးအချက်အလက်များကို ချစ်ပ်ပြားတွင်ထည့်သွင်းထားသော 

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို လုံခြုံရေးအဆင့်မြှင့်ထားသည့် အီလက်ထရောနစ်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို 

ဆိုသည်။

	 ( ဎ )	 မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့ ဆိုသည်မှာ မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေး 

လုပ်ငန်းစဉ်များကိုဆောင်ရွက်နိုင်ရန် ဤဥပဒေအရ ဖွဲ့စည်းထားသော မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ် 

ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့ကို ဆိုသည်။

	 (ဏ)	 မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံး ဆိုသည်မှာ မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံး 

(ရန်ကုန်) နှင့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံးခွဲများကို ဆိုသည်။

အခန်း (၂)

ရည်ရွယ်ချက်များ

၄။	 ဤဥပဒေ၏ ရည်ရွယ်ချက်များမှာ အောက်ပါအတိုင်းဖြစ်သည်-

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးခြင်း၊ အသုံးပြုခြင်း၊ သက်တမ်းတိုးခြင်း၊ ငြင်းပယ်ခြင်း သို့မဟုတ် 

ပယ်ဖျက်ခြင်းတို့ကို ဥပဒေနှင့်အညီ ဆောင်ရွက်ပေးနိုင်ရန်၊

	 ( ခ )	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်စနစတ်ကျထတုပ်ေးခြင်းဖြင့ ်အမျ ိုးသားလုခံြုံရေးနငှ့ ်အမျ ိုးသားအကျ ိုးစီးပွားကိ ု

ကာကွယ်ရန်၊

	 ( ဂ )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ဖြင့် ပြည်ပနိုင်ငံသို့ခရီးသွားလာခြင်းကို စနစ်တကျစီမံခန့်ခွဲရန်၊

	 (ဃ)	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှပ်ျောကဆ်ုံးခြင်း သိုမ့ဟတု ်ပျကစ်ီးခြင်းဖြစပ်ါက ဥပဒေနငှ့အ်ညဆီောငရ်ကွန်ိငုရ်န၊်

	 ( င )	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှအ်တပုြုလပုခ်ြင်း၊ ပြောင်းလခဲြင်း၊ ဖျကဆ်ီးခြင်း သိုမ့ဟတု ်တစန်ည်းနည်းဖြင့ ်

လွှဲပြောင်းခြင်းတို့ကို ဥပဒေနှင့်အညီကာကွယ်နိုင်ရန်။

၁၄၉၃



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

အခန်း (၃)

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့ ဖွဲ့စည်းခြင်း၊ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များ

၅။	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့သည်-
	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့ကို အောက်ပါအတိုင်းဖွဲ့စည်းရမည်-

		  (၁)	ဒ ုတိယဝန်ကြီး	 ဥက္ကဋ္ဌ

			   ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၂)	 ရဲချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			မ   ြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့

			   ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၃)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			   အထူးစုံစမ်းစစ်ဆေးရေးဦးစီးဌာန

			   ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၄)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			   ကောင်စစ်ရေးရာနှင့် ဥပဒေရေးရာဦးစီးဌာန

			   နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာန

		  (၅)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			   ပြည်တွင်းအခွန်များဦးစီးဌာန

			   ဘဏ္ဍာရေးနှင့် အခွန်ဝန်ကြီးဌာန

		  (၆)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			   ဥပဒေမူကြမ်းစိစစ်ရေးဦးစီးဌာန

			   ဥပဒေရေးရာဝန်ကြီးဌာန

		  (၇)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			   လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးဦးစီးဌာန

			   လူဝင်မှုကြီးကြပ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အင်အားဝန်ကြီးဌာန

		  (၈)	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အဖွဲ့ဝင်

			   အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန

			   အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန

		  (၉)	 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

			   တပ်မတော်စစ်ဘက်ရေးရာလုံခြုံရေးအရာရှိချုပ်ရုံး	

			   ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရုံး(ကြည်း)

		  (၁၀)	 ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး	 အဖွဲ့ဝင်

			   လုံခြုံရေးနှင့်ဆိုင်သော	

			ပ   ုံနှိပ်လုပ်ငန်းများ ညွှန်ကြားရေးမှူးရုံး

			   ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရုံး(ကြည်း)

		  (၁၁)	 သတင်းရဲတပ်ဖွဲ့မှူး	 အတွင်းရေးမှူး

			   သတင်းရဲတပ်ဖွဲ့၊ မြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့

			   ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန

	 ( ခ )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့ကို လိုအပ်ပါက ပြင်ဆင်ဖွဲ့စည်းနိုင်သည်။

၁၄၉၄



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

၆။	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့၏ တာဝန်နှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့်များမှာ အောက်ပါအတိုင်း 

ဖြစ်သည်-

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ မူဝါဒနှင့် လုပ်ငန်းစဉ်များချမှတ်ခြင်း၊ အကောင်အထည်ဖော် 

ဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ခ )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို နိုင်ငံတကာစံချနိ်စံညွှန်းများနှင့်အညီဖြစ်စေရေးအတွက် သက်ဆိုင်ရာ 

ဝန်ကြီးဌာနနှင့် ညှိနှိုင်းဆောင်ရွက်ခြင်း၊

	 ( ဂ )	 အထူးကိစ္စရပ်များအတွက် သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်သက်တမ်းနှင့် လိုအပ်သည့်အခြေအနေများ 

သတ်မှတ်ခြင်း၊

	 (ဃ)	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးရုံး၊ ပြညပ်နိငုင်ရံှမိြနမ်ာသရံုံးများ၊ ကောငစ်စဝ်နခ်ျုပရ်ုံး သိုမ့ဟတု ်

အဖွဲ့ရုံးများ၏ လုပ်ငန်းဆောင်ရွက်မှုများအပေါ် လမ်းညွှန်ခြင်းနှင့် ကြီးကြပ်ခြင်း၊

	 ( င )	 ပြညပ်နိငုင်ရံှမိြနမ်ာသရံုံးများ၊ ကောငစ်စဝ်နခ်ျုပရ်ုံး သိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့ရုံးများသို ့မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်

သက်တမ်းတိုးခြင်း၊ ပျောက်ဆုံးခြင်း သို့မဟုတ် ပျက်စီးခြင်းကြောင့် ပြန်လည်လျှောက်ထားခြင်း၊ 

မွေးတုိးလျှောက်ထားခြင်း၊ မည်သူမည်ဝါဖြစ်ကြောင်း သက်သေခံလက်မှတ်လျှောက်ထားခြင်းများကုိ 

စိစစ်၍ ခွင့်ပြုစေခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်စေခြင်း၊ 

	 ( စ )	 သာမန်နုိင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခြင်းကုိစိစစ်၍ ခွင့်ပြုခြင်း၊ ငြင်းပယ်ခြင်း သ့ုိမဟုတ် ကန့်သတ်ခြင်း၊

	 (ဆ)	 ထုတ်ပေးထားသည့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ပယ်ဖျက်ခြင်း၊

	 ( ဇ )	 ဤဥပဒေအရ မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှလ်ျှောကထ်ားခြင်း၊ သကတ်မ်းတိုးလျှောကထ်ားခြင်း၊ ပျောကဆ်ုံး 

ခြင်း သိုမ့ဟတု ်ပျကစ်ီးခြင်းကြောင့ ်ပြနလ်ညလ်ျှောကထ်ားခြင်းတိုန့ငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ ပေးသငွ်းရမည့ ်အခ

ကြေးငွေများကိုပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ သဘောတူညီချက်ဖြင့် သတ်မှတ်ခြင်း၊

	 ( ဈ )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခွင့်ရှိသူများသည် အရေးကြီး၊ အရေးပေါ်ကိစ္စရပ်အတွက် 

ခိုင်လုံသော အကြောင်းပြချက်များဖြင့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ် အမြန်ရရှိရေးလျှောက်ထားချက်ကို

စိစစ်၍ ခွင့်ပြုခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း၊

	 (ည)	 သက်ဆိုင်ရာဝန်ကြီးဌာနက အမည်ပျက်စာရင်းပေးပို့လာပါက အမည်ပျက်စာရင်းထည့်သွင်းခြင်း၊

	 ( ဋ )	 ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့က အခါအားလျောစ်ွာပေးအပသ်ည့ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှဆ်ိငုရ်ာ လပုင်န်း 

တာဝန်များကို ဆောင်ရွက်ခြင်း။

အခန်း (၄)

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခြင်း၊ သက်တမ်းတိုးခြင်းနှင့် ပြန်လည်လျှောက်ထားခြင်း

၇။	 (က)	 သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်လျှောကထ်ားခငွ့ရ်ှသိသူည ်အောကပ်ါစာရကွစ်ာတမ်းများနငှ့အ်တ ူ

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံးသို့ လျှောက်ထားနိုင်သည်-

		  (၁)	 နိုင်ငံသားစိစစ်ရေးကတ်ပြား(မူရင်းနှင့် မိတ္တူ)၊

		  (၂)	 အသက် ၁၀ နှစ်အောက်ဖြစ်ပါက မွေးစာရင်း(မူရင်းနှင့် မိတ္တူ)၊

		  (၃)	 အသက် ၁၈ နှစ်အောက်ဖြစ်ပါက မိဘ သို့မဟုတ် အုပ်ထိန်းသူတစ်ဦးဦး၏ ခွင့်ပြုချက်၊ (မိဘ 

သို့မဟုတ် အုပ်ထိန်းသူနှင့်အတူ လာရောက်လျှောက်ထားရမည်) 

		  (၄)	 အိမ်ထောင်စုလူဦးရေစာရင်း ပုံစံ-၆၆/၆ (မူရင်းနှင့် မိတ္တူ)၊

		  (၅)	 ကိုယ်ပိုင်သက်သေခံလက်မှတ် (Unique Identification Number-UID)၊

၁၄၉၅



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

		  (၆)	လျ ှောက်ထားလိုသည့် သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်အမျ ိုးအစားအလိုက် လိုအပ်သော အခြား 

စာရွက်စာတမ်းအထောက်အထားများ၊

		  (၇)	 သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှလ်ျှောကထ်ားခြင်းအတကွ ်တရားဝငသ်တမ်တှထ်ားသော အခကြေးငွေ 

ပေးသွင်းထားသည့်အထောက်အထား၊

		  (၈)	မ ြန်မာနုိင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖဲွ့က အခါအား‌လျော်စွာ သတ်မှတ်သည့်အချက်အလက်များ။

	 ( ခ )	 သကဆ်ိငုရ်ာမြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးရုံးသည ်ပဒုမ်ခွ ဲ(က) အရ တငပ်ြသော 

မူရင်းအထောက်အထားများကိုစိစစ်ပြီး မူရင်းအထောက်အထားကို လျှောက်ထားသူထံ 

ပြန်လည်ပေးအပ်ရမည်။

၈။	 သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်သက်တမ်းတိုးလျှောက်ထားလိုသူသည်-

	 (က)	 သက်တမ်းတိုးလျှောက်ထားလိုပါက မူလထုတ်ပေးထားသော သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်စာအုပ် 

မူရင်းနှင့် ပဒု်မ ၇၊ ပဒု်မခွဲ (က) အရ သတ်မှတ်ထားသည့် စာရွက်စာတမ်းများနှင့်အတူ မြန်မာနိုင်ငံကူး 

လက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံးတွင် သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်သက်တမ်းမကုန်ဆုံးမီ (၆) လ အတွင်း 

လျှောက်ထားနိုင်သည်။

	 ( ခ )	 သက်တမ်းကုန်ဆုံးရန် (၆) လမတိုင်မီ သက်တမ်းတိုးလျှောက်ထားလိုပါက သတ်မှတ်ထားသည့် 

ဒဏ်ကြေးငွေပေးသွင်း၍ ပုဒ်မခွဲ (က) ပါအတိုင်း မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံးတွင် 

လျှောက်ထားနိုင်သည်။

၉။	 သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှပ်ျောကဆ်ုံး၍ အသစလ်ျှောကထ်ားလိပုါက ပျောကဆ်ုံးကြောင်း သတင်းစာ 

တွင် ထည့်သွင်းကြော်ငြာသည့်ရက်မှ (၆) လပြည့်လျှင် မြန်မာနုိင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရံုးတွင် အောက်ပါ 

စာရွက်စာတမ်းများဖြင့် ပူးတွဲလျှောက်ထားရမည်-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၇၊ ပုဒ်မခွဲ (က) အရ သတ်မှတ်ထားသည့် စာရွက်စာတမ်းများ၊

	 ( ခ )	 သတင်းစာတွင် ကြော်ငြာထားသည့် အထောက်အထား၊

	 ( ဂ )	 သတ်မှတ်ထားသည့် ဒဏ်ကြေးငွေပေးဆောင်ထားသည့် အထောက်အထား။

၁၀။	 သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ပျက်စီး၍ အသစ်လျှောက်ထားလိုပါက မူလသာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ် 

(ပျက်စီး)၊ သတ်မှတ်ထားသည့်ဒဏ်ကြေးငွေပေးဆောင်သည့် အထောက်အထား၊ ပုဒ်မ ၇၊ ပုဒ်မခွဲ (က) အရ 

သတမ်တှထ်ားသည့စ်ာရကွစ်ာတမ်းများပူးတွ၍ဲ မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးရုံးတငွ ်သာမနန်ိငုင်ကံူး 

လက်မှတ်အသစ် ပြန်လည်လျှောက်ထားနိုင်သည်။

၁၁။	 သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှလ်ျှောကထ်ားခငွ့ရ်ှသိကူ သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှအ်သစလ်ျှောကထ်ားခြင်း၊ 

သကတ်မ်းတိုးလျှောကထ်ားခြင်း၊ ပျောကဆ်ုံးခြင်း သိုမ့ဟတု ်ပျကစ်ီးခြင်းကြောင့ ်ပြနလ်ညလ်ျှောကထ်ားလာ 

ပါက မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးရုံးသည ်သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့ည်ညီတွခ်ြင်း ရှ ိမရှ ိစစိစပ်ြီး မြနမ်ာ

နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့သို့ တင်ပြရမည်။

၁၂။	 ပြညပ်နိငုင်ရံောက ်သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှလ်ျှောကထ်ားခငွ့ရ်ှသိသူည ်သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှ်

သက်တမ်းတိုးလျှောက်ထားခြင်း၊ ပျောက်ဆုံးခြင်း သို့မဟုတ် ပျက်စီးခြင်းကြောင့် ပြန်လည်လျှောက်ထား 

ခြင်းနငှ့ ်မွေးတိုးလျှောကထ်ားခြင်းများကိ ုမြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့က ထတုပ်ြနထ်ားသော 

သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီပြညပ်နိငုင်ရံှ ိမြနမ်ာသရံုံး၊ ကောငစ်စဝ်နခ်ျုပရ်ုံး သိုမ့ဟတု ်အဖွဲ့ရုံးသို ့လျှောကထ်ား 

နိုင်သည်။

၁၄၉၆



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } ၁၄၉၇

၁၃။	 ပြညပ်နိငုင်ရံောက ် သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှလ်ျှောကထ်ားခငွ့ရ်ှသိကူ  သကတ်မ်းတိုးလျှောကထ်ားခြင်း၊ 

ပျောကဆ်ုံးခြင်း သိုမ့ဟတု ်ပျကစ်ီးခြင်းကြောင့ ်ပြနလ်ညလ်ျှောကထ်ားခြင်း သိုမ့ဟတု ်မွေးတိုးလျှောကထ်ား 

ခြင်းများကို ပြည်ပနိုင်ငံရှိ မြန်မာသံရုံး၊ ကောင်စစ်ဝန်ချုပ်ရုံး သို့မဟုတ် အဖွဲ့ရုံးသည်သတ်မှတ်ချက်နှင့် 

ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စိစစ်ပြီး မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့သို့ တင်ပြရမည်။

၁၄။	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့သည် စိစစ်တင်ပြချက်များအပေါ်မူတည်၍-

	 (က)	 ပြည်တွင်း၌ သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်အသစ်လျှောက်ထားခြင်း၊ သက်တမ်းတိုးလျှောက်ထားခြင်း၊ 

ပျောက်ဆုံးခြင်း သို့မဟုတ် ပျက်စီးခြင်းအတွက် ပြန်လည်လျှောက်ထားခြင်းတို့ကို ထုတ်ပေးရန် 

ခွင့်ပြုခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း ပြုနိုင်သည်။

	 ( ခ )	 ပြညပ်နိငုင်တံငွ ်သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှသ်ကတ်မ်းတိုးလျှောကထ်ားခြင်း၊ ပျောကဆ်ုံးခြင်း၊ ပျကစ်ီးခြင်း 

သိုမ့ဟတု ်မွေးတိုးလျှောကထ်ားခြင်းကိ ုထတုပ်ေးရနခ်ငွ့ပ်ြုခြင်း သိုမ့ဟတု ်ငြင်းပယခ်ြင်း ပြုနိငုသ်ည။်

၁၅။	 သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခွင့်ရှိသူသည် ပြည်ပသို့အရေးကြီး၊ အရေးပေါ်ကိစ္စရပ်ဖြင့် 

ထကွခ်ွာရေးအတကွ ်အမြနဆ်ုံးဆောငရ်ကွပ်ေးရန ်ခိငုလ်ုသံောအကြောင်းပြချက ်အထောကအ်ထားများဖြင့ ်

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံးသို့ လျှောက်ထားနိုင်သည်။

၁၆။	မ ြန်မာနုိင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖဲွ့သည် ပုဒ်မ ၁၅ အရ လျှောက်ထားချက်အပေါ် တင်ပြချက်ကုိ 

စိစစ်၍ သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ထုတ်ပေးရန် ခွင့်ပြုခြင်း သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ခြင်း ပြုနိုင်သည်။

၁၇။	 တာဝန်ထမ်းဆောင်ဆဲ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနှင့် တာဝန်ဖြင့်ပြည်ပသို့ သွားရောက်မည့် နိုင်ငံတော်က 

အထူးကစိ္စရပဖ်ြင့စ်ေလွှတသ်ည့ပ်ဂု္ဂိုလသ်ည ်သာမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်လျှောကထ်ားလိပုါက သကဆ်ိငုရ်ာ 

အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၏ ခွင့်ပြုချက်ဖြင့် လျှောက်ထားနိုင်သည်။

၁၈။	 သက်ဆုိင်ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖဲွ့အစည်းက တာဝန်ဖြင့်ပြည်ပနုိင်ငံသ့ုိ စေလွှတ်မည့် တပ်မတော်သား၊ 

မြန်မာနိုင်ငံရဲတပ်ဖွဲ့ဝင်၊ နိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းနှင့် နိုင်ငံတော်ကအထူးကိစ္စရပ်ဖြင့် စေလွှတ်သည့် ပုဂ္ဂိုလ်သည် 

အထူးနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ရရှိရန် သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ နိုင်ငံခြားရေးဝန်ကြီးဌာနသို့ လျှောက်ထားရမည်။

၁၉။	 ပြည်ပနိုင်ငံတွင်သံတမန်ရေးရာတာဝန်ထမ်းဆောင်မည့် သံတမန်များ၊ သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ 

အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၏ အဆင့မ်ြင့အ်ရာရှကိြီးများနငှ့ ်နိငုင်တံောက်အထူးကစိ္စရပဖ်ြင့ ်စေလွှတသ်ည့ပ်ဂု္ဂိုလသ်ည ်

သတံမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှရ်ရှရိန ်သတမ်တှခ်ျကန်ငှ့အ်ည ီနိငုင်ခံြားရေးဝနက်ြီးဌာနသို ့လျှောကထ်ားရမည။်

၂၀။	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကိုင်ဆောင်သူသည်-

	 (က)	 အီလက်ထရောနစ်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်စနစ်ကျင့်သုံးသည့်အခါ အီလက်ထရောနစ်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်

အသစ်ကို သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ သက်ဆိုင်ရာသို့ လျှောက်ထားရမည်။

	 ( ခ )	ပ ုဒ်မခွဲ(က) အရလျှောက်ထားရာတွင် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်စာအုပ်မူရင်းနှင့် မိတ္တူပူးတွဲတင်ပြ

လျှောက်ထားရမည်။

	 ( ဂ )	မ ူလမြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို သက်တမ်းကုန်ဆုံးသည်အထိ အသုံးပြုနိုင်သည်။

၂၁။	 (က)	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့သည ်ပဒုမ် ၂၀ အရ လျှောကထ်ားချကက်ိ ုလကခ် ံ

ရရှိသည့်အခါ သတ်မှတ်ချက်နှင့် ညီညွတ်ခြင်း ရှိ မရှိ စိစစ်ပြီး အီလက်ထရောနစ် နိုင်ငံကူး 

လက်မှတ်ထုတ်ပေးရန် သို့မဟုတ် ငြင်းပယ်ရန်သက်ဆိုင်ရာသို့ အကြောင်းကြားနိုင်သည်။

	 ( ခ )	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိငုဆ်ောငသ်သူည ်အလီကထ်ရောနစန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှရ်ရှသိည့်

အခါ မူလမြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို သက်ဆိုင်ရာသို့ ပြန်လည်အပ်နှံရမည်။



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၄၉၈

အခန်း (၅)

မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးခြင်း၊ ငြင်းပယ်ခြင်း၊ ပယ်ဖျက်ခြင်းနှင့် ပြန်လည်အပ်နှံခြင်း

၂၂။	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးရုံးသည် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့၏ 
ခွင့်ပြုချက်ဖြင့် သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ် ထုတ်ပေးခြင်းကို အောက်ပါအတိုင်းဆောင်ရွက်ရမည်-

	 (က)	လျ ှောက်ထားသူထံတိုက်ရိုက်ထုတ်ပေးခြင်း၊ 

	 ( ခ )	 အထူးကိစ္စရပ်ကြောင့် ပြည်ပသို့ထွက်ခွာနိုင်ရေးအတွက်အမြန်ဆုံးဆောင်ရွက်ပေးရန် ခိုင်လုံသော 

အကြောင်းပြချက်ဖြင့် လျှောက်ထားသူကုိ သက်ဆုိင်ရာနုိင်ငံသ့ုိသွားရောက်ရန် လုိအပ်သလုိ သက်တမ်းနှင့် 

အခြေအနေသတ်မှတ်၍သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ် ထုတ်ပေးခြင်း။ 

၂၃။	 ပြညတ်ငွ်းတငွ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်သကတ်မ်းတိုးလျှောကထ်ားခြင်း၊ ပျောကဆ်ုံးခြင်း သိုမ့ဟတု ်
ပျကစ်ီးခြင်းကြောင့ ်ပြနလ်ညလ်ျှောကထ်ားခြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်ထတုပ်ေးရေးအဖွဲ့၏ 
ခငွ့ပ်ြုချကဖ်ြင့ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးရုံးက လျှောကထ်ားသထူ ံတိကုရ်ိကုထ်တုပ်ေးရမည။်

၂၄။	 ပြညပ်တငွ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှ ်သကတ်မ်းတိုးလျှောကထ်ားခြင်း၊ ပျောကဆ်ုံးခြင်း သိုမ့ဟတု ်
ပျကစ်ီးခြင်းကြောင့ ်ပြနလ်ညလ်ျှောကထ်ားခြင်းနငှ့ ်မွေးတိုးလျှောကထ်ားခြင်းနငှ့စ်ပလ်ျဉ်း၍ မြနမ်ာနိငုင်ကံူး 
လက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့၏ ခွင့်ပြုချက်ဖြင့် ပြည်ပနိုင်ငံရှိမြန်မာသံရုံး၊ ကောင်စစ်ဝန်ချုပ်ရုံး သို့မဟုတ် 
အဖွဲ့ရုံးကလျှောက်ထားသူထံ တိုက်ရိုက်ထုတ်ပေးရမည်။

၂၅။	 သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်သက်တမ်းသည် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးသည့် ရက်မှစ၍ 
ငါးနှစ်ဖြစ်သည်။

၂၆။	 သက်ဆုိင်ရာ အစုိးရဌာန၊ အစုိးရအဖဲွ့အစည်းကတာဝန်ဖြင့် ပြည်ပနုိင်ငံသ့ုိစေလွှတ်မည့် တပ်မတော်သား၊ 
မြနမ်ာနိငုင်ရံတဲပဖ်ွဲ့ဝင၊် နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းနငှ့ ်နိငုင်တံောက်အထူးကစိ္စရပဖ်ြင့စ်ေလွှတသ်ည့ ်ပဂု္ဂိုလအ်တကွ ်အထူး 
နိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိ ုနိငုင်ခံြားရေးဝနက်ြီးဌာနက လျှောကထ်ားသည့ဌ်ာနသို ့ထတုပ်ေးပြီး မြနမ်ာနိငုင်ကံူး 
လက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့တွင် မှတ်တမ်းတင်ရန် အချက်အလက်များကို ပေးပို့ရမည်။

၂၇။	 ပြည်ပနိုင်ငံတွင်သံတမန်ရေးရာတာဝန်ထမ်းဆောင်မည့် သံတမန်များ၊ သက်ဆိုင်ရာအစိုးရဌာန၊ 
အစိုးရအဖွဲ့အစည်း၏ အဆင့မ်ြင့အ်ရာရှကိြီးများအတကွ ်သတံမနန်ိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိ ုနိငုင်ခံြားရေးဝနက်ြီး 
ဌာနက လျှောကထ်ားသည့ဌ်ာနသို ့ထတုပ်ေးပြီး မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့တငွ ်မတှတ်မ်း 
တင်ရန် အချက်အလက်များကို ပေးပို့ရမည်။

၂၈။	 အထူးနိုင်ငံကူးလက်မှတ် ရရှိသူသည်-

	 (က)	အေ ာက်ပါအခြေအနေတစ်ရပ်ရပ်ဖြစ်ပေါ်သည့်အခါ သက်ဆိုင်ရာ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းသို့ 

အပြီးတိုင် ပြန်လည်အပ်နှံရမည်-

		  (၁)	 ဝန်ထမ်းအဖြစ်မှ အငြိမ်းစားယူခြင်း၊

		  (၂)	 ဝန်ထမ်းအဖြစ်မှ နုတ်ထွက်ခြင်း၊

		  (၃)	 ဌာနကူးပြောင်း တာဝန်ထမ်းဆောင်ခြင်း၊

		  (၄)	 ဝန်ထမ်းအဖြစ်မှ ထုတ်ပစ်ခံရခြင်း၊

		  (၅)	 ရာထူးမှ နုတ်ပယ်ခံရခြင်း၊

		  (၆)	သေ ဆုံးခြင်း။

	 ( ခ )	 ပြညပ်ခရီးစဉပ်ြီးဆုံးပါက အထူးနိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိ ုသကဆ်ိငုရ်ာ အစိုးရဌာန၊ အစိုးရအဖွဲ့အစည်းသို ့

ယာယီအပ်နှံရမည်။



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

၂၉။	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့သည ်အောကပ်ါအခြေအနေတစရ်ပရ်ပ ်စစိစတ်ွေ့ရှပိါက 
မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရန် ငြင်းပယ်နိုင်သည်- 

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားခွင့်ရှိသူဖြစ်ကြောင်း အထောက်အထား တင်ပြနိုင်ခြင်း မရှိသူ 

ဖြစ်ခြင်း၊

	 ( ခ )	 နိုင်ငံသားအဖြစ်မှ ရပ်စဲခံရသူဖြစ်ခြင်း၊

	 ( ဂ )	မ ရိုးမဖြောင့်သောသဘောဖြင့် လိမ်လည်လှည့်ဖြားလျှောက်ထားသူဖြစ်ခြင်း၊

	 (ဃ)	 ပြစ်ဒဏ်ကျခံနေရသူဖြစ်ခြင်း၊

	 ( င )	 ပြစ်မှုတစ်ခုခုဖြင့်အရေးယူခံရ၍ တရားရံုး သ့ုိမဟုတ် သက်ဆုိင်ရာဌာနက နုိင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်မပေးရန် 

တင်ပြချက်လက်ခံရရှိခြင်း၊

	 ( စ )	 နိငုင်တံောလ်ုခံြုံရေးနငှ့ ်နိငုင်တံော၏်အကျ ိုးစီးပွားကိ ုနှောင့ယ်ကှဖ်ျကဆ်ီးနိငုသ်ညဟ် ုယဆူရသဖူြစခ်ြင်း၊

	 (ဆ)	 ရာဇဝတ်ကျင့်ထုံးဥပဒေပုဒ်မ ၄၀၁ (၁) အရ စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်ဖြင့် ပြစ်ဒဏ်မှ လွတ်ငြိမ်းခွင့် 

ပြုထားပြီး သတ်မှတ်ကာလမပြည့်သေးသူ၊

	 ( ဇ )	 တည်ဆဲဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်အရ တရားရုံးကခံဝန်ချုပ် ချုပ်ထားသည့် ကာလမပြည့်သေးသူ၊

	 ( ဈ ) 	 သက်ဆိုင်ရာ ပြည်ပနိုင်ငံ၏ တည်ဆဲဥပဒေတစ်ရပ်ရပ်ကို လိုက်နာရန်ပျက်ကွက်ခြင်းကြောင့် 

မြန်မာနိုင်ငံသို့ ပြန်လည်ပို့ဆောင်ခံရသူဖြစ်ခြင်း။

၃၀။	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့သည ်အောကပ်ါအခြေအနေတစရ်ပရ်ပ ်စစိစတ်ွေ့ရှပိါက 
ထုတ်ပေးထားသည့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ပယ်ဖျက်ရမည်-

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ပျောက်ဆုံးခြင်းကြောင့် အသစ်ပြန်လည်ထုတ်ပေးရန်လျှောက်ထားခြင်း၊

	 ( ခ )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ် ကိုင်ဆောင်ထားသူကို နိုင်ငံသားအဖြစ်မှရပ်စဲခြင်း၊

	 ( ဂ )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကိုဆက်လက်အသုံးပြုရန် မသင့်လျော်လောက်အောင် ပျက်စီး သို့မဟုတ် 

ညစ်နွမ်းနေခြင်း။

၃၁။	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရေးအဖွဲ့သည ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရန ်ငြင်းပယခ်ြင်း 
သိုမ့ဟတု ်ထတုပ်ေးထားသည့ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိ ုပယဖ်ျကခ်ြင်းပြုပါက ငြင်းပယခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်
ပယ်ဖျက်ခြင်းခံရသူထံ သတ်မှတ်ချက်နှင့်အညီ အကြောင်းကြားရမည်။

၃၂။	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးရန ်ငြင်းပယခ်ြင်း သိုမ့ဟတု ်ထတုပ်ေးထားသည့ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူး 
လက်မှတ်ကို ပယ်ဖျက်ခြင်းခံရသူသည် အကြောင်းကြားချက်ပေးပို့သည့်နေ့မှ ရက်ပေါင်း ၆၀ အတွင်း 
ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးထံ အယူခံဝင်ရောက်နိုင်သည်။

၃၃။	 (က)	 ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီးသည် ပုဒ်မ ၃၂ အရ အယူခံလျှောက်ထားမှုကို 
စိစစ်ပြီး အောက်ပါအမိန့်တစ်ရပ်ရပ် ချမှတ်နိုင်သည်-

		  (၁)	 အယူခံလျှောက်ထားမှုကို ပလပ်ခြင်း၊

		  (၂)	မ ြန်မာနုိင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖဲွ့၏ ဆံုးဖြတ်ချက်ကုိ ပြင်ဆင်ခြင်း သ့ုိမဟုတ် အတည်ပြ ခုြင်း။

	 ( ခ )	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာန၊ ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီး၏ ဆုံးဖြတခ်ျကသ်ည ်အပြီးအပြတဖ်ြစသ်ည။်

၃၄။	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့သည် ပုဒ်မ ၃၃၊ ပုဒ်မခွဲ (က) ပုဒ်မခွဲငယ် (၂) အရ 
ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာန၊ ပြည်ထောင်စုဝန်ကြီး၏ ဆုံးဖြတ်ချက်နှင့်အညီ ဆက်လက်ဆောင်ရွက်ရမည်။

၁၄၉၉



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

အခန်း (၆)

တားမြစ်ချက်များ
၃၅။	မ ည်သူမျှ-

	 (က)	မ ြန်မာနုိင်ငံကူးလက်မှတ်လျှောက်ထားရာတွင် အချက်အလက်အထောက်အထားများကုိ မရုိးမဖြောင့်သော 

သဘောဖြင့ဖ်ြစစ်ေ၊ လမိလ်ညလ်ညှ့ဖ်ြားလိသုော အကြဖံြင့ဖ်ြစစ်ေ မမနှမ်ကနဖ်ောပ်ြခြင်း၊ တငပ်ြခြင်း 

မပြုရ။

	 ( ခ )	 တရားဝငက်ိငုဆ်ောငခ်ငွ့ရ်ရှသိည့ ်မြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှက်ိ ုအခြားသတူစဦ်းဦးအား ရောင်းချခြင်း၊ 

ငှားရမ်းခြင်း သို့မဟုတ် တစ်နည်းနည်းဖြင့် လွှဲပြောင်းပေးခြင်း မပြုရ။

	 ( ဂ )	 အတု သို့မဟုတ် ဆင်တူယိုးမှား ပြုလုပ်ထားသော မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို လက်ဝယ်ထားခြင်း 

သို့မဟုတ် ကိုင်ဆောင်အသုံးပြုခြင်း မပြုရ။

	 (ဃ)	မ မိကုိင်ဆောင်ခွင့်မရိှသော မြန်မာနုိင်ငံကူးလက်မှတ်ကုိမရုိးမဖြောင့်သော သဘောဖြင့်လက်ဝယ်ထားခြင်း၊ 

အသံုးပြုခြင်း၊ တစ်ဆင့်ငှားရမ်းခြင်း၊ ပေါင်နံှခြင်း၊ ရောင်းချခြင်း၊ ဖျက်ဆီးခြင်း သ့ုိမဟုတ် တစ်နည်းနည်းဖြင့် 

လွှဲပြောင်းခြင်း မပြုရ။

	 ( င )	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို အတုပြုလုပ်ခြင်း၊ဆင်တူယိုးမှားပြုလုပ်ခြင်း သို့မဟုတ် အတု သို့မဟုတ် 

ဆင်တူယိုးမှားပြုလုပ်ထားသည့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို ရောင်းချခြင်း မပြုရ။

၃၆။	မ ည်သူမျှ-

	 (က)	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို မမှန်မကန်ထုတ်ပေးခြင်း သို့မဟုတ် ထုတ်ပေးစေခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ )	မ ြနမ်ာနိငုင်ကံူးလကမ်တှထ်တုပ်ေးသည့ ်မတှတ်မ်းစာအပုတ်ငွ ်မရိုးမဖြောင့သ်ောသဘောဖြင့ ်မမနှမ်ကန ်

ရေးသွင်းခြင်း သို့မဟုတ် ရေးသွင်းစေခြင်း မပြုရ။

၃၇။ 	မ ည်သူမျှ-

	 (က)	 သက်တမ်းရှိနေသော သာမန်နိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို တစ်ခုထက်ပို၍ လက်ဝယ်ထားခြင်း သို့မဟုတ် 

အသုံးပြုခြင်း မပြုရ။

	 ( ခ )	ပ ယ်ဖျက်ထားသည့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ကို အသုံးမပြုရ။

၃၈။	မ ညသ်မူျှ ဤဥပဒေပါ ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ုကျူးလနွရ်ာတငွ ်ပူးပေါင်းကြစံညခ်ြင်း၊ အားပေးကညူခီြင်း 
မပြုရ။

အခန်း (၇)

ပြစ်မှုနှင့် ပြစ်ဒဏ်များ
၃၉။	မ ည်သူမဆို-

	 (က)	ပ ုဒ်မ ၃၅၊ ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စီရင်ခြင်းခံရလျှင် ထိုသူကို အနည်းဆုံးထောင်ဒဏ်သုံးလမှ အများဆုံး ထောင်ဒဏ်တစ်နှစ်ထိဖြစ်စေ၊ 

ငွေဒဏ်ငါးသိန်းကျပ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်နိုင်သည်။

	 ( ခ )	ပ ဒုမ် ၃၅၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) ပါ တားမြစခ်ျကတ်စရ်ပရ်ပက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်း 

ခရံလျှငထ်ိသုကူိအုနည်းဆုံးထောငဒ်ဏသ်ုံးလမ ှအများဆုံး ထောငဒ်ဏတ်စန်စှထ် ိချမတှရ်မည့အ်ပြင ်

အနည်းဆုံး ငွေဒဏ် သုံးသိန်းကျပ်မှ အများဆုံး ငွေဒဏ် ငါးသိန်းကျပ်အထိ ချမှတ်နိုင်သည်။

	 ( ဂ )	ပ ဒုမ် ၃၅၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ဂ) ပါ တားမြစခ်ျကတ်စရ်ပရ်ပက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီင ်

ခြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏခ်ြောကလ်မ ှအများဆုံး ထောငဒ်ဏင်ါးနစှထ်ခိျမတှရ်မည် ့

အပြင် အနည်းဆုံးငွေဒဏ် ငါးသိန်းကျပ်မှ အများဆုံး ငွေဒဏ် ၁၀ သိန်းကျပ်အထိ ချမှတ်နိုင်သည်။

၁၅၀၀



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

	 (ဃ)	ပ ဒုမ် ၃၅၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ဃ) သိုမ့ဟတု ်ပဒုမ်ခွ ဲ(င) တိုပ့ါ တားမြစခ်ျကတ်စရ်ပ်ရပက်ိ ုဖောကဖ်ျကက်ျူးလနွက်ြောင်း 

ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏတ်စန်စှမ် ှအများဆုံးထောငဒ်ဏင်ါးနစှထ် ိ

ချမတှရ်မည့အ်ပြင ်အနည်းဆုံးငွေဒဏ ်၁၀ သနိ်းကျပမှ် အများဆုံးငွေဒဏ ်ကျပ ်၁၅ သနိ်းအထ ိချမတှ ်

နိုင်သည်။

၄၀။	မ ည်သူမဆိုပုဒ်မ ၃၆ ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏသ်ုံးလမ ှအများဆုံးထောငဒ်ဏ ်တစန်စှထ်ဖိြစစ်ေ၊ ငွေဒဏ ်

ငါးသိန်းကျပ်ဖြစ်စေ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လုံးဖြစ်စေ ချမှတ်နိုင်သည်။

၄၁။	မ ည်သူမဆို ပုဒ်မ ၃၇ ပါ တားမြစ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကို ဖောက်ဖျက်ကျူးလွန်ကြောင်း ပြစ်မှုထင်ရှား 

စရီငခ်ြင်းခရံလျှင ်ထိသုကူိ ုအနည်းဆုံးထောငဒ်ဏခ်ြောကလ်မ ှအများဆုံးထောငဒ်ဏသ်ုံးနစှထ် ိချမတှရ်မည့ ်

အပြင် အနည်းဆုံးငွေဒဏ် ငါးသိန်းကျပ်မှ အများဆုံးငွေဒဏ် ၁၀ သိန်းကျပ်အထိ ချမှတ်နိုင်သည်။

၄၂။	 ဤဥပဒေအရ ပြစမ်ှုထငရ်ှားစရီငခ်ြင်းခရံသသူည ်ဤဥပဒေပါ ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ုထပမံ်ကျူးလနွပ်ါက 

ယင်းပြစ်မှုအတွက် ပြဋ္ဌာန်းထားသော ထောင်ဒဏ်ချမှတ်ခြင်းခံရမည်။

၄၃။	မ ညသ်မူဆိဤုဥပဒေပါ ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိကုျူးလနွရ်ာတငွ ်ပူးပေါင်းကြစံညလ်ျှငဖ်ြစစ်ေ၊ အားပေး 

ကူညီလျှင်ဖြစ်စေ ယင်းပြစ်မှုအတွက် ပြဋ္ဌာန်းထားသည့်ပြစ်ဒဏ်အတိုင်း ချမှတ်ခြင်းခံရမည်။ 

အခန်း (၈)

အထွေထွေ

၄၄။	 ဤဥပဒေ ပဒုမ် ၃၉၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(က)၊ (ခ) နငှ့ ်ပဒုမ် ၄၀ ပါ ပြစမ်ှုများကိ ုရအဲရေးပိငုသ်ော ပြစမ်ှုများအဖြစ ်

သတ်မှတ်သည်။

၄၅။	 တညဆ်ဥဲပဒေတစခ်ခုတုငွ ်မညသ်ိုပ့ငပ်ါရှစိေကာမ ူဤဥပဒေနငှ့သ်ကဆ်ိငုသ်ည့ ်ပြစမ်ှုတစရ်ပရ်ပက်ိ ု

ကျူးလွန်လျှင် ဤဥပဒေဖြင့်သာ အရေးယူရမည်။

၄၆။	 ဤဥပဒေပါပြဋ္ဌာန်းချက်များကိုအကောင်အထည်ဖော်ဆောင်ရွက်ရာတွင်-

	 (က)	 ပြညထ်ရဲေးဝနက်ြီးဌာနသည ်နည်းဥပဒေများ၊ စည်းမျဉ်းနငှ့ ်စည်းကမ်းများကိ ုပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့၏ 

သဘောတူညီချက်ဖြင့် ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

	 ( ခ )	 ပြည်ထဲရေးဝန်ကြီးဌာနနှင့် မြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်ထုတ်ပေးရေးအဖွဲ့သည် အမိန့်ကြော်ငြာစာ၊ 

အမိန့်၊ ညွှန်ကြားချက်နှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ ထုတ်ပြန်နိုင်သည်။

၄၇။	မ ြန်မာနိုင်ငံကူးလက်မှတ်အက်ဥပဒေ (The Myanmar Passport Act.,Act XXXIV,1920) ကို 

ဤဥပဒေဖြင့် ရုပ်သိမ်းလိုက်သည်။

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပ်ုလကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်

	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး

	 ယာယီသမ္မတ

၁၅၀၁



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီဥပဒေအမှတ် (၂၀/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလဆန်း ၁ ရက်
(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၈ ရက်)

ပြည်ထောင်စုတရားစီရင်ရေးဥပဒေကို ပဉ္စမအကြိမ် ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇ အရ ဤဥပဒေကို ပြဋ္ဌာန်းလိုက်သည်။

၁။	 ဤဥပဒေကို ပြည်ထောင်စုတရားစီရင်ရေးဥပဒေကို ပဉ္စမအကြိမ်ပြင်ဆင်သည့်ဥပဒေ ဟု ခေါ်တွင် 
စေရမည်။

၂။	 ပြည်ထောင်စုတရားစီရင်ရေးဥပဒေပုဒ်မ၂၃၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) တွင် ပုဒ်မခွဲငယ် (၂) ကို ပယ်ဖျက်ရမည်။

	 ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပုအံခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇ အရ ကျွန်ပုလ်ကမ်တှရ်ေးထိုးသည။်

                                                                                                                           (ပုံ)	မ င်းအောင်လှိုင်
	 ဗိုလ်ချုပ်မှူးကြီး
	 ယာယီသမ္မတ

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်အမှတ် (၈/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်
(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၀ ရက်)

တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) အရ မြနမ်ာနိငုင်တံောဗ်ဟိဘုဏ၊် ဒတုယိဥက္ကဋ္ဌ ဒေါကတ်ာ လင်းအောင ်
အား ကျန်းမာရေးအရ တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုလိုက်သည်။
				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်အမှတ် (၉/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်
(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၀ ရက်)

မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ ခန့်အပ်တာဝန်ပေးခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ ဒေါက်တာ စန္ဒာဦး အား မြန်မာနိုင်ငံတော်ဗဟိုဘဏ် ဒုတိယဥက္ကဋ္ဌ 
အဖြစ် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးလိုက်သည်။
				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

၁၅၀၂



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်အမှတ် (၁၀/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၀ ရက်)

တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ ချင်းပြည်နယ်တရားလွှတ်တော် တရားသူကြီးချုပ် ဦးနေစိုး အား 
ကျန်းမာရေးအရ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁ ရက်နေ့မှစ၍ တာဝန်မှ အနားယူခွင့်ပြုလိုက်သည်။

				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 

					     အမှုဆောင်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်အမှတ် (၁၁/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၀ ရက်)

ချင်းပြည်နယ်တရားလွှတ်တော် တရားသူကြီးချုပ် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခံဥပဒေပုဒ်မ ၄၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) အရ ဦးမြတ်စံ အား ချင်းပြည်နယ်တရားလွှတ်တော် တရားသူကြီးချုပ် 
အဖြစ် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးလိုက်သည်။
				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 

					     အမှုဆောင်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်အမှတ် (၁၂/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၀ ရက်)

ပြည်နယ်တရားလွှတ်တော် တရားသူကြီးများ ခန့်အပ်တာဝန်ပေးခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်ပြညထ်ောငစ်သုမ္မတမြနမ်ာနိငုင်တံော ်ဖွဲ့စည်းပု ံ
အခြေခဥံပဒေပဒုမ် ၄၂၇၊ ပဒုမ်ခွ ဲ(ခ) အရ အောကဖ်ောပ်ြပါ ပဂု္ဂိုလမ်ျားအား ယဉှတ်ွပဲါ ပြညန်ယတ်ရားလွှတတ်ော ်
တရားသူကြီးများအဖြစ် ခန့်အပ်တာဝန်ပေးလိုက်သည်-

	 (က)	 ဦးကျော်သောင်းအောင်	 ချင်းပြည်နယ်တရားလွှတ်တော်

	 ( ခ ) 	 ဦးအောင်မော်	 ရှမ်းပြည်နယ်တရားလွှတ်တော်

				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

၁၅၀၃



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၈/၂၀၂၆)
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၄ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၆ ရက်)

ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူးများ အတည်ပြုခန့်ထားခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်သီည ်အောကဖ်ောပ်ြပါ ဝနထ်မ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး 
များကို အစမ်းခန့်ကာလ (၁) နှစ်ပြည့်မြောက်သည့်နေ့မှစ၍ အတည်ပြုခန့်ထားလိုက်သည်-

		          အမည်	 ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး
				ရ    ာထူး၊ ဌာန

	 (၁)	ဒ ေါက်တာ သန့်စင်အေး	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်
			မ   ြန်မာနိုင်ငံတိုင်းရင်းသားဘာသာစကားဦးစီးဌာန
			ပ   ညာရေးဝန်ကြီးဌာန

	 (၂)	ဒ ေါက်တာ မြသန္တာ	ပ ါမောက္ခချုပ်
			မ   ိတ္ထီလာစီးပွားရေးတက္ကသိုလ်
			   အဆင့်မြင့်ပညာဦးစီးဌာန
			ပ   ညာရေးဝန်ကြီးဌာန
				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၄၉/၂၀၂၆)
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၄ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၆ ရက်)

အမြတမ်းအတွင်းဝန်/ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်အဖြစ် တာဝန်ပေးအပ်ခြင်းနှင့် အုပ်ချုပ်မှုစရိတ်သတ်မှတ်ခြင်း

၁။	 ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့သည ်ဝနထ်မ်းအဖွဲ့အစည်းအသီးသီးရှ ိအရာထမ်း၊ အမှုထမ်း အခေါ်အဝေါ် 
များနှင့် လစာနှုန်းထားများကို ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၇ ရက်စွဲပါ အမိန့် 
ကြော်ငြာစာအမှတ် ၁/၂၀၂၆ ဖြင့် ပြင်ဆင်သတ်မှတ်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ယင်းပြငဆ်ငသ်တမ်တှခ်ျကအ်ရ ဘဏ္ဍာရေးနငှ့ ်အခနွဝ်နက်ြီးဌာန၊ ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးရုံးတငွ ်တာဝန ်
ထမ်းဆောငန်ေသည့ ်ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်ဦးကြညဇ်ငထ်နွ်း အား အမြတဲမ်းအတငွ်းဝန/် ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်
အဖြစ် ပူးတွဲတာဝန်ပေးအပ်လိုက်သည်။

၃။	 အမြတဲမ်းအတငွ်းဝန/်ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပအ်ဖြစ ်ပူးတွတဲာဝနပ်ေးအပခ်ြင်းခရံသ ူဦးကြညဇ်ငထ်နွ်း 
သည် ဘဏ္ဍာရေးနှင့် အခွန်ဝန်ကြီးဌာန ကွပ်ကဲမှုအောက်ရှိ ဦးစီးဌာနများ၏တာဝန်များကိုပါ တာဝန်ခံ 
ဆောင်ရွက်ရသည့်အတွက် လစဉ်အုပ်ချုပ်မှုစရိတ် ကျပ ၂၀၀,၀၀၀/- (ကျပနှစ်သိန်းတိတိ) ကို ခံစားခွင့် 
ပြုလိုက်သည်။
				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

၁၅၀၄



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၀/၂၀၂၆)
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၄ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၆ ရက်)

ဆဋ္ဌသင်္ဂါယနာတင်အောင်ပွဲ နှစ် (၇၀) ပြည့် အထိမ်းအမှတ်မဟာမင်္ဂလာအခမ်းအနား
ကျင်းပရေး ဩဝါဒါစရိယဆရာတော်ကြီးများအဖွဲ့၊ နာယကအဖွဲ့နှင့် ဦးစီးကော်မတီ၏ 

အခမ်းအနားကျင်းပမည့်နေ့ရက် ပြင်ဆင်ထုတ်ပြန်ခြင်း

၁။	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်ရီုံး၏ ၂၀၂၆ ခနုစှ၊် မတလ် ၃ ရကစ်ွပဲါ အမနိ့်ကြောင်ြာစာ 
အမတှ ်၄၅/၂၀၂၆ ဖြင့ ်ဆဋ္ဌသင်္ဂါယနာတငအ်ောငပ်ွ ဲနစှ ်(၇၀) ပြည့ ်အထိမ်းအမတှ ်မဟာမင်္ဂလာအခမ်းအနား 
ကျင်းပရေး ဩဝါဒါစရိယဆရာတော်ကြီးများအဖွဲ့၊ နာယကအဖွဲ့နှင့် ဦးစီးကော်မတီ တို့ကို ဖွဲ့စည်းခဲ့ပြီး 
ဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ယင်းအမနိ့်ကြောင်ြာစာတငွပ်ါရှသိည့ ်အခမ်းအနားကျင်းပမည့ရ်ကအ်ား ၁၃၈၈ ခနုစှ၊် နယနုလ်ဆန်း 
၉ ရက်နေ့ (၂၄-၅-၂၀၂၆ ရက်နေ့) မှ ၁၃၈၈ ခုနှစ်၊ နယုန်လဆန်း ၁၁ ရက်နေ့ (၂၆-၅-၂၀၂၆ ရက်နေ့) အထိ 
အစား ၁၃၈၈ ခုနှစ်၊ ကဆုန်လပြည့်နေ့ (၃၀-၄-၂၀၂၆) ဖြင့် ပြင်ဆင်သတ်မှတ်လိုက်သည်။

				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၂/၂၀၂၆)
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၀ ရက်)

ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူးများ ခန့်ထားခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီသည် အောက်ဖော်ပြပါ ပုဂ္ဂိုလ်များကို ယင်းတို့နှင့် 
ယှဉ်တွဲဖော်ပြထားသည့် ဝန်ထမ်းအဖွဲ့အစည်းအကြီးအမှူး ရာထူးနေရာများတွင် တာဝန်ဝတ္တရားများကို 
စတင်ဆောင်ရွက်သည့်နေ့မှစ၍ အစမ်းခန့်ထားလိုက်သည်-

		         အမည်၊ ရာထူး၊ ဌာန	        ခန့်ထားသည့် ရာထူး၊ ဌာန

	 (၁)	 ဦးကျော်ကျော်လွင်	 ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်
		ဒ  ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်	 အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန
		  အလုပ်သမားညွှန်ကြားရေးဦးစီးဌာန	 အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန
		  အလုပ်သမားဝန်ကြီးဌာန

	 (၂)	ဒ ေါက်တာ ဆွေဆက်	ပ ါမောက္ခချုပ်
		ဒ  ုတိယညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ် (ဓာတ်ခွဲ)	ဆေ းဘက်ဆိုင်ရာနည်းပညာ
		  အမျ ိုးသားကျန်းမာရေးဓာတ်ခွဲမှုဆိုင်ရာဌာန	 တက္ကသိုလ် (မန္တလေး)
		  ကုသရေးဦးစီးဌာန	 ကျန်းမာရေးလူ့စွမ်းအားအရင်းအမြစ်ဦးစီးဌာန
		  ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန	 ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာန
				    အမိန့်အရ
					အေ     ာင်လင်းဒွေး 
					     အမှုဆောင်ချုပ်

၁၅၀၅



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၃/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၁၃ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၅ ရက်)

အမြဲတမ်းအတွင်းဝန်/ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်အဖြစ် တာဝန်ပေးအပ်ခြင်းနှင့်  

အုပ်ချုပ်မှုစရိတ်သတ်မှတ်ခြင်း

၁။	 ပြညထ်ောငစ်အုစိုးရအဖွဲ့သည ်ဝနထ်မ်းအဖွဲ့အစည်းအသီးသီးရှ ိအရာထမ်း၊ အမှုထမ်း အခေါ်အဝေါ် 

များနှင့် လစာနှုန်းထားများကို ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့၏ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၁၇ ရက်စွဲပါ အမိန့် 

ကြော်ငြာစာအမှတ် ၁/၂၀၂၆ ဖြင့် ပြင်ဆင်သတ်မှတ်ခဲ့ပြီးဖြစ်ပါသည်။

၂။	 ယင်းပြငဆ်ငသ်တမ်တှခ်ျကအ်ရ အမျ ိုးသားစမံီကနိ်းဝနက်ြီးဌာန၊ ပြညထ်ောငစ်ဝုနက်ြီးရုံးတငွ ်တာဝန ်

ထမ်းဆောငန်ေသည့ ်ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်ဦးအောငခ်ိငုထ်နွ်း အား အမြတဲမ်းအတငွ်းဝန/် ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပ ်

အဖြစ် ပူးတွဲတာဝန်ပေးအပ်လိုက်သည်။

၃။	 အမြတဲမ်းအတငွ်းဝန/် ညွှနက်ြားရေးမှူးချုပအ်ဖြစ ်ပူးတွတဲာဝနပ်ေးအပခ်ြင်းခရံသ ူဦးအောငခ်ိငုထ်နွ်း 

သည် အမျ ိုးသားစီမံကိန်းဝန်ကြီးဌာန ကွပ်ကဲမှုအောက်ရှိ ဦးစီးဌာနများ၏တာဝန်များကိုပါ တာဝန်ခံ 

ဆောင်ရွက်ရသည့်အတွက် လစဉ်အုပ်ချုပ်မှုစရိတ် ကျပ ၂၀၀,၀၀၀/- (ကျပနှစ်သိန်းတိတိ) ကို ခံစားခွင့် 

ပြုလိုက်သည်။

				    အမိန့်အရ

					အေ     ာင်လင်းဒွေး 

					     အမှုဆောင်ချုပ်

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီ
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၅၆/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၁၅ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၇ ရက်)

ပြည်သူ့ဝန်ထမ်းကောင်းတံဆိပ် ပြန်လည်ရုပ်သိမ်းခြင်း

	 အမျ ိုးသားကာကယွရ်ေးနငှ့ ်လုခံြုံရေးကောငစ်၏ီ ၂၀၂၆ ခနုစှ၊် ဇနန်ဝါရလီ ၄ ရကစ်ွပဲါ အမနိ့်ကြောင်ြာစာ 

အမတှ ်၉/၂၀၂၆ ဖြင့ ်ဒေါ်စမိ်းစမိ်းယ၊ု ဓာတခ်ွခဲန်း ကျွမ်းကျင ်(၄) မြနမ်ာနိငုင်ရံတဲပဖ်ွဲ့သည ်အကြောင်းမဲခ့ငွ့မ်ဲ ့

ပျကက်ကွခ်ဲပ့ြီး ဝနထ်မ်းအဖြစမ် ှထတုပ်စခ်ြင်းခခံဲရ့သဖူြစခ်ြင်းကြောင့ ်ချးီမြငှ့ခ်ဲသ့ည့ ်ပြညသ်ူ့ဝနထ်မ်းကောင်း 

တဆံပိအ်ား ၂၀၀၉ ခနုစှ၊် ဂဏုထ်ူးဆောငဘ်ွဲ့များ၊ ဂဏုထ်ူးဆောငတ်ဆံပိမ်ျားဆိငုရ်ာ ပြဋ္ဌာန်းချက ်အပိဒု ်၆၇ 

အရ ပြန်လည်ရုပ်သိမ်းလိုက်သည်။

				    အမိန့်အရ

					အေ     ာင်လင်းဒွေး 

					     အမှုဆောင်ချုပ်

၁၅၀၆



အပိုင်း ၁ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့
အမိန့်အမှတ် (၂/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလပြည့်ကျော် ၁၁ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဖေဖော်ဝါရီလ ၁၂ ရက်)

အမိန့်ထုတ်ပြန်နိုင်ခွင့် အပ်နှင်းခြင်း

	 ပြည်ထောင်စုအစိုးရအဖွဲ့သည် အရေးကြီးကုန်စည်နှင့် ဝန်ဆောင်မှုဥပဒေပုဒ်မ ၄၊ ပုဒ်မခွဲ (က) အရ  

အီလက်ထရောနစ်အငွေ့ရှူစက် (Electronic Smoking Device)၊ အပူပေးအငွေ့ရှူစက် (Heated Smoking 

Device) နှင့် ယင်းတ့ုိက့ဲသ့ုိ အလားတူပစ္စည်းများ၊ ယင်းတ့ုိ၏ဆက်စပ်ပစ္စည်းများကုိ အရေးကြီးကုန်စည်အဖြစ်  

သတ်မှတ်ကြေညာပြီး ယင်းပစ္စည်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တင်သွင်းခြင်း၊ တင်ပို့ခြင်း၊ ရောင်းဝယ်ခြင်း၊ လက်ဝယ် 

ထားရှိခြင်း၊ သိုလှောင်ခြင်း၊ သယ်ဆောင်ခြင်း၊ ဖြန့်ဖြူးခြင်း၊ အသုံးပြုခြင်း၊ စားသုံးခြင်းတို့နှင့် သက်ဆိုင်သည့် 

တားမြစ်မိန့်၊ စည်းမျဉ်းသတ်မှတ်မိန့်၊ ကြီးကြပ်မိန့်၊ ကာကွယ်မိန့်နှင့် လိုအပ်သလို ဆောင်ရွက်စေသည့် 

အမိန့်ထုတ်ပြန်နိုင်ခွင့်ကို ကျန်းမာရေးဝန်ကြီးဌာနအား အပ်နှင်းလိုက်သည်။

			   အမိန့်အရ	
				နေ    လင်း
				    အတွင်းရေးမှူး

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်
အမိန့်ကြော်ငြာစာအမှတ် (၁၀၃/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပို့တွဲလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌ဖေဖော်ဝါရီလ ၉ ရက်)

	 ပြည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်သည် ပြည်ထောင်စုတရားစီရင်ရေးဥပဒေပုဒ်မ ၆၄ နှင့်အညီ 

အောကဖ်ောပ်ြပါ ဒတုယိတန်းရာဇဝတအ်ာဏာရ ဒတုယိမြို့နယတ်ရားသကူြီးများအား ပထမတန်းရာဇဝတ ်

အာဏာနငှ့ ်ရာဇဝတက်ျင့ထ်ုံးဥပဒေပဒုမ် ၁၀၈၊ ၁၁၀၊ ၁၄၃၊ ၁၈၆၊ ၁၉၀၊ ၁၉၂၊ ၂၆၀၊ ၄၀၇၊ ၅၂၄ တိုအ့ရ စစဆ်ေး 

နိုင်သည့် ရာဇဝတ်အာဏာအပ်နှင်းလိုက်သည်-

	 အမှတ်	 အမည်နှင့်	 တာဝန်ထမ်းဆောင်သည့် 

	 စဉ်	က ိုယ်ပိုင်အမှတ်	မြ ို့နယ်တရားရုံး

	 ၁။	ဒ ေါ်ဖရယ်စီလှောန်မဲန်းဆုန်	 ကျောက်တံတား

		  တ/၄၀၀၀	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး		

	 ၂။	ဒ ေါ်ဝေဝေအောင်	 လှိုင်သာယာ (အနောက်ပိုင်း)

		  တ/၄၀၀၁	 ရန်ကုန်တိုင်းဒေသကြီး

	 ၃။	ဒ ေါ်သိမ့်ထက်ထက်စံ	ချ ောင်းဆုံ

		  တ/၄၀၀၂	မ ွန်ပြည်နယ်

						      သာဌေး

	 ပြည်ထောင်စုတရားသူကြီးချုပ်

	 ပြည်ထောင်စုတရားလွှတ်တော်ချုပ်

၁၅၀၇



အပိုင်း ၁ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၁၅၀၈

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်
အမိန့်အမှတ် (၃/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၄ ရက်
(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၆ ရက်)

‌ရွေးကောက်ပွဲခုံအဖွဲ့ (၃) ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁။	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပဲွကော်မရှင်သည် တုိင်းဒေသကြီးလွှတ်တော် သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်လွှတ်တော် 
ရွေးကောက်ပွဲဥပဒေပုဒ်မ ၁၂ အရ အောက်ဖော်ပြပါပုဂ္ဂိုလ်သုံးဦးပါဝင်သော ရွေးကောက်ပွဲခုံအဖွဲ့ (၃) ကို 
ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်-
	 (က)	 ဦးသန်းအောင်ကျော်	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်	 ဥက္ကဋ္ဌ
	 ( ခ ) 	 ဦးမြင့်သိန်း	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်	 အဖွဲ့ဝင်
	 ( ဂ ) 	 ဦးအောင်မြင့်လွင်	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင် 	 အဖွဲ့ဝင်

၂။	ရွေ းကောကပ်ွခဲုအံဖွဲ့ (၃) သည ်အောကအ်မညပ်ါ တိငုက်ြားသမူျား၏ တိငုက်ြားချကက်ိ ုစုစံမ်းစစဆ်ေး 
ရမည်-
	 စဉ်	 တိုင်ကြားသူ	 တိုင်ကြားခံရသူ	 လွှတ်တော်မဲဆန္ဒနယ်
		  အမည်	 အမည်	 အမည်
	 (က)	ဒ ေါ်သင်းဇာခြည်လှိုင်	ဒ ေါ်အေးအေးသန့် 	မ န္တလေးတိုင်းဒေသကြီးလွှတ်တော် 
				    (အချ ိုးကျကိုယ်စားပြုစနစ်) 
				မ    ဲဆန္ဒနယ်အမှတ်(၄)

	 ( ခ ) 	 ဦးဝေလွင်ဖြိုး	 ဦးဇော်ဝင်းသန့်(ခ)	မ န္တလေးတိုင်းဒေသကြီးလွှတ်တော် 
			   ဦးထက်အောင်လင်း 	 (အချ ိုးကျကိုယ်စားပြုစနစ်) 
				မ    ဲဆန္ဒနယ်အမှတ် (၅)

အမိန့်အမှတ် (၄/၂၀၂၆)
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ ‌မတ်လ ၁၀ ရက်)

‌ရွေးကောက်ပွဲခုံအဖွဲ့ (၄) ဖွဲ့စည်းခြင်း

၁။	 ပြညထ်ောငစ်ရုွေးကောကပ်ွကဲောမ်ရငှသ်ည ်တိငု်းဒေသကြီးလွှတတ်ော ်သိုမ့ဟတု ်ပြညန်ယလ်ွှတတ်ော ်
ရွေးကောက်ပဲွနည်းဥပဒေ ၁၀၈ (က) အရ အောက်ဖော်ပြပါ ပုဂ္ဂို လ်သံုးဦးပါဝင်သော ရွေးကောက်ပဲွခံုအဖဲွ့ (၄) ကုိ 
ဖွဲ့စည်းလိုက်သည်-
	 (က)	 ဦးကိုကိုလွင်	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်	 ဥက္ကဋ္ဌ
	 ( ခ ) 	 ဦးခင်မောင်ဦး	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်	 အဖွဲ့ဝင်
	 ( ဂ ) 	 ဦးခင်ဇော်	 ပြည်ထောင်စုရွေးကောက်ပွဲကော်မရှင်အဖွဲ့ဝင်	 အဖွဲ့ဝင်

၂။	‌ရွေ းကောက်ပွဲခုံအဖွဲ့ (၄) သည် အောက်ဖော်ပြပါ ရွေးကောက်ပွဲကုန်ကျစရိတ်စာရင်း တင်သွင်းရန် 
ပျကက်ကွသ်လူွှတတ်ောက်ိယုစ်ားလယှလ်ောင်း (၂) ဦးတို၏့ ဥပဒေအရ ပျကက်ကွမ်ှုများကိ ုသီးခြားတစမ်ှုစ ီ
စုံစမ်းစစ်ဆေး၍ ကော်မရှင်သို့ အစီရင်ခံရမည်-
	 စဉ်	 လွှတ်တော်	‌ရွေ းကောက်ပွဲ	 လွှတ်တော်မဲဆန္ဒနယ်
		က  ိုယ်စားလှယ်လောင်း	က ိုယ်စားလှယ်
	 (က)	 ဦးခိုင်စိုး	 ကိုယ်တိုင်	မ ွန်ပြည်နယ်လွှတ်တော်
				    (မဲအများဆုံးရသူ အနိုင်ယူစနစ်) 
				    သံဖြူဇရပ်မြို့နယ်မဲဆန္ဒနယ်

	 ( ခ ) 	 ဦးအေးလွင်အောင်	 ကိုယ်တိုင်	မ ွန်ပြည်နယ်လွှတ်တော်
			    	 (အချ ိုးကျကိုယ်စားပြုစနစ်) 
				မ    ဲဆန္ဒနယ်အမှတ် (၁)
	 သန်းစိုး
	 ဥက္ကဋ္ဌ



အပိုင်း ၂ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး
ရုံးအမိန့်အမှတ် (၁၁၃/၂၀၂၆)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၈ ရက်

(၂ဝ၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၀ ရက်)

	 အမျ ိုးသားကာကွယ်ရေးနှင့် လုံခြုံရေးကောင်စီရုံး၊ ဒုတိယသမ္မတ (၂) ဦးစီးရုံးမှ ညွှန်ကြားရေးမှူး 

ဦးမောင်မောင်မြင့် ကုိ ငြင်းပယ်ထားသော အငြိမ်းစားမယူမီ ကြိုတင်ပြင်ဆင်ခွင့် (၄) လအား အသက် (၆၂) နှစ်  

ပြည့်သည့် ၁၇-၃-၂၀၂၆ ရက်နေ့မှ ၁၆-၇-၂ဝ၂၆ ရက်နေ့အထိ ပျမ်းမျှလစာဖြင့် ခံစားခွင့်ပြုပြီးနောက် 

ယင်းခငွ့ရ်က်များကနုဆ်ုံးသည့ ်၁၇-၇-၂၀၂၆ ရက်နေ့မစှ၍ နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းဥပဒေပဒမ် ၅၆ ပဒုမ်ခွ(ဲက)၊ ပဒုမ် ၅၇ 

နငှ့ ်နိငုင်ံဝ့နထ်မ်းနည်းဥပဒေများ၊ နည်းဥပဒေ ၂၃၃ (က) တိုအ့ရ သက်ပြည့အ်ငြမိ်းစား ယခူငွ့ပ်ြုလိကုသ်ည။်

	 အမြဲတမ်းအတွင်းဝန် (ကိုယ်စား)

	မြ တ်ထွန်း၊ ညွှန်ကြားရေးမှူးချုပ်

စစ်ရာထူးခန့်ချုပ်ရုံး
(ကြည်းတပ်ဌာနစု)

၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တပေါင်းလပြည့်ကျော် ၉ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၁ ရက်)

	 အမှတ် ၆၆/၂၀၂၆။          ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရံုး (ကြည်း) ၏ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၆ ရက်စဲွပါ စာအမှတ်၊ 

၂/၁၀/ဦး ၆ ပါ ကာကွယ်ရေးဌာနကောင်စီ၏ အမှုဆောင်အဖွဲ့၊ သဘာပတိ၏ သဘောတူခွင့်ပြုချက်အရ 

အောက်ဖော်ပြပါ အရာခံဗိုလ်များအား ၎င်းတို့နှင့်ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါနေ့ရက်များမှအစပြု၍ တပ်မတော် 

(ကြည်း) တွင် ပြန်တမ်းဝင်အရာရှိ (ဒုတိယဗိုလ်) အဖြစ် ခန့်အပ်လိုက်သည်-

	 (၁)	 ကြည်လွင်	 ကြည်း ၈၁၉၆၇	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၂)	 တင်လင်းဦး	 ကြည်း ၈၁၉၆၈	 ၂-၃-၂၀၂၆

အပိုင်း ၂

ရန်ကုန်မြို့
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉



အပိုင်း ၂ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [၆၀

	 (၃)	 ထွန်းထွန်းဦး	 ကြည်း ၈၁၉၆၉	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၄)	 စံလွင်	 ကြည်း ၈၁၉၇၀	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၅)	မြ င့်သိန်း	 ကြည်း ၈၁၉၇၁	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၆)	အေ ာင်မြင့်	 ကြည်း ၈၁၉၇၂	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၇)	 တင်မောင်ထွေး	 ကြည်း ၈၁၉၇၃	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၈)	 ထွန်းကြည်	 ကြည်း ၈၁၉၇၄	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၉)	 ညွန့်ဇော်ဦး	 ကြည်း ၈၁၉၇၅	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၁၀)	အေ ာင်ကျော်ခိုင်	 ကြည်း ၈၁၉၇၆	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၁၁)	 ညွန့်ဝေ	 ကြည်း ၈၁၉၈၀	 ၄-၃-၂၀၂၆

	 (၁၂)	ဇ ော်ဝင်းနိုင်	 ကြည်း ၈၁၉၈၁	 ၈-၃-၂၀၂၆

	 အမှတ် ၆၇/၂၀၂၆။   ‌    ကာကွယ်ရေးဦးစီးချုပ်ရံုး (ကြည်း) ၏ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၆ ရက်စဲွပါ စာအမှတ်၊ 

၁/၁၀/ဦး ၆ ပါ ကာကွယ်ရေးဌာနကောင်စီ၏ အမှုဆောင်အဖွဲ့၊ သဘာပတိ၏ သဘောတူခွင့်ပြုချက်အရ 

အောက်ဖော်ပြပါ အရာခံဗိုလ်များအား ၎င်းတို့နှင့်ယှဉ်တွဲဖော်ပြပါနေ့ရက်များမှအစပြု၍ တပ်မတော် 

(ကြည်း) တွင် ပြန်တမ်းဝင်အရာရှိ (ဒုတိယဗိုလ်) အဖြစ် ခန့်အပ်လိုက်သည်-

	 (၁)	 ညွန့်လွင်	 ကြည်း ၈၁၉၇၇	 ၂-၃-၂၀၂၆

	 (၂)	 ယဉ်ဌေး	 ကြည်း ၈၁၉၇၈	 ၃-၃-၂၀၂၆

	 (၃)	 ဗိုလ်တင်	 ကြည်း ၈၁၉၇၉	 ၄-၃-၂၀၂၆

	 (၄)	‌ဇ ော်မင်းဆွေ	 ကြည်း ၈၁၉၈၂	 ၈-၃-၂၀၂၆

	 (၅)	 စံသိန်း	 ကြည်း ၈၁၉၈၃	 ၉-၃-၂၀၂၆

	 (၆)	 ဆန်းဝင်းထွန်း	 ကြည်း ၈၁၉၈၄	 ၁၀-၃-၂၀၂၆

	 (၇)	 ဆန်းလွင်ဦး	 ကြည်း ၈၁၉၈၅	 ၁၀-၃-၂၀၂၆

	 အမိန့်အရ

		  ဒုတိယဗိုလ်ချုပ်ကြီး ထိန်ဝင်း

		  စစ်ရာထူးခန့်ချုပ်

		  စစ်ရာထူးခန့်ချုပ်ရုံး



အပိုင်း ၄ ] ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ }

အပိုင်း ၄

PANA  CARE  SERVICE  CENTER  COMPANY  LIMITED
မြန်မာနိုင်ငံကုမ္ပဏီများဥပဒေနှင့် လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေအရ

အစုရှယ်ယာရှင်များ၏ ဆန္ဒအလျောက် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်း

	 ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၂ ရက်နေ့တွင် ကုမ္ပဏီ၏ရံုးခန်း၌ ကျင်းပပြုလုပ်သော ဒါရုိက်တာများ၏ 
အထူးအစည်းအဝေးတွင် ဒါရုိက်တာဖြစ်သူ ဒေါ်စန်းစန်းဝေ မှ သဘာပတိအဖြစ်ဆောင်ရွက်ပြီး အောက်ဖော်ပြပါ 
ဆံုးဖြတ်ချက်များကုိ ချမှတ်ခ့ဲပါသည်-

	 ၁။	 ယခင် ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနုိင်ငံတော်ပြန်တမ်းတွင် ၂၀၂၆ ခနုစှ၊် မတလ် ၂၀ ရကန်ေ့တငွ ်
ပါရှခိဲပ့ြီးသော အစရုယှယ်ာရငှမ်ျား၏ ဆန္ဒအလျောက ်စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းခြင်းအား ဒါရုိက်တာ 
များ၏ အထူးအစည်းအဝေးဆံုးဖြတ်ချက်အရ ရုပ်သိမ်း၍ အထူးအစည်းအဝေး စတင်ဖျက်သိမ်းမည့် 
နေ့ရက်အား  ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ မတ်လ ၁၉ ရက်နေ့မှ ၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၂ ရက်အား ပြောင်းလဲရွှ့ေ ဆုိင်း 
သတ်မှတ်ရန် သဘောတူဆုံးဖြတ်ကြပါသည်။

	 ၂။	 သ့ုိဖြစ်ပါ၍ ကုမ္ပဏီကို မြန်မာနိုင်ငံ၏ ကုမ္ပဏီများဥပဒေနှင့် လူမွဲခံယူခြင်းဆိုင်ရာဥပဒေအရ 
အစရုယှယ်ာရငှမ်ျား၏ ဆန္ဒအလျောက ်၂၀၂၆ ခနုစှ၊် ဧပြလီ ၂ ရကန်ေ့မစှ၍ စာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မ်ိးရန ်
သဘောတူဆုံးဖြတ်ကြပါသည်။

	 ၃။	 ကမု္ပဏ၏ီ စာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မိ်းခြင်းကစိ္စအား ဆောငရ်ကွန်ိငုရ်နအ်တကွ ်ဦးပါပိဂုနဆီန ်
B.A (English) R.L, Advocate (Registration No. 4647) အား စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရိှ 
(Liquidator) အဖြစ်  ခန့်အပ်ရန်ဆုံးဖြတ်ကြပါသည်။

	 ၄။	 တရားဝငစ်ာရင်းရငှ်းလင်းဖျကသ်မိ်းရေးအရာရှဖိြစသ်ော ကျွန်ပုထ်သံို ့ကမု္ပဏ၏ီ မြရီငှမ်ျားသည ်
မိမိတို့၏ ကြွေးမြီတောင်းခံလွှာများကို (၄-၅-၂၀၂၆) ရက်နေ့ နောက်ဆုံးထားကာ သက်သေပြ  
စာရကွစ်ာတမ်းအထောကအ်ထားများနငှ့တ်က ွတငပ်ြတောင်းခနံိငုက်ြောင်း အသပိေးကြေညာအပ ်
ပါသည်။

	 ဒေါ်စန်းစန်းဝေ	 ဦးပါပိုဂနီဆန်

	 ဒါရိုက်တာ	 B.A (English) R.L			 

	 Pana Care Service Center Company Limited	 Advocate (Registration No. 4647)

		  Liquidator

		  Tel : 09420140625, 09250510266

ရန်ကုန်မြို့ ၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်)

ဤအပိုင်းကို သီးခြားစုပေါင်း၍ တွဲထားနိုင်ရန် သီးခြားစာမျက်နှာတပ်ထားပါသည်။

သောကြာနေ့{ }

ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်

ပြန်တမ်း

မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ၃၉



အပိုင်း ၄ပြည်ထောင်စုသမ္မတမြန်မာနိုင်ငံတော်ပြန်တမ်း
၁၃၈၇ ခုနှစ်၊ တန်ခူးလပြည့်ကျော် ၂ ရက်

(၂၀၂၆ ခုနှစ်၊ ဧပြီလ ၃ ရက်){ } [

FULLY  LIGHT  GROUP  OF  CO., LTD

ဖျက်သိမ်းခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍

နောက်ဆုံးအစည်းအဝေးခေါ်ယူခြင်း

	 လမူွခဲယံခူြင်းဆိငုရ်ာဥပဒေအရ ဖျကသ်မိ်းဆ ဲFULLY  LIGHT  GROUP  OF  CO., LTD ၏ နောကဆ်ုံး 

အစည်းအဝေးကိ ုအောကပ်ါအတိငု်း ကျင်းပမညဖ်ြစပ်ါ၍ အစရုငှ၏် သဘောတညူခီျကက်ိ ုရရှရိနရ်ှပိါသဖြင့ ်

တက်ရောက်ရန် ဖိတ်ကြားအပ်ပါသည်။

	 အစည်းအဝေးတွင် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စာရင်းရှင်းတမ်းများ 

တင်ပြကာကုမ္ပဏီအား အပြီးသတ်ဖျက်သိမ်းသွားမည်ဖြစ်ပါသည်။

	 အစည်းအဝေးကျင်းပမည့်နေ့ 	 -	 ၄-၅-၂၀၂၆

	 အစည်းအဝေးကျင်းပမည့်အချနိ်	 -	 နံနက် (၁၀:၀၀) နာရီ

	 အစည်းအဝေးကျင်းပမည့်နေရာ	 -	 အမတှ ်- ၄၅၀၊ ၄ လွှာ၊ ကမ်းနားလမ်း၊ ဗိလုတ်ထောငမ်ြို့နယ၊် ရနက်နုတ်ိငု်း 

ဒေသကြီး။

	 ဒေါ်တင်တင်ကျော်

	 စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

NINE   COMPLEX   COMPANY   LIMITED

ဖျက်သိမ်းခြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍

နောက်ဆုံးအစည်းအဝေးခေါ်ယူခြင်း

	 လမူွခဲယံခူြင်းဆိငုရ်ာဥပဒေအရ ဖျကသ်မိ်းဆ ဲNINE  COMPLEX  COMPANY  LIMITED ၏ နောကဆ်ုံး 

အစည်းအဝေးကိ ုအောကပ်ါအတိငု်း ကျင်းပမညဖ်ြစပ်ါ၍ အစရုငှ၏် သဘောတညူခီျကက်ိ ုရရှရိနရ်ှပိါသဖြင့ ်

တက်ရောက်ရန် ဖိတ်ကြားအပ်ပါသည်။

	 အစည်းအဝေးတွင် စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ၏ အစီရင်ခံစာနှင့် စာရင်းရှင်းတမ်းများ 

တင်ပြကာကုမ္ပဏီအား အပြီးသတ်ဖျက်သိမ်းသွားမည်ဖြစ်ပါသည်။

	 အစည်းအဝေးကျင်းပမည့်နေ့ 	 -	 ၄-၅-၂၀၂၆

	 အစည်းအဝေးကျင်းပမည့်အချနိ်	 -	 နံနက် (၁၀:၀၀) နာရီ

	 အစည်းအဝေးကျင်းပမည့်နေရာ	 -	 အမတှ ်- ၄၅၀၊ ၄ လွှာ၊ ကမ်းနားလမ်း၊ ဗိလုတ်ထောငမ်ြို့နယ၊် ရနက်နုတ်ိငု်း 

ဒေသကြီး။

	 ဒေါ်တင်တင်ကျော်

	 စာရင်းရှင်းလင်းဖျက်သိမ်းရေးအရာရှိ

၄၀

ပ၊  ထ၊  န  -   အမှတ်  ၆၄၇/၂၅/ ပုံနှိပ်ရေးနှင့်  ထုတ်ဝေရေးဦးစီးဌာန/ စောင်‌ရေ  -  ၁၂၀၀/ ၃-၄-၂၀၂၆။


